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(Akty przyjete na mocy Tytutu V Traktatu o Unii Europejskiej)

WSPOLNE DZIALANIE RADY 2004/523|WPZiB

z dnia 28 czerwca 2004 r.

w sprawie misji Unii Europejskiej dotyczacej panstwa prawa w Gruzji, EUJUST THEMIS

RADA UNII EUROPE]JSKIE],

uwzgledniajac Traktat o Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jego
art. 14, art. 25 akapit trzeci i art. 26,

a takze majgc na uwadze, co nastepuje:

Unia Europejska (UE) rozpoczela wigksze zaangazowanie
w Kaukazie Poludniowym, na co wskazuje mianowanie
specjalnego przedstawiciela Unii Europejskiej (SPUE) w
tym regionie. Poprzez obecno$¢ SPUE UE bedzie nadal
koordynowaé wysitki podejmowane przez wspélnote
miedzynarodowa w Gruzji i przyczynia si¢ do trwajg-
cych wysitkéw nowego rzadu, dotyczacych reform.

UE dazy do wspierania procesu przejsciowego w Gruzji
poprzez pelen zakres instrumentéw UE, wlacznie z Poro-
zumieniem o partnerstwie i wspolpracy, ktore jest reali-
zowane za pomocg programéw WE w Gruzji. W kwestii
panstwa prawa nowy rzad Gruzji podjat pewne zdecydo-
wane kroki. UE ma zamiar poméc Gruzji w jej dalszym
rozwoju i zobowigzuje sig, w szczegblnosci, do dalszego
wspierania wysitkow rzadu zmierzajacych w kierunku
dostosowania norm lokalnych w odniesieniu do paristwa
prawa do norm migdzynarodowych i UE, w pelnej i
Scislej wspolpracy z innymi migdzynarodowymi podmio-
tami, w szczegdlnosci z OBWE.

Sytuacja dotyczaca bezpieczenstwa w Gruzji jest stabilna,
ale moze ulec pogorszeniu, co moze mie¢ powazne
konsekwencje dla bezpieczefistwa regionalnego i miedzy-
narodowego oraz wzmocnienia demokracji i pafstwa
prawa. Zobowigzanie UE do wysitkéw politycznych i
zaangazowania zasobow pozwoli na umocnienie stabili-
zacji w regionie.

W dniu 3 czerwca 2004 r. premier Gruzji, pan Zhvania,
zwrécit sie do UE o rozlokowanie w Gruzji misji UE

dotyczgcej panistwa prawa w kontekScie EPBIiO, stwier-
dzajac, ze powinny by¢ podjete wlasciwe ustalenia w
odniesieniu do statusu i dzialalnodci misji. W tym celu
nalezy zawrze¢ porozumienie pomiedzy wladzami Gruzji
i UE

Zgodnie z wytycznymi posiedzenia Rady Europejskiej w
Nicei w dniach 7-9 grudnia 2000 r. niniejsze wspdlne
dzialanie powinno okresli¢ role Sekretarza Generalnego/
Wysokiego Przedstawiciela (SG/WP), zgodnie z art. 18 i
26 TUE, w zakresie realizowania $rodkéw podlegajacych
kontroli politycznej i strategicznemu kierownictwu
wykonywanemu przez Komitet Polityczny i Bezpieczeni-
stwa, zgodnie z art. 25 TUE.

W kontekscie tej misji i biorac pod uwage jej ograni-
czony rozmiar, uczestnicza w niej jedynie Pafstwa
Czlonkowskie UE.

Artykul 14 ust. 1 TUE wymaga okreslenia kwoty refe-
rencyjnej dla calego okresu realizowania niniejszego
wspolnego dzialania; poprzez wskazanie kwot, ktore
maja by¢ wydatkowane z budzetu wspdlnotowego, co
obrazuje wole organu ustawodawczego, a mozliwosé
wydatkowania $rodkéw zalezy od ich przyznania w
danym roku budzetowym,

PRZYJMUJE NINIEJSZE WSPOLNE DZIALANIE:

1.

Artykut 1
Misja

Unia Europejska niniejszym ustanawia misje UE dotyczacg

panstwa prawa w Gruzji w kontekscie EPBiO, EUJUST THEMIS,
zawierajgcg faze planowania, rozpoczynajacy si¢ nie pozniej niz
1 lipca, i faze operacyjng, ktéra rozpocznie si¢ najp6zniej od 15
lipca 2004 r.
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2. EUJUST THEMIS dziala zgodnie z celami i innymi prze-
pisami zawartymi w stanowisku misji, okreslonym w art. 2.

Artykut 2
Stanowisko misji
1. EUJUST THEMIS w pelnym wspétdziataniu i komplemen-
tarnosci z innymi programami WE, jak réwniez z programami
innych podmiotéw udzielajacych pomocy, pomaga w rozwoju
poziomej strategii rzadowej kierujacej procesem reform wszyst-
kich wlasciwych zainteresowanych w ramach wymiaru spra-
wiedliwosci w sprawach karnych, wlacznie z ustanowieniem

mechanizmu koordynacji i ustanowieniem priorytetéw dotyczg-
cych reformy wymiaru sprawiedliwo$ci w sprawach karnych.

2. W ramach swych $rodkéw i potencjatu EUJUST THEMIS,
bardziej szczegblowo, moglyby:

po pierwsze:

a) zapewni¢ pilna pomoc dla nowej strategii reform wymiaru
sprawiedliwosci w sprawach karnych;

b) wspieraé ogdlne wspdldziatanie roli odpowiednich organéw
gruzinskich w zakresie reformy sagdowej i w przeciwdziataniu
korupcji;

¢) wspiera¢ planowanie nowych niezbednych uregulowan
prawnych, np. Kodeksu Postgpowania Karnego;

po drugie:

d) wspieral rozwéj wspdlpracy, zarébwno miedzynarodowej, jak
i regionalnej, w sferze wymiaru sprawiedliwosci w sprawach
karnych.

3. EUJUST THEMIS pomaga w rozwijaniu og6lnej polityki i
ulepszaniu planowania na najwyzszym poziomie oraz wykony-
wania potencjalu w kwestiach okre$lonych jako wymagajace
pilnej pomocy.

Artykut 3
Struktura

1. EUJUST THEMIS ma, zasadniczo, nastgpujaca strukture:

a) kwatera gléwna misji w Tbilisi, w sklad kt6rej wchodza szef
misji i personel okreSlony w planie operacyjnym (OPLAN);

b) kolokowani eksperci, na przyklad, przy nastgpujacych
kluczowych stanowiskach we wladzach Gruzji:

— urzad premiera,
— Ministerstwo Sprawiedliwosci,
— Rada Bezpieczefistwa Narodowego,

— Rada Sprawiedliwosci,

— urzad Prokuratora Generalnego,

— Biuro Obroncéw z Urzedu.

2. Dokladne rozmieszczenie bedzie zalezalo od bardziej
szczegbtowej oceny potrzeb na poczatku misji, ktéra to ocena
ma by¢ przeprowadzona w Scistej wspolpracy z wiladzami
Gruzji, jak réwniez z Komisja oraz migdzynarodowymi
podmiotami udzielajgcymi pomocy.

Artykut 4
Szef misji i eksperci misji

1. Szef misji odpowiada za biezace zarzadzanie dzialaniami
EUJUST THEMIS i jest odpowiedzialny za kwestie personalne i
dyscyplinarne.

2. Szef misji podpisuje umowe z Komisja.

3. Wszyscy eksperci wchodzacy w sklad personelu EUJUST
THEMIS pozostaja pod kierownictwem wlasciwego Panstwa
Czlonkowskiego lub instytucji UE i wykonuja swoje obowigzki
oraz dzialajg w interesie misji. Zaréwno podczas trwania, jak i
po zakonczeniu misji eksperci misji zachowujg najwyzszy
poziom dyskrecji w odniesieniu do wszystkich faktéw i infor-
macji zwiazanych z misjg.

Artykut 5
Faza planowania

1. W czasie fazy planowania misji ustanawia si¢ zespol
planowania, ktéry sklada si¢ z szefa misji, ktory przewodniczy
zespolowi planowania, i personelu niezbgdnego do wykony-
wania funkcji wynikajacych z potrzeb misji.

2. Wyczerpujaca ocena sytuacji zostanie przeprowadzona
jako priorytet procesu planowania i moze by¢ uaktualniana w
miare potrzeb.

3. Zesp6t planowania sporzadza OPLAN i opracowuje
wszystkie narzedzia techniczne niezbgdne do wykonania
EUJUST THEMIS. OPLAN bierze pod uwage wyczerpujaca
oceng sytuacji. Rada zatwierdza OPLAN.

4. Zesp6t planowania pracuje w Scistej wspdlpracy z wihasci-
wymi migdzynarodowymi podmiotami, wlacznie z OBWE,
Radg Europy i dwustronnymi podmiotami udzielajgcymi
pomocy.

Artykut 6
Personel

1. Liczba i kompetencje personelu EUJUST THEMIS sg
zgodne ze stanowiskiem misji okreSlonym w art. 2 i strukturg
okreslong w art. 3.
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2. Eksperci misji s3 oddelegowani przez Panstwa Czlonkow-
skie lub instytucje UE. Okresem oddelegowania powinien by¢
jeden rok. Kazde Panstwo Czlonkowskie ponosi koszty zwig-
zane z ekspertami misji oddelegowanymi przez nie, wlacznie z
wynagrodzeniem, kosztami medycznymi, dodatkami innymi niz
diety i koszty podrézy do Gruzji i z powrotem.

3. Personel miedzynarodowy i lokalny jest zatrudniany przez
EUJUST THEMIS na podstawie uméw, wedlug potrzeb.

Artykut 7
Status personelu

1. Status personelu EUJUST THEMIS w Gruzji, wigcznie z,
tam gdzie to odpowiednie, przywilejami, immunitetami i
dalszymi gwarancjami niezbednymi do zakoficzenia i spraw-
nego funkcjonowania EUJUST THEMIS zostaje uzgodniony
zgodnie z procedurg ustalong w art. 24 TUE. Sekretarz Gene-
ralny/Wysoki Przedstawiciel wspomagajacy Prezydencje moze
negocjowa¢ takie uzgodnienia w jej imieniu.

2. Panstwo Czlonkowskie lub instytucja UE posiadajace
oddelegowanego czlonka personelu s3 odpowiedzialne za
wszelkie roszczenia zwigzane z oddelegowaniem ze strony lub
dotyczace czlonka personelu. Paristwo Czlonkowskie lub insty-
tucja UE, o ktérym mowa, s3 odpowiedzialne za wnoszenie
wszelkich pow6dztw przeciwko oddelegowanemu.

Artykut 8
Uklad podporzadkowania

1. Struktura EUJUST THEMIS, jako czg$¢ szerszego podejscia
UE dotyczacego paristwa prawa w Gruzji, posiada jednolity
uklad podporzadkowania w zakresie operacji zarzadzania kryzy-
sowego.

2. Specjalny przedstawiciel Unii Europejskiej (EUSR) sklada
sprawozdanie Radzie za poSrednictwem Sekretarza General-
nego/Wysokiego Przedstawiciela.

3. Komitet Polityczny i Bezpieczenstwa zapewnia kontrolg
polityczng i kierownictwo strategiczne.

4. Szef misji dowodzi EUJUST THEMIS i odpowiada za
biezace zarzgdzanie.

5. Szef misji sklada sprawozdanie Sekretarzowi General-
nemu/Wysokiemu Przedstawicielowi za posrednictwem EUSR.

6.  Sekretarz  Generalny/Wysoki  Przedstawiciel —udziela

wytycznych szefowi misji za posrednictwem EUSR.

Artykut 9
Kontrola polityczna i kierownictwo strategiczne

1. KPB sprawuje w ramach odpowiedzialnosci Rady kontrolg
polityczng i kierownictwo strategiczne misji. Rada niniejszym
upowaznia KPB do podejmowania stosownych decyzji zgodnie
z art. 25 TUE. Upowaznienie to obejmuje uprawnienia do
mianowania, na wniosek Sekretarza Generalnego/Wysokiego
Przedstawiciela, szefa misji, do zmiany OPLAN i ukladu podpo-
rzadkowania. Uprawnienie do podejmowania decyzji w odnie-
sieniu do celow i zakonczenia operacji spoczywa nadal na
Radzie, wspomaganej przez Sekretarza Generalnego/Wysokiego
Przedstawiciela.

2. KPB sklada Radzie sprawozdania w regularnych odstepach
czasu.

3. KPB otrzymuje, w regularnych odstepach czasu, sprawoz-
dania od szefa misji, dotyczace prowadzenia misji. KPB moze
zaprosi¢ szefa misji do udzialu w swoich posiedzeniach, jezeli
uzna to za stosowne.

Artykut 10
Uzgodnienia finansowe

1. Kwota referencyjna przewidziana na pokrycie wydatkow
zwigzanych z misja wynosi 2 050 000 EUR.

2. Wydatkami finansowanymi w ramach kwoty okreslonej w
ust. 1 zarzadza si¢ zgodnie z procedurami i zasadami Wspdl-
noty Europejskiej stosowanymi do budzetu, z wyjatkiem wszel-
kich zaliczek niebedacych wiasnoscia Wspdlnoty. Obywatele
pafistw trzecich maja prawo do udzialu w przetargach.

3. Szef misji przekazuje w pelni sprawozdanie Komisji i jest
w pelni nadzorowany przez Komisj¢ w odniesieniu do dzialan
podjetych w ramach swojej umowy.

4. Uzgodnienia finansowe uwzgledniaja wymogi operacyjne
EUJUST THEMIS, wlacznie z dopasowywaniem wyposazenia.

5. Wydatki posiadajg niezbedna kwalifikacje od dnia wejscia
w zycie niniejszego wspdlnego dzialania.

Artykut 11
Dzialanie wspoélnotowe

1. Rada odnotowuje zamiar Komisji polegajacy na skiero-
waniu jej dziatan w kierunku osiggniecia celéw niniejszego
wspélnego dzialania poprzez, tam gdzie to wilasciwe, odpo-
wiednie instrumenty wspdlnotowe.

2. Rada odnotowuje réwniez, Ze uzgodnienia koordynacyjne
sa niezbedne zaréwno w Thilisi, jak i w Brukseli.
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Artykut 12
Udostepnianie informacji niejawnych

Sekretarz Generalny/Wysoki Przedstawiciel jest upowazniony do
udostepniania pafstwu przyjmujacemu, OBWE i Radzie Europy
oraz ONZ, tam gdzie to wiasciwe i zgodnie z potrzebami
operacyjnymi misji, informacji i dokumentéw niejawnych do
poziomu ,RESTREINT UE” powstalych do celéw operacyjnych,
zgodnie z rozporzadzeniami Rady dotyczacymi bezpieczefistwa.
W tym celu zostang sporzadzone uzgodnienia lokalne.

Artykut 13
Wejscie w Zycie
Niniejsze wspdlne dzialanie wchodzi w zycie z dniem jego
przyjecia.

Niniejsze wspdlne dzialanie stosuje si¢ do 14 lipca 2005 r.

Artykut 14
Publikacja

Niniejsze wspélne dzialanie zostaje opublikowane w Dzienniku
Urzgdowym Unii Europejskiej.

Sporzadzono w Luksemburgu, dnia 28 czerwca 2004 r.
W imieniu Rady

M. CULLEN

Przewodniczgcy




