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Regulamin Komisji Administracyjnej ds. Zabezpieczenia Spolecznego Pracownikéw Migrujacych
ustanowionej przy Komisji Wspélnot Europejskich

(przyjety przez Komisje Administracyjng na posiedzeniu w dniach 13—14 pazdziernika 2004 r.)

(2005/C 119/04)

Przedstawiciele rzadéw wchodzacy w sklad Komisji Admini-
stracyjnej ustanowionej na mocy art. 80 rozporzadzenia Rady
(EWG) nr 1408/71 w sprawie stosowania systemow zabezpie-
czenia spolecznego do pracownikéw najemnych, oséb
prowadzacych dzialalno$¢ na wlasny rachunek oraz do
cztonkoéw ich rodzin przemieszczajacych sie we Wspdlnocie,

uwzgledniajac artykul 80 ust. 3 wyzej wymienionego rozporzg-
dzenia,

w celu umozliwienia Komisji Administracyjnej wypelniania
zadan nalozonych na nig na mocy rozporzadzenia (EWG)
nr 1408/71 i rozporzadzenia Rady (EWG) nr 574/72, w szcze-
g6lnosci na mocy art. 81 rozporzadzenia (EWG) nr 1408/71,

przyjmuja jednomyslnie nastepujacy regulamin Komisji Admi-
nistracyjnej:

Artykut 1

Komisja Administracyjna jest wyspecjalizowanym organem
Komisji Wspdlnot Europejskich, majacym te samg siedzibe co
Komisja Wspdlnot Europejskich.

Artykut 2

1. Jezeli czlonek Komisji Administracyjnej nie moze uczest-
niczy¢ w jej posiedzeniu, zastgpuje go zastepca wyznaczony w
tym celu przez jego rzad.

2. Zastgpcy mogg towarzyszy¢ cztonkom podczas posiedzen
Komisji Administracyjnej.

3. Jezeli jest to konieczne ze wzgledu na poruszane tematy
lub $rodki wprowadzane na szczeblu krajowym, kazdemu
cztonkowi moze ponadto towarzyszy¢ jeden doradca lub
wigksza liczba doradcow.

4. Kazda delegacja moze, co do zasady, skladac si¢ najwyzej
z czterech osob.

5. Przedstawicielowi Komisji Wspdlnot Europejskich moze
towarzyszy¢ jego zastgpca.

W posiedzeniach moze ponadto uczestniczy¢ przedstawiciel
Stuzby Prawnej oraz, jezeli jest to istotne w rozpatrywanej
sprawie, przedstawiciel innego departamentu Komisji Wspélnot
Europejskich.

6.  Sekretarz Generalny Komisji Administracyjnej uczestniczy
we wszystkich posiedzeniach Komisji Administracyjnej i jej
zespoléw roboczych; towarzysza mu wyznaczeni przez niego
cztonkowie Sekretariatu.

Jezeli Sekretarz nie moze uczestniczy¢ w posiedzeniu, zastepuja
go wyznaczeni przez niego czlonek lub czlonkowie Sekreta-
riatu.

Artykut 3

1. Urzad Przewodniczacego Komisji Administracyjnej pelni
czlonek z panstwa, ktérego przedstawiciel w Radzie Wspdlnot
Europejskich pelni, w tym samym okresie, urzad Przewodniczg-
cego Rady, zgodnie z art. 203 Traktatu ustanawiajacego Wspol-
note Europejska.

Przewodniczacy reprezentuje Komisje Administracyjng w
Komitecie Doradczym, ustanowionym na mocy art. 82
rozporzadzenia (EWG) nr 140871 oraz w innych sytuacjach.

2. Jezeli sprawujacy urzad Przewodniczgcy nie moze uczest-
niczy¢ w posiedzeniu, obowigzki Przewodniczacego pelni jego
zastepca.

3. Jezeli cztonek Komisji Administracyjnej pelni urzad Prze-
wodniczacego, prawem glosu dysponuje jego zastepca.

4. Komisja Administracyjna jest zwolywana przez sekretarza
generalnego w porozumieniu z przewodniczacym za posred-
nictwem pisma wysylanego czlonkom i osobom wymienionym
w art. 2 ust. 5 powyzej, przynajmniej 10 dni przed posiedze-
niem.

5. Przewodniczacy podpisuje dokumenty wydane przez
Komisj¢ Administracyjna.

6. Przewodniczacy moze udzielal Sekretarzowi General-
nemu Komisji Administracyjnej wszelkich instrukeji dotycza-
cych planowanych posiedzen oraz wykonywania zadan
wchodzacych w zakres obowigzkow Komisji Administracyjnej.

Artykut 4

1.  Komisja Administracyjna moze ustanowi¢ zespoly
robocze i grupy badawcze zajmujace si¢ szczegdlnymi proble-
mami.

W posiedzeniach zespoléw roboczych i grup badawczych
mogg uczestniczy¢ osoby wymienione w art. 2 ust. 5 powyzej.

2. Grupom roboczym i grupom badawczym przewodniczy
osoba wyznaczona przez Przewodniczacego Komisji Admini-
stracyjnej w porozumieniu z przedstawicielem Komisji
Wspélnot Europejskich.

3. Przewodniczacy zespolu roboczego jest wzywany na
posiedzenie Komisji Administracyjnej, w trakcie ktorego
omawiane jest sprawozdanie danego zespolu roboczego.
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4. Komisja Administracyjna, ustanawiajac zespdl roboczy,
moze upowazni¢ zespdl roboczy do wykonywania zadan w
taki sposob, aby Komisja Administracyjna mogla przyjac
wyniki pracy bez prowadzenia dalszych obrad.

5. Komisja Administracyjna moze ustanowi¢ grupy ad-hoc,
skladajace si¢ z ograniczonej liczby oséb, ktére przygotowujg
wnioski do przyjecia w konkretnych sprawach i przedstawiaja
je Komisji Administracyjnej.

Komisja Administracyjna decyduje dla kazdej grupy ad-hoc o
wyborze sprawozdawcy, zadaniach do wykonania oraz
terminie przedstawienia przez grup¢ wynikéw pracy Komisji
Administracyjnej.

Artykut 5

1. Komisja Administracyjna zbiera si¢ przynajmniej cztery
razy do roku.

2. W kazdym roku jedno z posiedzen jest poswigcone
stanowi wierzytelnodci, o ktorym mowa w art. 101 ust. 1
rozporzadzenia (EWG) nr 57472, i odbywa si¢ w obecnosci
urz¢dujacego Przewodniczacego Komisji Obrachunkowej, ktory
réwnocze$nie sklada sprawozdania Komisji Administracyjne;j,
zgodnie z art. 102 ust. 1 lit. b) rozporzadzenia (EWG)
nr 574(72.

3. Komisja Administracyjna zwoluje posiedzenie nadzwy-
czajne na wniosek przynajmniej pieciu cztonkéw lub przedsta-
wiciela Komisji Wspdlnot Europejskich. We wniosku nalezy
okresli¢ cel posiedzenia.

4. Komisja Administracyjna moze wyjatkowo odby¢ posie-
dzenie poza siedziba, w jednym z Panstw Czlonkowskich Unii
Europejskiej lub w siedzibie organizacji migdzynarodowe;j.

Artykut 6

1. Sekretarz Generalny sporzadza orientacyjny porzadek
kazdego posiedzenia w porozumieniu z Przewodniczacym
Komisji Administracyjnej i przedstawicielem Komisji Wspdlnot
Europejskich.

Zanim dany punkt zostanie wprowadzony do porzadku obrad,
Sekretarz Generalny moze, jezeli uzna to za konieczne, zwrdci¢
sie do zainteresowanych delegacji z prosbg o pisemna opini¢ w
tej sprawie.

Orientacyjny porzadek obrad jest wysylany przynajmniej 10
dni przed rozpoczeciem posiedzenia do czlonkéw oraz oséb
wymienionych w art. 2 ust. 5 powyzej.

Dokumentacja zwiazana z punktami porzadku obrad jest
wysylana do zainteresowanych os6b niezwlocznie po jej
udostepnieniu.

2. Orientacyjny porzadek obrad sklada si¢ zasadniczo z
punktéw zgloszonych przez czlonkéw lub przez przedstawi-
ciela Komisji Wspdlnot Europejskich i, w stosownych przypad-
kach, not zwiazanych z porzadkiem obrad, otrzymanych przez
Sekretariat co najmniej 20 dni przed rozpoczeciem posie-
dzenia.

3. Porzadek obrad jest zatwierdzany przez Komisje Admini-
stracyjng na poczatku kazdego posiedzenia.

Wszelkie dodatkowe punkty, niezawarte w orientacyjnym
porzadku obrad, moga by¢ wprowadzone do porzadku obrad
na mocy jednomyslnej decyzji Komisji Administracyjnej
podjetej w drodze glosowania.

4. Jezeli Komisja Administracyjna wyraznie nie wskaze
innego okresu, noty skladane przez delegacje powinny zostaé
wystane do Sekretariatu w okresie nie dluzszym niz dwa
miesigce. Jezeli pod koniec tego okresu Sekretariat nie otrzyma
wszystkich not, rozpatrywany problem musi zosta¢ oméwiony
podczas pierwszego posiedzenia Komisji Administracyjnej po
uplywie wyzej okre$lonego okresu.

5. Kazdy czlonek Komisji Administracyjnej oraz przedstawi-
ciel Komisji Europejskiej ma prawo zglaszania szczegélowych
pytai do Komisji Administracyjnej w sprawie wykladni
rozporzadzenia (EWG) nr 1408/71 oraz rozporzadzenia (EWG)
nr 574[72, jezeli rézne wykladnie przedstawione przez
Pafistwa Czlonkowskie lub jedno lub wigcej Panstw Czlonkow-
skich oraz Komisj¢ Europejskg moga naruszaé prawa osob.

Pytanie takie jest rozpatrywane podczas pierwszego posie-
dzenia po jego zgloszeniu zgodnie z ust. 2.

Stanowiska Pafstw Czlonkowskich oraz przedstawiciela
Komisji Europejskiej w sprawie zgloszonych pytan sa zapisy-
wane w protokole z posiedzenia.

Artykut 7

1. Z zastrzezeniem przepisow art. 8, decyzja jest wazna,
tylko jezeli zostanie podjeta przez dwudziestu czlonkéw lub
ich zastepcow.

2. Komisja Administracyjna moze postanowi¢ o przyjeciu
decyzji w drodze procedury pisemnej. W tym celu Przewod-
niczacy przekazuje tekst, ktéry ma zostal przyjety, czlonkom
Komisji Administracyjnej. Czlonkowie otrzymuja okreslony
termin na udzielenie odpowiedzi przyjmujacej lub odrzucajacej
proponowany tekst. Nieudzielenie odpowiedzi traktuje si¢ jak
wstrzymanie si¢ od glosu.
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Po uplywie przyjetego terminu Przewodniczacy informuje
czlonkéw o wyniku glosowania. Jezeli decyzja otrzymuje
wymagang liczbe glosoéw za jej przyjeciem, jest uwazana za
przyjeta w ostatnim dniu okresu, w ktérym czlonkowie mieli
udzieli¢ odpowiedzi.

3. Jezeli w trakcie procedury pisemnej jeden z czlonkéw
Komisji Administracyjnej zaproponuje poprawki do tekstu,
Przewodniczacy:

(a) rozpoczyna ponownie procedure pisemng, informujac
czlonkéw o zgloszonej poprawce zgodnie z procedura
okreslong w ust. 2, lub

(b) uniewaznia procedure pisemng w celu umoéwienia kwestii
na nastepnym posiedzeniu,

zaleznie od tego, ktérg procedur¢ Przewodniczacy uzna za
wlasciwa w konkretnym przypadku.

4. Jezeli przed uplywem terminu skladania odpowiedzi
jeden z cztonkéw Komisji Administracyjnej zlozy wniosek o
rozpatrzenie proponowanego tekstu na posiedzeniu Komisji
Administracyjnej, procedura pisemna zostaje uniewazniona.

Kwestia zostaje wowczas rozpatrzona na nastgpnym posie-
dzeniu Komisji Administracyjnej.

Artykut 8

1. Decyzje s3 podejmowane albo jednomyslnie przez
cztonkéw Komisji Administracyjnej, albo jednomyslnie przez
czlonkéw obecnych, albo glosami za jej przyjeciem przynaj-
mniej dwudziestu cztonkéw Komisji Administracyjnej.

2. Jednomyslno$¢ czlonkéw Komisji Administracyjnej jest
wymagana w przypadku:

a) decyzji dotyczgcych interpretacji rozporzadzen i podjetych
w celu realizacji art. 81 lit. a) rozporzadzenia (EWG)
nr 1408/71;

b) decyzji dotyczacych zmian regulaminu.

3. Jednomys$lno$¢ czlonkéw obecnych jest wymagana w
przypadkach:

a) decyzji dotyczacych realizacji art. 81 lit. €) rozporzadzenia
(EWG) nr 1408/71 i art. 94 i 95 rozporzadzenia (EWG)
nr 574(72;

b) decyzji w sprawie wnioskéw dotyczacych zmiany rozporzg-
dzen.

4. Wstrzymanie si¢ czlonkéw obecnych lub reprezentowa-
nych od glosu nie wyklucza przyjecia decyzji, o ktérych mowa
w ust. 3 powyzej, jezeli uzyskajg one przynajmniej dwadziescia
gloséw za ich przyjeciem.

5. Jezeli prowadzona jest procedura pisemna, o ktérej mowa
w art. 7, wstrzymanie si¢ od glosu nie wyklucza przyjecia
decyzji, o ktérych mowa w ust. 3, jezeli otrzymaja one przynaj-
mniej dwadziescia gloséw za ich przyjeciem.

Artykut 9

1.  Kazdy czlonek obecny podczas glosowania, ktdry
wstrzyma si¢ od glosu, zostanie po zakonczeniu glosowania
imiennego poproszony przez przewodniczacego o podanie
powoddéw wstrzymania si¢ od glosu, jezeli czlonek pragnie to
uczynic.

2. Jezeli wigkszo$¢ obecnych czlonkéw wstrzymuje si¢ od
glosu, wniosek poddany pod glosowanie zostaje uznany za
nierozpatrzony.

Artykut 10

1. Decyzje przyjete w celu realizacji art. 81 lit. a) rozporza-
dzenia (EWG) nr 140871 okreslaja powody, dla ktérych
zostaly przyjete, i sa publikowane w Dzienniku Urzedowym
Unii Europejskiej, o ile wigkszo$¢ cztonkéw Komisji Admini-
stracyjnej nie zadecyduje inaczej.

2. Sckretarz Generalny podejmuje konieczne kroki w celu
publikagcji tych decyzji w Dzienniku Urzedowym Unii Europej-
skiej.

3. Czlonkowie Komisji Administracyjnej dopilnowuja, aby
na szczeblu krajowym przekazane zostaly odpowiednie
instrukcje w celu zapewnienia prawidlowej realizacji publiko-
wanych i niepublikowanych decyzji Komisji Administracyjne;.

4. Oryginal kazdej decyzji Komisji Administracyjnej, sporza-
dzony w jezykach Wspdlnoty i podpisany przez Przewodnicza-
cego, przechowywany jest w archiwum Sekretariatu.

5. Kazda decyzja stosuje si¢ od daty w niej okreslonej lub,
jesli data nie jest podana, od pierwszego dnia drugiego miesigca
po jej opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Unii Europej-
skiej.

Artykut 11

1. Z kazdego posiedzenia sporzadzany jest protokdl, ktory
zasadniczo podlega zatwierdzeniu na kolejnym posiedzeniu.

Czlonkowie, ktérzy nie otrzymali protokolu we wilasnym
jezyku, moga wstrzymac si¢ z ostatecznym zatwierdzeniem do
czasu otrzymania protokotu w tym jezyku.

2. W przypadku szczegdlnie pilnych decyzji mozna sporza-
dzi¢ deklaracje o ich ostatecznym przyjeciu w trakcie posie-
dzenia, podczas ktérego sg przyjmowane.

Artykut 12

Kazde panstwo przejmujace prezydencje przedstawia program
pracy i plany jego realizacji.
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Artykut 13

Komisja Administracyjna sporzadza okresowo sprawozdanie
ogdlne na temat swoich dzialan i realizacji rozporzadzen
dotyczacych  zabezpieczenia  spolecznego  pracownikéw
migrujacych. Sprawozdanie zostaje przedstawione Komitetowi
Doradczemu ds. Zabezpieczenia Spolecznego Pracownikéw
Migrujacych, ustanowionemu na mocy art. 82 rozporzadzenia
1408/71.

Artykut 14
W przypadku, gdy przepisy niniejszego regulaminu wymagaja
wykladni, dokonuje jej Trybunal Sprawiedliwosci, zgodnie z
art. 234 Traktatu ustanawiajacego Wspdlnote Europejska.
Artykut 15
Jezykami Komisji Administracyjnej sa jezyki uznane za jezyki

urzedowe instytucji Wspélnoty zgodnie z art. 290 Traktatu
ustanawiajacego Wspolnote Europejska.

Artykut 16

Do regulaminu dolacza si¢ kodeks postgpowania, ktérego
celem jest poprawa skutecznosci przygotowania i prowadzenia
posiedzen Komisji Administracyjnej.

Artykut 17

Niniejszy regulamin zostanie przekazany czlonkowi Komisji
Wspdlnot Europejskich odpowiedzialnemu za zatrudnienie i
sprawy spoleczne, czemu towarzyszy¢ bedzie wymiana listow
pomiedzy nim a Przewodniczacym Komisji Administracyjne;j.

Regulamin i wymiana listow wchodza w Zycie trzy dni po ich
opublikowaniu w Dzienniku Urz¢dowym Unii Europejskiej i
zastgpujg analogiczne dokumenty opublikowane w Dzienniku
Urzedowym Wspdlnot Europejskich w dniu 29 czerwca 1995
r.

Sporzadzono w Brukseli, dnia 14 paZzdziernika 2004 r.
Przewodniczgcy

Komisji Administracyjnej
CJ. van den BERG

WYMIANA LISTOW

miedzy przewodniczagcym Komisji Administracyjnej ds. Zabezpieczenia Spotecznego Pracow-
nikéw Migrujacych a czlonkiem Komisji Wspolnot Europejskich odpowiedzialnym za polityke
zatrudnienia, sprawy spoteczne oraz réwnos¢ szans

Komisja Administracyjna ds. Zabezpieczenia
Spolecznego Pracownikéw Migrujacych

Szanowny Panie,

Bruksela, dnia 22 listopada 2004 .

Vladimir SPIDLA,
Czlonek Komisji odpowiedzialny za polityke zatrud-
nienia, sprawy spoleczne oraz réwnos¢ szans

W zalgczeniu przekazuje tekst zrewidowanego statutu Komisji Administracyjnej ustanowiony na mocy art.
80 rozporzadzenia Rady nr 140871 z dnia 14 czerwca 1971 r. w sprawie stosowania systeméw zabezpie-
czenia spolecznego do pracownikéw najemnych, oséb prowadzacych dzialalno$¢ na wlasny rachunek oraz
do czlonkow ich rodzin przemieszczajacych si¢ we Wspélnocie.

Statut ten, uchwalony za wspdlnym porozumieniem czlonkéw Komisji Administracyjnej zgodnie z przepi-
sami art. 80 ust. 3 wyzej wymienionego rozporzadzenia, okrela podstawy wewnetrznej organizacji

Komisji Administracyjnej oraz jej prac.

Rewizja statutu byla konieczna ze wzgledu na rozszerzenie Unii Europejskiej dnia 1 maja 2004 r.

Bylbym wdzigczny za poinformowanie mnie o Panskich uwagach.

Z powazaniem,

Przewodniczgcy
Komisji Administracyjnej
CJ. van den BERG
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Komisja Wspdlnot Europejskich Bruksela, dnia 22 listopada 2004 r.

Przewodniczacy Komisji Administracyjnej ds. Zabezpie-
czenia Spolecznego Pracownikéow Migrujacych
C.J. van den Berg

Szanowny Panie,

Potwierdzam otrzymanie Pana listu z dnia 22 listopada 2004 r., w ktérym przekazuje mi Pan zrewidowany
statut Komisji Administracyjnej ustanowiony na mocy art. 80 ust. 3 rozporzadzenia Rady (EWG)
nr 1408/71 w sprawie stosowania systemow zabezpieczenia spolecznego do pracownikéw najemnych,
o0s6b prowadzacych dziatalno$¢ na wlasny rachunek oraz do czlonkéw ich rodzin przemieszczajgcych sie
we Wspdlnocie.

Statut ten nie wzbudzil Zadnych uwag ze strony Komisji Wspdlnot Europejskich i zostanie opublikowany
w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej.

Z powazaniem,
Vladimir SPIDLA

Czlonek Komisji



