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Opinia Komitetu Regioné6w w sprawie komunikatu Komisji do Parlamentu Europejskiego, Rady,
Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spolecznego i Komitetu Regionéw w sprawie ,Spoleczny
wymiar globalizacji — wklad polityki unijnej w réwnomierne rozdzielenie korzysci”

(2005/C 164/11)

KOMITET REGIONOW

uwzgledniajgc komunikat Komisji do Parlamentu Europejskiego, Rady, Europejskiego Komitetu Ekono-
miczno-Spolecznego i Komitetu Regionéw w sprawie ,Spoleczny wymiar globalizacji — wklad polityki
unijnej w réwnomierne rozdzielenie korzysci” (COM(2004) 383 koncowy);

uwzgledniajac decyzje Komisji Europejskiej z dnia 18 maja 2004 r. w sprawie zasiegniecia opinii Komi-
tetu w sprawie tego dokumentu, zgodnie z art. 265 ust. 1 Traktatu ustanawiajacego Wspdlnote Euro-
pejska;

uwzgledniajgc decyzje podjeta przez prezydium KR w dniu 15 czerwca 2004 r. w sprawie zwrdcenia sig
do Komisji ds. Polityki Gospodarczej i Spotecznej z wnioskiem o przygotowanie opinii w tej sprawie;

uwzgledniajac raport Swiatowej Komisji ds. Spotecznego Wymiaru Globalizacji z dnia 24 lutego 2004 r.;

uwzgledniajac swojg opini¢ w sprawie: ,Wplyw wiadz lokalnych i regionalnych na negocjacje dotyczace
Ogodlnego Porozumienia o Handlu Ustugami (GATS) w ramach Swiatowej Organizacji Handlu” (CdR
103/2003 fin) (');

uwzgledniajgc swoja opini¢ w sprawie komunikatu Komisji dotyczacego imigracji, integracji i zatrud-
nienia (CdR 223/2003 fin) (3);

uwzgledniajac swoja opini¢ w sprawie warunkéw wijazdu i pobytu obywateli pafstw trzecich dla celow
studiow, szkolenia zawodowego lub wolontariatu (CdR 2/2003 fin) (});

uwzgledniajgc swoja opini¢ w sprawie projektu decyzji Rady, ustanawiajacego Europejski Fundusz na
rzecz UchodZcéw na okres 2005-2010 (CdR 80/2004 fin) (%);

uwzgledniajac swoja opini¢ w sprawie $rédokresowego przegladu Strategii Lizbonskiej (CdR 152/2004
fin);

uwzgledniajagc swoja opinie w sprawie projektu nowego rozporzadzenia w sprawie Europejskiego
Funduszu Spolecznego(CdR 240/2004 fin);

uwzgledniajgc swoja opinie w sprawie strategii rynku wewnetrznego na lata 2003-2006 (CdR 341/2002
konicowy) (°);

uwzgledniajac projekt opinii (CdR 328/2004 rev. 1) przyjety dnia 8 grudnia 2004 r. przez Komisje ds.
Polityki Gospodarczej i Spolecznej (sprawozdawca: Ulrike RODUST, czlonek Parlamentu Krajowego
Szlezwiku-Holsztynu (DE-PES));

na 58 sesji plenarnej, ktéra odbyla si¢ w dniach 23 i 24 lutego 2005 r., przyjat jednomyslnie
niniejsza opini¢:

() Dz.U C 256 z 24.10.2003, s. 83.

() Dz.U C 109 z 30.04.2004, s. 46.

() Dz.U C 244 2 10.10.2003, s. 48.

() Dz.U. C 318 z 22.12.2004, s. 30

() Dz.U. C 128 z 29.05.2003, s. 48.
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Stanowisko i zalecenia Komitetu Regionéw

1. Uwagi og6lne

KOMITET REGIONOW

1.1  z zadowoleniem przyjmuje komunikat w sprawie
wymiaru spolecznego, przyjety przez Komisje Europejska w
maju 2004 r., w ktérym zawarta jest wstgpna opinia w sprawie
zagadnien poruszonych w Raporcie Swiatowej Komisji ds.
Spolecznego Wymiaru Globalizacji (WCSDG) oraz jego wnio-
skach;

1.2 podziela poglad Komisji, ze raport WCSDG przynosi
wywazone i wprawdzie krytyczne, lecz pozytywne stwier-
dzenia, ktére mogg stanowi¢ podstawe do przyszlych dziatan;

1.3 wskazuje w tym kontekscie na fakt, ze globalizacja
rozpoczela proces daleko siegajacych zmian, ktéry ma wplyw
na kazdego z nas. Jesli proces ten bedzie nadzorowany w
madry sposéb, moze on przynies¢ bezprecedensowy postep
materialny, wytworzy¢ bardziej wydajne i lepsze miejsca pracy
dla wszystkich, a takze w znacznym stopniu przyczynic si¢ do
ograniczenia ubdstwa na $wiecie. Swiat jest jednak daleki od
realizacji tego potencjatlu. Obecny proces globalizacji przynosi
nieréwne wyniki, zaréwno miedzy pafstwami, jak i w grani-
cach poszczegdlnych krajow;

1.4  zauwaza z zaniepokojeniem, ze globalizacja prowadzi
do nastepujacych zjawisk na szczeblu lokalnym i regionalnym:

— coraz wigksza liczba spoleczefistw na $wiecie jest bezpo-
Srednio dotknigta przez globalizacje. W niektdrych okoli-
cach zlikwidowano wiele miejsc pracy wskutek upadku
lokalnego przemystu zwigzanego ze zmieniajaca sig
sytuacja odnoénie migdzynarodowego podziatu pracy i libe-
ralizacjg handlu, co prowadzi w niektérych przypadkach do
przeniesienia przedsi¢biorstw w sektorach wymagajacych
duzych nakladow sily roboczej do pafistw o nizszych kosz-
tach zatrudnienia. Moze to z kolei powodowa¢ problemy z
dostosowaniem i obcigzenia dla lokalnych systemow
spotecznych;

— wydaje si¢, ze niektére aspekty globalizacji moga podko-
pywaé elastyczno$¢ i zywotno$¢ lokalnych spoleczenstw
nawet wtedy, gdy nie sa one dotknigte nig bezposrednio.
Coraz wigkszy wplyw globalnych mediéw, rozrywki, a
takze turystyki, czesto wplywa na i podkopuje tradycje i
warto$ci oraz poczucie solidarnosci i tozsamosci na
szczeblu regionalnymi i lokalnym. Globalne spoleczenistwo
musi znalez¢ miejsce dla réznorodnych kultur i mozliwosci
lokalnych zamiast ujednolicaniem niszczy¢ ich odmienno$¢;

1.5  dostrzega potrzebe postepu w kierunku sprawiedliwej
globalizacji i wyraza swe zaangazowanie w podjecie dzialan
majacych wzmocni¢ spoleczny wymiar w $wietle raportu

WCSDG oraz wstgpnych propozycji przedstawionych w komu-
nikacie Komisji;

1.6 jest zdania, ze zawarcie wymiaru spolecznego w globa-
lizacji wymaga bardziej zréwnowazonej i zintegrowanej poli-
tyki ekonomicznej i spolecznej na kazdym szczeblu. W tym
kontekscie szczegdlng uwage nalezy skupi¢ na szczeblu regio-
nalnym oraz lokalnym, gdyz te obszary dotknigte sa globali-
zacja najbardziej, a wladze regionalne i lokalne muszg mieé
zagwarantowana mozliwo$¢ uczestnictwa, w szczegblnosci
poprzez Komitet Regionéw, przynajmniej w procesie rozwigzy-
wania probleméw wywolanych tym zjawiskiem;

1.7 zauwaza rdznice w wykorzystaniu terminu ,szczebel
regionalny”. Termin ,regionalny” w raporcie WCSDG dotyczy
kontynentu, podczas gdy uzyty w komunikacie w odniesieniu
do EFS dotyczy szczebla sub-narodowego.

2. Zaangazowanie szczebla lokalnego i regionalnego w
rzady globalne

KOMITET REGIONOW

2.1  jest zdania, ze obecne problemy wynikajace z dzialan
gospodarczych na skalg $wiatowa nie s3 wynikiem globalizacji
samej w sobie, lecz wad w zarzadzaniu procesem globalizacji.
Rzady globalne stanowia najwyzszy punkt sieci powiazanych
ze soba struktur decyzyjnych, ktéra rozcigga si¢ od szczebla
lokalnego w gore, do przedsigbiorstw wielonarodowych.
,Dobre zarzadzanie” procesem globalizacji moze by¢ tylko
wynikiem pozytywnego polaczenia podmiotéw ponadnarodo-
wych, krajowych, jak réwniez regionalnych i lokalnych w
sektorze prywatnym i panstwowym. Ramy rzadéw globalnych
nie s juz ustalane jedynie poprzez postgpowanie i przepisy
panstw narodowych. Obok szczebla krajowego, interakcje
miedzy stronami globalnymi, jak Unia Europejska, fad korpora-
cyjny (ang. ,corporate governance”), a takze wladze regionalne
i lokalne, sg niezbedne na tym szczeblu dzialan. Stopien ich
zaangazowania w multilateralizm, wartosci uniwersalne i
wspolne cele z jednej strony, z drugiej za$ stopien ich wrazli-
wosci na ponadgraniczny wplyw ich polityki, a takze waga,
jaka przywiazuja do spolecznych konsekwencji swych dzialan
w skali globalnej, stanowia kluczowe wyznaczniki jakosci
globalnego zarzadzania. Wszystkie te podmioty, prowadzac
swe sprawy wewnetrzne, podejmujg decyzje i majg wplyw na
to, w jakim stopniu ludzie skorzystaja na globalizacji i chro-
nieni bedg przed jej skutkami negatywnymi;

2.2 podkresla, ze jedynie zaangazowanie szczebla regional-
nego i lokalnego w tworzenie tych ,wyznacznikéw” dopro-
wadzi do akceptowalnej polityki zarzadzania globalnego w
Europie;
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2.3 podkresla, ze zar6wno rozwdéj globalny, jak i krajowy
zalezg od dzialan na szczeblu lokalnym i regionalnym. Jest to
zarazem warunek konieczny sprawiedliwszej globalizacji, z
ktérej korzystaé moze wigcej ludzi. Zdecentralizowane
koncepcje tworzenia polityki oraz jej wdrazania sa w efekcie
koficowym skuteczniejsze, gdyz opierajg si¢ na lepszej znajo-
mosci rzeczywistych sytuacji oraz ograniczen, maja wigkszy
udzial w dzialaniach, sg blizsze potrzebom i wymaganiom
ludzi i fatwiej je monitorowaé. Aby wzmocnié zwigzek miedzy
wymiarem lokalnym/regionalnym a globalnym, nalezy stwo-
rzy¢ proaktywny i pozytywny plan dzialania skupiajacy si¢ na
wiadzach lokalnych i regionalnych, lokalnej i regionalnej tkance
gospodarczej, warto$ciach oraz spusciznie kulturowej;

2.4 wskazuje na fakt, ze szczegélnie w Unii Europejskiej
dalszy rozwoj procesu lizboriskiego, tworzenie polityki imigra-
cyjnej oraz dotyczacej réwnouprawnienia plci, polityka trans-
graniczna i miedzyregionalna, jak réwniez polityka handlowa,
W znaczacym stopniu przyczyniaja si¢ do europejskiej odpo-
wiedzi na wyzwania stawiane przez globalizacje.

3. Strategia Lizboniska w kontekscie globalnym

KOMITET REGIONOW

3.1  podziela opini¢ Komisji, ze Strategia Lizboniska stanowi
podstawe odpowiedzi UE na wplyw globalizacji na konku-
rencjg, przedsigbiorstwa i zatrudnienie w Europie;

3.2 zauwaza rosngcg wspoélzalezno$¢ miedzy decyzjami
ekonomicznymi o wymiarze globalnym, majacymi wplyw na
szczebel lokalny i regionalny i podkresla koniecznos¢ myslenia
lokalnego w dziataniu globalnym;

3.3  wskazuje na fakt, ze globalne dzialania ekonomiczne
maja chroni¢ pewien standard zycia na szczeblu lokalnym i
regionalnym we wszystkich krajach. Ludzie mogg uczestniczy¢
w globalizacji i korzystal z niej tylko wtedy, gdy sa dobrego
zdrowia, maja dostep do ksztalcenia i moga z niego korzysta¢ i
maja realne mozliwosci znalezienia zatrudnienia, ktére da im
srodki do zycia. Zatrudnienie, dochody i stabilne Srodowisko to
niezbedne warunki zagwarantowania samostanowienia Zycia
ludzkiego oraz pelnego uczestnictwa jako obywatele w swej
spolecznosci lokalnej, regionalnej, krajowej i globalnej;

3.4  podkresla wage wyksztalcenia i szkolenia w zréwno-
wazeniu skutkéw globalizacji. Jak wskazuje dobra praktyka,
wszystkie kraje, ktore skorzystaly na globalizacji, w znacznym
stopniu zainwestowaly w systemy ksztalcenia i szkolenia.
Poniewaz szczebel regionalny i lokalny odgrywaja kluczows
role w systemie ksztalcenia i szkolenia w krajach europejskich,
dostosowanie tych systeméw do wyzwan stawianych przez
globalizacj¢ jest niezbedne. Podczas, gdy zadanie to pozostaje
w gestii Panstw Czlonkowskich oraz szczebla sub-narodowego,
Unia Europejska powinna skoncentrowac si¢ na swych kompe-

tencjach wspierajacych, aby ulepszy¢ systemy ksztalcenia i
szkolenia w Europie;

3.5 podkresla, ze nawet dzisiaj nie wykorzystuje si¢ w pelni
mozliwosci rozwoju potencjatu ludzkiego. Nieréwny dostep do
ksztalcenia, analfabetyzm oraz niewielkie umiejetnosci, jak
réwniez nieréwnosci dotykajace mniejszosci narodowe i reli-
gijne wymagaja specjalnej uwagi zarébwno w krajach o wyso-
kich, jak i o niskich dochodach;

3.6 powtarza swa pozytywna opini¢ na temat przyjmo-
wania obywateli panstw trzecich w celach szkolenia i ksztal-
cenia, co uczyni Europe bardziej konkurencyjna w tej dzie-
dzinie;

3.7  podkre§la z naciskiem zwigzek miedzy reformg Euro-
pejskiej Polityki Spdjnosci na nastgpne ramy finansowe, imple-
mentacjg Strategii Lizbonskiej a pozostawionymi bez odpo-
wiedzi wyzwaniami stawianymi przez globalizacj¢ w Europie.
Polityka Spéjnosci UE oraz trzy rézne cele tej polityki powinny
umozliwi¢ szczeblowi regionalnemu i lokalnemu w Unii
polaczenie dzialan zwigzanych ze Strategig Lizbonska z jedno-
czesng wigksza mozliwoscig radzenia sobie ze skutkami globali-
zacji;

3.8 zada od Panstw Czlonkowskich terminowego wyrazenia
zgody na projekt i ramy finansowe nowej Polityki Spéjnosci
UE, aby nie marnowa¢ czasu na niezbgdne programowanie na
szczeblu regionalnym i lokalnym;

3.9 wyraza zdecydowane poparcie dla propozycji
zawartej w projekcie rozporzadzenia Komisji w sprawie ogdl-
nych ustalen dotyczacych Europejskiego Funduszu na rzecz
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Socjalnego i
Funduszu Spéjnosci (COM (2004) 492), wedtug ktérej przed-
sibiorstwa, ktére otrzymujg finansowe wsparcie, nie mogg w
ciaggu kolejnych siedmiu lat zmienial swojej siedziby, co
mogloby prowadzi¢ do likwidacji miejsc pracy; w przeciwnym
wypadku przedsiebiorstwa takie musialyby zwrdci¢ otrzymane
srodki (patrz art. 56 projektu rozporzadzenia);

3.10 zwraca si¢ do Komisji o zapewnienie, Ze reforma
rozporzadzeni UE w sprawie pomocy pafistwa (art. 83 Traktatu
0 WE) przyniesie wladzom regionalnym i lokalnym mozliwos¢
ozywienia rozwoju gospodarczego dobrze ukierunkowanymi
bodzcami finansowymi;

3.11 wuwaza wraz z Komisja Europejska za konieczne
bardziej intensywne powiazanie wieloletniej strategii rynku
wewnetrznego z réznymi procesami gospodarczymi. Z
uwzglednieniem specyficznych zalecen raportu Wima Koka
winna ona by¢ nadal ukierunkowywana na jednolity cel na
2010 r. stworzenia z Unii najbardziej konkurencyjnego i dyna-
micznego, opartego na wiedzy obszaru gospodarczego na
$wiecie;
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3.12 wspiera z tego powodu starania opierajace si¢ na
raportach syntetycznych Komisji Europejskiej zmierzajace do
uproszczenia realizacji strategii rynku wewnetrznego wraz z
innymi procesami w ramach jednolitej globalnej strategii. Ten
wspolny cel na 2010 r. winien staé si¢ europejska odpowiedzia
na globalizacjg;

3.13  podziela poglad, ze rozszerzenie koncepcji rynku
wewnetrznego jest nieodzowne. Zdaniem Komitetu strategia
rynku wewnetrznego musi w najblizszych latach rozwina¢ w
tym zakresie rozwigzania zorientowane na wymogi rynku
globalnego i jednoczesnie odpowiadajace polityczno-gospodar-
czym zakresom odpowiedzialnosci i inicjatywom Pafistw
Czlonkowskich, regionalnych i lokalnych jednostek terenowych
oraz jakosci europejskiego modelu spotecznego.

4. Migracja

KOMITET REGIONOW

41 podziela zdanie Komisji na temat dalszego rozwoju
dialogu dwustronnego i wielostronnego na temat migracji;

4.2 przypomina o wadze migracji zarobkowej, typowej dla
szczebla regionalnego i lokalnego w Europie i podkresla
konieczno$¢ bezzwlocznego stworzenia zbioru przepiséw,
ktére beda regulowaé podejscie UE do migracji;

4.3  podkresla  konieczno$¢  stworzenia  konkretnych
programéw pomocowych dla krajow pochodzenia imigrantéw;

4.4 wzywa Radg i Panstwa Czlonkowskie do uwzglednienia
podczas projektowania unijnej i krajowej polityki imigracyjnej
potrzeby integracji legalnych imigrantéw na drodze niedyskry-
minowania i rownego dostepu do ustug publicznych;

4.5 uwaza, ze UE moze przynie§¢ warto$¢ dodang dziala-
niom podejmowanym na szczeblu krajowym, aby osiaggnaé
integracje, gtownie poprzez bodzce i $rodki wspierajace, nie
za$ poprzez harmonizacj¢ ustawodawstwa;

4.6 jest zdania, Ze wladze lokalne i regionalne nalezy
zaprosi¢ do udzialu w przygotowaniach krajowych planéw
dzialan, gdyz przyspieszy to poréwnanie i okreslenie najlep-
szych praktyk oraz analiz¢ rzeczywistego wplywu i skutkow
strategii przyjetych przez Panstwa Czlonkowskie;

4.7 wzywa do uznania istnienia duzej liczby nielegalnych
imigrantéw oraz potrzeby stworzenia mechanizméw umozli-
wiajacych imigrantom lamigcym postanowienia prawa imigra-
cyjnego zalegalizowanie ich statusu bez zbednych opdznien,
przy rozpatrywaniu kazdego przypadku osobno, pod warun-
kiem, ze odbywa si¢ to w sposéb zgodny z mozliwosciami
odpowiedniego przyjecia oraz z wykluczeniem oséb, ktore
popelnily wykroczenia uznane za powazne. Jednakze Komitet

Regiondéw wskazuje réwniez, ze wraz z wyeliminowaniem
wewnetrznych kontroli granicznych, regularyzacja wplynie na
sytuacje w innych Panstwach Czlonkowskich na obszarze
Schengen. Z ostroznoscig nalezy przyjmowaé programy regula-
ryzacyjne;

4.8  wskazuje, ze duzym brakiem obecnej struktury instytu-
cjonalnej globalnej gospodarki jest nieobecno$¢ wielostronnych
ram zarzadzania transgranicznym przepltywem oséb;

49 uwaza, ze z perspektywy panstw rozwijajacych sie,
nieobecnos¢ wielostronnych ram zarzadzania transgranicznym
przeplywem oséb stanowi kolejna luke w przepisach reguluja-
cych gospodarke globalng. Wiele z nich utrzymuje, ze swobod-
niejsza migracja do $wiata uprzemyslowionego stanowitaby
szybki 1 potezny $rodek do zwigkszenia korzysci, jakie czerpia
one z globalizacji.

5. Rownos$¢ szans

KOMITET REGIONOW

5.1  wskazuje, ze pojawia si¢ coraz wigcej dowoddw na to,
ze przede wszystkim kobiety dotknigte sa globalizacjg. Globali-
zacja ma negatywny wplyw na coraz wicksza liczbe kobiet,
zar6wno w liczbach absolutnych, jak i w poréwnaniu do
mezcezyzn. Na przyklad kobiety-producenci stoja w obliczu
ogromnych barier na drodze do nowych dzialaii gospodar-
czych, powodowanych globalizacja. Czgsto wynika to z uprze-
dzen wobec kobiet, ktére wyrazane sg bezposrednio lub w
srodowisku politycznym i regulacyjnym w sektorze malych i
micro-przedsigbiorstw, gdzie kobiety s3 w wigkszosci zatrud-
niane. Jednoczesnie wielu innym kobietom globalizacja przy-
niosta poprawe statusu ekonomicznego i spolecznego. Wsréd
nich sa miliony kobiet zaangazowanych w globalny system
produkgji. Platne zatrudnienie dalo im wyzsze dochody niz w
ich poprzedniej sytuacji — pracy w gospodarstwie domowym
lub ubogiej i niepewnej egzystencji w szarej strefie gospodarki.
Zatrudnienie dalo im réwniez wigksza mozliwos¢ zdobycia
niezalezno$ci ekonomicznej, a czgsto podniosto ich status
spoleczny nawet w najbardziej represyjnych spoleczenstwach
patriarchalnych;

5.2 wzywa Panstwa Czlonkowskie do zwrdcenia szcze-
gblnej uwagi na spoleczne i prawne ramy regulujace zatrud-
nienie kobiet i wsparcia wszelkich dzialan na szczeblu regio-
nalnym i lokalnym, majacych ulepszy¢ polityke rownosci pici;

5.3  podziela opini¢ Komisji, Ze réwno$¢ plci jest zasadni-
czym celem polityki wewnetrznej i zewnetrznej UE oraz
kluczowym elementem uzgodnionych na szczeblu migdzynaro-
dowym podstawowych standardéw pracy.
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6. Wspélpraca transgraniczna, transnarodowa i miedzyre-
gionalna, np. polityka sgsiedzka

KOMITET REGIONOW

6.1 podkresla, ze przyszla ,wspdlpraca terytorialna”, musi
by¢ ksztaltowana w taki sposob, aby pomaga¢ wladzom regio-
nalnym i lokalnym w walce z negatywnymi skutkami globali-
zadji;

6.2  popiera,Europejska Polityke Sasiedzky” jako dziatania
majace ulepszy¢ stosunki z pafistwami sgsiadujacymi z Unig ze
wschodu i poludnia po rozszerzeniu;

6.3 podziela zdanie Komisji, ze ostatecznym celem tej
inicjatywy jest stworzenie obszaru stabilnosci i dobrobytu,
opartego na wspdlnych wartoSciach i interesach;

6.4  przyczyni si¢ do pomocy krajom partnerskim w prze-
prowadzaniu reform politycznych i gospodarczych przy jedno-
czesnym umacnianiu dialogu i wspélpracy z nimi w dziedzinie
polityki socjalnej;

6.5 przypomina o koniecznosci odpowiedniego dostoso-
wania pomocy dla tych sektoréw i regionéw UE, w odniesieniu
do ktérych wystepuje glebsza integracja UE z panstwami sasia-
dujacymi na wschodzie i potudniu.
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7. Polityka handlowa UE
KOMITET REGIONOW

7.1 wzywa Komisje, jako strong w negocjacjach z WTO, do
rozpatrzenia nastgpujacych kwestii:

— uwzglednienia, ze liberalizacja nie stanowi celu sama w
sobie, ale jest Srodkiem do osiggnigcia wigkszego dobro-
bytu. Tak wigc liberalizacja nie jest jednowymiarowa, lecz
postepowaé musi z odpowiednim uwzglednieniem konsek-
wencji spolecznych, ekonomicznych i konsekwencji dla
srodowiska naturalnego, szczegdlnie na szczeblu regio-
nalnym i lokalnym obszaru bezposrednio przez nia
dotknigtego;

— uwzglednienia zasad samorzgdnosci regionalnej i lokalnej w
negocjacjach z WTO, zgodnie z postanowieniami art. 6
Traktatu o UE oraz Traktatu Konstytucyjnego;

7.2z zadowoleniem przyjmuje starania Komisji majace
zwickszy¢ przejrzysto$¢ miedzynarodowych negocjacji handlo-
wych i obja¢ grupy intereséw ze wszystkich stosownych
sektoréw ustug. Tym niemniej uwaza, ze wladze regionalne i
lokalne nalezy oddzielic od spoleczenstwa obywatelskiego,
gdyz s3 one demokratycznie usankcjonowane oraz regulujg
sektor ustug publicznych w ramach swego zakresu uprawnien
w granicach procesu demokratycznego.

Przewodniczgcy
Komitetu Regiondw
Peter STRAUB



