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Skarga wniesiona w dniu 27 kwietnia 2005 r. przez
Martine Heus przeciwko Komisji Wsp6lnot Europejskich

(sprawa T-173/05)

(2005/C 182/72)

(Jezyk postepowania: francuski)

W dniu 27 kwietnia 2005 r. do Sadu Pierwszej Instancji
Wspdlnot Europejskich wplynela skarga Martine Heus zamiesz-
kalej w Anderlecht (Belgia), reprezentowanej przez Lucasa
Vogela, adwokata, przeciwko Komisji Wspdlnot Europejskich.

Skarzgca wnosi do Sadu Pierwszej Instanciji o:

1. uchylenie decyzji wydanej przez organ wiasciwy w sprawie
mianowania w dniu 7 stycznia 2005 r. oddalajacej zazalenie
skarzacej z dnia 18 pazdziernika 2004 r. na decyzj¢ z dnia
19 lipca 2004 r. wydang przez przewodniczacego komisji
konkursowej konkursu COMP/PC/04 odmawiajacg dopusz-
czenia skarzacej do tego konkursu;

2. uchylenie, o ile to bedzie konieczne, ww. decyzji wydanej w
dniu 19 lipca 2004 r. przez przewodniczacego komisji
konkursowej konkursu COMP/PC/04;

3. obciazenie Komisji kosztami postgpowania.

Zarzuty ighiwne argumenty:

Skarzaca twierdzi, ze odméwiono jej dopuszczenia do
konkursu COMP/PC/04 z tego powodu, iz nie spelniala
warunku pigcioletniego stazu pracy w Komisji lub innej insty-
tucji, przy czym komisja konkursowa nie uwzglednila okreséw
dzialalno$ci zawodowej pelnionej przez skarzaca przy Komisji
w charakterze pracownika tymczasowego.

Na poparcie swojej skargi, skarzaca podnosi naruszenie art. 27
i 29 ust. 1 regulaminu pracowniczego oraz oczywisty blad w
ocenie, poniewaz jej zdaniem zaskarzona decyzja oraz
ogloszenie o konkursie, w kazdym razie znaczenie nadane im
przez organ wlasciwy w sprawie mianowania, prowadza do
wykluczenia skarzacej z powodéw zwigzanych wylacznie z jej
wezesniejszym statusem administracyjnym (status pracownika
kontraktowego, nie za$ urzednika).

Skarzaca powoluje si¢ réwniez na naruszenie zasady niedyskry-
minacji, poniewaz sporne kryteria umozliwiaja dopuszczenie
do konkursu innych kandydatéw, pomimo iz posiadaja oni
nizsze kompetencje i mniejsze doswiadczenie zawodowe w
Komisji.

Skarga wniesiona w dniu 28 kwietnia 2005 r. przez Pi¢
Landgren przeciwko Europejskiej Fundacji Ksztalcenia

(Sprawa T-180/05)

(2005/C 182/73)

(Jezyk postepowania: francuski)

W dniu 28 kwietnia 2005 r. do Sadu Pierwszej Instancji
Wspdlnot Europejskich wplynela skarga Pii Landgren, zamiesz-
kalej w Turynie (Wlochy), reprezentowanej przez adwokata
Marca-Alberta Lucasa, przeciwko Europejskiej Fundacji Ksztal-
cenia.

Skarzaca wnosi do Sadu o:

1) uchylenie decyzji bylego Dyrektora Fundacji z dnia 25
czerwca 2004 r. o zwolnieniu skarzacej z pracy;

2) uchylenie, w razie koniecznosci, decyzji Dyrektora ds.
Szkolert z dnia 19 stycznia 2005 r. oddalajacej sprzeciw
skarzgcej od ww. decyzji z dnia 27 wrzesnia 2004 r.;

3) zasadzenie od Fundacji na rzecz skarzacej, tytulem napra-
wienia szkody materialnej spowodowanej sprzecznoscig z
prawem zaskarzonych decyzji, kwoty odpowiadajacej wyna-
grodzeniu i emeryturze, do ktérych bylaby uprawniona,
gdyby $wiadczyla prace na rzecz Fundacji do momentu
osiggniecia wieku 65 lat, pomniejszonej o kwote odszkodo-
wania z tytulu zwolnienia z pracy oraz kwote zasitku dla
bezrobotnych, jak réwniez kwote emerytury, ktore
otrzymatla lub otrzyma z tytulu zwolnienia jej z pracy;

4) zasadzenia od Fundacji na rzecz skarzacej, tytulem napra-
wienia szkody niematerialnej, ktéra poniosta wskutek
sprzecznosci z prawem zaskarzonej decyzji, kwoty w wyso-
kosci ustalonej przez Sad;

5) obcigzenie pozwanej kosztami postepowania.

Zarzuty i glowne argumenty

W opinii skarzacej Fundacja nie wykazala, by decyzja w przed-
miocie zwolnienia opierala si¢ na zgodnych z prawem podsta-
wach, tym bardziej, Ze decyzja ta pozostaje w oczywistej
sprzecznosci z oceng skarzacej za rok 2003.

Skarzaca twierdzi rowniez, ze prawdziwy powdd jej zwolnienia
jest razaco sprzeczny z prawem i sprzeczny z interesem stuzby,
jako ze opiera si¢ on na wczesniejszym porozumieniu, zgodnie
z ktérym miala ona zakoniczy¢ prace w Fundacji po dniu 31
grudnia 2003 r.



