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Skarga wniesiona w dniu 25 maja 2005 r. przez Gudrun
Schulze przeciwko Komisji Wspélnot Europejskich

(Sprawa T-207/05)

(2005/C 193/60)

(Jezyk postepowania: francuski)

W dniu 25 maja 2005 r. do Sadu Pierwszej Instancji Wspélnot
Europejskich wplyneta skarga Gudrun Schulze, zamieszkatej w
Brukseli, reprezentowanej przez adwokatéw: Stéphane’a Rodri-
guesa i Alice Jaume przeciwko Komisji Wspdlnot Europejskich.

Skarzgca wnosi do Sadu Pierwszej Instanciji o:

1) uchylenie decyzji organu powolujacego  oddalajacej
zazalenie skarzacej, wraz z decyzja o powolaniu na urzed-
nika z dnia 11 pazdziernika 2004 r. w zakresie, w jakim
ustala jej grupe zaszeregowania na podstawie art. 12 ust. 3
zalgcznika XIII regulaminu pracowniczego oraz stopien na
podstawie obecnego art. 32 regulaminu,

2) wskazanie organowi powolujacemu skutkow, jakie niesie z
soba uchylenie zaskarzonych decyzji, w szczegdlnosci zakla-
syfikowania skarzacej do grupy zaszeregowania A*10,
stopnia 4 z moca wsteczng od dnia 16 czerwca 2004 r.,
daty wejscia w zycie decyzji z dnia 11 pazdziernika 2004 r.
o powolaniu;

3) ewentualnie, zasadzenie od Komisji odszkodowania za
szkod¢ poniesiong przez skarzaca przez to, ze nie zostala
zaklasyfikowana do grupy zaszeregowania A*10, stopief 4
od dnia 16 czerwca 2004 r., daty wejscia w zycie decyzji z
dnia 11 pazdziernika 2004 r. o powolaniu;

4) obciazenie strony pozwanej kosztami postgpowania.

Zarzuty i glowne argumenty

Pomiedzy marcem 2000 r. a grudniem 2003 r. skarzaca byla
zatrudniona przez Komisje jako czlonek personelu tymczaso-
wego, najpierw w ramach grupy zaszeregowania A4, a
nastepnie, od stycznia 2001 r. w ramach grupy zaszeregowania
A6. Od dnia 1 stycznia do dnia 30 kwietnia 2004 r. skarzaca
byla zatrudniana jako czlonek personelu pomocniczego w
ramach grupy zaszeregowania Al 04.

Przechodzac pomyslnie konkurs otwarty COM/A[3/02 dla
administratoréw w grupie zaszeregowania A7[/A6 w dziedzinie
,badania”, skarzaca zostala powolana na urzednika na
podstawie zaskarzonej decyzji z dnia 11 pazdziernika 2004 r.
Zostala ona powolana na stanowisko, na ktérym wykonywala
zadania weczesniej jako czlonek personelu tymczasowego i
pomocniczego. Zgodnie z art. 12 zalacznika XIII regulaminu
pracowniczego, skarzaca zostala zaklasyfikowana, w momencie
zatrudnienia, do nowej grupy zaszeregowania A*6, nizszej niz
wezedniejsze grupy zaszeregowania A7[A6 odpowiadajace
grupom zaszeregowania A*8/A*10 w nowym systemie.

Na poparcie swojej skargi, skarzaca zwraca uwage na to, ze art.
12 zalgcznika XIII regulaminu pracowniczego nie ma zastoso-
wania w jej przypadku. Wedlug skarzacej, przepis ten nie
stosuje si¢ do urzednikéw wpisanych na liste rezerwowa.
Laureaci konkurséw wpisani na liste rezerwowg nie moga by¢
uznani za urzednikdw.

Skarzaca twierdzi ewentualnie jakoby przepis ten byl
bezprawny, gdyz narusza wedlug niej zasadg¢ réwnosci trakto-
wania laureatéw konkurséw ogloszonych przed 1 maja 2004
r, jak réwniez art. 5 ust. 5 regulaminu pracowniczego.
Skarzaca twierdzi réwniez, ze w poréwnaniu z administrato-
rami powolanymi do tej samej grupy zaszeregowania jej
powolanie do grupy zaszeregowania A*6 stanowilo dyskrymi-
nacj¢ posrednia ze wzgledu na wiek w zwiazku z tym, ze nie
zostala uznana jej dluga kariera zawodowa. Ponadto, skarzaca
uwaza, ze zasada rownosci traktowania pomiedzy urzednikami
wykonujacymi te same zadania zostala réwniez naruszona w
zwigzku z tym, ze skarzaca posiada te same do$wiadczenia
zawodowe i wykonuje te same zadania, co inni urzednicy,
ktérzy jednakze zostali zaklasyfikowani do wyzszych grup
zaszeregowania i otrzymuja wyzsze wynagrodzenie.

Skarzaca podnosi réwniez naruszenie art. 31 regulaminu
pracowniczego, zasady uzasadnionych oczekiwan, zasady
pewnosci prawa, zasady dobrej administracji, jak réwniez
obowigzku starannoSci. Skarzgca stwierdza, ze zaskarzona
decyzja naruszyla rowniez zasade uzasadnionych oczekiwan
zaszeregowania jej na wyzszym stopniu na podstawie art. 32
regulaminu pracowniczego, w wersji obowigzujacej przez 1
maja 2004 r.

Skarzgca wnosi wreszcie o odszkodowanie za szkode i zados-
¢uczynienie za krzywde poniesione w zwiagzku z jej powola-
niem do nizszej grupy zaszeregowania.

Skarga wniesiona w dniu 30 maja 2005 r. przez Michaela
Browna przeciwko Komisji Wspélnot Europejskich

(Sprawa T-208/05)

(2005/C 193/61)

(Jezyk postepowania: francuski)

W dniu 30 maja 2005 r. do Sadu Pierwszej Instancji Wspdlnot
Europejskich wplynela skarga Michaela Browna, zamieszkalego
w Overijse (Belgia), reprezentowanego przez adwokata Lucasa
Vogela, przeciwko Komisji Wspolnot Europejskich.
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Skarzacy wnosi do Sadu Pierwszej Instangji o:

1. uchylenie decyzji organu powolujacego z dnia 10 lutego
2005 r. (przekazanej w piSmie z dnia 14 lutego 2005 r.,
odebranym dnia 25 lutego 2005 r.), oddalajacej zazalenie
zlozone przez skarzacego w dniu 16 wrze$nia 2004 r. na
decyzje przewodniczgcego komisji konkursowej z dnia 22
czerwca 2004 r. (konkurs COM/PB/04), odmawiajacej
dopuszczenia skarzacego do tego konkursu;

2. w niezbednym zakresie uchylenie réwniez wspomnianej
decyzji przewodniczacego komisji konkursowej z dnia 22
czerwca 2004 r. (konkurs COM/PB/04) oraz pisma ja
zatwierdzajacego z dnia 19 lipca 2004 r,;

3. obcigzenie strony pozwanej kosztami postgpowania.

Zarzuty i gtéwne argumenty

Zgloszenie kandydatury skarzacego, bedacego czlonkiem perso-
nelu pomocniczego w Komisji, na konkurs o charakterze
wewnetrznym dotyczacy zmiany kategorii COM/PB/04 zostata
odrzucone z powodu tego, ze nie byl on czlonkiem personelu
tymczasowego ani urzednikiem w dniu uplywu terminu
zglaszania kandydatur.

Skarzacy zarzuca Komisji:

— po pierwsze, naruszenie art. 27 i 29 ust. 1 regulaminu
pracowniczego oraz popelnienie oczywistego bledu w
ocenie, poniewaz skutkiem zaskarzonych decyzji oraz
ogloszenia o konkursie bylo odrzucenie kandydatéow,
ktorzy mogli wykazaé szczegdlne kwalifikacje oraz znaczne
do$wiadczenie zawodowe nabyte w Komisji na rzecz
kandydatéw, ktérzy mogliby mie¢ mniejsze kwalifikacje
oraz wykaza¢ mniejszy rzeczywisty staz pracy w stuzbach
Komisji oraz

— po drugie, naruszenie zasady niedyskryminacji w ten
sposob, ze pracownicy, ktoérzy przez wigkszos¢ kariery
zawodowej w Komisji mieli status personelu pomocniczego
zostajg jego zdaniem dopuszczeni do udzialu w konkursie
wylgcznie na tej podstawie, ze w dniu uplywu terminu
zglaszania kandydatur sa czlonkami personelu tymczaso-
wego, podczas gdy kandydatura skarzacego, ktory przez
dlugi czas byl czlonkiem personelu tymczasowego, zostata
odrzucona wylacznie z tego powodu, ze w tym dniu byt
czlonkiem personelu pomocniczego.

Skarga wniesiona w dniu 30 maja 2005 r. przez Republike
Wloskg przeciwko Komisji Wspélnot Europejskich

(Sprawa T-212/05)
(2005/C 193/62)

(Jezyk postepowania: whoski)

W dniu 30 maja 2005 r. do Sadu Pierwszej Instancji Wspdlnot
Europejskich wplynela skarga Republiki Whoskiej, reprezento-

wanej przez Avvocato dello Stato Antonia Cingole, przeciwko
Komisji Wspoélnot Europejskich.

Skarzaca wnosi do Sadu Pierwszej Instancji o:

1) stwierdzenie niewaznosci zaskarzonych pism [z dnia 21
marca 2005 r. nr 02772 [POR Campania Cel 1 2000-2006
(nr CCI 1999 IT 16 1 PO 007)], z dnia 13 maja 2005 r. nr
04534 [Docup Cel 2 Regione Lombardia 2000-2006 (nr
CCI 2000 IT 16 2 DO 014)] oraz z dnia 13 maja 2005 r.
nr 04537 [Docup Cel 2 Regione Lombardia 2000-2006 (nr
CCI 2000 IT 16 2 DO 014)]], jak réwniez wszelkich
uprzednich i nastepczych aktéw z nimi zwigzanych;

2) obcigzenie Komisji Wspdlnot Europejskich kosztami poste-
powania.

Zarzuty i gléwne argumenty

Zarzuty i gléwne argumenty s3 analogiczne do tych przedsta-
wionych w sprawie T-345/04 Republika Wloska przeciwko
Komisji (').

() Dz.U. C 262 z 23.10.2004, str. 55

Skarga wniesiona w dniu 26 maja 2005 r. przez Jean-Luca
Delplanckego i Matteo Governatoriego przeciwko Komisji
Wspélnot Europejskich

(Sprawa T-213/05)

(2005/C 193/63)

(Jezyk postepowania: francuski)

W dniu 26 maja 2005 r. do Sadu Pierwszej Instancji Wspélnot
Europejskich wplynela skarga Jean-Luca Delplanckego, zamiesz-
kalego w Braine-le-Comte (Belgia) oraz Matteo Governatoriego,
zamieszkalego w Saint-Josse-ten-Node (Belgia) reprezentowa-
nych przez adwokatéw Sébastiena Orlandiego, Xaviera Martina,
Alberta Coolena, Jeana Noéla Louisa i Etienne Marchala, z
adresem do doreczen w Luksemburgu, przeciwko Komisji
Wspdlnot Europejskich.

Skarzacy wnosza do Sadu Pierwszej Instangji o:

— uchylenie decyzji o powolaniu skarzacych na urzednikow
Wspélnot Europejskich w zakresie, w jakim ustalaja one ich
grupe zaszeregowania z zastosowaniem art. 12 zalacznika
XIII do regulaminu pracowniczego;



