
EUROPEJSKA AGENCJA OBRONY

OGŁOSZENIE O WOLNYCH STANOWISKACH PRACY

(2005/C 9 A/02)

Europejska Agencja Obrony zamierza zatrudnić:

— W Departamencie Obsługi Administracyjnej

1 pracownika technicznego ds. infrastruktury (nr ref. EDA/A/2004/060)

Termin składania podań: 21 stycznia 2005 r. (decyduje data stempla pocztowego).

— W Jednostce Planowania i Polityki

1 pracownika wykonawczego (nr ref. EDA/A/2005/005)

— W Departamencie Zdolności Obronnych

1 sekretarkę/pracownika biurowego (nr ref. EDA/A/2005/027)

— W Departamencie Badań i Technologii

1 sekretarkę/pracownika biurowego (nr ref. EDA/A/2005/041)

— W Departamencie Zbrojeń

1 sekretarkę/pracownika biurowego (nr ref. EDA/A/2005/050)

— W Departamencie Przemysłu i Rynku

1 sekretarkę/pracownika biurowego (nr ref. EDA/A/2005/059)

— W Departamencie Obsługi Administracyjnej

1 szefa Sekcji Technologii Informacyjnych (nr ref. EDA/A/2005/70)

1 starszego urzędnika ds. zawierania umów (nr ref. EDA/A/2005/063)

2 starszych funkcjonariuszy ds. zasobów ludzkich (nr ref. EDA/A/2005/067 i 077)

1 starszego funkcjonariusza Sekcji Bezpieczeństwa (nr ref. EDA/A/2005/068)

Termin składania podań: 21 stycznia 2005 r. (decyduje data stempla pocztowego).
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EAO zamierza także zatrudnić:

— W Departamencie Zdolności Obronnych

1 specjalistę ds. projektów w zakresie rozwoju sił (nr ref. EDA/A/2005/014)

1 specjalistę ds. projektów w zakresie koordynacji planowania długoterminowego (nr ref. EDA/A/
2005/015)

1 specjalistę ds. projektów w zakresie koordynowania europejskiego planu działań na rzecz
zdolności obronnych (nr ref. EDA/A/2005/016)

1 specjalistę ds. projektów w zakresie systemów komunikacji i informacji (nr ref. EDA/A/2005/018)

1 menadżera ds. zdolności obronnych (ruch wojsk) (nr ref. EDA/A/2005/019)

1 menadżera ds. zdolności obronnych (zaangażowanie w działania wojskowe) (nr ref. EDA/A/2005/
020)

1 specjalistę ds. projektów w zakresie precyzyjnych efektów (nr ref. EDA/A/2005/021)

1 specjalistę ds. projektów w zakresie informacji i wywiadu (nr ref. EDA/A/2005/022)

1 specjalistę ds. projektów w zakresie ochrony i przetrwania (nr ref. EDA/A/2005/024)

1 specjalistę ds. projektów w zakresie zdolności do przemieszczania sił (nr ref. EDA/A/2005/025)

1 specjalistę ds. projektów w zakresie utrzymania gotowości (nr ref. EDA/A/2005/026)

— W Departamencie Badań i Technologii

2 zastępców dyrektora ds. badań i technologii (nr ref. EDA/A/2005/031 i 032)

4 menadżerów ds. technologii (nr ref. EDA/A/2005/033, 034, 035 i 036)

— W Departamencie Zbrojeń

1 głównego urzędnika ds. polityki zbrojeniowej (nr ref. EDA/A/2004/044)

1 zastępcę dyrektora ds. współpracy w zakresie zbrojeń (nr ref. EDA/A/2004/046)

1 głównego urzędnika ds. współpracy w zakresie zbrojeń (nr ref. EDA/A/2004/047)
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— W Departamencie Przemysłu i Rynku

1 zastępcę dyrektora ds. przemysłu obronnego (nr ref. EDA/A/2004/052)

1 głównego urzędnika ds. przemysłu obronnego (nr ref. EDA/A/2004/053)

1 głównego urzędnika ds. rynku obrony (nr ref. EDA/A/2004/056)

Termin składania podań: 28 stycznia 2005 r. (decyduje data stempla pocztowego).

Więcej informacji (dostępnych w języku angielskim) oraz formularze zgłoszeniowe można znaleźć na
stronie internetowej Rady pod następującym adresem: http://ue.eu.int (kontakty/oferty pracy).
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