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KOMITET REGIONOW

OGLOSZENIE REKRUTACYJNE NR CDR/A/23/05
DYREKTOR (M/K)
W DYREKC(]JI DS. KANCELARII, SPRAW PRAWNYCH I POMOCY CZLONKOM
(kategoria A*, stopien 14-15)

(2005/C 192 AJ01)

1.  WAKUJACE STANOWISKO

Zgodnie z art. 29 ust. 2 Regulaminu pracowniczego, Komitet Regionéw postanowit rozpoczaé procedure
rekrutacyjng na stanowisko dyrektora (kategoria A*, stopiei 14-15).

Jest to najwyzsze stanowisko w Dyrekgji ds. Kancelarii, Spraw Prawnych i Pomocy Czlonkom.

Zgodnie z art. 63 regulaminu wewnetrznego Komitetu Regionéw, organem wlasciwym do mianowania
na to stanowisko jest Prezydium Komitetu Regionow dzialajace na wniosek Sekretarza Generalnego.

2.  OBOWIAZKI

Dyrektor, podlegly stuzbowo Sekretarzowi Generalnemu, kieruje Dyrekeja ds. Kancelarii, Spraw Prawnych
i Pomocy Czlonkom. W szczegdlnosci, dyrektor jest odpowiedzialny za:

— organizacj¢, koordynacje i nadzorowanie pracy réznych dzialoéw i stuzb dyrekeji: Dzial Kancelarii,
Pomocy Czlonkom i Delegacjom Krajowym, Dzial Prawny oraz Dzial Wewnetrznej Polityki
Informacyjnej, Obstugi Gosci i Interesantéw,

— koordynacje i nadzorowanie proceséw przygotowywania i monitorowania posiedzen Zgromadzenia
Plenarnego oraz Prezydium,

— zapewnianie wykonania analiz kwestii prawnych w Komitecie Regiondw,
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nawigzywanie i utrzymywanie stosunkow z innymi instytucjami i organami UE oraz pomoc
cztonkom w réznych obszarach kompetencji dyrekji,

zapewnienie wewnetrznego systemu komunikacji w ramach dyrekcji oraz pomiedzy dyrekcjami
i stuzbami Sekretariatu Generalnego,

nadzorowanie organizacji i obstugi archiwéw instytucji oraz zapewnienie powszechnego dostepu do
dokumentéw Komitetu Regionéw zgodnie z unijnymi wymogami przejrzystosci,

nadzorowanie organizacji i funkcjonowania obstugi goSci oraz organizacji wystaw i konferencji
w obszarach odpowiedzialnosci dyrekdji,

zarzgdzanie zasobami budzetowymi i finansowymi dyrekcji, zarzadzanie zasobami ludzkimi
i wystegpowanie, w ramach uprawniefi nadanych przez organ powolujacy, w charakterze urzednika
zatwierdzajacego.

WYMAGANIA

A. Wymagania ogo6lne

Kandydaci powinni:

— by¢ obywatelami jednego z Panstw Czlonkowskich UE,

— posiada¢ pelne prawa obywatelskie,

— mie¢ uregulowany stosunek do stuzby wojskowej,

— posiadaé cechy charakteru niezbedne do wykonywania okreslonych obowigzkéw.

B. Wymagania szczegélowe

— dyplom ukoficzenia studiéw wyzszych lub réwnowazne kwalifikacje zawodowe,

— co najmniej 15 lat do§wiadczenia zawodowego,

— dokladna znajomos¢ struktury i funkcjonowania Unii Europejskiej 1 jej instytucji,

— duze do$wiadczenie w pracy administracyjnej i umiejetno$¢ wykonywania obowigzkéw
zgodnie z metodami pracy instytucji doradczej Wspdlnot Europejskich,

— umiejetno$¢ kierowania zespolem i zarzadzania kilkoma wydziatami,

— dokladna znajomo$¢ réznych dziedzin dzialalno$ci Unii Europejskiej i funkcjonowania
wladz regionalnych i lokalnych w Panstwach Czlonkowskich,
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— dobra znajomos$¢ systemu prawnego Wspélnot Europejskich,

— znakomita znajomo$¢ jednego z oficjalnych jezykéw Unii Europejskiej (1) i bardzo dobra
znajomos$¢ drugiego z tych jezykéw. Znajomos¢ innych oficjalnych jezykéw Unii zostanie
wzieta pod uwage.

Wyboru kandydatéw dokona si¢ niezaleznie od ich rasy, pogladéw politycznych, filozoficznych lub
religijnych, plci lub orientacji seksualnej oraz bez wzgledu na ich stan cywilny lub sytuacje rodzinna.
Komitet Regionéw stwarza zatrudnianym kandydatom réwne szanse.

4. WARUNKI ZATRUDNIENIA

Wynagrodzenie 1 warunki zatrudnienia sg takie same jak w przypadku urzednikéw pelniacych funkcje
odpowiadajacy stanowisku dyrektora we Wspodlnotach Europejskich. W przypadku zatrudnienia osob
z zewnatrz (%) kategorig zaszeregowania bedzie stopieni A*14.

5.  PODANIA

— Kandydaci s3 proszeni o przesylanie podan listem poleconym do dyrektora administracyjnego
Komitetu Regionéw na adres: Rue Belliard 101, B-1040 Bruksela, najpoZniej do dnia 23 wrzesnia
2005 r.

— Do podania nalezy dolaczy¢ szczegdlowy zyciorys oraz wszelkie inne dokumenty uzupelniajace.

Przewodniczgcy
Peter STRAUB

()  Oficjalnymi jezykami Unii Europejskiej sa jezyki: angielski, czeski, duriski, estoriski, fifiski, francuski, grecki,
hiszparski, litewski, fotewski, maltanski, niemiecki, polski, portugalski, stowacki, stowenski, szwedzki, wegierski
i wloski.

(3  Dla celéw klasyfikacji zatrudnienie urzednika Wspdlnot Europejskich, ktéry nie osiagnat jeszcze stopnia A*14,
uwaza si¢ za zatrudnienie osoby z zewnatrz.



