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Komisja poszukuje kandydatéw na stanowisko szefa reprezentacji w Republice Czeskiej, otwartej w dniu
1 maja 2004 r.

Szczegotowy opis zakresu obowigzkéw, kryteria wyboru i procedury skladania kandydatur
mozna znalez¢é na stronie internetowej:

http:/[europa.eu.int/comm/dgs/personnel_administration/working_senior_mgt_en.htm

Urzednik zostanie wybrany i zatrudniony przez Komisje zgodnie z jej procedurami wyboru i rekrutacji.
Wynagrodzenie i warunki zatrudnienia s3 takie, jak okreSlono w Warunkach zatrudnienia innych
pracownikow Wspdlnot Europejskich. Komisja stosuje polityke réwnych szans.

Kandydaci musza spelniad nastepujgce warunki:

— posiadaé obywatelstwo jednego z dziesieciu nowych Panstw Czlonkowskich Unii Europejskiej (Cypr,
Estonia, Litwa, Lotwa, Malta, Polska, Republika Czeska, Stowacja, Stowenia, Wegry);

— posiada¢ dyplom ukoniczenia studiéw wyzszych — najlepiej w jednej z nastepujacych dziedzin: nauki
polityczne, ekonomia, prawo, komunikacja, zarzadzanie — dajacy prawo do podjecia studiow
doktoranckich;

— posiada¢ przynajmniej 10-letnie do$wiadczenie zawodowe, liczone od chwili ukoniczenia studiéw
wyzszych, w tym co najmniej 5 lat na stanowisku obejmujacym funkcje zarzadzania (zasobami
ludzkimi i finansami). Dos$wiadczenie to musi by¢ doswiadczeniem, ktére zostalo nabyte
w dziedzinach informacji, komunikacji, mediéow i/lub dzialalnosci politycznej i gospodarczej;

— wykazad si¢ biegla znajomoscia jezyka czeskiego oraz dobrg znajomoscig innego jezyka urzedowego
Unii Europejskiej. Dobra znajomos¢ jezyka francuskiego i/lub angielskiego bedzie uwazana za atut.

Kandydatow informuje si¢, ze procedury rekrutacyjne beda przeprowadzane wylacznie w jezykach
angielskim, francuskim i niemieckim.

Kandydaci proszeni sa o zarejestrowanie si¢ w Internecie na ponizszej stronie internetowe;:
http://europa.eu.int/comm/dgs/personnel_administration/seniormanagementvacancies/index_en.html

i stosowanie si¢ do instrukeji dotyczacych poszczegdlnych etapdw procedury. Kandydaci muszg posiadad
adres poczty elektronicznej, ktéry bedzie wykorzystany do identytikacji ich rejestracji.

Termin rejestracji kandydatéw upltywa w dniu 21 listopada 2005 r. Rejestracja elektroniczna zostanie
zakoriczona o godz. 12.00 (potudnie) czasu brukselskiego.



