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(Akty, ktorych publikacja nie jest obowigzkowa)

PARLAMENT EUROPEJSKI
RADA
KOMISJA
TRYBUNAL SPRAWIEDLIWOSCI
TRYBUNAL OBRACHUNKOWY
EUROPEJSKI KOMITET EKONOMICZNO-SPOLECZNY
KOMITET REGIONOW

EUROPEJSKI RZECZNIK PRAW OBYWATELSKICH

DECYZJA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO, RADY, KOMISJI, TRYBUNALU SPRAWIEDLIWOSCI,

TRYBUNALU OBRACHUNKOWEGO, EUROPEJSKIEGO KOMITETU EKONOMICZNO-

SPOLECZNEGO, KOMITETU REGIONOW I EUROPEJSKIEGO RZECZNIKA PRAW
OBYWATELSKICH

z dnia 26 stycznia 2005 r.
ustanawiajaca Europejska Szkole Administracji

(2005/118/WE)

PARLAMENT EUROPEJSKI, RADA UNII EUROPEJSKIE], KOMISJA po konsultacji z Komitetem ds. Regulaminu Pracowniczego,
WSPOLNOT EUROPEJSKICH, = TRYBUNAL SPRAWIEDLIWOSCI,

TRYBUNAL ~ OBRACHUNKOWY, KOMITET = EKONOMICZNO-

SPOLECZNY, KOMITET REGIONOW, EUROPEJSKI RZECZNIK PRAW

OBYWATELSKICH,

a takze majgc na uwadze, co nastgpuje:
uwzgledniajac Regulamin pracowniczy urzednikéw Wspdlnot
Europejskich oraz Warunki zatrudnienia innych pracownikéw
Wspdlnot Europejskich, ustalone w rozporzadzeniu Rady (EWG,
Euratom, EWWIS) nr 259/68 (1), w szczeg6lnosci art. 2 ust. 2
Regulaminu,

() Dz.U. L 56 z 4.3.1968, str. 1. Rozporzadzenie ostatnio zmienione

rozporzadzeniem (WE, Euratom) nr 31/2005 (DzU. L 8 (1) Instytucje powinny wzmacniac zaangazowanie

z 12.1.2005, str. 1). w doskonalenie zawodowe swojego personelu.
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()  Wzmozona wspdlpraca miedzyinstytucjonalna w  tej ¢) wykonuje wszelkie zadania pokrewne i wspierajace jej

dziedzinie umozliwi osiggniecie zakladanych efektow
synergii na poziomie zasobéw ludzkich i finansowych,
przy jednoczesnym nasileniu wymiany pomiedzy instytu-
cjami oraz upowszechnianiu wspdlnych — wartosci
i zharmonizowanych praktyk zawodowych.

3) W tym celu nalezy powierzyé wspdlnej jednostce
miedzyinstytucjonalnej $rodki przeznaczone na pewne
dzialania majace na celu doskonalenie zawodowe urzed-
nikéw i innych pracownikéw Wspdlnot Europejskich.

(4 Z przyczyn ekonomicznych oraz ze wzgledu na skutecz-
no$¢ nalezy, co najmniej na poczatkowy okres dzialania,
przylaczy¢ pod wzgledem administracyjnym te wspdlng
jednostke miedzyinstytucjonalng do istniejacego juz
organu miedzyinstytucjonalnego, a mianowicie do Biura
Doboru Kadr Wspdlnot Europejskich, ustanowionego
decyzja 2002/620/WE Parlamentu Europejskiego, Rady,
Komisji, Trybunalu Sprawiedliwosci, Trybunalu Obra-
chunkowego,  Komitetu  Ekonomiczno-Spolecznego,
Komitetu Regionéw i Europejskiego Rzecznika Praw
Obywatelskich (1),

STANOWIA, CO NASTEPUJE:

Artykut 1
Ustanowienie Europejskiej Szkoly Administracji

Ustanawia si¢ Europejska Szkole Administracji, zwang dalej
,Szkolg”.

Artykut 2
Zadania

1. Szkola zobowigzana jest, na rzecz i w ramach kierunkéw
ustalonych przez instytucje bedace sygnatariuszami niniejszej
decyzji, zwane dalej ,instytucjami”, do wdrazania pewnych
dzialan doskonalenia zawodowego z punktu widzenia rozwoju
zasob6w ludzkich i przebiegu kariery zawodowe;.

2. W zaleznosci od zapotrzebowania zglaszanego przez
instytucje Szkota:

a) projektuje, organizuje i ocenia dzialania szkoleniowe;

b) ulatwia uczestniczenie w zewngtrznych dzialaniach szkole-
niowych;

() Dz.U. L 197 z 26.7.2002, str. 53.

glowne cele.

3. Sekretarze generalni instytucji, sekretarz Trybunalu Spra-
wiedliwosci i przedstawiciel Europejskiego Rzecznika Praw
Obywatelskich ustalajg i ewentualnie zmieniaja dziedziny
szkolen nalezace do zadan Szkoly.

4. Na wniosek instytucji, organu, urzedu lub agencji Szkota
moze, za wynagrodzeniem, udzielil wsparcia w dziedzinie
doradztwa szkoleniowego.

Artykut 3
Zazalenia i roszczenia, postepowanie odwolawcze

Zazalenia i roszczenia zwigzane z wykonywaniem zadan okres-
lonych w art. 2 ust. 2 sklada si¢ do Szkoly. Wszelkie postgpo-
wanie odwolawcze w tych dziedzinach kieruje si¢ przeciwko
Komisji.

Artykut 4
Przylaczenie

1. Szkola jest przylaczona pod wzgledem administracyjnym
do Biura Doboru Kadr Wspélnot Europejskich, zwanego dalej
~Biurem”.

2. Przylaczenie to powoduje przede wszystkim, ze:

— zarzad Biura sprawuje funkcje zarzadu Szkoly,

— dyrektorem Szkoly jest dyrektor Biura,

— personelowi Szkoly przypisane sa stanowiska Biura,

— dochody i wydatki Szkoly sa wlaczone do budzetu Biura.

3. Najpézniej do dnia 15 lutego 2008 r. przylaczenie to
moze przestaé istnie¢ na mocy decyzji zarzadu, podjetej kwali-
fikowana wigkszo$cig gloséw, okreSlong w art. 5 ust. 6 decyzji
2002/621/WE sekretarzy generalnych Parlamentu Europej-
skiego, Rady i Komisji, Sekretarza Trybunatu Sprawiedliwosci,
sekretarzy generalnych Trybunalu Obrachunkowego, Komitetu
Ekonomiczno-Spolecznego i Komitetu Regionéw oraz przedsta-
wiciela Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich (3) oraz
pod warunkiem, Ze co najmniej pie¢ instytucji bedacych sygna-
tariuszami niniejszej decyzji opowie sie za takim rozwiazaniem.

@) Dz.U. L 197 z 26.7.2002, str. 56.
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Artykut 5
Wdrozenie

Sekretarze generalni Parlamentu Europejskiego, Rady, Komisji,
sekretarz  Trybunalu Sprawiedliwo$ci, sekretarze generalni
Trybunalu Obrachunkowego, Komitetu Ekonomiczno-Spotecz-
nego, Komitetu Regionéw i przedstawiciel Europejskiego Rzecz-
nika Praw Obywatelskich wspélnie uzgodnig Srodki niezbedne
do wdrozenia niniejszej decyzji.

Artykut 6
Wejscie w Zycie
Niniejsza decyzja wchodzi w zycie z dniem jej opublikowania

w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej.

Sporzadzono w Brukseli, dnia 26 stycznia 2005 r.

W imieniu Parlamentu
Europejskiego
Josep BORRELL FONTELLES
Przewodniczgcy

W imieniu Komisji
José Manuel BARROSO
Przewodniczgcy

W imieniu Trybunalu
Obrachunkowego
Hubert WEBER
Przewodniczgcy

W imieniu Komitetu Regiondéw

Peter STRAUB
Przewodniczgcy

W imieniu Rady
Jean ASSELBORN
Przewodniczgcy

W imieniu Trybunatu
Sprawiedliwosci
Vassilios SKOURIS
Przewodniczgcy

W imieniu Komitetu
Ekonomiczno-Spotecznego
Anne-Marie SIGMUND
Przewodniczgcy

Europejski Rzecznik Praw
Obywatelskich

Nikiforos DIAMANDOUROS



