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Tytut
Rozdzial
Artykut
Pozycja

Tresé

PF

Srodki 2005

Srodki 2004

Wynik 2003

Zobowigzanie

Platnos¢

Zobowigzanie

Platnos¢

Zobowigzanie

Platno$¢

04 03

04 03 03 01

04 03 03 02

04 03 03 03

04 03 04 01

04 03 04 02

04 03 05 01

ORGANIZACJE PRACOWNI-
CZE 1 WARUNKI PRACY

Organ specjalizujgcy sig w
sprawach bezpieczeristwa
przemystowego

Koszty wstgpnych spotkari
konsultacyjnych z przedstawi-
cielami zwigzkéw zawodowych

Dialog spoleczny i wymiar spo-
teczny Wspdlnoty

Stosunki przemystowe i dialog
spoleczny

Dzialania informacyjne i szkole-
niowe dla organizacji pracowni-
czych

Informacja, konsultacja i udziat
przedstawicieli przedsigbiorstw

Artykut 04 03 03 — Razem

Europejska Fundacja na rzecz
Poprawy Warunkéw Zycia i
Pracy

Europejska Fundacja na rzecz
Poprawy Warunkéw Zycia i
Pracy — Subwencja w ramach
tytuléw 11 2

Europejska Fundacja na rzecz
Poprawy Warunkow Zycia i
Pracy — Subwencja w ramach

tytulu 3

Artykut 04 03 04 — Razem

Bezpieczeristwo i Higiena Pracy

Ochrona zdrowia, bezpieczen-
stwo i higiena pracy, w tym sub-
wencja dla Europejskiego Biura
Technicznego Zwigzkéw Zawo-
dowych ds. Bezpieczenistwa i
Zdrowia

900 000

900 000

900 000

900 000

707 108,—

707 108,—

300 000

300 000

300 000

300 000

300 000,—

300 000,—

16 400 000

13420 000

7 600 000

16 000 000

12 800 000

6 600 000

14 850 000

13200 000

7 000 000

14 000 000

12 400 000

6 000 000

12076 653,58

12314 873,33

5818 525,98

10370 473,50

10110 815,23

4926 597,83

37 420000

35400 000

35050 000

32400 000

30210 052,89

25407 886,56

11 600 000

7 000 000

11 600 000

7 000 000

11 000 000

7 000 000

11 000 000

7 000 000

10 353 000,—

6147 000,—

10 353 000,—

6147 000,—

18 600 000

18 600 000

18 000 000

18 000 000

16 500 000,—

16 500 000,—

4500 000

4500 000

4200 000

4200 000

2786952,63

3108 199,11
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Tytut Srodki 2005 Srodki 2004 Wynik 2003
Rozdziat i
Tres¢ PF
Artykut
Pozycja Zobowigzanie Platnos¢ Zobowigzanie Platnos¢ Zobowiazanie Platnos¢
04 03 05 02 | Europejska Agencja ds. Bezpie-
czenstwa i Higieny Pracy —
Subwencja w ramach Tytuléow 1
i2 3 5900 000 5900 000 5540 000 4680000 | 4911000,— [ 4150000,—
04 03 05 03 | Europejska Agencja ds. Bezpie-
czenistwa i Higieny Pracy —
Subwencja w ramach tytutu 3 3 7 300 000 7 300 000 5048 000 4862000 | 8464000— | 7491200,—
04 03 05 04 | BHP w malych i $rednich przed-
sicbiorstwach 3 — — p.m. p.m. 0— 0—
Artykut 04 03 05 — Razem 17 700 000 17 700 000 14788 000 13742000 | 16 161 952,63 (14 749 399,11
Rozdzial 04 03 — Razem 74920000 | 72900000 | 69038000 | 65342000 | 63879 113,52 |57 664 393,67
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0403 01 Organ specjalizujgcy si¢ w sprawach bezpieczeristwa przemystowego

Dane liczbowe (Srodki zréznicowane)

Srodki 2005 Srodki 2004 Wynik 2003
Zobowiazanie Platnos¢ Zobowigzanie Platnos¢ Zobowigzanie Platnosc
900 000 900 000 900 000 900 000 707 108,— 707 108,—
Przewidywany harmonogram platnosci wzgledem zobowigzan ksztaltuje si¢ nastepujaco:
Platnos¢
Zobowigzanie
2004 2005 2006 2007 Kolejne lata
Zalegle zobowigzania zacia- 312190 (1) 312190
gniete przed 2004
Srodki na pokrycie zobo-
wigzan udostgpnione
ponownie iflub przeniesione
z 2003
Srodki 2004 900 000 587 810 312190
Srodki 2005 900 000 587 810 312190
Ogélem 2112190 900 000 900 000 312190
(") Zobowigzania te, przejete z 2003 r., obcigzg artykul 26 01 49 w 2004 r. i beda pokryte za pomoca $rodkéw na platnoéci automatycznie prze-
niesionych do tego artykutu.

Uwagi

Srodki te maja pokrywaé koszty podrézy, diety i nieprzewidziane wydatki cztonkéw i ekspertéw, wydatki zwigzane z organi-
zacjg spotkan, wydatki poniesione na praktyczne badania odno$nie do urzadzen ratowniczych i bezpieczenstwa, oraz koszt
kampanii bezpieczenstwa.

Podstawa prawna

Council decision of 9 July 1957 concerning the terms of reference and Rules of Procedure of the Mines Safety and Health Com-
mission (O] 57, 31.8.1957, p. 487/57).

Council Decision 74/325/EEC of 27 June 1974 on the setting up of an Advisory Committee on safety, hygiene and health pro-
tection at work (OJ L 185, 9.7.1974, p. 15).

Council Decision 74/326/EEC of 27 June 1974 on the extension of the responsibilities of the Mines Safety and Health Com-
mission to all mineral-extracting industries (O] L 185, 9.7.1974, p. 18).

Council decision of 22 July 2003 on the setting-up of an advisory committee on safety, hygiene and health protection at work
(O] C 218, 13.9.2003, p. 1).
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04 03 02 Koszty wstepnych spotkaii konsultacyjnych z przedstawicielami zwigzkéw zawodowych
Dane liczbowe (Srodki zréznicowane)
Srodki 2005 Srodki 2004 Wynik 2003
Zobowigzanie Platnos¢ Zobowigzanie Platnos¢ Zobowiazanie Platnos¢
300 000 300 000 300 000 300 000 300 000,— 300 000,—
Przewidywany harmonogram platnosci wzgledem zobowigzan ksztaltuje si¢ nastepujaco:
Platno$¢
Zobowigzanie
2004 2005 2006 2007 Kolejne lata

Zalegle zobowigzania zacia- 225909 (1) 150 000 75909

gniete przed 2004

Srodki na pokrycie zobo-

wigzan udostepnione

ponownie iflub przeniesione

z 2003

Srodki 2004 300 000 150 000 130 000 20 000

Srodki 2005 300 000 94 091 205 909

Ogoélem 825909 300 000 300 000 225909

niesionych do tego artykutu.

(') Zobowigzania te, przejete z 2003 r., obcigza artykut 26 01 49 w 2004 r. i beda pokryte za pomoca $rodkéw na platnosci automatycznie prze-

Uwagi

Srodki te maja pokrywaé wydatki na wstepne spotkania konsultacyjne przedstawicieli europejskich zwigzkéw zawodowych,
majace na celu sformulowanie przez nich opinii i zharmonizowanie ich stanowisk odnoénie do rozwijania polityk Wspélnoty.

Podstawa prawna

Zadania wynikajace z prerogatyw Komisji na poziomie instytucjonalnym, zgodnie z art. 49 ust. 2 rozporzadzenia Rady (WE,
Euratom) nr 1605/2002 z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie rozporzadzenia finansowego majgcego zastosowanie do budzetu
ogdlnego Wspélnot Europejskich (Dz.U. L 248 z 16.9.2002, str. 1).
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04 03 03

04030301

Dialog spoteczny i wymiar spoteczny Wspdlnoty

Stosunki przemystowe i dialog spoteczny

Dane liczbowe (Srodki zréznicowane)

Srodki 2005 Srodki 2004 Wynik 2003
Zobowiazanie Platnos¢ Zobowigzanie Platnos¢ Zobowigzanie Platnosc
16 400 000 16 000 000 14 850 000 14 000 000 12076 653,58 10 370 473,50
Przewidywany harmonogram platno$ci wzgledem zobowiazan ksztaltuje si¢ nastepujaco:
Platnosé
Zobowiazanie
2004 2005 2006 2007 Kolejne lata
Zalegle zobowigzania zacia- 12 469 359 6575000 4500 000 1394 359
gniete przed 2004
Srodki na pokrycie zobo-
wiazan udostgpnione
ponownie iflub przeniesione
z 2003
Srodki 2004 14 850 000 7 425 000 2 800 000 4625000
Srodki 2005 16 400 000 8700 000 7 700 000
Ogélem 43719 359 14 000 000 16 000 000 13719 359

Uwagi

Srodki te majg pokrywacé finansowanie udziatu partneréw spolecznych w europejskiej strategii zatrudnienia oraz wdrazaniu stra-
tegii lizbonskiej. Majg one pokrywac granty na propagowanie dialogu spotecznego na réznych poziomach w ramach branz i
pomiedzy nimi, zgodnie z art. 138 i art. 139 Traktatu WE. Srodki zostang wykorzystane do sfinansowania konsultacji, spotkar,
negocjacji i innych dziatari zmierzajgcych do realizacji tych celow.

Ponadto, zgodnie z nazwa, Srodki te mogg pokrywac wsparcie dla dzialan w zakresie stosunkéw pracownikéw i pracodawcow,
w szczegOlnosci zas nastawione na rozwijanie wiedzy i wymiang informacji na szczeblu europejskim. Obejmuja one instru-
menty zwigzane z Zielong Ksiega Komisji ,Propagowanie europejskich ram dla korporacyjnej odpowiedzialnosci spoltecznej”
[COM(2001) 366 wersja ostateczna] oraz komunikatem Komisji dotyczacym Korporacyjnej Odpowiedzialnosci Spotecznej:
,Wklad biznesu w trwaly rozw6j” [COM(2002) 347 wersja ostateczna] i jego kontynuacja.

Pokrywajg réwniez instrumenty promowania dzialaf ustanowione komunikatem Komisji w sprawie ram promowania finan-
sowego udzialu pracodawcy (COM(2002) 364 wersja ostateczna).

Kwalifikowane bedg takze projekty pilotazowe nakierowane na opracowanie kodeksow postepowania oraz etykiet spotecznych
celem zagwarantowania poszanowania fundamentalnych praw socjalnych i pracy, z udzialem firm, zwigzkéw zawodowych oraz
organizacji pozarzadowych bronigcych fundamentalnych praw socjalnych.

Srodki te moga réwniez pokrywaé finansowanie innych instrumentéw angazujacych przedstawicieli partneréw spotecznych w
krajach kandydujacych. Moga tez promowac réwny udzial kobiet w organach decyzyjnych zaré6wno zwigzkéw zawodowych,
jak i organizacji pracodawcéw. Dwa ostatnie elementy maja charakter horyzontalny.

Na podstawie tych zatozen zdefiniowano cztery podprogramy:

— wsparcie dla europejskiego dialogu spolecznego,

— zachete do finansowego udzialu pracownikéw,
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04030302

— doskonalenie wiedzy w stosunkach pracownikéw i pracodawcow,

— korporacyjna odpowiedzialno$¢ spoteczna, kodeksy postepowania i fundamentalne prawa socjalne.

Odnosne akty prawne

Zadanie wynikajace ze szczegdlnych uprawnien Komisji wynikajacych bezposrednio z art. 138 i 139 Traktatu ustanawiajacego
Wspdlnote Europejska.

Dzialania informacyjne i szkoleniowe dla organizacji pracowniczych

Dane liczbowe (Srodki zréznicowane)

Srodki 2005 Srodki 2004 Wynik 2003
Zobowigzanie Platnosé Zobowigzanie Platno$¢ Zobowigzanie Platnosé
13 420 000 12 800 000 13200 000 12 400 000 12314 873,33 10110 815,23

Przewidywany harmonogram platnosci wzgledem zobowiazan ksztaltuje sie nastepujaco:

Platnos¢
Zobowigzanie
2004 2005 2006 2007 Kolejne lata

Zalegle zobowigzania zacia- 4596161 4596 161
gniete przed 2004
Srodki na pokrycie zobo-
wigzan udostepnione
ponownie iflub przeniesione
z 2003
Srodki 2004 13200 000 7 803 839 5396 161
Srodki 2005 13 420 000 7 403 839 6016161

Ogoélem 31216161 12 400 000 12 800 000 6016161

Uwagi

Srodki te maja pokrywaé wydatki na instrumenty informacyjne i szkoleniowe dla organizacji pracownikéw, tacznie z przesta-
wicielami organizacji pracownikow w krajach kandydujacych, wynikajace z wdrazania dziatan Wspélnoty odnosnie do spo-
tecznego wymiaru rynku wewnetrznego, facznie z aspektem réwnosci plci, oraz unii monetarnej.

Cze$¢ tych srodkéw ma pokry¢ finansowanie instrumentéw dotyczacych przedstawicieli organizacji pracownikéw w krajach
kandydujacych, z ktorych duza czgs¢ przeznaczona jest dla przedstawicieli kobiet.

Czterdziesci procent $rodkow przeznaczonych na finansowanie powyzszych organizacji powinno zosta¢ wykorzystanych w
nowych Panstwach Cztonkowskich.

Srodki te s3 réwniez przeznaczone na finasowanie dziatalnosci Europejskiego Instytutu Zwiazkéw Zawodowych, na ktéra przy-
znano 3 900 000 euro.

Na Europejska Akademi¢ Zwiazkow Zawodowych przeznaczono 3 300 000 euro i 2 700 000 euro na Europejskie Centrum
Pracownicze.

Odnosne akty prawne

Zadanie wynikajace ze specjalnych uprawnien bezposrednio powierzonych Komisji w Traktacie ustanawiajgcym Wspodlnote
Europejska zgodnie z art. 138.
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04030303 Informacja, konsultacja i udzial przedstawicieli przedsi¢biorstw

Dane liczbowe (Srodki zréznicowane)

Srodki 2005 Srodki 2004 Wynik 2003
Zobowiazanie Platnos¢ Zobowigzanie Platnos¢ Zobowigzanie Platnos¢
7 600 000 6 600 000 7 000 000 6 000 000 5818 525,98 4926 597,83
Przewidywany harmonogram platnosci wzgledem zobowiazan ksztaltuje si¢ nastepujaco:
Platnos¢
Zobowigzanie
2004 2005 2006 2007 Kolejne lata
Zalegle zobowigzania zacig- 6082329 2500 000 1500 000 1500 000 582329
gniete przed 2004
Srodki na pokrycie zobo-
wigzan udostgpnione
ponownie iflub przeniesione
z 2003
Srodki 2004 7 000 000 3500 000 1000 000 1300 000 1200 000
Srodki 2005 7 600 000 4100 000 1200 000 1200 000 1100 000
Ogélem 20 682 329 6 000 000 6 600 000 4000 000 2982329 1100 000
Uwagi

Srodki te pokrywaja w szczeg6lnosci finansowanie instrumentéw majacych na celu wzmocnienie wspolpracy ponadgranicznej
przedstawicieli pracownikow i pracodawcow odnosnie do informowania, konsultacji i uczestnictwa w przedsiewzigciach reali-
zowanych w wiecej niz jednym Panstwie Cztonkowskim, przy czym pomoc priorytetowa przeznaczona jest dla przedsiewzig¢
nieobjetych dyrektywa nr 94/45/WE lub dyrektywa nr 97/74/WE.

Czg$¢ tych $rodkéw pokrywa réwniez utworzenie punktéw informacyjno-obserwacyjnych u europejskich partneréw spotecz-
nych posiadajacych niezbedna wiedze z zakresu objetego niniejsza pozycja. Celem istnienia takich punktéw bedzie informo-
wanie i wspomaganie partnerow spolecznych i przedsiewzig¢ w ustanawianiu struktur ponadnarodowych dla konsultacji,
uczestnictwa i informacji, oraz w stymulowaniu stosunkow z innymi instytucjami europejskimi.

Mozna je tez wykorzysta¢ do sfinansowania szkolen dla negocjatoréw i przedstawicieli pracujgcych z ponadnarodowymi orga-
nizacjami informacyjnymi, konsultingowymi i uczestnictwa, w ktérych pierwszefistwo beda mialy kobiety, celem zwigkszenia
udziatu kobiet w organach decyzyjnych.

Srodki te moga by¢ wykorzystane do finansowania dziataf angazujacych przedstawicieli partneréw spolecznych w krajach
kandydujacych.

Moga tez by¢ wykorzystane do finansowania innowacyjnych instrumentéw zapobiegania sporom i ich rozstrzygania w ramach
przedsiewzig¢ wielonarodowych, zwlaszcza sporéw zwiazanych z restrukturyzacja catych grup.

W zwigzku ze wszystkimi instrumentami finansowanymi w ramach niniejszego nagtéwka nalezy zapewni¢ nieograniczony
dostep osobom niepelnosprawnym.

Podstawa prawna

Council Directive 94/45/EC of 22 September 1994 on the establishment of a European Works Council or a procedure in
Community-scale undertakings and Community-scale groups of undertakings for the purposes of informing and consulting
employees (O] L 254, 30.9.1994, p. 64) and in particular Article 15 thereof on a review by the Commission.
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04 03 03 (cigg dalszy)

0403 03 03 (cigg dalszy)

04 03 04

0403 0401

Dyrektywa Rady 97/74/WE z dnia 15 grudnia 1997 r. rozszerzajaca na Zjednoczone Krélestwo Wielkiej Brytanii i Irlandii P6t-
nocnej dyrektywe 94/45/WE w sprawie ustanowienia Europejskiej Rady Zaktadowej lub trybu informowania i konsultowania
pracownikéw w przedsigbiorstwach lub w grupach przedsigbiorstw o zasiggu wspélnotowym (Dz.U. L 10 z 16.1.1998, str. 22).

Dyrektywa Rady 2001/86/WE z dnia 8 pazdziernika 2001 r. uzupelniajgca statut spétki europejskiej w odniesieniu do zaan-
gazowania pracownikéw (Dz.U. L 294 z 10.11.2001, str. 22).

Dyrektywa 2002/14/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 11 marca 2002 r. ustanawiajaca ogdlne ramowe warunki
informowania i przeprowadzania konsultacji z pracownikami we Wspdlnocie Europejskiej (Dz.U. L 80 z 23.3.2002, str. 29).

Council Directive 2003/72/EC of 22 July 2003 supplementing the Statute for a European Cooperative Society with regard to
the involvement of employees (O] L 207 of 18.8.2003, p. 25).

Zadanie wynikajace ze szczegdlnych uprawnien Komisji wynikajacych bezposrednio z art. 137 i 138 Traktatu ustanawiajacego
Wspdlnote Europejska.

Europejska Fundacja na rzecz Poprawy Warunkéw Zycia i Pracy

Europejska Fundacja na rzecz Poprawy Warunkéw Zycia i Pracy — Subwencja w ramach tytutéw 11 2

Dane liczbowe (Srodki zréznicowane)

Srodki 2005 Srodki 2004 Wynik 2003
Zobowigzanie Platnos¢ Zobowigzanie Platnos¢ Zobowiazanie Platnosé
11 600 000 11 600 000 11 000 000 11 000 000 10 353 000,— 10 353 000,—
Przewidywany harmonogram platnosci wzgledem zobowiazan ksztaltuje si¢ nastepujaco:
Platnos¢
Zobowigzanie
2004 2005 2006 2007 Kolejne lata

Zalegle zobowigzania zacia-
gniete przed 2004
Srodki na pokrycie zobo-
wigzan udostgpnione
ponownie iflub przeniesione
z 2003
Srodki 2004 11 000 000 11 000 000
Srodki 2005 11 600 000 11 600 000

Ogolem 22 600 000 11 000 000 11 600 000

Uwagi

Srodki te maja pokrywaé wydatki na administracje i personel Fundagji (tytuly 1 i 2).

Na podstawie decyzji Nicejskiej Rady Europejskiej przeznaczono 1 000 000 euro na prace analityczne Europejskiego Centrum
Monitorowania Zmian, majac na wzgledzie identyfikacje, przewidywanie i zarzadzanie odnoénie do tendencji technologicz-
nych, spofecznych i ekonomicznych.
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Fundacja musi informowa¢ wladze budzetowe o transferach srodkéw miedzy wydatkami operacyjnymi a administracyjnymi.

Komisja zobowiazuje si¢ powiadamia¢ wladze budzetowe o transferach srodkéw miedzy wydatkami operacyjnymi a admini-
stracyjnymi, jesli wystapi o to Fundacja.

Kwoty splacone zgodnie z art. 16 ramowego Rozporzgdzenia Finansowego dotyczacego organdéw okreslonych w art. 185
Rozporzadzenia Finansowego stanowig dochody przeznaczone na okreslony cel (art. 18 ust. 1 lit. f) Rozporzadzenia Finanso-
wego), ktére zostang ujete w pozycji 6 6 0 0 ogdlnego zestawienia dochodow.

Plan etatéw agencji okreslony jest w czgsci C ,Personel” ogblnego zestawienia dochodéw (tom 1).

Podstawa prawna

Council Regulation (EEC) No 1365/75 of 26 May 1975 on the creation of a European Foundation for the Improvement of Living
and Working Conditions (O] L 139, 30.5.1975, p. 1), as amended by Regulation (EEC) No 1947/93 (OJ L 181, 23.7.1993,
p- 13).

Rozporzadzenie Rady (Euratom, EWWiS, EWG) nr 680/87 z dnia 23 lutego 1987 r. zmieniajgce rozporzgdzenie (EWWiS, EWG,
Euratom) nr 1860/76 ustanawiajgce warunki zatrudnienia pracownikoéw Europejskiej Fundacji na Rzecz Poprawy Warunkéw
Zycia i Pracy (Dz.U. L 72 z 14.3.1987, str. 15).

Europejska Fundacja na rzecz Poprawy Warunkéw Zycia i Pracy — Subwencja w ramach tytutu 3

Dane liczbowe (Srodki zréznicowane)

Srodki 2005 Srodki 2004 Wynik 2003
Zobowiazanie Platnos¢ Zobowigzanie Platnos¢ Zobowigzanie Platnos¢
7 000 000 7 000 000 7 000 000 7 000 000 6147 000,— 6147 000,—
Przewidywany harmonogram platnosci wzgledem zobowiazan ksztaltuje si¢ nastepujaco:
Platnos¢
Zobowigzanie
2004 2005 2006 2007 Kolejne lata
Zalegle zobowiazania zacia- 41 816 41 816
gniete przed 2004
Srodki na pokrycie zobo-
wigzan udostepnione
ponownie iflub przeniesione
z 2003
Srodki 2004 7 000 000 6958 184 41 816
Srodki 2005 7 000 000 6958 184 41 816
Ogélem 14 041 816 7 000 000 7 000 000 41 816

Uwagi

Srodki te przeznaczone sa wylacznie na sfinansowanie wydatkéw operacyjnych Fundacji zwigzanych z programem roboczym
(tytut 3).

Cze$¢ tych srodkdw przeznaczono, zgodnie z decyzjg Nicejskiej Rady Europejskiej, na utworzenie Europejskiego Centrum Moni-
torowania Zmian, majac na wzgledzie identyfikacje, przewidywanie i zarzadzanie odnoénie tendencji technologicznych, spo-
fecznych i ekonomicznych. W tym celu nalezy gromadzié, przetwarzac i analizowac informacje wysokiej jakosci.

W tym celu przeznaczono 750 000 euro na sfinansowanie dziatan Europejskiego Centrum Monitorowania Zmian, ktére maja
by¢ wykorzystane m.in. na badania dotyczgce zatrudnienia oséb starszych.
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04 03 04 02 (cigg dalszy)

W trakcie procedury budzetowej, a nawet w trakcie roku budzetowego, w przypadku przedtozenia pisma korygujacego lub
budzetu korygujacego, Komisja powiadomi wladze budzetowe z wyprzedzeniem o wszelkich zmianach w budzetach agencji,
w szczegdlnosci dotyczgcych planéw etatéw zamieszczonych w budzecie. Taka procedura jest zgodna z postanowieniami o
przejrzystosci ustanowionymi w Deklaracji Migdzyinstytucjonalnej z dnia 17 listopada 1995 r., wprowadzonej w Zycie w for-
mie kodeksu postepowania, zaaprobowanego przez Parlament Europejski, Komisje i agencje.

W ciggu ostatnich lat liczba agencji wzrosta znaczaco (sze$¢) a budzet agencji stanowi powazng cze$¢ nadwyzki w nagtowku 3;
odnotowano tez znaczny wzrost liczby personelu.

Na podstawie art. 185 nowego Rozporzadzenia Finansowego i stosownych artykutéw regulacji ramowej dla kazdego organu
utworzonego przez Komisje rola wladz budzetowych zostala wzmocniona.

Preliminarz dochodéw i wydatkéw przedstawia si¢ nastepujaco:

Dochody:

— Tytul 1 ,Dotacje europejskie”, 18 600 000

— Tytut 5 ,Dochody rézne”, 100 000
Razem 18 700 000

Wydatki:

— Tytut 1 ,Pracownicy” 10 400 000

— Tytut 2 ,Wydatki administracyjne”, 1 300 000

— Tytut 3 ,Wydatki operacyjne” 7 000 000
Razem 18 700 000

Podstawa prawna

Council Regulation (EEC) No 1365/75 of 26 May 1975 on the creation of a European Foundation for the Improvement of Living
and Working Conditions (OJ L 139, 30.5.1975, p. 1), as amended by Regulation (EEC) No 1947/93 (O] L 181, 23.7.1993,
p. 13).

Rozporzadzenie Rady (Euratom, EWWIiS, EWG) nr 680/87 z dnia 23 lutego 1987 r. zmieniajgce rozporzadzenie (EWWiS, EWG,
Euratom) nr 1860/76 ustanawiajace warunki zatrudnienia pracownikéw Europejskiej Fundacji na Rzecz Poprawy Warunkéw
Zycia i Pracy (Dz.U. L 72 z 14.3.1987, str. 15).
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04 03 05

04030501

Bezpieczeristwo i Higiena Pracy

Ochrona zdrowia, bezpieczenstwo i higiena pracy, w tym subwencja dla Europejskiego Biura Technicznego Zwiazkéw
Zawodowych ds. Bezpieczenistwa i Zdrowia

Dane liczbowe (Srodki zréznicowane)

Srodki 2005 Srodki 2004 Wynik 2003
Zobowiazanie Platno$é Zobowigzanie Platno$é Zobowigzanie Platno$é¢
4500 000 4500 000 4200 000 4200 000 2786952,63 3108 199,11
Przewidywany harmonogram platno$ci wzgledem zobowiazan ksztaltuje si¢ nastepujaco:
Platnos¢
Zobowiazanie
2004 2005 2006 2007 Kolejne lata

Zalegle zobowigzania zacia- 2624276 2100 000 524276
gniete przed 2004
Srodki na pokrycie zobo-
wiazan udostgpnione
ponownie iflub przeniesione
z 2003
Srodki 2004 4200 000 2100 000 2100 000
Srodki 2005 4500000 1875724 2624276

Ogélem 11 324 276 4200 000 4500 000 2624276

Uwagi

Srodki te maja pokrywa¢ dotacje wyplacana miedzynarodowemu centrum informacyjnemu Migdzynarodowego Biura Pracy
(ILO), Swiatowej Organizacji Zdrowia (WHO) (dla Migdzynarodowej Agencji Badan nad Chorobami Nowotworowymi (IARC)
oraz Miedzynarodowego Programu Bezpieczenstwa Chemicznego (IPCS)), jak réwniez Miedzynarodowej Komisji Ochrony
przed Promieniowaniem Niejonizujacym (ICNIRP).

Dzialania te zostaly zaplanowane dla zagwarantowania wdrozenia nowej wspdlnotowej strategii BHP na lata 2002-2006 oraz
ochrony w miejscu pracy, tacznie z kontrola wlasciwego przelozenia na prawo krajowe, oraz dla stalego propagowania usta-
nawiania rygorystycznych norm BHP w miejscu pracy, w szczegdlnosci poprzez oceng acquis communitaire i prace badawcze nad
ich doskonaleniem i dalszym rozwojem.

Srodki te majg gwarantowaé faktyczny udziat dwéch stron przemyshu i wtadz krajowych w planowaniu, formutowaniu i wdra-
zaniu polityki Wspélnoty, zainicjowanej przez Komisje, odnosnie do zagwarantowania bezpieczefistwa i ochrony zdrowia
pracownikéw.

Ma ona takze na celu pokrycie wymiany inspektoréw miedzy inspekcjami pracy Panstw Czlonkowskich oraz dzialania orga-
nizowane przez Komitet Starszych Inspektoréw Pracy.

Srodki te zostaly przeznaczone takze na pokrycie prac harmonizacyjnych odnosnie statystyk wypadkéw w miejscu pracy oraz
choréb zawodowych, uwzgledniajacych w szczeg6lnosci podzial otrzymanych danych pod wzgledem plci.

Podstawa prawna

Council Directive 89/391/EEC of 12 June 1989 on the introduction of measures to encourage improvements in the safety and
health of workers at work (O] L 183, 29.6.1989, p. 1) and the associated individual directives.
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Dyrektywa Rady 92/29/EWG z dnia 31 marca 1992 r. dotyczaca minimalnych wymagan w dziedzinie bezpieczefistwa i ochrony
zdrowia w celu poprawy opieki medycznej na statkach (Dz.U. L 113 z 30.4.1992, str. 19).
Odnosne akty prawne

Konwencja zawarta w 1959 roku pomiedzy Wysoka Wladzg EWWIS a Migdzynarodowym Osrodkiem Informacji o Bezpie-
czenstwie i Higienie Pracy (CIS) przy Miedzynarodowej Organizacji Pracy (ILO).

Zadanie wynikajace ze szczegdlnych uprawnient Komisji wynikajacych bezposrednio z art. 136, 137 i 140 Traktatu ustanawia-
jacego Wspdlnote Europejska.

04030502 Europejska Agencja ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy — Subwencja w ramach Tytulow 1 i 2

Dane liczbowe (Srodki zréznicowane)

Srodki 2005 Srodki 2004 Wynik 2003
Zobowigzanie Platnos¢ Zobowigzanie Platno$¢ Zobowigzanie Platnos¢
5900 000 5900 000 5540 000 4680000 4911 000,— 4150 000,—
Przewidywany harmonogram platno$ci wzgledem zobowigzan ksztaltuje si¢ nastepujaco:
Platno$¢
Zobowigzanie
2004 2005 2006 2007 Kolejne lata
Zalegle zobowiazania zacia- 1470554 1470554
gniete przed 2004
Srodki na pokrycie zobo-
wigzan udostgpnione
ponownie i/lub przeniesione
z 2003
Srodki 2004 5540 000 3209 446 2330 554
Srodki 2005 5900 000 3569 446 2330554
Ogotem 12 910 554 4680000 5900 000 2330554

Uwagi
Srodki te przeznaczone s na sfinansowanie kosztow kadrowych Agendji i jej wydatkéw administracyjnych (tytuly 1 i 2).
Agencja musi informowac wladze budzetowe o transferach srodkéw miedzy wydatkami operacyjnymi a administracyjnymi.

Komisja zobowigzuje si¢ powiadamia¢ wladze budzetowe o transferach srodkéw miedzy wydatkami operacyjnymi a admini-
stracyjnymi, jesli wystapi o to Agencja.
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04 03 05 02 (cigg dalszy)

Kwoty splacone zgodnie z art. 16 ramowego Rozporzadzenia Finansowego dotyczacego organéw okreslonych w art. 185
Rozporzadzenia Finansowego stanowig dochody przeznaczone na okreslony cel (art. 18 ust. 1 lit. f) Rozporzadzenia Finanso-
wego), ktére zostang ujete w pozycji 6 6 0 0 ogdlnego zestawienia dochodow.

Plan etatéw agencji jest okreslony w czgsci C ,Personel” ogblnego zestawienia dochodéw (tom 1).

Podstawa prawna

Council Regulation (EC) No 2062/94 of 18 July 1994 establishing a European Agency for Safety and Health at Work (O] L 216,
20.8.1994, p. 1), as last amended by Regulation (EC) No 16542003 (OJ L 245, 29.9.2003, p. 9).

04030503 Europejska Agencja ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy — Subwencja w ramach tytutu 3

Dane liczbowe (Srodki zréznicowane)

Srodki 2005 Srodki 2004 Wynik 2003
Zobowigzanie Platno$¢ Zobowigzanie Platno$¢ Zobowigzanie Platno$¢
7 300 000 7 300 000 5048 000 4862 000 8 464 000,— 7 491 200,—
Przewidywany harmonogram platno$ci wzgledem zobowiazan ksztaltuje si¢ nastepujaco:
Platno$¢
Zobowiazanie
2004 2005 2006 2007 Kolejne lata

Zalegte zobowigzania zacia- 2939652 2939 652

gniete przed 2004

Srodki na pokrycie zobo-

wiazan udostgpnione

ponownie iflub przeniesione

z 2003

Srodki 2004 5048 000 1922 348 3125652

Srodki 2005 7 300 000 4174 348 3125652

Ogélem 15287 652 4862 000 7 300 000 3125652

Uwagi

Srodki te maja pokrywac wyakcznie wydatki operacyjne Agencji zwigzane z programem pracy (tytut 3).
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W trakcie procedury budzetowej, a nawet w trakcie roku budzetowego, w przypadku przedtozenia pisma korygujacego lub
budzetu korygujacego, Komisja powiadomi wladze budzetowe z wyprzedzeniem o wszelkich zmianach w budzetach agencji,
w szczegdlnosci dotyczgcych planéw etatéw zamieszczonych w budzecie. Taka procedura jest zgodna z postanowieniami o
przejrzysto$ci ustanowionymi w Deklaracji migdzyinstytucjonalnej z dnia 17 listopada 1995 r., wprowadzonej w Zycie w for-
mie kodeksu postepowania, zaaprobowanego przez Parlament Europejski, Komisje i agencje.

W ciagu ostatnich lat liczba agencji wzrosta znaczaco (szes$¢), a budzet agencji stanowi powazna czg$¢ marginesu w nagtowku
3; odnotowano tez znaczny wzrost liczby personelu.

W ramach nowego Rozporzgdzenia Finansowego (art. 185) i stosownych artykutéw regulacji ramowej dla kazdego organu zato-
zonego przez Komisje rola wladz budzetowych zostala wzmocniona.

Celem Agendji jest zapewnienie instytucjom Wspélnoty, Panstwom Czlonkowskim i zainteresowanym stronom przydatnych
informacji technicznych, naukowych i ekonomicznych z zakresu BHP.

Na program MSP przewidziany jest 1 000 000 milion euro.

Preliminarz dochodéw i wydatkéw w roku budzetowego przedstawia si¢ nastepujgco:

Dochody:

— Tytut 1 ,Dotacja Wspdlnoty Europejskiej”, 13 200 000

— Tytul 2 ,Dochody rézne”, 180 000
Razem 13 380 000

Wydatki:

— Tytul 1 ,Pracownicy” 4849 000

— Tytut 2 ,Wydatki administracyjne”, 1231000

— Tytut 3 ,Wydatki operacyjne”, 7 300 000
Razem 13380 000

Srodki te pokrywaja instrumenty niezbedne do zrealizowania zadah Agencji zdefiniowanych w rozporzadzeniu (WE)
nr 206294, w szczegdlnosci:

— instrumenty budzenia $wiadomosci i przewidywania zagrozen, ze szczegdlnym uwzglednieniem MSP,

— ustanowienie ,obserwatorium ryzyka” w oparciu o przyklady dobrych praktyk zebrane w firmach lub konkretnych
galeziach,

— organizowanie wymiany do§wiadczen, informacji i dobrych praktyk,

— integrowanie krajow kandydujacych z sieciami informacji i tworzenie narzedzi roboczych przystosowanych do ich okre-
$lonej sytuaciji,

— organizowanie europejskich tygodni BHP, zogniskowanych na konkretnych zagrozeniach i potrzebach uzytkownikow i
beneficjentow koncowych.

Podstawa prawna

Council Regulation (EC) No 2062/94 of 18 July 1994 establishing a European Agency for Safety and Health at Work (OJ L 216,
20.8.1994, p. 1), as last amended by Regulation (EC) No 1654/2003 (O] L 245, 29.9.2003, p. 9).
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04 03 05 04 BHP w matych i $rednich przedsigbiorstwach

Dane liczbowe (Srodki zréznicowane)

Srodki 2005 Srodki 2004 Wynik 2003
Zobowiazanie Platnos¢ Zobowigzanie Platnos¢ Zobowigzanie Platnos¢
— — p.m. p.m. 0,— 0,—
Przewidywany harmonogram platnosci wzgledem zobowiazan ksztaltuje si¢ nastepujaco:
Platnos¢
Zobowiazanie
2004 2005 2006 2007 Kolejne lata

Zalegle zobowigzania zacia-
gniete przed 2004

Srodki na pokrycie zobo-
wiazan udostgpnione
ponownie iflub przeniesione
z 2003

Srodki 2004 p.m.

Srodki 2005 —

Ogolem p.m.

Uwagi
Kwoty splacone zgodnie z art. 16 ramowego Rozporzadzenia Finansowego dotyczacego organdéw okreslonych w art. 185

Rozporzadzenia Finansowego stanowig dochody przeznaczone na okreslony cel (art. 18 ust. 1 lit. f) Rozporzadzenia Finanso-
wego), ktére zostang ujete w pozycji 6 6 0 0 ogdlnego zestawienia dochodow.



