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KOMISJA

DECYZJA KOMISJI
z dnia 28 kwietnia 2005 r.

ustanawiajaca grupe ekspertéw pozarzadowych do spraw ladu korporacyjnego i prawa spétek
(2005/380/WE)

KOMISJA WSPOLNOT EUROPEJSKICH,
uwzgledniajac Traktat ustanawiajacy Wspolnote Europejska,
a takze majgc na uwadze, co nastepuje:

(1)  Opracowany przez Komisj¢ Plan dzialan w sprawie
unowocze$nienia prawa spélek oraz umocnienia ladu
korporacyjnego w Unii Europejskiej (1), przyjety w maju
2003 r., wskazal na szereg czynnosci, jakie nalezy podjac
w celu unowoczesnienia, uzupelnienia i uproszczenia
ram prawnych dla prawa spélek i tadu korporacyjnego,

()  Wspomniany Plan dzialan podkresla wage konsultacji
z ekspertami oraz konsultacji publicznej jako integralnej
czedci rozwoju prawa spotek i fadu korporacyjnego na
poziomie wspélnotowym.

(3) W zwigzku z tym ustanowi¢ nalezy grupe ekspertéw
pozarzagdowych do spraw ladu korporacyjnego i prawa
spolek, ktora stanowi¢ bedzie organ zajmujacy si¢ rozpa-
trywaniem, uzgadnianiem i doradzaniem Komisji
w  zakresie ladu korporacyjnego i prawa spolek,
w szczegblnosci w polaczeniu ze Srodkami przewidzia-
nymi w Planie dzialan; dlatego tez nalezy zadbaé o to,
aby czlonkami wspomnianej grupy staly si¢ osoby
o wybitnych kwalifikacjach, dzialajace na polu biznesu,
ale takze wykazujace si¢ dzialalnoScig w Srodowisku
naukowym czy tez w organizacjach spoleczefistwa
obywatelskiego, ktére beda potrafily przenies¢ swoja
specyficzng  wiedz¢ na temat ladu korporacyjnego
i prawa spélek na grunt wspélnotowy.

(4)  Grupa ekspertéw pozarzadowych do spraw ladu korpo-
racyjnego i prawa spélek powinna opracowal swoj
wlasny regulamin wewnetrzny przy pelnym poszano-
waniu roli i prerogatyw instytucji,

(1) COM(2003) 284 wersja ostateczna.

STANOWI, CO NASTEPUJE:

Artyku} 1

Ustanawia si¢ grupe ekspertow pozarzagdowych do spraw ladu
korporacyjnego i prawa spolek we Wspdlnocie (zwang dalej
»Grupa”).

Artykut 2

Zadaniem Grupy jest doradzanie Komisji — na jej wniosek —
w  kwestiach technicznych zwigzanych z podejmowanymi
przez Komisj¢ inicjatywami w zakresie ladu korporacyjnego
i prawa spélek. Przewodniczgcy Grupy moze zwrdci¢ si¢ do
Komisji z sugestig, azeby ta przeprowadzila konsultacje
z Grupg w kazdej odnosnej sprawie.

Artykut 3

Grupa moze liczy¢ maksymalnie 20 czlonkéw zwigzanych
z biznesem oraz wywodzacych si¢ ze Srodowisk naukowych
lub z organizacji spoleczenstwa obywatelskiego, ktérych
do$wiadczenie i kompetencje w odniesieniu do kwestii fadu
korporacyjnego i prawa spélek ciesza si¢ duzym uznaniem na
poziomie wspdlnotowym. Czlonkowie Grupy sa mianowani
przez Komisje. Czlonkowie mianowani sa w charakterze
osobistym. Czlonkowie Grupy stuza Komisji porada, nie bedac
zwigzanymi Zadnymi zewnetrznymi instrukcjami.

Liste czlonkéw zamieszcza sie¢ w Zalgczniku.

Artykut 4

Kadencja cztonkéw Grupy trwa trzy lata. Jest ona odnawialna.
Po uplywie okresu trzech lat czlonkowie Grupy nadal pelnig
swoje funkcje do momentu, kiedy zostana zastgpieni lub ich
mandat zostanie odnowiony. W przypadku rezygnacji lub
$mierci czlonka Grupy w czasie trwania kadencji Komisja
powoluje nowego czlonka Grupy zgodnie z art. 3.
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Artykut 5

Lista czlonkéw publikowana jest przez Komisje w Dzienniku
Urzgdowym Unii Europejskiej.

Artykut 6

Grupie przewodniczy przedstawiciel Komisji.

Grupa moze w porozumieniu z Komisja utworzy¢ grupy
robocze w celu zbadania szczegblnych kwestii na podstawie
udzielonego mandatu. Grupy robocze rozwigzywane s3
z chwila wypelnienia przez nie swoich mandatéw.

Komisja moze zaprosi¢ do udzialu w pracy Grupy iflub grup
roboczych ekspertéw i obserwatoréw posiadajacych specyficzng
wiedze.

Artykut 7
Posiedzenia Grupy 1 grup roboczych odbywaja sie

w normalnym przypadku w pomieszczeniach Komisji. Forme
tych posiedzen oraz ich harmonogram okrela Komisja.

Grupa przyjmuje swéj regulamin wewnetrzny na podstawie
projektu przedstawionego przez Komisje.

Sekretariat Grupy jest prowadzony przez Komisje. Zaintereso-
wani pracownicy Komisji mogg by¢ obecni na posiedzeniach
Grupy i grup roboczych oraz mogg bra¢ udzial w obradach.

Komisja moze publikowaé w Internecie w oryginalnym jezyku
danego dokumentu wszelkie konkluzje, streszczenia, czeSciowe
konkluzje lub dokumenty robocze zwigzane z pracami Grupy
badz jej grup roboczych.

Artykut 8

Koszty podrézy i diet ponoszone przez czlonkéw, obserwa-
toréw i ekspertéw w zwigzku z dzialaniami Grupy sa refundo-
wane przez Komisje zgodnie z przepisami obowigzujacymi
w Komisji. Cztonkowie Grupy nie sa wynagradzani za pelnienie
swoich funkji.

Artykut 9

Niniejszg decyzje stosuje si¢ do dnia 27 kwietnia 2008 r.
Sporzadzono w Brukseli, dnia 28 kwietnia 2005 r.
W imieniu Komisji

Charlie McCREEVY
Czlonek Komisji
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