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(Akty przyjete na mocy Tytutu V Traktatu o Unii Europejskiej)

WSPOLNE DZIALANIE RADY 2005/643/WPZiB

z dnia 9 wrzes$nia 2005 r.

w sprawie Misji Obserwacyjnej Unii Europejskiej w Acehu (Indonezja) (Misja Obserwacyjna
w Acehu (Aceh Monitoring Mission - AMM))

RADA UNII EUROPE]JSKIE],

uwzgledniajac Traktat o Unii Europejskiej w szczegdlnosci jego
art. 14 i art. 25 akapit trzeci,

a takze majgc na uwadze, co nastgpuje:

Unia Europejska (UE) jest zaangazowana we wspieranie
trwalego pokojowego rozwigzania konfliktu w Acehu
(Indonezja) oraz w poprawe stabilnoci na terenie potud-
niowo-wschodniej Azji, migdzy innymi dzigki postepowi
w dziedzinie reform gospodarczych, prawnych, politycz-
nych oraz sektora bezpieczeristwa.

W dniu 11 pazdziernika 2004 r. Rada potwierdzila swoje
przywigzanie do idei zjednoczonej, demokratycznej,
stabilnej i dostatniej Indonezji. Rada powtérzyla, ze UE
szanuje terytorialng integralno$¢ Republiki Indonezji oraz
docenia jg jako waznego partnera. Rada zachecila rzad
Indonezji (Government of Indonesia — Gol) do poszuki-
wania pokojowych rozwigzan dla terenéw konfliktu
i potencjalnych terenéw konfliktu oraz przyjela
z zadowoleniem o$wiadczenie prezydenta Susilo
Bambang Yudhoyono dotyczace zamiaru nadania
Acehowi statusu specjalnej autonomii. Rada ponownie
wyrazila pragnienie budowania blizszego partnerstwa
miedzy UE a Indonezja.

W dniu 12 lipca 2005 r. Minister Spraw Zagranicznych
Indonezji w imieniu Gol zaprosit UE do uczestnictwa
w Misji Obserwacyjnej w Acehu w celu wsparcia Indo-
nezji we wprowadzaniu w Zycie ostatecznego porozu-
mienia w sprawie Acehu. Gol wystosowal podobne
zaproszenie do nastepujacych krajow ASEAN: Brunei,
Malezji, Filipin, Singapuru i Tajlandii. Réwniez Ruch
Wyzwolenia Aceh (GAM) zglosit swoje poparcie dla
uczestnictwa UE.

W dniu 18 lipca 2005 r. Rada przyjela do wiadomosci
sprawozdanie wspélnej misji oceniajgcej wystanej do
Indonezji/Acehu z ramienia Sekretariatu Rady UE[Ko-
misji. Rada przyjela z zadowoleniem udane zakoniczenie
negocjacji helsinskich oraz potwierdzila, ze UE jest zasad-

niczo przygotowana do zapewnienia obserwatorow
majgcych monitorowaé wprowadzenie w zycie protokotu
ustalenn (MoU). Poprosita wlasciwe organy o dalsze opra-
cowywanie planéw dotyczacych ewentualnego utwo-
rzenia misji obserwacyjnej na wniosek stron; oraz
o nawigzanie kontaktéw z ASEAN i nalezgcymi do
niego pafstwami w celu ewentualnej wspolpracy.

W dniu 15 sierpnia 2005 r. Gol i GAM podpisaly MoU
zawierajacy szczeglly porozumienia i zasady rzadzace
stworzeniem warunkow, w ktorych mozliwe jest sprawo-
wanie rzadow nad Aczinami dzieki uczciwemu
i demokratycznemu procesowi w ramach unitarnego
panstwa i konstytucji Republiki Indonezji. W MoU prze-
widziane jest ustanowienie Misji Obserwacyjnej w Acehu;
ma by¢ ona ustanowiona przez UE oraz uczestniczace
kraje ASEAN na mocy mandatu do monitorowania
wprowadzania w zycie zobowigzan podjetych przez
Gol i GAM w MoU.

MoU przewiduje w szczegdlnosci, ze Gol bedzie odpo-
wiedzialny za bezpieczefistwo personelu Misji Obserwa-
cyjnej w Acehu w Indonezji oraz ze Gol i Unia Euro-
pejska zawrg porozumienie dotyczace statusu misji.

Misja Obserwacyjna w Acehu bedzie prowadzona
w sytuacji, ktéra moze ulec pogorszeniu i szkodzi¢
celom Wspdlnej Polityki Zagranicznej i Bezpieczenistwa,
okreslonym w art. 11 Traktatu.

Zgodnie z wytycznymi z posiedzenia Rady Europejskiej
w Nicei, ktére odbylo si¢ w dniach 7-9 grudnia
2000 r., niniejsze wspdlne dzialanie powinno okresli¢
role Sekretarza Generalnego/Wysokiego Przedstawiciela
(SG/WP), zgodnie z art. 18 i 26 Traktatu.

Art. 14 ust. 1 Traktatu wzywa do okreslenia kwoty refe-
rencyjnej dla calego okresu wprowadzania w zycie
wspdlnego dzialania. Wskazanie kwot, ktére majg byé
pokryte z budzetu Wspdlnoty obrazuje wol¢ organu
politycznego i jest uzaleznione od dostgpnosci $rodkéw
budzetowych przeznaczonych na zobowiazania w trakcie
odpowiedniego roku budzetowego.
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PRZYJMUJE NINIEJSZE WSPOLNE DZIALANIE:

Artykut 1
Misja
1. UE ustanawia niniejszym Misje Obserwacyjng Unii Euro-
pejskiej w Acehu (Indonezja), pod nazwa ,Misja Obserwacyjna

w Acehu” (AMM), ktéra rozpoczyna faz¢ operacyjna w dniu
15 wrzesnia 2005 r.

2. AMM dziala zgodnie z mandatem okreSlonym w art. 2.

Artykut 2
Mandat

1.  AMM monitoruje wprowadzanie w Zzycie zobowigzan
podjetych przez Gol i GAM na podstawie MoU.

N~

AMM w szczeg6lnosci:

a) monitoruje demobilizacie GAM oraz monitoruje i wspiera
zlozenie i zniszczenie jego broni, amunicji i materialdw
wybuchowych;

b) monitoruje relokacje wystanych przez rzad do prowincji sit
wojskowych i oddzialéw policji;

¢) monitoruje reintegracje aktywnych czlonkéw GAM;

d) monitoruje, czy przestrzegane s3 prawa czlowieka
i zapewnia wsparcie w tym zakresie w kontekscie zadan
wymienionych powyzej w literach a), b) i ¢);

€) monitoruje proces zmian legislacyjnych;

f) orzeka w spornych sprawach dotyczacych amnestii;

g) prowadzi dochodzenia i orzeka w sprawach dotyczacych
skarg i domniemanego pogwalcenia MoU;

h) ustanawia i utrzymuje relacje i dobra wspélprace ze stro-
nami.

Artykut 3
Faza planowania

1. W czasie fazy planowania zespél planowania sklada sie
z szefa misji[szefa zespotu planowania i personelu niezbednego
do wykonywania funkcji wynikajacych z potrzeb misji.

2. Priorytetowa czgscia procesu planowania bedzie dokony-
wanie wszechstronnej oceny ryzyka. Ocena ta moze by¢
w miarg potrzeby uaktualniana.

3. Zesp6t planowania sporzadza plan operacyjny (Operation
Plan — OPLAN) i opracowuje wszelkie narzedzia techniczne
niezbedne do wykonywania mandatu AMM. W OPLAN
uwzgledniana jest wszechstronna ocena ryzyka oraz wlacza
si¢ do niego plan ochrony. Rada zatwierdza OPLAN.

Artykut 4
Struktura AMM

AMM przyjmuje zasadniczo nastgpujaca strukture:

a) Kwatera gléwna. Kwatera gtéwna sklada si¢ bedzie z biura
szefa misji oraz personelu kwatery gléwnej zapewniajacych
wykonywanie wszelkich niezbednych funkcji dowddczych
i kontrolnych oraz wspierajacych misje. Kwatera glowna
znajduje si¢ w Banda Aceh;

b) 11 biur okregowych rozmieszczonych na terenie prowingji,
wykonujacych zadania monitorujace;

) 4 zespoly ds. rozbrojenia.

Elementy te sg dalej opracowywane w OPLAN.

Artykut 5
Szef misji

1. Szefem misji AMM mianuje si¢ niniejszym Pietera Feitha.

2. Szef misji sprawuje kontrole operacyjna nad AMM
i odpowiada za biezace zarzadzanie oraz koordynowanie
dzialan AMM, w tym zarzadzanie bezpieczenstwem personelu
misji, zasobami i informacjami.

3. Caly personel podlega zwierzchnictwu wlasciwego organu
krajowego lub instytucji oraz wykonuje swoje obowiazki
i dziala jedynie w interesie misji. Organy krajowe przekazuja
kontrole operacyjng szefowi misji. Zaréwno podczas trwania jak
i po zakonczeniu misji personel zachowuje najwyzszy poziom
dyskrecji w odniesieniu do wszelkich faktéw i informacji zwig-
zanych z misja.

4. Szef misji jest odpowiedzialny za nadzér dyscyplinarny
nad personelem. Drzialania dyscyplinarne w odniesieniu do
oddelegowanego personelu podejmowane s3 przez odpowiedni
organ krajowy lub UE.

5. Szef misji orzeka w sprawach spornych dotyczacych
wykonania MoU, zgodnie z postanowieniami MoU i z OPLAN.
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Artykut 6
Personel

1. 1loé¢ i kompetencje cztonkéw personelu AMM s3 zgodne
z mandatem okreSlonym w art. 2 oraz strukturg okre$long
w art. 4.

2. Personel misji jest oddelegowany przez Paristwa Czlon-
kowskie i instytucje UE. Kazde Panstwo Czlonkowskie
i instytucja UE ponosi koszty zwigzane z oddelegowanym
przez siebie personelem misji, w tym koszty wynagrodzenia,
objecia opieka zdrowotng, dodatkéw (oprécz diet dziennych)
oraz koszty podrézy.

3. Personel migdzynarodowy i miejscowy jest zatrudniany na
podstawie uméw, w razie potrzeby.

4. Takze pafistwa trzecie mogg w stosownych przypadkach
oddelegowal personel do misji. Kazde delegujace panistwo
trzecie ponosi koszty zwiazane z oddelegowanym przez siebie
personelem, w tym koszty wynagrodzenia, objecia opieka zdro-
wotng, dodatkéw oraz koszty podrézy.

Artykut 7
Status personelu

1. Status AMM i jej personelu w Acehu, w tym,
w stosownych przypadkach, przywileje, immunitety i inne
gwarancje niezbedne do wykonania i sprawnego dzialania
misji zostaje ustalony zgodnie z procedurg ustanowiong
w art. 24 Traktatu. Wspierajac Prezydencj¢, SG/WP moze nego-
cjowal takie ustalenia w jej imieniu.

2. Panstwo Czlonkowskie lub instytucja UE, ktdre oddelego-
waly czlonka personelu sa odpowiedzialne za uregulowanie
wszelkich roszczen zwigzanych z oddelegowaniem, wysunietych
przez tego czlonka personelu lub dotyczacych go. Dane
Panstwo Czlonkowskie lub instytucja UE s3 odpowiedzialne
za wnoszenie powodztwa przeciwko oddelegowanemu czlon-
kowi personelu.

3. Warunki zatrudnienia oraz prawa i obowigzki migdzyna-
rodowego i miejscowego personelu zatrudnionego na podstawie
uméw sg okreslone w umowach zawartych migedzy szefem misji
a czlonkami personelu.

Artykut 8
Uklad podporzadkowania

1. Do struktury AMM ma zastosowanie jednolity uklad
podporzadkowania.

2. Komitet Polityczny i Bezpieczefistwa (KPB) zapewnia
kontrole polityczna i kierownictwo strategiczne misji.

3. Szef misji podlega bezposrednio SG/WP.

4. SG/WP doradza szefowi misji.

Artykut 9
Kontrola polityczna i kierownictwo strategiczne

1. KPB sprawuje, w ramach odpowiedzialnosci Rady,
kontrole polityczna i kierownictwo strategiczne misji. Niniej-
szym Rada upowaznia KPB do podejmowania stosownych
decyzji dla celéw i na czas trwania misji, zgodnie z art. 25
akapit trzeci Traktatu. Upowaznienie to obejmuje uprawnienia
do zmiany OPLAN i ukladu podporzadkowania. Uprawnienia
do podejmowania decyzji w odniesieniu do celéw i zakoniczenia
misji nadal nalezg do Rady.

2. KPB regularnie przedstawia sprawozdania Radzie.

3. KPB regularnie otrzymuje od szefa misji sprawozdania
dotyczace prowadzenia misji. KPB moze w stosownych przy-
padkach zapraszaé szefa misji na swoje posiedzenia.

Artykut 10
Udzial pafistw trzecich

1. Bez uszczerbku dla autonomii UE w podejmowaniu
decyzji i dla jednolitych ram instytucjonalnych Unii, pafstwa
przystepujace s3, a panstwa trzecie moga by¢ zapraszane do
udzialu w AMM z zastrzezeniem, ze ponosza koszty oddelego-
wanego przez nie personelu, w tym koszty wynagrodzenia,
ubezpieczenia od wysokiego ryzyka, dodatkéw oraz koszty
podrézy do i z Acehu (Indonezja), a takze wnosza stosowny
wklad do wydatkéw biezacych AMM.

2. Panstwa trzecie wnoszace wklad do AMM maja te same
prawa i obowigzki w odniesieniu do biezacego zarzgdzania
misja jak Panstwa Czlonkowskie UE biorace udzial w misji.

3. Niniejszym Rada upowaznia KPB do podejmowania
stosownych decyzji dotyczacych akceptacji proponowanych
wkladéw oraz do ustanowienia Komitetu Uczestnikow.

4. Szczegblowe uzgodnienia dotyczace udzialu pafistw trze-
cich s3 przedmiotem umowy, zgodnie z art. 24 Traktatu.
Wspierajac Prezydencje, SG/WP moze negocjowal takie uzgod-
nienia w jej imieniu. W przypadku gdy UE i pafstwo trzecie
zawarly umoweg ustanawiajgcg ramy dla udzialu tego panstwa
trzeciego w operacjach zarzadzania kryzysami prowadzonych
przez UE, postanowienia umowy majg zastosowanie
w kontekscie AMM.
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Artykut 11
Bezpieczenstwo

1. Szef misji jest, w porozumieniu z Biurem Bezpieczefistwa
Rady, odpowiedzialny za zapewnienie przestrzegania minimal-
nych standardéw bezpieczenstwa zgodnie z ustalonymi przepi-
sami Rady dotyczacymi bezpieczefistwa.

2. Szef misji zasigga opinii KPB w kwestiach dotyczacych
bezpieczefistwa majacych wplyw na rozmieszczenie misji zarza-
dzone przez SG/WP.

3. Czlonkowie personelu AMM przed objeciem funkdji prze-
chodza obowiazkowe szkolenie dotyczace bezpieczefistwa.

Artykut 12
Uzgodnienia finansowe

1. Kwota referencyjna przeznaczona na pokrycie wydatkow
zwigzanych z AMM wynosi 9 000 000 EUR.

2. Wydatkami pokrywanymi w ramach kwoty okreslonej
w ust. 1 zarzadza si¢ zgodnie z procedurami i zasadami maja-
cymi zastosowanie do budzetu ogélnego UE, z zastrzezeniem,
ze jakiekolwiek finansowanie wstepne nie pozostaje wlasnoscig
Wspdlnoty. Obywatele panstw trzecich maja prawo do udziatu
w przetargach.

3. Szef misji jest odpowiedzialny przed Komisjg za wszelkie
wydatki pokrywane z budzetu ogdlnego UE i w tym celu podpi-
suje z Komisjg umowe.

4. Wydatki kwalifikuja si¢ do pokrycia od dnia wejscia
w zycie niniejszego wspdlnego dzialania.

Artykut 13
Dzialanie wspélnotowe

1. Rada i Komisja zapewniaja, w ramach swoich odpowied-
nich kompetengji, spojnos¢ pomiedzy wdrozeniem niniejszego
wspolnego dzialania a innymi zewnetrznymi dziataniami
Wspdlnoty, zgodnie z art. 3 akapit drugi Traktatu. Rada
i Komisja wspélpracujg na rzecz osiggnigcia tego celu.

2. Rada odnotowuje réwniez, ze niezbedne jest dokonanie
przygotowan koordynacyjnych zaréwno w Banda Aceh oraz
w Dzakarcie, jak i, w razie potrzeby, w Brukseli.

Artykut 14
Udostepnianie informacji niejawnych

1.  SGJWP jest upowazniony do udostgpniania pafnstwom
trzecim stowarzyszonym z niniejszym wspolnym dzialaniem,
w stosownych przypadkach i zgodnie z operacyjnymi wymo-
gami misji, informacji i dokumentéw niejawnych UE powsta-
tych do celéw misji, objetych klauzulg do poziomu ,RESTREINT
UE”, zgodnie z przepisami Rady dotyczacymi bezpieczenstwa.

2. W przypadku szczegdlnej i natychmiastowej potrzeby
operacyjnej SG/WP jest réwniez upowazniony do udostgpnienia
panstwu przyjmujacemu informacji i dokumentéw niejawnych
UE powstalych do celéw misji, objetych klauzulg do poziomu
LRESTREINT UE”, zgodnie z przepisami Rady dotyczacymi
bezpieczenistwa. We wszelkich innych przypadkach takie infor-
macje i dokumenty s3 udostgpniane panstwu przyjmujacemu
zgodnie z procedurami wilasciwymi dla poziomu wspélpracy
pafstwa przyjmujacego z UE.

3. SGJWP jest upowazniony do udostgpniania pafstwom
trzecim stowarzyszonym z niniejszym wspdlnym dzialaniem
oraz pafstwu przyjmujgcemu dokumentéw jawnych UE zwig-
zanych z treScig obrad Rady w odniesieniu do misji objetych
tajemnica zawodowa na podstawie art. 6 ust. 1 regulaminu
Rady ().

Artykut 15
Przeglad

Do dnia 15 marca 2006 r. Rada oceni, czy nalezy przedtuzyé
AMM.

Artykut 16
WejScie w zycie, okres obowigzywania

Niniejsze wsp6lne dzialanie wchodzi w zycie w dniu jego przy-
jecia.

Wygasa ono w dniu 15 marca 2006 r.

Artykut 17

Publikacja
Niniejsze wspélne dzialanie zostaje opublikowane w Dzienniku
Urzgdowym Unii Europejskiej.

Sporzadzono w Brukseli, dnia 9 wrzesnia 2005 r.

W imieniu Rady
J. STRAW
Przewodniczgcy

(") Decyzja Rady 2004/388/WE, Euratom z 22 marca 2004 r. przyj-
mujaca regulamin Rady (Dz.U. L 106 z 15.4.2004, str. 22). Decyzja
ostatnio zmieniona decyzjag 2004/701/WE, Euratom (Dz.U. L 319
z 20.10.2004, str. 15).



