8.10.2005

Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej

L 2643

DECYZJA KOMISJI

z dnia 22 lipca 2005 r.

przyznajjca odstepstwa niektérym Pafistwom Czlonkowskim odnoénie do sporzadzenia statystyk
na lata referencyjne 2003, 2004 i 2005 zgodnie z rozporzadzeniem Komisji (WE) nr 753/2004

(notyfikowana jako dokument C(2005) 2773)

(Jedynie teksty w jezykach angielskim, estofiskim, francuskim, greckim, litewskim, fotewskim, maltaniskim, nider-
landzkim, niemieckim, szwedzkim, wegierskim i wloskim i s3 autentyczne)

(Tekst majacy znaczenie dla EOG)

(2005/686/WE)

KOMISJA WSPOLNOT EUROPEJSKICH,
uwzgledniajac Traktat ustanawiajgcy Wspdlnote Europejska,

uwzgledniajac rozporzadzenie Komisji (WE) nr 753/2004 z dnia
22 kwietnia 2004 r. wdrazajace decyzje nr 1608/2003/WE Par-
lamentu Europejskiego i Rady w odniesieniu do statystyk z
zakresu nauki i techniki ('), w szczegdlnodci sekcje 11 2 jego
zalacznika,

a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1) Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 753/2004 zawiera ramy
referencyjne dla wsp6lnych standardéw, definicji i klasyfi-
kacji stuzace do sporzadzania statystyk Wspdlnoty z
zakresu nauki i techniki w celu uzyskania wysokiej
jakosci informacji statystycznych z Panstw Czlonkow-
skich zgodnie ze wspomnianymi standardami, definicjami
oraz klasyfikacjami.

(2)  Sekcja 1 pkt 3 Zalacznika do rozporzadzenia (WE) nr
753/2004 przewiduje, ze w zakresie, w jakim krajowe
systemy statystyczne wymagaja znaczacych dostosowan,
Komisja moze przyznaé Panstwom Czlonkowskim
odstepstwa odnoszace si¢ do statystyk z zakresu badan i
rozwoju sporzadzanych dla pierwszego roku referencyj-
nego 2003. W bardzo wyjatkowych przypadkach ten
okres odstepstw moze by¢ przedluzony dla regionalnych
podzialéw niektorych zmiennych.

(3)  Sekcja 2 pkt 3 Zalacznika do rozporzadzenia (WE) nr
753/2004 przewiduje, ze w zakresie, w jakim krajowe
systemy statystyczne wymagaja znaczacych dostosowan,
Komisja moze przyznaé Pafistwom Czlonkowskim
odstepstwa odnoszace si¢ do statystyk z zakresu Srodkow
budzetowych lub nakladéw asygnowanych przez rzad na
dzialalno$¢ badawczo-rozwojowa (GBAORD) sporzadza-
nych dla pierwszego roku referencyjnego 2004.

(4 O wspomniane odstgpstwa wystapily wladze Belgii, Esto-
nii, Grecji, Francji, Irlandii, Wtoch, Lotwy, Litwy, Luksem-

(') DzU.L 118 z 23.4.2004, str. 23.

burga, Wegier, Malty, Niderlandow, Austrii, Szwecji i
Zjednoczonego Krélestwa.

(5 Zgodnie z informacjami otrzymanymi przez Komisj¢
(Eurostat) wnioski, z ktérymi wystapily zainteresowane
Panistwa Czlonkowskie, zwigzane sa z potrzeba wprowa-
dzenia istotnych zmian w ich systemach statystycznych.

(6)  Z tego powodu nalezy przyznaé przedmiotowe deroga-
e,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

Artyku} 1

Odstepstwa zostaja przyznane Belgii, Estonii, Grecji, Frangji,
Irlandii, Wlochom, Lotwie, Litwie, Luksemburgowi, Wegrom,
Malcie, Niderlandom, Austrii, Szwecji 1 Zjednoczonemu Kréle-
stwu.

Artyku} 2

Niniejsza decyzja skierowana jest do Krélestwa Belgii, Republiki
Estoniskiej, Republiki Greckiej, Republiki Francuskiej, Irlandii,
Republiki Wloskiej, Republiki Lotewskiej, Republiki Litewskiej,
Wielkiego Ksigstwa Luksemburga, Republiki Wegierskiej, Repu-
bliki Malty, Krélestwa Niderlandow, Republiki Austrii, Krélestwa
Szwegji oraz Zjednoczonego Krélestwa Wielkiej Brytanii i Irlan-
dii Pétnocnej.

Sporzadzono w Brukseli, dnia 22 lipca 2005 r.

W imieniu Komisji
Joaquin ALMUNIA

Czlonek Komisji
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ZALACZNIK

PRZYZNANE ODSTEPSTWA

Dane statystyczne dotyczace badafi i rozwoju

Zmienne

Podzialy, dla ktorych sa przyznane odstepstwa

Belgia

Liczba pracownikéw B+R liczona
wobec liczby pracownikéw (HC)

Wedlug regionu (NUTS 2): 1.11.5.0, 1.11.5.2, 1.11.5.3, 1.11.5.4; wedlug
zatrudnienia i plci 1.11.1.0, 1.11.1.2; wedlug kwalifikacji i plci 1.11.2.0,
1.11.2.2; wedtug gléwnej dziedziny nauki i plci: 1.11.4.2

Liczba naukowcéw liczona wobec
liczby pracownikéw (HC)

Wedlug regionu (NUTS 2): 1.12.5.0, 1.12.5.2, 1.12.5.3, 1.12.5.4; wedlug plci:
1.12.1.0, 1.12.1.2; wedlug gléwnej dziedziny nauki i plei: 1.12.4.2

Liczba pracownikéw B+R w przelicze-
niu na pelny etat (FTE)

Wedlug regionu (NUTS 2): 1.13.5.0, 1.13.5.2, 1.13.5.3, 1.13.5.4

Liczba naukowcéw w przeliczeniu na
pelny etat (FTE)

Wedlug regionu (NUTS 2) 1.14.5.0, 1.14.5.2, 1.14.5.3, 1.14.5.4

Wydatki wewnetrzne na B+R

Wedlug regionu (NUTS 2): 1.20.10.0, 1.20.10.2, 1.20.10.3, 1.20.10.4

Grecja

Liczba pracownikéw B+R liczona
wobec liczby pracownikéw (HC)

Wedlug zatrudnienia i plci: 1.11.1; wedlug kwalifikacji i plei: 1.11.2; wedlug
dzialalnosci gospodarczej: 1.11.13; wedlug glownej dziedziny nauki i plei:
1.11.4; wedlug regionu (NUTS 2): 1.11.5; wedlug dzialalnoici gospodarczej i
plci: 1.11.7

Liczba naukowcdw liczona wobec
liczby pracownikéw (HC)

Wedtug plei: 1.12.1; wedtug dzialalnosci gospodarczej: 1.12.3; wedlug gléwnej
dziedziny nauki i plci: 1.12.4; wedlug regionu (NUTS 2): 1.12.5

Liczba pracownikéw B+R w przelicze-
niu na pelny etat (FTE)

1.13.0.0 - 1.13.0.4 (wyniki wstgpne);

Wedlug zatrudnienia: 1.13.1; wedlug kwalifikacji: 1.13.2; wedlug dzialalnosci
gospodarczej: 1.13.3; wedlug regionu (NUTS 2): 1.13.5; wedtug klasy wielkosci:
1.13.6

Liczba naukowcéw w przeliczeniu na
pelny etat (FTE)

1.14.0.0 — 1.14.0.4 (wyniki wstepne);
wedlug dzialalnosci gospodarczej: 1.14.3; wedlug regionu (NUTS 2): 1.14.5;
wedlug klasy wielkosci: 1.14.7

Wydatki wewnetrzne na B+R

1.20.0.0, 1.20.0.2, 1.20.0.3, 1.20.0.4 (wyniki wstepne);

wedlug Zrédla funduszy: 1.20.1; wedlug rodzaju kosztow: 1.20.4; wedlug dzia-
falnosci gospodarczej: 1.20.5; wedtug klasy wielkosci: 1.20.6; wedlug Zrédia
funduszy i klasyfikacji wielkosci: 1.20.7; wedlug regionu (NUTS 2): 1.20.10

Frangja

Liczba pracownikéw B+R liczona
wobec liczby pracownikéw (HC)

Bez podzialu: 1.11.1; wedlug regionu (NUTS 2): 1.11.5; wedlug gléwnej dzie-
dziny nauki i plci: 1.11.4; wedlug dzialalnosci gospodarczej i plei: 1.11.7

Dla wynikéw 1.11.5 i 1.11.7: opéZnienie w przekazie wynosi 20 miesiecy
zamiast 18.

Liczba naukowcdw liczona wobec
liczby pracownikéw (HC)

Wedlug dzialalnosci gospodarczej: 1.12.3; wedtug regionu (NUTS 2): 1.12.5;
Dla wynikéw 1.12.3 i 1.12.5 opéZnienie w przekazie wynosi 20 miesigcy
zamiast 18.

Liczba pracownikéw B+R w przelicze-
niu na pelny etat (FTE)

1.13.0.0 - 1.13.0.4 (wyniki wstgpne);
Wedlug regionu (NUTS 2): 1.13.5;
Dla wynikéw 1.13.5 opdZznienie w przekazie wynosi 20 miesigcy zamiast 18.

Liczba naukowcéw w przeliczeniu na
pelny etat (FTE)

1.14.0.0 — 1.14.0.4 (wyniki wstepne);

Wedlug dzialalnosci gospodarczej: 1.14.3; wedlug regionu (NUTS 2): 1.14.5;
Dla wynikéw 1.14.3 — 1.14.5 opdzZnienie w przekazie wynosi 20 miesigcy
zamiast 18.

Wydatki wewnetrzne na B+R

Wedlug regionu (NUTS 2): 1.20.10;
Dla wynikéw 1.20.10 opdznienie w przekazie wynosi 20 miesigcy zamiast 18.
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Zmienne

Podzialy, dla ktorych sa przyznane odstepstwa

Irlandia

Liczba pracownikéw B+R liczona
wobec liczby pracownikéw (HC)

Wedlug gléwnej dziedziny nauki i plei: 1.11.4.2, 1.11.4.3

Liczba naukowcéw liczona wobec
liczby pracownikéw (HC)

Wedtug gléwnej dziedziny nauki i plei: 1.12.4.2, 1.12.4.3

Wilochy

Liczba pracownikéw B+R liczona
wobec liczby pracownikéw (HC)

Wedlug gléwnej dziedziny nauki i plci: 1.11.4.2

Liczba naukowcéw liczona wobec
liczby pracownikéw (HC)

Wedlug gléwnej dziedziny nauki i plci: 1.12.4.2

Liczba pracownikéw B+R w przelicze-
niu na pelny etat (FTE)

1.13.0.0, 1.13.0.2

Liczba naukowcéw w przeliczeniu na
pelny etat (FTE)

1.14.0.0, 1.14.0.2

Wydatki wewnetrzne na B+R

1.20.0.0, 1.20.0.2; wedtug 7rédta funduszy: 1.20.1.0, 1.20.1.2

Luksemburg

Liczba pracownikéw B+R w przelicze-
niu na pelny etat (FTE)

1.13.0.0 — 1.13.0.4 (wyniki wstepne)

Liczba naukowcéw w przeliczeniu na
pelny etat (FTE)

1.14.0.0 — 1.14.0.4 (wyniki wstepne);

Wydatki wewnetrzne na B+R

1.20.0.0 - 1.20.0.4 (wyniki wstepne);

Malta

Liczba pracownikéw B+R liczona
wobec liczby pracownikéw (HC)

Wszystkie wyniki oprécz wynikéw 1.11.0.0 - 1.11.0.4

Liczba naukowcdw liczona wobec
liczby pracownikéw (HC)

Wszystkie wyniki oprocz wynikéw 1.12.0.0 — 1.12.0.4

Liczba pracownikéw B+R w przelicze-
niu na pelny etat (FTE)

1.13.0.0 — 1.13.0.4 (wyniki wstgpne)
Wszystkie wyniki oprécz wynikéw 1.13.0.0 — 1.13.0.4

Liczba naukowcéw w przeliczeniu na
pelny etat (FTE)

1.14.0.0 — 1.14.0.4 (wyniki wstepne);
Wszystkie wyniki oprécz wynikéw 1.14.0.0 — 1.14.0.4

Wydatki wewnetrzne na B+R

1.20.0.0 — 1.20.0.4 (wyniki wstepne)
Wszystkie wyniki oprocz wynikéw 1.20.0.0 — 1.20.0.4

Niderlandy

Liczba pracownikéw B+R w przelicze-
niu na pelny etat (FTE)

1.13.0.0 — 1.13.0.4 (wyniki wstepne)

Liczba naukowcéw w przeliczeniu na
pelny etat (FTE)

1.14.0.0 — 1.14.0.4 (wyniki wstgpne);

Wydatki wewnetrzne na B+R

1.20.0.0 - 1.20.0.4 (wyniki wstgpne)




Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej

8.10.2005

Zmienne

Podzialy, dla ktérych sa przyznane odstepstwa

Austria

Liczba pracownikéw B+R liczona
wobec liczby pracownikéw (HC),
liczba naukowcéw liczona wobec
liczby pracownikéw (HC), liczba pra-
cownikéw B+R w przeliczeniu na
pelny etat (FTE), liczba naukowcéw w
przeliczeniu na pelny etat (FTE),
wydatki wewnetrzne na B+R

Dla wszystkich wynikéw pierwszym rokiem referencyjnym bedzie 2004
zamiast 2003. Dla wszystkich wynikéw wstepnych pierwszym rokiem referen-
cyjnym bedzie réwniez 2004 zamiast 2003.

Szwecja

Liczba pracownikéw B+R liczona
wobec liczby pracownikéw (HC)

Wedlug gléwnej dziedziny nauki i plei: 1.11.4.3; wedlug regionu (NUTS 2):
1.11.5.0, 1.11.5.2, 1.11.5.4

Liczba naukowcdw liczona wobec
liczby pracownikéw (HC)

Wedlug glownej dziedziny nauki i plei: 1.12.5.3; wedlug regionu: 1.12.5.0,
1.12.5.2, 1.12.5.4

Liczba pracownikéw B+R w przelicze-
niu na pelny etat (FTE)

1.13.0.0 - 1.13.0.4 (wyniki wstgpne);
wedlug regionu: 1.13.5.0, 1.13.5.2, 1.13.5.4

Liczba naukowcéw w przeliczeniu na
pelny etat (FTE)

1.14.0.0 — 1.14.0.4 (wyniki wstgpne);
wedlug regionu: 1.14.5.0, 1.14.5.2, 1.14.5.4

Wydatki wewnetrzne na B+R

1.20.0.0 — 1.20.0.4 (wyniki wstgpne);
wedhug regionu: 1.20.10.0, 1.20.10.2, 1.20.10.4

Statystyki B+R w sektorze przedsie-
biorstw

Dla wszystkich wynikéw: objete s3 jedynie przedsigbiorstwa zatrudniajace 50 i
wiecej pracownikow

Statystyki B+R w sektorze rzadowym

Dla wszystkich wynikow: wylaczone sg wladze regionalne i lokalne

Zjednoczone Krélestwo

Liczba pracownikéw B+R liczona
wobec liczby pracownikéw (HC)

Bez podziatu: 1.11.0.0, 1.11.0.1, 1.11.0.2, 1.11.0.4; wedlug plci: 1.11.1.0,
1.11.1.1, 1.11.1.2, 1.11.1.4; wedtug kwalifikacji i plci: 1.11.2.0, 1.11.2.1,
1.11.2.2, 1.11.2.4; wedtug dzialalnosci gospodarczej: 1.12.1.1; wedtug gléwnej
dziedziny nauki i plci: 1.11.4; wedlug dzialalno$ci gospodarczej i plci: 1.11.7.
Odstepstwa na lata 2003 i 2005: wedlug regionu (NUTS 2): 1.11.5.0, 1.11.5.1,
1.11.5.2, 1.11.5.4;

Liczba naukowcdw liczona wobec
liczby pracownikéw (HC)

Bez podziatu: 1.12.0.0, 1.12.0.1, 1.12.0.2, 1.12.0.4; wedlug zatrudnienia i plci:
1.12.1.0, 1.12.1.1, 1.12.1.2, 1.12.1.4; wedlug kwalifikacji i plei: 1.12.2.0,
1.12.2.1, 1.12.2.2, 1.12.2.4; wedlug dziatalnosci gospodarczej: 1.12.13; wedlug
gléwnej dziedziny nauki i plei: 1.12.4;

Odstgpstwa na lata 2003 i 2005: wedlug regionu (NUTS 2): 1.12.5.0, 1.12.5.1,
1.12.5.2,1.12.5.4

Liczba pracownikéw B+R w przelicze-
niu na pelny etat (FTE)

Dla wynikéw wstepnych bez podziatu 1.13.0: dane przekazuje si¢ w ciggu
15 miesiecy poczawszy od korica roku kalendarzowego okresu referencyjnego.
Bez podziatu: 1.13.0.0, 1.13.0.2; wedlug zatrudnienia: 1.13.1.0, 1.13.1.2; wed-
tug kwalifikacji i plei: 1.13.2.0, 1.13.2.2;

Odstepstwa na lata 2003 i 2005: wedlug regionu (NUTS 2): 1.13.5.0, 1.13.5.2,
1.13.5.4

Liczba naukowcéw w przeliczeniu na
pelny etat (FTE)

Dla wynikéw rocznych bez podzialu 1.14.0: dane przekazuje si¢ w ciggu
15 miesigcy poczawszy od korica roku kalendarzowego okresu referencyjnego.
Bez podzialu: 1.14.0.0, 1.14.0.2;

Odstgpstwa na lata 2003 i 2005: wedlug regionu (NUTS 2): 1.14.5.0, 1.4.5.2,
1.14.5.4.

Wydatki wewnetrzne na B+R

Dla wynikéw rocznych bez podzialu 1.20.0: dane przekazuje si¢ w ciagu
15 miesigcy poczawszy od konica roku kalendarzowego okresu referencyjnego.
Wedlug rodzaju kosztéw: 1.20.4.0, 1.20.4.2, 1.20.4.4;

Odstgpstwa na lata 2003 i 2005: wedlug regionu (NUTS 2): 1.20.10.0,
1.20.10.2, 1.20.10.4.
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Statystyki dotyczace Srodkéw budzetowych lub nakladéw asygnowanych przez rzad na dzialalno$¢ badawczo-
rozwojowa (GBOARD)

Zmienne

Estonia

Srodki na B+R asygnowane przez rzad w budzecie tymczasowym (21.0)

Srodki na B+R asygnowane przez rzad w budzecie konicowym (21.1)

Grecja

Srodki na B+R asygnowane przez rzad w budzecie tymczasowym (21.0); dane przekazuje si¢ w ciagu 8 miesiecy
poczawszy od korica roku kalendarzowego okresu referencyjnego.

Srodki na B+R asygnowane przez rzad w budzecie koficowym (21.1); dane przekazuje si¢ w ciggu 14 miesiecy poczaw-
szy od konca roku kalendarzowego okresu referencyjnego.

Francja

Srodki na B+R asygnowane przez rzad w budzecie tymczasowym (21.0)

Wilochy

Srodki na B+R asygnowane przez rzad w budzecie tymczasowym (21.0)

Srodki na B+R asygnowane przez rzad w budzecie koficowym (21.1)

Lotwa

Srodki na B+R asygnowane przez rzad w budzecie tymczasowym (21.0)

Srodki na B+R asygnowane przez rzad w budzecie korcowym (21.1)

Litwa

Srodki na B+R asygnowane przez rzad w budzecie tymczasowym (21.0)

Srodki na B+R asygnowane przez rzad w budzecie koAcowym (21.1)

Luksemburg

Srodki na B+R asygnowane przez rzad w budzecie tymczasowym (21.0)

Srodki na B+R asygnowane przez rzad w budzecie koficowym (21.1)

Wegry

Srodki na B+R asygnowane przez rzad w budzecie tymczasowym (21.0)

Srodki na B+R asygnowane przez rzad w budzecie koficowym (21.1)

Malta

Srodki na B+R asygnowane przez rzad w budzecie tymczasowym (21.0)

Srodki na B+R asygnowane przez rzad w budzecie koficowym (21.1)




