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RADA

Konkluzje Rady i przedstawicieli rzadéw panistw czlonkowskich zgromadzonych w Radzie na
temat wprowadzenia w Zycie europejskiego paktu na rzecz mlodziezy

(2006/C 70/01)

RADA UNII EUROPEJSKIEJ I PRZEDSTAWICIELE RZADOW PANSTW
CZLONKOWSKICH ZGROMADZENI W RADZIE,

MAJAC NA UWADZE:

1.

Cel wyznaczony na posiedzeniu Rady Europejskiej w
Lizbonie w dniach 23-24 marca 2000 r. i potwierdzony
na posiedzeniu Rady Europejskiej w Sztokholmie w dniach
23-24 marca 2001 r., polegajacy na tym, aby Unia Euro-
pejska stala si¢ ,najbardziej konkurencyjng i dynamiczng na
Swiecie gospodarkg opartg na wiedzy, zdolng do trwalego
wzrostu  gospodarczego, zapewniajgcg wigkszg liczbe lepszych
miejsc pracy oraz wigkszg spojnosc spoteczng”.

. Bialg ksiege zatytulowana ,Nowy impuls dla europejskiej

mlodziezy”, przyjeta przez Komisje dnia 21 listopada
2001 r. ("), w ktorej uznano, ze ,strategia ta wyznacza nowe
cele dla réznych dziedzin polityki blisko zwigzanych z miodziezg,
takich jak edukacja, zatrudnienie, uczestnictwo spoleczne, infor-
macja i spoleczeristwo obywatelskie”.

. W zielonej ksiedze z dnia 21 marca 2005 r. zatytulowanej

,Wobec zmian demograficznych: nowa solidarno$¢ miedzy
pokoleniami” podkreslono, ze konieczne jest podjecie
wigkszego wysitku, aby umozliwi¢ mlodym ludziom
wejscie na rynek pracy i aby wspiera¢ ich w ,nielinearnym”
przebiegu kariery, w trakcie ktérej okresy zatrudnienia
przeplatajg si¢ z okresami studiéw, bezrobocia, przekwali-
fikowywania si¢ lub doszkalania.

. Konkluzje Rady Europejskiej z 22 i 23 marca 2005 r.

przyjmujace europejski pakt na rzecz mlodziezy jako jedna
z inicjatyw przyczyniajacych si¢ do osiagnigcia celow stra-
tegii lizbonskiej w odniesieniu do wzrostu gospodarczego i
zatrudnienia, majaca na celu poprawe edukacji, szkolenia,
mobilnosci, integracji zawodowej i spolecznej miodych
Europejczykéw, przy jednoczesnym ulatwianiu godzenia
zycia zawodowego z rodzinnym.

. Komunikat Komisji z dnia 30 maja 2005 r. w sprawie

polityk europejskich dotyczacych mlodziezy: ,Wycho-
dzenie naprzeciw obawom milodych ludzi w Europie —
wprowadzanie w Zycie europejskiego paktu na rzecz
milodziezy i wspieranie aktywnego obywatelstwa” (%).

(") Dok. 14441/01 — COM(2001) 681 wersja ostateczna.
() Dok. 9679/05 — COM(2005) 206 wersja ostateczna

6.

10.

Zaproponowane przez Komisje i zatwierdzone przez Rade
zintegrowane wytyczne na lata 2005-2008 dotyczace
wzrostu gospodarczego i zatrudnienia (}), ktére powinny
zosta¢ uwzglednione przez panstwa czlonkowskie oraz
stanowi¢ przedmiot sprawozdania zawartego w swoich
krajowych programach reform.

. Komunikat Komisji z dnia 10 listopada 2005 r. zatytulo-

wany ,Modernizacja systeméw edukacji i szkolen: wazny
wklad na rzecz dobrobytu i spdjnosci spolecznej w
Europie” (¥).

. Rezolucgje Rady z dnia 15 listopada 2005 r. dotyczacy

wychodzenia naprzeciw obawom mlodych ludzi w Europie
— wprowadzania w Zycie europejskiego paktu na rzecz
mtlodziezy i wspierania aktywnego obywatelstwa (°).

. Komunikat Komisji z dnia 22 grudnia 2005 r. zatytulo-

wany ,Pracowaé razem, razem wigcej zyskaé: nowe ramy
otwartej koordynacji polityk ochrony socjalnej i integracji
spolecznej w Unii Europejskiej” ().

Sporzadzone przez Komisje coroczne sprawozdanie z
postepoéw z dnia 25 stycznia 2006 r. na temat wdrazania
strategii lizbonskiej, wraz z zalgcznikami, oparte na krajo-
wych programach reform panstw czlonkowskich przekaza-
nych Komisji jesienig 2005 r.

PODKRESLAJA:

11

12.

()
()
0)
()

. Ze mitodzi ludzie s3 cenng wartoécia dzi$ i w przysztosci i

wnoszg kreatywno$¢, innowacyjno$¢ oraz przedsigbior-
czo§¢, ktorych Europa potrzebuje, aby osiggnaé cele stra-
tegii lizbonskiej;

Ze miodzi ludzie staja przed wieloma wyzwaniami, szcze-
gélnie wchodzac na rynek pracy, przy Sredniej stopie
bezrobocia wsréd milodziezy przekraczajacej dwukrotnie
taczny wskaznik dla UE;

Dok. 8008/05 — COM(2005) 141 wersja ostateczna

Dok. 13415/1/05 REV 1 — COM (2005) 549 wersja ostateczna.
Dz.U. C 292 z 24.11.2005, str. 5.

Dok. 5070/06 — COM(2005) 706 wersja ostateczna
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13.

14.

15.

16.

17.

Znaczenie punktu widzenia mlodziezy w strategii lizbon-
skiej oraz kluczowy wklad w osigganie celéw paktu na
rzecz milodziezy, ktory moga stanowié: realizacja
programu ,Edukacja i szkolenia 2010”, otwarta koordy-
nacja w dziedzinie ochrony socjalnej i integracji
spolecznej, fundusze strukturalne, europejskie programy
ramowe w zakresie badan oraz inne odpowiednie
programy, np. uczenia si¢ przez cale zycie, na rzecz
miodziezy 1 w przysztosci program  Mlodziez w
dzialaniu”;

Konieczno$¢ wspierania spolecznej integracji milodych
ludzi, zwlaszcza dysponujacych mniejszymi mozliwos-
ciami, tak aby zwigksza¢ sp6jnos¢ spoleczng;

Znaczenie, jakie dla mlodych ludzi majg dzialania dazace
do godzenia pracy z zyciem rodzinnym, szczegdlnie
wobec wyzwan stawianych przez zmiany demograficzne;

Znaczenie, jakie majg ksztalcenie nieformalne i incyden-
talne oraz mobilno$¢ mlodych ludzi, wspierane przez takie
inicjatywy, jak program na rzecz mlodziezy oraz zaplano-
wany na lata 2007-2013 program ,Mlodziez w dzialaniu”,
dla udzielania mlodym ludziom pomocy w rozwijaniu
szerokiego zakresu umiejetnosci i kompetenciji;

Znaczenie upowszechniania zorganizowanego dialogu z
miodymi ludZmi, organizacjami milodziezowymi oraz
organizacjami prowadzgcymi dzialalno$¢ zwigzang z
milodzieza na wszystkich szczeblach.

UWAZAJA, ze:

18.

19.

20.

Jak podkreslono w corocznym sprawozdaniu Komisji z
postepéw z roku 2006, w wigkszosci panstw czlonkow-
skich reakcja na pakt na rzecz mlodziezy byla zachecajaca,
lecz nadal konieczne jest podjecie natychmiastowych
dzialan w celu ulatwienia mlodym ludziom wejscia na
rynek pracy zgodnie z zalozeniami paktu;

Przyjecie europejskiego paktu na rzecz miodziezy
wzmocnilo zaangazowanie ministerstw odpowiadajacych
za mlodziez w procesie lizbonskim, prowadzac do
lepszego skoordynowania wewnetrznego i wzmocnionego
uwzgledniania aspektu mlodziezy przy opracowywaniu
polityki w zakresie zatrudnienia, integracji spofecznej,
edukacji, szkolenia i mobilnoci, zgodnie z mandatem
udzielonym przez Rad¢ Europejska;

Mimo ze wiele pafistw cztonkowskich wyraznie odwoluje
si¢ do paktu w swoich krajowych programach reform, a
inne wlaczajg $rodki, ktére sa zgodne z paktem, spraw-
niejsza realizacja celow paktu oraz jego zwickszony wplyw
na krajowe programy reform oraz na coroczne sprawo-
zdanie Komisji z postepéw prowadzityby do wigkszej spoj-
nosci, skutecznosci i jasniejszego monitorowania srodkow
dotyczacych mbodych ludzi oraz pomoglyby w poglebianiu
znajomosci i wiedzy fachowej w zakresie réznych dziedzin
objetych paktem oraz zaleznosci migdzy nimi;

21.

22.

Cho¢ poczyniono juz postepy, Komisja Europejska i
panstwa czlonkowskie musza poprawi¢ Srodki stuzace
wprowadzeniu w zycie paktu poprzez:

— poprawe poziomu zatrudnienia mlodych ludzi poprzez
zwickszenie wskaznika zatrudnienia i przedsigbior-
czosci oraz poprzez udzielenie wsparcia w okresie
przejscia z etapu edukacji i szkolenia do pracy;

— zapewnienie, ze mlodzi ludzie dysponujacy mniejszymi
mozliwosciami beda priorytetem w zakresie krajowej
polityki na rzecz zatrudnienia i krajowej integracji
spolecznej;

— ograniczenie liczby o0s6b przedwczesnie konczgcych
edukacje oraz rozwinigcie bliskiej wspdlpracy w
zakresie przejrzystosci i uznawania wartosci ksztalcenia
nieformalnego i incydentalnego;

Pafistwa czlonkowskie i Komisja powinny takze opraco-
wywaé i wspiera¢ Srodki w innych uwzglednionych w
pakcie dziedzinach poprzez:

— stosowanie Srodkow sprzyjajacych mobilnosci mtodych
ludzi, w szczegdlnosci poprzez zlikwidowanie istnieja-
cych przeszkdd, uwzgledniajac wazng role, jaka mobil-
no$¢ odgrywa w rozwijaniu potencjalu mlodziezy i w
zblizaniu Unii Europejskiej do miodych ludzi;

— pozwalanie mlodym rodzicom na pogodzenie pracy i
zycia rodzinnego, w szczegdlnosci przez rozszerzanie
sieci opieki nad dzie¢mi oraz rozwijanie innowacyj-
nych form organizacji pracy.

WZYWAJA RADE EUROPEJSKA do:

23.

24,

25.

26.

Zachecenia do osiggania dalszych postepéw w odniesieniu
do $rodkéw stuzacych mlodym ludziom, przez wiaczenie
europejskiego paktu na rzecz mlodziezy do strategii
lizbonskiej;

Zachegcenia panstw  czlonkowskich do  wzmocnienia
zwigzkéw miedzy politykami w zakresie edukacji, szko-
lenia, zatrudnienia, integracji spolecznej i mobilnosci, tak
aby opracowaé skuteczniejsze, laczace rézne dziedziny
strategie stuzace mlodym ludziom;

Zachgcenia pafistw czlonkowskich, by, celem ufatwienia
monitorowania  postepdw,  przygotowujac  krajowe
programy reform sporzadzalyby bardziej systematyczne i
przejrzyste sprawozdania z realizacji paktu w ramach stra-
tegii lizbonskiej oraz zachecenia Komisji do takiego
samego dzialania przy sporzadzaniu rocznego sprawo-
zdania z postepow;

Ponownego przekazania Komisji i pafistwom czlonkow-
skim swojego postulatu o zaangazowanie mlodych ludzi i
organizacji mlodziezowych na wszystkich szczeblach we
wprowadzanie w zycie europejskiego paktu na rzecz
milodziezy.




