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10.  wzywa wszystkie kraje do otwarcia archiwéw dotyczacych Drugiej Wojny Swiatowej;

11.  zobowigzuje swojego Przewodniczacego do przekazania niniejszej rezolucji Radzie, Komisji, parla-
mentom Paristw Czlonkowskich, rzadom i parlamentom krajéw przystepujacych i kandydujacych, rzadom
i parlamentom krajéw stowarzyszonych z Unia Europejska, rzadom i parlamentom czlonkéw Rady Europy
oraz Kongresowi Stanéw Zjednoczonych.

P6_TA(2005)0181

Preliminarz budzetowy Parlamentu Europejskiego na rok 2006

Rezolucja Parlamentu Europejskiego w sprawie preliminarza dochodéw i wydatkéw Parlamentu
Europejskiego na rok budzetowy 2006 (2005/2012(BUD))

Parlament Europejski,
— uwzgledniajgc art. 272 ust. 2 Traktatu WE,

— uwzgledniajac rozporzadzenie Rady (WE, Euratom) nr 1605/2002 z dnia 25 czerwca 2002 r.
w sprawie rozporzadzenia finansowego majacego zastosowanie do budzetu ogblnego Wspélnot Euro-

pejskich (1),

— uwzgledniajgc Porozumienie miedzyinstytucjonalne z dnia 6 maja 1999 r. pomiedzy Parlamentem Euro-
pejskim, Rada oraz Komisja w sprawie dyscypliny budzetowej i poprawy procedury budzetowej (%),

— uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 9 marca 2005 r. w sprawie wytycznych dla Sekgji 11, IV, V, VI, VII,
VIII (A) oraz VIII (B) oraz w sprawie wstgpnego projektu preliminarza budzetowego Parlamentu Euro-
pejskiego (Sekcja 1) dla procedury budzetowej na 2006 r. (),

— uwzgledniajac sprawozdanie Sekretarza Generalnego dla Prezydium w sprawie wstepnego projektu pre-
liminarza budzetowego Parlamentu na rok budzetowy 2006,

— uwzgledniajac wstepny projekt preliminarza budzetowego przygotowany przez Prezydium w dniu
11 kwietnia 2005 r., na mocy art. 22 ust. 6 i art. 73 Regulaminu,

— uwzgledniajgc art. 73 Regulaminu,

— uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Budzetowej (A6-0106/2005),

A. majac na uwadze, ze pulap w pozycji 5 (Wydatki administracyjne) Perspektywy Finansowej zostal
w wyniku korekty technicznej ustalony na poziomie 6 528 mln EUR w budzecie na rok 2006 (%);
zwazywszy, ze ta korekta techniczna stanowi wzrost o 45 min EUR wedlug cen z 2006 r.
w stosunku do prognozy zawartej w sprawozdaniu Sekretarza Generalnego z 2004 r;

B. majgc na uwadze, ze rok budzetowy 2006 jest ostatnim rokiem obecnej Perspektywy Finansowej;

C. majgc na uwadze, Ze rozszerzenie, ktore mialo miejsce w 2004 r., powinno by¢ skonsolidowane oraz
powinny zosta¢ poczynione przygotowania do nastepnego rozszerzenia;

D. D majgc na uwadze, ze preliminarz budzetowy na 2006 r. jest oparty na nastepujacych kluczowych
parametrach: 40 tygodni roboczych, z czego 4 tygodnie pracy w okregach wyborczych, 12 zwyklych
sesji miesiecznych oraz 6 dodatkowych sesji miesigcznych, korekty wynagrodzeii w wysokosci 2,3 %,
oraz standardowa redukcja w wysokosci 7 % za stanowiska nie zwigzane z rozszerzeniem;
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Dz.U. L 248 z 16.9.2002, str. 1.

Dz.U. C 172 z 18.6.1999, str. 1. Umowa zmieniona decyzja 2003/429/WE (Dz.U. L 147 z 14.6.2003, str. 25).
Teksty przyjete z tego dnia, P6_TA(2005)0067.

Obliczona kwota netto skladek pracowniczych na fundusz emerytalny (180 mln EUR wedlug cen z 2006 r.).
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E. majac na uwadze, Ze wiele projektw i ich konsekwencje finansowe, aktualnie przygotowywanych przez
Prezydium, bedzie dostgpnych do wgladu dopiero podczas pierwszego czytania budzetu jesienia;

Priorytety polityczne

Konsolidacja rozszerzenia z 2004 1. i przygotowanie do kolejnego rozszerzenia

1. jest zdania, ze zakonczenie konsolidacji rozszerzenia z 2004 r. i przygotowanie do kolejnego rozsze-
rzenia stanowi wazne wyzwanie w budzecie Parlamentu na 2006 r.;

2. wyraza obawe z powodu duzej liczby niezajetych do chwili obecnej stanowisk zwigzanych
z rozszerzeniem stworzonych w budzetach na 2004 r. i 2005 r., z ktdérych prawdopodobnie tylko 78 %
zostanie objetych do korica 2005 r; jest zdania, ze opdznienia w procedurach rekrutacyjnych zwigzanych
z rozszerzeniem s3 godne ubolewania; zwraca si¢ z wnioskiem do Sekretarza Generalnego, aby do 1 lipca
2005 r. przedlozyt sprawozdanie na temat sytuacji rekrutacyjnej; spodziewa si¢, ze Sekretarz Generalny
wystapi z konkretnymi propozycjami, ktére pozwola rozwigza¢ problemy zwigzane z nieobsadzonymi sta-
nowiskami w sektorze jezykowym;

3. przyjmuje do wiadomosci propozycje, aby przeznaczy¢ kwote 13 800 000 EUR na poczet zapropono-
wanych pozycji budzetowych na przygotowania do rozszerzenia dla Rumunii i Bulgarii (obserwatorzy, per-
sonel, thumacze i technicy konferencyjni, sprzet, wydatki operacyjne i informacja) oraz oczekuje, ze kwota ta
zostanie uszczegélowiona podczas pierwszego czytania;

4. przyjmuje do wiadomosci propozycje stworzenia 135 stanowisk zwigzanych z rozszerzeniem: 113
stanowisk w Sekretariacie Generalnym (73 stanowiska kategorii A*5/AD5, 4 stanowiska kategorii A*7/
AD7, 14 stanowisk kategorii B*3/AST3 i 22 stanowiska kategorii C*1/AST1) oraz 22 stanowiska
w grupach politycznych (10 stanowisk kategorii A*5/AD5, 4 stanowiska kategorii B*3/AST3 i 8 stanowisk
kategorii C*1/AST1), oraz wprowadzi odpowiednie $rodki w pierwszym czytaniu po bardziej szczegbtowym
uzasadnieniu dla zaproponowanych stanowisk.

Wydajne i racjonalne wykorzystanie Srodkéw

5. ponownie podkre$la wage zastosowania rozsadnego zarzadzania finansowego i rygoru budzetowego
do wydatkéw administracyjnych Parlamentu;

6. wzywa do ponownego rozmieszczenia stanowisk i rozdzielenia zasobéw w celu podniesienia wydaj-
nosci; uwaza, ze og6lnie poziom zajmowania stanowisk powinien zosta¢ poprawiony;

7. uwaza, ze udzial Parlamentu we wspélpracy miedzyinstytucjonalnej w odniesieniu zaréwno do wydat-
kéw, jak i potencjalnych oszczednosci, powinien zostal jasno okreslony w dokumentacji budzetowej; ocze-
kuje, Ze odpowiednie wydatki i dochody wynikajace z pozyczek lub wynajmu lub $wiadczenia ustug zostana
jasno okreslone w budzecie Parlamentu;

8. zwraca uwage na konsekwencje wzrostu liczby pracownikéw, ktérzy beda otrzymywaé emerytury
w latach pézniejszych; oczekuje od administracji Komisji propozycji przeciwdzialajgcych nadmiernemu
obciazeniu biezacego budzetu administracyjnego, np. poprzez utworzenie funduszu emerytalnego.

W strong bardziej catosciowego budzetowania

9.  z zadowoleniem przyjmuje cel stworzenia wsp6lnego podejscia miedzyinstytucjonalnego w prezentacji
budzetu; wzywa jednakze do bardziej dalekosi¢znej reformy prezentacji budzetu, w celu osiagnigcia jego
wigkszej kompleksowosci i przejrzystosci; odnotowuje propozycje zweryfikowania nomenklatury i zwraca
si¢ z prosbg do Administracji o przedstawienie poréwnania miedzy poprzednig i proponowang nomenkla-
turg ze szczegbtowym opisem na poziomie pozycji oraz uzasadnienia dla zaproponowanych zmian; przy-
pomina postanowienia Rozporzadzenia Finansowego i jego wewnetrznych zasad dotyczacych przesunied.

Zblizanie Parlamentu do obywateli

10.  zauwaza, ze projekty rozbudowania polityki informacyjnej i komunikacyjnej Parlamentu sa obecnie
w trakcie przygotowan; z niecierpliwoscia oczekuje propozycji Prezydium dotyczacych ogélnej strategii
komunikacyjnej Parlamentu oraz roli biur informacyjnych;
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11.  oczekuje propozycji Prezydium dotyczacych wzmocnienia roli biur informacyjnych w celu lepszego
informowania obywateli; oczekuje, ze zostana przewidziane Srodki na nowe biura informacyjne w Rumunii
i Bulgarii; uwaza, ze informacje przekazywane kazdemu Panistwu Czlonkowskiemu powinny uwzgledniaé
réznice narodowe; oczekuje dokladnych informacji dotyczacych odpowiedniego personelu, ktéry zostanie
przydzielony do biur informacyjnych, w tym jednego rzecznika prasowego na biuro, wraz
z harmonogramem jego rekrutacji;

12.  z niecierpliwo$cig oczekuje propozycji poprawy obstugi gosci; jest przygotowany na podjecie nie-
zbednych dziatan w celu zapewnienia, ze koszty zwracane grupom gosci beda lepiej odpowiadaé réznicom
w kosztach rzeczywistych, program dotyczacy gosci bedzie dostepny w oficjalnych jezykach Unii Europej-
skiej, i ze poprawi si¢ jako$¢ programu oferowanego go$ciom;

13.  jest zdania, ze strona internetowa Parlamentu jest waznym narze¢dziem polityki informacyjnej Parla-
mentu i powinna by¢ latwiejsza w obstudze dla uzytkownikéw;

Jakos¢ i wydajnos¢ pracy Parlamentu

14.  przyjmuje do wiadomosci projekt Sekretarza Generalnego skonsolidowania reformy ,podnoszenia
poprzeczki” administracji Parlamentu w celu poprawy ustug $wiadczonych postom; wzywa do wdrazania
projektow, szczeg6lnie tych, ktore majg pomagal postom w pracach legislacyjnych, facznie z ustanowieniem
zespotéw projektowych; podkresla, ze ekspertyzy powinny by¢ réwniez dostepne dla postéw w relatywnie
krétkim czasie;

15.  przypomina o koniecznosci lepszej obstugi jezykowej pracy postéw; domaga si¢ rozszerzenia mozli-
wosci przekladu w celu umozliwienia postom pracy nad dokumentami w ich wlasnym jezyku; domaga si¢
lepszej dostepnosci thumaczy ustnych dla grup politycznych i ich grup roboczych oraz wzywa administracje
do podjecia niezbednych krokéw w celu zapewnienia pomieszczeri i personelu; proponuje uzgodnienie
podejmowanych dziatan z innymi instytucjami, aby wykorzysta¢ ewentualne efekty wspétdziatania;

16.  nalega, aby Parlament Europejski dzialal w obrebie wlasnych uprawnief;; wyraza w zwigzku z tym
swoje zastrzezenia dotyczace rozwoju dzialan zwigzanych z transpozycjg i wdrazaniem ustawodawstwa,
ktére wchodza w zakres kompetencji Komisji; zwraca uwage, Ze obywatele i media powinny mieé latwy
dostep do ulepszonej wersji ,Legislative Observatory” (OEIL) na stronach internetowych Parlamentu.

Polityka personalna i wnioski dotyczqce personelu nie zwigzane z rozszerzeniem

17.  uwaza, Ze istotne jest poprawienie, uproszczenie i przyspieszenie procedur rekrutacyjnych personelu
w celu unikniecia nadmiernego ich przeciggania; zwraca uwage, ze jest 750 niezajetych stanowisk
w Sekretariacie Parlamentu oraz ze kolejne 150 stanowisk zajmuje personel pomocniczy lub pracownicy
kontraktowi;

18.  zauwaza, Ze na obecnym etapie nie jest wymagane tworzenie nowych stanowisk w Sekretariacie
Parlamentu dla potrzeb nie zwigzanych z rozszerzeniem i oczekuje, Ze ewentualne wnioski zlozone podczas
pierwszego czytania bedg wlasciwie uzasadnione;

19.  zauwaza, ze propozycje dotyczace nowych stanowisk, poprawy stalych stanowisk, poprawy tymcza-
sowych stanowisk, zmiana stanowisk i mozliwe ewentualne awanse oséb zostaly odroczone do czasu pierw-
szego czytania; wyraza z tego powodu ubolewanie; przyjmuje do wiadomosci propozycje podniesienia 48
stanowisk w grupach politycznych: 4 A*12 na A*13, 2 A*11 na A*12, 2 A*10 na A*11, 2 A*6 na A*9, 2
A*8 na A*9, 1 A*5 na A*6, 7 B*10 na B*11, 1 B*8 na B*9, 5 B*7 na B*8, 4 B¥6 na B*7, 2 B*5 na B*6, 2
B*3 na B*4, 11 C*6 na C*7, 2 C*2 na C*3, 1 C*1 na C*2;

20.  podkresla potrzebe stworzenia systemu awanséw personelu opartego na kryteriach prawdziwie mery-
torycznych w celu stworzenia mozliwosci szybszego awansu dla najlepiej pracujacych urzednikéw; zacheca
Sekretarza Generalnego do przekazania wnioskowanego sprawozdania na temat postgpu w obecnej sytuacji,
facznie z konkretnymi propozycjami, do dnia 1 lipca 2005 r.; oczekuje réwniez na wyniki badania prze-
prowadzonego przez Sekretarza Generalnego i Dyrektoréw Generalnych dotyczacego funkcjonowania sys-
temu awansow;

21.  odnotowuje przyspieszong zmiang z personelu pomocniczego na pracownikéw kontraktowych;
zwraca si¢ z wnioskiem do Sekretarza Generalnego o przedstawienie sprawozdania do 1 lipca 2005 r. na
temat sytuacji personelu pomocniczego, wspotpracownikéw zewnetrznych (,freelance”) oraz pracownikéw
kontraktowych w Sekretariacie Parlamentu oraz grupach politycznych, facznie ze skutkami budzetowymi tej
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zmiany dla wszystkich instytucji; oczekuje, ze administracja Parlamentu Europejskiego jasno wskaze powody
tej przyspieszonej zmiany oraz implikacje wynikajace z modyfikacji dla planu etatéw Parlamentu i statusu
personelu, w tym nauczycieli jezykéw obcych;

22.  podkresla znaczenie osobistych asystentéw dla pracy postéw; oczekuje na spodziewane niebawem
sprawozdania grupy roboczej w sprawie asystentow poselskich; popiera, réwniez ze wzgledu na przejrzys-
to$¢ finansowq, wprowadzenie Statutu Asystentéw.

Pozostale zagadnienia
23.  wzywa do Scistego egzekwowania nowych zasad dotyczacych palenia w pomieszczeniach Parlamentu;

24.  powtarza swoj wniosek o otrzymanie aktualnych informacji w sprawie postgpu w systemie ekozarza-
dzania i audytu (EMAS) do 1 lipca 2005 r;

25.  prosi o dalsze informacje w sprawie zaproponowanego podwyzszenia wydatkéw na delegacje dla
personelu w 2006 r.

Ogdlny poziom budzetu Parlamentu

26.  przyjmuje do wiadomosci propozycje Sekretarza Generalnego, aby we wstepnym projekcie prelimi-
narza budzetowego ustanowi¢ poziom budzetu, na obecnym etapie, w wysokosci 20 % pozycji 5 (Wydatki
administracyjne) Perspektywy Finansowej, ktory odpowiada kwocie 1341600000 EUR i stanowi wzrost o
5,5% w poréwnaniu z budzetem na 2005 r.; odracza wydanie ostatecznej opinii w sprawie lacznej kwoty
dla Sekgji I do pierwszego czytania Parlamentu;

27.  podtrzymuje swoje stanowisko na temat wagi okreslenia poziomu budzetu Parlamentu na podstawie
uzasadnionych rzeczywistych potrzeb w celu uniknigcia anulowania $rodkéw pod koniec 2006 r.; zwraca
uwage na propozycje wlaczenia marginesu 90 456 885 EUR do rezerwy na wydatki nieprzewidziane az do
momentu sformulowania nowych priorytetéw; uwaza, Ze w ramach rezerwy na wydatki nieprzewidziane
zostanie w pierwszym czytaniu przewidziany bardziej realistyczny margines na nowe priorytety
i nieprzewidziane wydatki;

28.  przypomina, ze polityka Parlamentu polegajaca na nabywaniu gtéwnych budynkéw prowadzi do
znacznych oszczednosci; wzywa do uaktualnionego krotko— i Srednioterminowego planu polityki dotycza-
cej budynkéw i nabywania nieruchomosci, wilaczajac w to opcje zakupu pomieszczen dla biur informacyj-
nych i Doméw Europejskich; zauwaza, ze istnieje wiele niewiadomych w zwigzku z projektami dotyczacymi
nieruchomosci w Brukseli i Luksemburgu, co moze mie¢ znaczace konsekwencje dla budzetu;

X

* *

29.  zobowigzuje swojego Przewodniczacego do przekazania niniejszej rezolucji Radzie i Komisji.

P6_TA(2005)0182

Ocena realizacji Programu Rozwoju z Doha po wejsciu w zycie decyzji Rady
Generalnej WTO z dnia 1 sierpnia 2004 r.

Rezolucja Parlamentu Europejskiego w sprawie oceny realizacji Programu Rozwoju z Doha po
wejSciu w Zycie decyzji Rady Generalnej WTO z dnia 1 sierpnia 2004 r. (2004/2138(INI))

Parlament Europejski,

— uwzgledniajac decyzj¢ Rady Generalnej WTO z dnia 1 sierpnia 2004 r. w sprawie Programu Rozwoju
z Doha,

— uwzgledniajagc komunikat Komisji do Rady, Parlamentu Europejskiego oraz Europejskiego Komitetu
Ekonomiczno-Spotecznego z dnia 26 listopada 2003 r. ,Wznowienie negocjacji w sprawie Programu
Rozwoju z Doha — Perspektywa UE”,



