L 21/20

Dziennik Urzgdowy Unii Europejskiej

25.1.2006

DECYZJA KOMIS]JI
z dnia 20 stycznia 2006 r.

ustanawiajaca grupe ekspertéw wysokiego szczebla ds. integracji spolecznej mniejszosci etnicznych
i ich pelnego uczestnictwa w rynku pracy

(2006/33/WE)

KOMISJA WSPOLNOT EUROPEJSKICH,

uwzgledniajac Traktat ustanawiajacy Wspdlnote Europejska,

a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1) Artykut 13 Traktatu ustanawiajgcego Wspdlnote Euro-
pejska przyznaje Wspdlnocie kompetencje do przyjmo-
wania niezbednych $rodkéw majacych na celu zwal-
czanie wszelkich form dyskryminacji ze wzgledu na
ple¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub $wiatopo-
glad, niepelnosprawnos¢, wiek lub orientacje seksualna.

(2)  Zgodnie z komunikatem Komisji pt. ,Niedyskryminacja
i réwne szanse dla wszystkich” (1) przyjetym w dniu
1 czerwca 2005 r., ktéry zwraca uwage na potrzebe
okreslenia przez rozszerzong Uni¢ Europejska spdjnego
i skutecznego podejscia umozliwiajacego integracje
spoleczna mniejszosci etnicznych i ich pelne uczest-
nictwo w rynku pracy, Komisja chce odwolal si¢ w tej
kwestii do wiedzy ekspertéw wchodzacych w sklad
grupy doradczej.

(3)  Grupa ta powinna si¢ przyczyni¢ do okreslenia spojnego
i skutecznego podejscia umozliwiajacego integracje
spoleczna dyskryminowanych mniejszosci etnicznych
i ich pelne uczestnictwo w rynku pracy.

(4 W sklad tej grupy powinni wchodzi¢ eksperci reprezen-
tujacy spoleczenstwo obywatelskie, Swiat nauki, przedsie-
biorstwa, wladze krajowe i lokalne, jak réwniez mniej-
szoSci etniczne 1 inne strony biorace udzial w tym przed-
siewzieciu. Jej sklad powinien by¢ wywazony,
w  szczegélnosci  wedlug  nastepujacych  kryteriéw:
panstwo pochodzenia, pte¢, pochodzenie etniczne, dzie-
dzina dzialalnosci i wiedzy,

STANOWI, CO NASTEPUJE:

Artykut 1
Ustanawia si¢ przy Komisji ,grupe doradcza ekspertéw wyso-

kiego szczebla ds. integracji spolecznej mniejszosci etnicznych
i ich pelnego uczestnictwa w rynku pracy”, zwang dalej ,grupg”.

(1) COM(2005) 224 wersja ostateczna.

Artykut 2
Zadania

Do zadan grupy naleza:

— zbadanie $rodkéw pozwalajacych na osiggniecie lepszej inte-
gracji spolecznej mniejszosci etnicznych i na ich pelne
uczestnictwo w rynku pracy w ramach Unii Europejskiej,

— przedstawienie przed koficem 2007 r., ogloszonego ,Euro-
pejskim Rokiem Réwnych Szans dla Wszystkich”, sprawoz-
dania zawierajacego zalecenia dotyczace polityk, jakie nalezy
wdrozy¢ w tej dziedzinie.

Grupa bedzie si¢ kierowala dobrymi praktykami wypracowa-
nymi w omawianej dziedzinie, a przedmiotem jej zaintereso-
wania beda w szczeg6lnosci nastepujace zagadnienia:

— obecna sytuacja spoleczno-gospodarcza mniejszosci etnicz-
nych w Unii Europejskiej,

— r6zne polozenia i potrzeby grup mniejszosciowych, w tym
przybylych ostatnio imigrantéw, mniejszosci etnicznych
zamieszkalych w Unii, mniejszo$ci narodowych, Roméw
i bezpanstwowcow,

— wplyw réznych form dyskryminacji oraz takich czynnikéw
jak wiek, ple¢, niepelnosprawno$¢ i religia, jak réwniez
wplyw odizolowania geograficznego i poziomu wyksztal-
cenia,

— wklad polityk i programéw Unii Europejskiej w integracje
spoleczna mniejszosci etnicznych i ich pelne uczestnictwo
w rynku pracy,

— wplyw, jaki moze wywrzeé przyszly rozwdj sytuacji, w tym
potencjalne nowe fale rozszerzenia Unii Europejskiej
(Rumunia, Bulgaria, Turcja, Batkany Zachodnie).

Przewodniczacy — grupy moze  poinformowaé  Komisje
o mozliwosci skonsultowania si¢ z grupg w sprawie okreslo-
nego zagadnienia.

Artykut 3
Sklad - powolywanie
1. Czlonkowie grupy sa powolywani przez Komisje sposréd

specjalistow posiadajgcych wiedz¢ z dziedzin, o ktérych mowa
w art. 2.
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2. W sklad grupy wchodzi nie wigcej niz 10 czlonkdw.
3. Stosuje sie nastepujace postanowienia:

— czlonkowie s3 powolywani osobiScie i przy doradzaniu
Komisji nie sg zwigzani zadnymi instrukcjami zewnetrz-

nymi,

— czlonkowie pelnig swoje funkcje do czasu ich zastgpienia
lub do wygasnigcia ich mandatu,

— czlonkowie grupy, ktorzy nie sa w stanie dluzej skutecznie
uczestniczy¢ w jej pracach, ktérzy zloza rezygnacje lub
ktorzy narusza warunki okre$lone w pierwszym lub drugim
tiret niniejszego artykutu lub w art. 287 Traktatu ustanawia-
jacego Wspdlnote Europejska, moga zostal zastgpieni na
okres pozostaly do zakoniczenia ich kadendji,

— czlonkowie grupy skladaja corocznie o$wiadczenie stwier-
dzajgce, Ze zobowigzuja si¢ oni dzialal w interesie
publicznym oraz oéwiadczenie potwierdzajace brak sprzecz-
nosci intereséw zagrazajacej ich niezaleznosci,

— nazwiska czlonkéw grupy sa publikowane na stronie inter-
netowej DG ds. Zatrudnienia, Spraw Spolecznych
i Réwnosci Szans oraz w Dzienniku Urzgdowym Unii Euro-
pejskiej seria C. Zbieranie, zarzadzenie i publikacja nazwisk
czlonkéw grupy sa dokonywane zgodnie z przepisami
rozporzadzenia (WE) nr 45/2001 Parlamentu Europejskiego
i Rady (') dotyczacego ochrony i przetwarzania danych
osobowych.

Artykut 4
Dzialanie

1.  Komisja powoluje przewodniczgcego grupy.

2. Przedstawiciel Komisji moze zaprosi¢ do udziatu
w pracach grupy ekspertéw lub obserwatoréw posiadajacych
odpowiednig wiedz¢ na temat zagadnienia wpisanego do
porzadku posiedzenia, w przypadku gdy jest to pomocne
i/lub konieczne.

3. Jesli Komisja stwierdzi, iz informacje uzyskane w wyniku
prac grupy dotycza spraw poufnych, wéwczas nie moga by¢
one ujawniane.

4. Posiedzenia grupy odbywaja si¢, co do zasady, w jednym
z budynkéw Komisji i jej shuzb, przy czym forme
i harmonogram tych posiedzen okresla Komisja. Sekretariat
prowadzony jest przez stuzby Komisji. W posiedzeniach tych
moga uczestniczy¢ inni zainteresowani urzednicy Komisji.

5. Grupa przyjmuje swéj regulamin wewnetrzny w oparciu
o wzor regulaminu wewnetrznego przyjety przez Komisje ().

6. Komisja moze publikowaé w Internecie, w oryginalnym
jezyku danego dokumentu, wszelkie streszczenia, konkluzje,
czeSciowe konkluzje lub dokumenty robocze grupy.

Artykut 5
Koszty zwigzane z organizacja posiedzef

Komisja zwraca koszty podrézy i, w odpowiednim przypadku,
zakwaterowania, ponoszone przez czlonkéw grupy, ekspertéw
i obserwatoréw w zwiazku z dzialalnoScig grupy, zgodnie
z przepisami obowigzujacymi w Komisji. Czlonkowie grupy
nie s3 wynagradzani za pelnienie swoich funkgji.

Koszty zwigzane z organizacjg posiedzen zwracane s3 zakresie
dostepnych  $rodkow  przeznaczonych dla danych stuzb
w ramach procedury rocznego przydzialu Srodkéw.

Artykut 6
Wejscie w Zycie

Niniejsza decyzja wchodzi w zycie z dniem jej publikacji
w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej. Stosuje si¢ ja do dnia
31 grudnia 2007 r. Komisja zadecyduje o ewentualnym przed-
tuzeniu jej stosowania przed uplywem tego terminu.

Sporzadzono w Brukseli, dnia 20 stycznia 2006 r.

W imieniu Komisji
Vladimfr SPIDLA
Czlonek Komisji

() Dz.U. L 8 z 12.1.2001, str. 1.

(3 Dz.U. C 38 z 6.2.2001, str. 3.



