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ROZPORZADZENIE RADY (WE, EURATOM) NR 1945/2006
z dnia 11 grudnia 2006 r.

zmieniajagce rozporzadzenie (EWWiS, EWG, Euratom) nr 495/77 okreSlajace kategorie
uprawnionych urzednikéw, warunki i stawki dodatkow za regularne pozostawanie w gotowoSci
do pracy

RADA UNII EUROPEJSKIE],
uwzgledniajac Traktat ustanawiajacy Wspdlnote Europejska,

uwzgledniajac Regulamin pracowniczy urzednikéw Wspdlnot
Europejskich oraz warunki zatrudnienia innych pracownikéw
Wspélnot Europejskich, okreslone w rozporzadzeniu (EWG,
Euratom, EWWIiS) nr 259/68 ('), w szczegélnosci art. 56a
akapit drugi regulaminu pracowniczego,

uwzgledniajac wniosek Komisji, przedstawiony po konsultacji
z Komitetem ds. Regulaminu Pracowniczego,

a takze majgc na uwadze, co nastgpuje:

Rozporzadzenie (EWWiS, EWG, Euratom) nr 495/77 (3
powinno zosta¢ zmienione w celu dostosowania go do zmie-
niajgcego si¢ zapotrzebowania na regularne pozostawanie
w gotowosci do pracy w instytucjach europejskich,

PRZYJMUJE NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:

Artykut 1

W rozporzadzeniu (EWWiS, EWG, Euratom) nr 49577 wpro-
wadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w art. 1 ust. 1 akapit pierwszy otrzymuje brzmienie:
,Urzednicy
— oplacani ze $rodkéw budzetowych na badania
i inwestycje i zatrudnieni w instytucie Wspdlnego

Centrum Badawczego lub zatrudnieni do dzialai posred-
nich, lub

— oplacani ze $rodkéw operacyjnych i zatrudnieni w celu
zapewnienia dzialania lub nadzoru instalacji technicz-
nych lub zatrudnieni w departamencie ds. zapewnienia
ochrony i bezpieczefistwa, innej stluzbie zajmujacej si¢
wykonywaniem zadafi z zakresu zapewnienia ochrony
i bezpieczenstwa, departamencie stuzb technologii infor-
matyczno-komunikacyjnych (ICT), departamencie zapew-
niajacym wsparcie dla operacji w ramach wspélnej poli-
tyki zagranicznej i bezpieczenstwa (WPZiB)/europejskiej
polityki bezpieczenstwa i obrony (EPBiO) lub zapewnia-
jacym wsparcie w zakresie koordynacji w razie wystg-
pienia naglego wypadku i kryzysu, lub w shuzbach,
w ktérych potwierdzone jest zapotrzebowanie na regu-
larne pozostawanie w gotowosci do pracy w zwigzku
z wykonywaniem zadafi w ramach mechanizmu ustano-
wionego w celu $wiadczenia calodobowej pomocy dla
panstw czlonkowskich,

sa uprawnieni do dodatku w przypadku, gdy zobowigzani sg
do regularnego pozostawania w gotowosci do pracy zgodnie
z art. 56a regulaminu pracowniczego.”;

2) artykul 3 otrzymuje brzmienie:

JArtykut 3

W kwietniu kazdego roku Komisja przedklada Radzie spra-
wozdanie z liczby urzednikéw i innych pracownikéw kazdej
kategorii, ktérzy otrzymali dodatek, o ktérym mowa
w niniejszym rozporzadzeniu, ze szczegdélnym odniesieniem
do przypadkéw, w ktérych dodatek przyznany zostal na
podstawie przepisow art. 1 ust. 1 akapit drugi.”.

Artykut 2

Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w zycie nastgpnego dnia po
jego opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej.

Niniejsze rozporzadzenie wigze w caloSci i jest bezpoSrednio stosowane we wszystkich

panstwach czlonkowskich.

Sporzadzono w Brukseli, dnia 11 grudnia 2006 r.

() Dz.U. L 56 z 4.3.1968, str. 1. Rozporzadzenie ostatnio zmienione
rozporzadzeniem (WE, Euratom) nr 31/2005 (DzU. L 8
z 12.1.2005, str. 1).

() Dz.U.L 66 z 12.3.1977, str. 1. Rozporzadzenie ostatnio zmienione
rozporzadzeniem (WE, Euratom) nr 859/2004 (Dz.U. L 161
z 30.4.2004, str. 23).

W imieniu Rady
E. TUOMIOJA
Przewodniczgcy



