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Opinia Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spolecznego w sprawie wniosku dotyczacego dyrek-

tywy Parlamentu Europejskiego i Rady dotyczjcej minimalnych wymagafi w dziedzinie bezpieczefi-

stwa i higieny uzytkowania sprzetu roboczego przez pracownikéw podczas pracy (druga dyrek-
tywa szczegblowa w rozumieniu art. 16 ust. 1 dyrektywy 89/391/EWG) (wersja skodyfikowana)
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Dnia 22 listopada 2006 r., Rada, dzialajac na podstawie art. 262 Traktatu ustanawiajacego Wspodlnote Euro-
pejska, postanowila zasiegnaé opinii Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego w sprawie wspom-
nianej powyzej.

Sekcja Zatrudnienia, Spraw Spolecznych i Obywatelstwa, ktérej powierzono przygotowanie prac Komitetu w
tej sprawie, przyjela swoja opini¢ dnia 22 stycznia 2007 r. Sprawozdawcg byt Xavier VERBOVEN.

Na 433. sesji plenarnej w dniach 15-16 lutego 2007 r. (posiedzenie z dnia 15 lutego 2007 r.) Europejski
Komitet Ekonomiczno-Spoleczny stosunkiem gloséw 181 do 2 — 11 oséb wstrzymalo si¢ od glosu —

przyjal nastepujaca opinie:

1. Wnioski i zalecenia

1.1 Komitet zasadniczo popiera omawiany wniosek, wzywa
Komisje do uwzglednienia dwoch zastrzezeni oraz do zmodyfi-
kowania treci motywéw i pragnie, by wniosek zostal wkrotce
zatwierdzony przez Parlament i Rade.

2. Uzasadnienie
2.1 Streszczenie dokumentu Komisji

2.1.1  Celem niniejszego wniosku jest kodyfikacja dyrektywy
Rady 89/655/EWG z dnia 30 listopada 1989 r. dotyczacej mini-
malnych wymagan w dziedzinie bezpieczefistwa i higieny uzyt-
kowania sprzgtu roboczego przez pracownikéw podczas pracy.
Nowa dyrektywa zastapi wlaczone do niej akty ('). Wedlug
Komisji, omawiany wniosek catkowicie zachowuje tres¢ kodyfi-
kowanych aktéw, zbiera je wigc jedynie razem, dokonujgc tylko
takich formalnych zmian, jakie wynikaja z samego zadania kodyfi-
kagji.

2.2 Uwagi

2.2.1  Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny uzytko-
wania sprzetu roboczego jest istotnym elementem $rodkéw
zapobiegawczych. Od 1989 r. zasady te s3 przedmiotem harmo-
nizacji okreSlajacej minimalne wymagania. Dyrektywa z
30 listopada 1989 r. byla wielokrotnie zmieniana, tak aby
pokry¢ wigkszos¢ sytuacji zawodowych (gléwnie prace na wyso-
kosci), a takze uwzgledni¢ szersze podejscie do kwestii zdrowia
w pracy poprzez odniesienie do zasad ergonomii. Wspomniane

Bruksela, 15 lutego 2007 r.

(") Dyrektywa Rady 89/655/EWG; dyektywa Rady 95/63/WE i dyrektywa
Parlamentu Europejskiego i Rady 2001/45/WE.

zmiany moga powodowaé trudnosci dla odbiorcéw tego prawo-
dawstwa, cho¢ Komisja doprowadzila do nieoficjalnej koordy-
nacji stosowanych zasad.

2.2.2 Do kodyfikowanych aktéw nie mozna wprowadzaé
zadnych zmian co do treSci. Po przeanalizowaniu wniosku
Komitet uwaza, ze omawiany tekst odpowiada tej podstawowe;j
zasadzie z nastgpujacymi zastrzezeniami:

— W motywach (10) i (11) dyrektywy 2001/45/EWG zwra-
cano uwage na konieczno$¢ specjalnych szkolen dla pracow-
nikéw uzywajacych sprzetu do prac na wysokosci. Komitet
pragnie, by wniosek w sprawie kodyfikacji nie pomijal tego
zalecenia w swych motywach.

— Komitet jest zdania, ze omawiany wniosek powinien zostaé
skonsultowany z komitetem doradczym ds. bezpieczenstwa i
ochrony zdrowia w miejscu pracy, zgodnie z decyzja Rady
2003/C 218/01 z 22 lipca 2003 r. Wzmianka o tej konsul-
tacji powinna si¢ znalezZ¢ w uzasadnieniu dyrektywy zgodnie
ze stosowang dotad praktyka.

2.2.3  Z zastrzezeniem powyzszych uwag, zdaniem Komitetu
wniosek Komisji jest racjonalnym zebraniem obowigzujacych
przepiséw, dzigki czemu staja si¢ one jasniejsze; zabieg ten nie
stwarza probleméw merytorycznych.

2.2.4  Komitet zasadniczo popiera omawiany wniosek, wzywa
Komisje do uwzglednienia dwoch zastrzezen i do odpowied-
niego zmodyfikowania treci motywow i pragnie, by wniosek
zostal wkrétce zatwierdzony przez Parlament i Rade.
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