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SAD DO SPRAW SLUZBY PUBLICZNE] UNII EUROPE]JSKIE]

Wyrok Sadu do spraw Sluzby Publicznej (druga izba) z
dnia 14 czerwca 2007 r. — De Meerleer przeciwko
Komisji

(Sprawa F-121/05) ()

(Stuzba publiczna — Urzgdnicy — Konkurs otwarty —

Niedopuszczenie do egzaminéw pisemnych — Doswiadczenie

zawodowe — Obowigzek uzasadnienia — Powiadomienie o

decyzji komisji konkursowej — Zgdanie ponownego przeegza-
minowania)

(2007/C 170/80)

Jezyk postgpowania: francuski

Strony

Strona skarzgca: Michel De Meerleer (Ophain-Bois-Seigneur-Isaac,
Belgia) (przedstawiciel: E. Boigelot, avocat)

Strona pozwana: Komisja Wspdlnot Europejskich (przedstawiciele:
C. Berardis-Kayser i K. Herrmann, pelnomocnicy)
Przedmiot sprawy

Stwierdzenie niewaznosci decyzji komisji konkursowej konkursu
EPSO/A[19/04 w sprawie nieuwzglednienia kandydatury skarza-
cego i decyzji odmawiajacej ustosunkowania si¢ do zadania
ponownego przeegzaminowania skarzacego oraz wniosek o
odszkodowanie.

Sentencja wyroku

1) Skarga zostaje oddalona.

2) Kazda ze stron pokrywa whasne koszty.

() Dz.U. C 60 z 11.3.2006, str. 52.

Skarga wniesiona w dniu 18 maja 2007 r. — Tzirani prze-
ciwko Komisji

(Sprawa F-46/07)
(2007/C 170/81)

Jezyk postgpowania: francuski

Strony

Strona skarzgca: Marie Tzirani (Bruksela, Belgia) (przedstawiciel:
E. Boigelot, avocat)

Strona pozwana: Komisja Wspdlnot Europejskich

Zadania strony skarzgcej

— stwierdzenie niewaznosci decyzji wydanej przez Komisje w
dniu 30 sierpnia 2006 r. o ponownym powolaniu pana X
na stanowisko dyrektora w Dyrekeji ,Regulamin pracow-
niczy: polityka, zarzadzanie i doradztwo” Dyrekcji Gene-
ralnej ,Personel i administracja”, a tym samym o odrzuceniu
kandydatury skarzacej na to stanowisko;

— obcigzenie strony pozwanej zaplata, tytulem odszkodowania
i zado$uczynienia oraz naruszenia kariery zawodowej
skarzacej, kwoty 25 000 EUR, powigkszonej o odsetki w
wysokosci 7 % w stosunku rocznym od dnia 29 listopada
2006 r., tj. daty zlozenia zazalenia;

— obciazenie strony pozwanej kosztami postgpowania.

Zarzuty i gléwne argumenty

Skarzaca, po tym jak zazadala w ramach sprawy T-45/04 ()
stwierdzenia niewazno$ci decyzji Komisji z dnia 21 stycznia
2003 r. o powolaniu pana X. na ww. stanowisko i je uzyskala,
kwestionuje obecnie zgodno$¢ z prawem procedury, na
podstawie ktérej w wyniku tego uniewaznienia Komisja
ponownie powotala te samg osobg na to samo stanowisko.

W uzasadnieniu swojej skargi, skarzaca podnosi najpierw naru-
szenie art. 233 WE, w zakresie w jakim Komisja nie podjeta
koniecznych dzialan celem wykonania wyroku Sadu Pierwszej
Instancji. Wedlug skarzacej procedura powinna byla by¢
ponownie otwarta nie tylko na etapie koncowym rozmowy
kwalifikacyjnej z Komisjg, ale juz na etapie badania kwalifiko-
walnosci kandydatéw zwazywszy na kryteria ustalone w oglo-
szeniu o wolnym stanowisku pracy.
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Skarzaca podnosi ponadto naruszenie art. 7, 14, 29 i 45 regula-
minu pracowniczego urzednikéw Wspdlnot Europejskich, naru-
szenie wielu zasad ogdlnych prawa, jak réwniez istnienie
naduzycia wladzy.

(') Wyrok Sadu Pierwszej Instancji z dnia 4 lipca 2006 r. w sprawie
Tzirani przeciwko Komisji (dotychczas nieopublikowany w Zbiorze).

Skarga wniesiona w dniu 21 maja 2007 r. — Behmer prze-
ciwko Parlamentowi

(Sprawa F-47/07)
(2007/C 170/82)

Jezyk postgpowania: francuski

Strony

Strona skarzgca: Joachim Behmer (Bruksela, Belgia) (przedstawi-
ciele: S. Orlandi, A. Coolen, J.-N. Louis i E. Marchal, avocats)

Strona pozwana: Parlament Europejski

Zadania strony skarzgcej

— stwierdzenie, Ze decyzja Prezydium Parlamentu z dnia 6 lipca
2005 r. dotyczaca ,polityki awansowania i programowania
karier zawodowych” oraz ,przepisy wykonawcze dotyczace
przyznawania punktéw za zastugi i awansu” z dnia 25 lipca
2005 r. s3 niezgodne z prawem;

— stwierdzenie niewazno$ci decyzji organu powolujacego o
nieawansowaniu skarzacego do grupy zaszeregowania A*13
ze skutkiem od dnia 1 stycznia 2005 r. w zwigzku z poste-
powaniem w sprawie awansu za 2005 r,;

— obciazenie strony pozwanej kosztami postepowania.

Zarzuty i gléwne argumenty

Skarzacy, urzednik Parlamentu Europejskiego w grupie zaszere-
gowania AD 12, obecnie zastgpca przewodniczacego Union
syndicale Luxembourg (zwiazek zawodowy europejskiej stuzby
publicznej w Luksemburgu), podnosi przede wszystkim
niezgodno$¢ z prawem decyzji wymienionych powyzej w tiret
pierwszym, ktére stanowig wedlug niego ogdlne przepisy
wykonawcze w rozumieniu art. 110 regulaminu pracowniczego
urzednikéw Wspdlnot Europejskich (zwanego dalej ,regula-
minem pracowniczym”), i ktére powinny byly by¢ zatem
wydane zgodnie z procedura opisang w tym artykule.

Skarzacy podnosi ponadto naruszenie art. 45 regulaminu
pracowniczego oraz zasad ekspektatywy rozwoju kariery,

réwnosci traktowania, obowigzku uzasadnienia, jak réwniez
istnienie oczywistego bledu w ocenie. W szczegdlnosci podnosi,
ze administracja powinna byla, po uniewaznieniu w wyniku
jego pierwszego zazalenia decyzji o przyznaniu mu 2 punktéw
za zastugi, awansowac go do grupy zaszeregowania AD 13.

Wreszcie skarzacy podnosi, ze byt dyskryminowany z uwagi na
swoja dzialalno$¢ w przedstawicielstwie pracownikéw z naru-
szeniem art. 1d i art. 24b regulaminu pracowniczego, art. 1
akapit szésty zalacznika II do regulaminu pracowniczego, jak
réwniez art. 17 porozumienia ramowego pomiedzy Parla-
mentem Europejskim a organizacjami zwigzkowymi lub zawo-
dowymi instytucji z dnia 12 lipca 1990 r.

Skarga wniesiona w dniu 30 maja 2007 r. — Bui Van prze-
ciwko Komisji

(Sprawa F-51/07)
(2007/C 170/83)

Jezyk postgpowania: francuski

Strony

Strona skarzgca: Philippe Bui Van (Hettange Grande, Francja)
(przedstawiciele: S. Rodrigues i R. Albelice, avocats)

Strona pozwana: Komisja Wspdlnot Europejskich

Zadania strony skarzacej

— stwierdzenie niewazno$ci decyzji organu powolujgcego z
dnia 5 marca 2007 r. oddalajacej zazalenie skarzacego;

— stwierdzenie niewazno$ci decyzji dyrektora generalnego
Wspdlnego Centrum Badawczego (WCB) z dnia 4 pazdzier-
nika 2006 r. w zakresie, w jakim dokonuje zaszeregowania
skarzacego do grupy AST 3, stopieni 2, chociaz byt on
poczatkowo zaszeregowany do grupy AST 4, stopien 2;

— wskazanie organowi powolujagcemu skutkéw wynikajacych
ze stwierdzenia niewaznoSci zaskarzonych decyzji, a w
szczegOlnosci: zaszeregowanie do grupy AST 4, stopieni 2,
zaszeregowanie do grupy AST 4, stopien 2 ze skutkiem
wstecznym od dnia rozpoczecia stuzby, wynikajace z tego
skutki w zakresie réznicy wynagrodzenia i odsetek za
zwloke przy wyplacie tej rdznicy, jak réwniez skutki zwia-
zane z awansemn;

— zasgdzenie na rzecz skarzgcego symbolicznego 1 EUR
tytutem naprawienia doznanej krzywdy;

— obcigzenie strony pozwanej kosztami postepowania.



