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Reprezentujemy

Dyrekeje Generalng ds. Stosunkéw Zewnetrznych (DG RELEX), kt6ra pomaga w ksztaltowaniu przez komisarz
ds. stosunkéw zewnetrznych oraz jej wspotpracownikow spdjnej i skutecznej polityki Unii Europejskiej w celu
potwierdzenia tozsamo$ci Unii Europejskiej na arenie migdzynarodowej. Zadania Dyrekcji Generalnej
obejmuja obszary dzialan wchodzace zaréwno w zakres kompetencji Wspélnoty, jak i wspélnej polityki
zagranicznej i bezpieczenistwa Unii Europejskiej.

Oferujemy

stanowisko gléwnego doradcy $cisle wspdlpracujacego z zastepca dyrektora generalnego, ktory odpowiada za
dwie dyrekcje wchodzace w sktad DG RELEX, odpowiedzialne za Azj¢ (oprdcz Japonii i Korei) oraz Ameryke
Lacinska. Do najwazniejszych zadan gléwnego doradcy bedzie nalezalo wspieranie zastgpcy dyrektora
generalnego w promowaniu politycznej spojnosci dziatan zewnetrznych UE, w tym réwniez dziatafi Komisji,
oraz pomoc w koordynacji konkretnych dziatan zaréwno na szczeblu lokalnym, jak i krajowym.

Kandydat musi:

1. by¢ obywatelem jednego z dwunastu nowych panstw czlonkowskich Unii Europejskiej (Bulgarii, Cypru,
Estonii, Litwy, Lotwy, Malty, Polski, Republiki Czeskiej, Rumunii, Stowacji, Stowenii lub Wegier);

2. legitymowaé si¢ dyplomem ukonczenia studibw wyzszych uprawniajgcym do podjecia studiéw
doktoranckich;

3. posiadal przynajmniej 12-letnie do$wiadczenie zawodowe liczone od chwili ukoficzenia studiéw
wyzszych na stanowiskach wymagajacych wyzej wymienionych kwalifikacji, z czego co najmniej 6 lat na
wyzszym stanowisku kierowniczym;

4. wiadaé biegle jednym z jezykéw urzedowych Unii Europejskiej oraz dobrze znaé inny jezyk urzedowy
UE. Kandydatéw informuje si¢, Ze procedury rekrutacyjne beda przeprowadzane wylacznie w jezykach
angielskim, francuskim i niemieckim.

Gléwny doradca zostanie wyloniony i powolany przez Komisje zgodnie z obowigzujacymi w niej
procedurami selekcji i naboru. Wynagrodzenie i warunki zatrudnienia okreslajg przepisy regulaminu
pracowniczego majace zastosowanie do urzednikéw Wspdlnot Europejskich w grupie zaszeregowania AD14.
Komisja stosuje polityke rownosci szans.
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Pelny zakres obowiazkéw, kryteria selekji i szczegdly dotyczace przesylania zgloszen znajduja si¢ na stronie:
http://ec.europa.eu/dgs/personnel_administration/working_senior_mgt_en.htm

Link do internetowego formularza zgloszeniowego:
http://ec.europa.eu/dgs/personnel_administration/seniormanagementvacancies/index_en.html

Ewentualne problemy techniczne nalezy zglasza¢ na nastepujacy adres:

admin-management-online@ec.europa.eu

Termin rejestracji kandydatéw uplywa w dniu 9 lutego 2007 r. Rejestracja elektroniczna zostanie zakorficzona
w potudnie czasu obowigzujgcego w Brukseli.



