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O nas

Dyrekeja Generalna ds. Rybactwa i Gospodarki Morskiej (DG FISH) stawia sobie za cel realizowa¢ priorytetowe
zadania Komisji w dziedzinie rybactwa, prawa morza i gospodarki morskiej. JesteSmy odpowiedzialni za
definiowanie, wdrazanie i monitorowanie w imieniu Komisji wspdlnej polityki rybactwa w celu stworzenia
podstaw dla zréwnowazonego rybactwa na wodach terytorialnych Wspdlnoty i poza nimi, biorgc pod uwage
aspekty ochrony Srodowiska, aspekty gospodarcze i spoleczne oraz przy zastosowaniu zasad dobrego
zarzadzania.

Oferujemy

stanowisko dyrektora w Dyrekgji ,Polityka strukturalna”. Dyrektor jest odpowiedzialny za ksztaltowanie
polityki strukturalnej w dziedzinie rybactwa i akwakultury oraz za skuteczne planowanie i przeprowadzanie
dzialan w tej dziedzinie.

Poszukujemy kandydat6éw, ktérzy:

1. posiadaja obywatelstwo jednego z dwunastu nowych panstw czlonkowskich Unii Europejskiej (Bulgarii,
Cypru, Estonii, Litwy, Lotwy, Malty, Polski, Republiki Czeskiej, Rumunii, Stowacji, Stowenii lub Wegier);

2. legitymuja si¢ dyplomem ukoficzenia studiéw wyzszych uprawniajgcym do podjecia studiow
doktoranckich;

3. posiadaja przynajmniej 12-letnie doswiadczenie zawodowe liczone od chwili ukonczenia studiéw
wyzszych na stanowiskach wymagajacych wyzej wymienionych kwalifikacji, z czego co najmniej 6 lat na
wyzszym stanowisku kierowniczym;

4. a takze wykazuja si¢ biegla znajomoscig jednego z jezykéw urzedowych Unii Europejskiej oraz
odpowiednig znajomoscig innego jezyka urzedowego UE. Kandydatéw informuje sig, ze procedury
rekrutacyjne beda przeprowadzane wylacznie w jezykach angielskim, francuskim i niemieckim.

Dyrektor zostanie wyloniony i powolany przez Komisje zgodnie z obowigzujacymi procedurami selekcji
i naboru. Wynagrodzenie i warunki zatrudnienia okreslaja przepisy regulaminu pracowniczego, majace
zastosowanie do urzednikéw Wspdlnot Europejskich w grupie zaszeregowania AD14. Komisja stosuje
polityke réwnosci szans.

Pelny zakres obowiazkéw, kryteria selekcji i szczegdly dotyczace przesytania zgloszen znajduja si¢ na stronie:
http://ec.europa.cu/dgs/personnel_administration/working_senior_mgt_en.htm

Link do internetowego formularza zgloszeniowego:
http://ec.europa.cu/dgs/personnel_administration/seniormanagementvacancies/index_en.html

Ewentualne problemy techniczne nalezy zglaszaé na nastepujacy adres:
admin-management-online@ec.europa.cu

Termin rejestracji kandydatéw uptywa w dniu 9 lutego 2007 r. Rejestracja elektroniczna zostanie zakoriczona
w potudnie czasu brukselskiego.



