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O nas

Dyrekcja Generalna ds. Zdrowia i Ochrony Konsumentéw (DG SANCO). Naszym zadaniem jest
zagwarantowanie bezpieczenstwa zywnosci i towaréw konsumpcyjnych sprzedawanych w UE, zapewnienie,
by rynek wewnetrzny w UE funkcjonowat z korzyscia dla konsumentéw oraz by Europa przyczyniata si¢ do
ochrony i poprawy zdrowia swoich obywateli. Misja Dyrekcji C — Zdrowie Publiczne i Ocena Ryzyka — jest
przede wszystkim: a) zapewnianie wysokiego poziomu ochrony zdrowia ludzkiego w procesie ksztaltowania
polityki Wspdlnoty; b) podejmowanie dzialaii zmierzajacych do poprawy zdrowia publicznego w Unii
Europejskiej oraz zapobieganie chorobom i likwidacja Zrédet zagrozen dla zdrowia ludzkiego, przy
wspélpracy ze Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO) i innymi wlasciwymi migdzynarodowymi
organizacjami; ¢) wdrazanie obecnego programu zdrowia publicznego (2003-2008) oraz przygotowanie
kolejnego programu; d) udostepnianie niezaleznych i klarownych ocen ryzyka za posrednictwem komitetow
naukowych SANCO.

W sklad dyrekcji wechodzi siedem dzialéw zatrudniajacych okoto 140 oséb. Biuro dyrektora, biuro gléwnego
doradcy oraz cztery dzialy (C/1-C/4) znajduja si¢ w Luksemburgu, natomiast dzialy C/5, C[6 i C|7 znajduja si¢
w Brukseli.

Oferujemy

Nowo utworzone stanowisko gléwnego doradcy, ktéry bedzie wspolpracowal w pelnym wymiarze godzin
z dyrektorem dyrekcji C. Za zgoda dyrektora generalnego gltéwny doradca moze zosta¢ poproszony
o przejecie odpowiedzialnosci za koordynacje prac okreslonych czesci dyrekcji oraz za prace zwigzane
z okre$lonymi przekrojowymi zagadnieniami. Szczegétowy zakres tego rodzaju zadan bedzie zalezal od
priorytetéw DG na dany rok. Do zadan tych moze naleze¢ udzial w ksztaltowaniu ogdlnej strategii w zakresie
ochrony zdrowia, komunikacja, wspieranie dyrektora i dzialéw w ich kontaktach z pafstwami czlonkowskimi
za posrednictwem kraju sprawujacego przewodnictwo w Radzie UE, zastepowanie dyrektora na spotkaniach
zarzadu Europejskiego Centrum Zapobiegania i Kontroli Choréb (ECDC) oraz Europejskiej Agencji Lekow
(EMEA) oraz zwierzchnictwo nad zespolami zadaniowymi i grupami roboczymi zgodnie z wytycznymi
dyrektora.
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Zadaniem gléwnego doradcy bedzie rowniez aktywny udzial w debatach politycznych na tematy zwigzane
z ochrona zdrowia, w tym w debatach w Radzie i Parlamencie Europejskim, oraz nawiazywanie kontaktéw
z organizacjami zajmujacymi si¢ ochrong zdrowia publicznego, w tym z organami administracji krajowej oraz
ze Swiatowa Organizacja Zdrowia. Odpowiedzialno$¢ za sprawy finansowe i personalne dyrekeji ponosi
dyrektor. Tym niemniej gléwny doradca bedzie odgrywal wiodaca role w zakresie programowania
finansowego oraz w kwestiach personalnych dzigki wkladowi w koordynacje powierzonych mu dziedzin.

Poszukujemy

Kandydatéw spetniajacych nastepujace kryteria: udokumentowane umiejetnosci kierownicze, w szczeg6lnosci
zdolnosci do kierowania zespotami (zadaniowymi), motywowania i rozwijania z wykorzystaniem ich calego
potengjatu; udokumentowane umiejetnosci w zakresie planowania i finanséw; do§wiadczenie w zarzadzaniu
personelem; doglebne zrozumienie i szeroka wiedza na temat dzialan w zakresie ochrony zdrowia
publicznego i oceny ryzyka oraz jasny obraz co do strategicznego kierunku dzialaii dyrekcji; doskonale
umiejetnoéci w zakresie komunikacji ustnej i pisemnej w jezyku angielskim i dobra znajomo$¢ jezyka
francuskiego; doskonale umiejetnosci w  zakresie stosunkéw miedzyludzkich, partnerskiego dialogu,
koordynacji i negocjacji.

Poszukujemy kandydatéw, ktorzy:

1) posiadaja obywatelstwo jednego z panstw cztonkowskich Unii Europejskiej;

2) legitymuja si¢ dyplomem ukoficzenia studiéw wyzszych uprawniajagcym do podjecia studiéw
doktoranckich;

3) posiadaja co najmniej 15-letnie do$wiadczenie zawodowe liczone od chwili ukonczenia studiow
wyzszych na stanowiskach wymagajacych wyzej wymienionych kwalifikacji, z czego przynajmniej 5 lat
na wyzszym stanowisku kierowniczym lub doradczym;

4)  wladaja biegle jednym z jezykéw urzedowych UE oraz dobrze znaja inny jezyk urzedowy UE.
Kandydatéw informujemy, ze procedury rekrutacyjne beda przeprowadzane wylacznie w jezykach

angielskim, francuskim lub niemieckim.

Gléwny doradca zostanie wyloniony i mianowany przez Komisje zgodnie z obowigzujacymi procedurami
selekcji i naboru. Wynagrodzenie i warunki zatrudnienia okreslaja przepisy Regulaminu pracowniczego
majace zastosowanie do urzednikéw Wspdlnot Europejskich w grupie zaszeregowania AD14. Komisja stosuje
polityke réwnosci szans.

Pelny zakres obowigzkdw, kryteria selekcji i szczegdly dotyczace nadsylania zgloszen znajdujg si¢ na stronie
internetowej:

http://ec.europa.eu/dgs/personnel_administration/working_senior_mgt_en.htm.

Link do internetowego formularza zgloszeniowego:
http://ec.europa.eu/dgs/personnel_administration/seniormanagementvacancies/CV_Encadext/index.cfm
Ewentualne problemy techniczne nalezy zglasza¢ e-mailem na adres:
ADMIN-MANAGEMENT-ONLINE®ec.europa.eu.

Termin nadsylania zgloszen uplywa w dniu 23 kwietnia 2007 r. Skladanie zgloszen droga elektroniczna
bedzie mozliwe do godz. 12.00 czasu obowigzujgcego w Brukseli.




