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Wtorek, 13 marca 2007 r.
P6_TA(2007)0061

Ocena ostrozno$ciowa przypadkéw nabycia lub zwigkszenia udzialow ***I

Rezolucja legislacyjna Parlamentu Europejskiego z dnia 13 marca 2007 r. w sprawie wniosku doty-
czacego dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady zmieniajacej dyrektywe Rady 92/49[EWG
oraz dyrektywy 2002/83/WE, 2004/39/WE, 2005/68/WE i 2006/48/WE w zakresie zasad procedural-
nych i kryteriéw oceny stosowanych w ramach oceny ostrozno$ciowej przypadkéw nabycia lub
zwigckszenia udzialébw w przedsigbiorstwach sektora finansowego (COM(2006)0507 —
C6-0298/2006 — 2006/0166(COD))
(Procedura wspoldecyzji: pierwsze czytanie)
Parlament Europejski,

— uwzgledniajgc wniosek Komisji przedstawiony Parlamentowi Europejskiemu i Radzie (COM(2006)
0507) (),

— uwzgledniajac art. 251 ust. 2 oraz art. 47 ust. 2 i art. 55 Traktatu WE, zgodnie z ktérymi wniosek
zostal przedstawiony Parlamentowi przez Komisje (C6-0298/2006),

— uwzgledniajgc art. 51 Regulaminu,

— uwzgledniajgc sprawozdanie Komisji Gospodarczej i Monetarnej (A6-0027/2007),

1. zatwierdza wniosek Komisji po poprawkach;

2. zwraca si¢ do Komisji o ponowne przekazanie mu sprawy, jesli uzna ona za stosowne wprowadzenie
znaczacych zmian do swojego wniosku lub zastgpienie go innym tekstem;

3. zobowigzuje swojego Przewodniczacego do przekazania stanowiska Parlamentu Radzie i Komisji.

(') Dotychczas nieopublikowany w Dzienniku Urzedowym.

P6_TC1-COD(2006)0166

Stanowisko Parlamentu Europejskiego przyjete w pierwszym czytaniu w dniu 13 marca 2007 r.

w celu przyjecia dyrektywy 2007/.../WE Parlamentu Europejskiego i Rady zmieniajacej dyrektywe

Rady 92/49/EWG oraz dyrektywy 2002/83/WE, 2004/39/WE, 2005/68/WE i 2006/48/WE w zakresie

zasad proceduralnych i kryteriow oceny stosowanych w ramach oceny ostrozno$ciowej przypad-
kéw nabycia lub zwigkszenia udzialéw w przedsiebiorstwach sektora finansowego

(Zwazywszy ze zostato osiggnigte porozumienie pomigdzy Parlamentem i Radg, stanowisko Parlamentu w pierwszym
czytaniu odpowiada ostatecznej wersji aktu prawnego, dyrektywy 2007/44/WE.)

P6_TA(2007)0062

Spoteczna odpowiedzialno$¢ przedsiebiorstw: nowe partnerstwo

Rezolucja Parlamentu Europejskiego z dnia 13 marca 2007 r. w sprawie spolecznej odpowiedzial-
nosci przedsigbiorstw: nowe partnerstwo (2006/2133(INI))

Parlament Europejski,
— uwzgledniajac komunikat Komisji w sprawie realizacji partnerstwa na rzecz wzrostu gospodarczego

i zatrudnienia: uczynienie Europy liderem w zakresie odpowiedzialno$ci spolecznej przedsigbiorstw
(COM(2006)0136) (komunikat Komisji w sprawie spolecznej odpowiedzialnosci przedsigbiorstw),
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— uwzgledniajgc dwa najistotniejsze zbiory standardéw postepowania przedsigbiorstw uzgodnione na

szczeblu migdzynarodowym: ,Tréjstronng deklaracje zasad dotyczacych przedsigbiorstw wielonarodo-
wych i polityki spolecznej” Miedzynarodowej Organizacji Pracy (MOP) ostatnio zmieniong w 2001 r.
oraz ,Wytyczne dla przedsigbiorstw wielonarodowych” Organizacji wspélpracy gospodarczej i rozwoju
(OECD) zmienionej ostatnio w 2000 r., oraz uwzgledniajac kodeksy postepowania uzgodnione pod
egidg innych organizacji migdzynarodowych, takich jak Organizaca ONZ do spraw zywnosci
i rolnictwa, Swiatowej organizacji zdrowia i Banku Swiatowego, a takze starania podejmowane pod
auspicjami Konferencji ONZ ds. Handlu i Rozwoju w odniesieniu do dzialalnosci przedsiebiorstw
w krajach rozwijajacych sig,

uwzgledniajac deklaracje MOP w sprawie podstawowych zasad i praw w pracy przyjeta w 1998 r. oraz
konwencje MOP ustanawiajace podstawowe standardy pracy w odniesieniu do zniesienia pracy przymu-
sowej — konwengcje 29 (1930 r) i 105 (1957 r.), swobody zrzeszania si¢ i prawa do negocjacji zbio-
rowych — konwencje 87 (1948 r.) i 98 (1949 r.), zniesienia pracy dzieci — konwencje 138 (1973 1))
i 182 (1999 r.) oraz niedyskryminacji w zatrudnieniu — konwencje 100 (1951 r.) i 111 (1958 r.),

uwzgledniajac Powszechng deklaracje praw czlowieka ONZ z 1948 r.,, a w szczegdlnosci odezwe Zgro-
madzenia Og6lnego ONZ w ktérym wezwano kazda jednostke i kazdy organ spoleczny do wypelniania
swojej roli w zapewnieniu powszechnego przestrzegania praw czlowieka, Miedzynarodowy pakt praw
politycznych i obywatelskich ONZ z 1966 r., pakt praw gospodarczych, spolecznych i kulturalnych
ONZ z 1966 r., Konwencje ONZ w sprawie likwidacji wszelkich form dyskryminacji kobiet z 1979 .,
projekt deklaracji ONZ w sprawie praw ludnosci rdzennej z 1994 r. oraz Konwencje ONZ o prawach
dziecka z 1989 r.,

uwzgledniajac konwencje OECD o zwalczaniu przekupstwa z 1997 r,

uwzgledniajac zaktualizowane wytyczne G3 dotyczace sprawozdawczosci w zakresie trwalego rozwoju
Globalnej Inicjatywy Sprawozdawczej z 2006 r.,

uwzgledniajac inicjatywe Organizacji Narodéw Zjednoczonych ,Global Compact” uruchomiong w lipcu
2000 r.,

uwzgledniajac oéwiadczenie z dnia 6 pazdziernika 2006 r. dotyczace zawigzania ,strategicznego soju-
szu” pomiedzy inicjatywa ONZ Global Compact a Globalng Inicjatywa Sprawozdawcza,

uwzgledniajgc projekt norm ONZ dotyczacych obowigzkéw transnarodowych spétek oraz innych
przedsigbiorstw w dziedzinie praw czlowieka z 2003 r.,

uwzgledniajac rezultaty Swiatowego szczytu ONZ w sprawie trwalego rozwoju w Johannesburgu
w 2002 r., w szczeg6lnosci wezwanie do podjecia migdzyrzadowych inicjatyw w kwestii odpowiedzial-
nosci korporacyjnej oraz konkluzje Rady z dnia 3 grudnia 2002 r. w sprawie dzialan nastgpczych
w odniesieniu do szczytu,

uwzgledniajac sprawozdanie Sekretarza Generalnego ONZ zatytulowane ,W kierunku globalnego part-
nerstwa, SciSlejsza wspdlpraca miedzy Organizacja Narodéw Zjednoczonych oraz wszystkimi wiasci-
wymi partnerami, w szczeg6lnosci z sektorem prywatnym” z 10 sierpnia 2005 r.,

uwzgledniajagc powolanie Specjalnego Przedstawiciela Sekretarza Generalnego Organizacji Narodéw
Zjednoczonych ds. Przedsigbiorstw i Praw Czlowieka oraz jego sprawozdanie okresowe z 22 lutego
2006 1. w kwestii praw czlowieka oraz korporacji ponadnarodowych jak réwniez innych przedsigbior-
stw handlowych, oraz pierwsze i drugie konsultacje regionalne przeprowadzone w dniach 27-28 marca
2006 r. w Johannesburgu oraz w dniach 26-27 czerwca 2006 r. w Bangkoku,

uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 15 stycznia 1999 r. w sprawie unijnych standardéw dla euro-
pejskich przedsigbiorstw dzialajacych w panstwach rozwijajacych sig: o europejski kodeks postgpowa-
nia (), w ktérej zalecono opracowanie europejskiego wzorcowego kodeksu postgpowania wspartego
przez Europejska Platforme Monitorowania,

()

Dz.U. C 104 z 14.4.1999 r., str. 180.
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— uwzgledniajac rozporzadzenie Rady (WE) nr 44/2001 z dnia 22 grudnia 2000 r. w sprawie jurysdykgji
i uznawania orzeczen sgdowych oraz ich wykonywania w sprawach cywilnych i handlowych (') zaste-
pujace konwencje brukselska z 1968 r. z wyjatkiem dotyczacym stosunkéw pomiedzy Danig a innymi
panstwami czlonkowskimi,

— uwzgledniajgc rozporzadzenie (WE) nr 761/2001 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 19 marca
2001 r. dopuszczajace dobrowolny udzial organizacji w systemie zarzgdzania $rodowiskiem i audytu
Srodowiskowego we Wspdlnocie (EMAS) (3),

— uwzgledniajgc rezolucje Rady z dnia 3 grudnia 2001 r. w sprawie promowania europejskich ram spo-
tecznej odpowiedzialnosci przedsigbiorstw (%),

— uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 30 maja 2002 r. w sprawie Zielonej ksiggi Komisji na temat
propagowania europejskich ram spolecznej odpowiedzialnosci przedsiebiorstw (%),

— uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 13 maja 2003 r. w sprawie komunikatu Komisji dotyczacego
spolecznej odpowiedzialnosci przedsigbiorstw: wklad przedsigbiorstw w trwaly rozwdj (%),

— uwzgledniajgc zalecenie Komisji 2001/453/WE z dnia 30 maja 2001 r. w sprawie uznawania, oceny
i ujawniania kwestii dotyczacych $rodowiska naturalnego w rocznych rozliczeniach i sprawozdaniach
przedsiebiorstw (©),

— uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 4 lipca 2002 r., w sprawie komunikatu Komisji do Rady, Parla-
mentu Europejskiego i Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spolecznego zatytulowanego ,Propago-
wanie podstawowych standardéw pracy oraz poprawa ladu spolecznego w kontekscie globalizacji” (7),

— uwzgledniajac rezolucje Rady z dnia 6 lutego 2003 r. w sprawie spolecznej odpowiedzialnosci przed-
siebiorstw (3),

— uwzgledniajac komunikat Komisji ,Ead i rozw6j” (COM(2003)0615),

— uwzgledniajgc dyrektywe 2003/51/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 czerwca 2003 r.
w sprawie rocznych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych niektérych rodzajow spélek, bankéw
i innych instytucji finansowych oraz zakladéw ubezpieczen (%),

— uwzgledniajac dyrektywe 2004/18/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 31 marca 2004 r.
w sprawie koordynacji procedur udzielania zamoéwien publicznych na roboty budowlane, dostawy
i ustugi (1Y),

— uwzgledniajac koficowe sprawozdanie europejskiego forum wielostronnego na temat spotecznej odpo-
wiedzialno$ci przedsigbiorstw z dnia 29 czerwca 2004 r., w szczegdlnosci zalecenie nr 7 promujace
stworzenie ram prawnych dla spolecznej odpowiedzialnosci przedsigbiorstw,

— uwzgledniajgc  komunikat Komisji ,Spoleczny wymiar globalizacji — wklad polityki unijnej
w rozszerzenie korzysci na wszystkich” (COM(2004)0383),

— uwzgledniajac dyrektywe 2005/29/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 11 maja 2005 r. doty-
czgcg nieuczciwych praktyk handlowych stosowanych przez przedsigbiorstwa wobec konsumentéw na
rynku wewnetrznym oraz zmieniajaca dyrektywe Rady 84[450/EWG, dyrektywy 97/7/WE, 98/27|WE
i 2002/65/WE Parlamentu Europejskiego i Rady oraz rozporzadzenie (WE) nr 2006/2004 Parlamentu
Europejskiego i Rady (,Dyrektywa o nieuczciwych praktykach handlowych”) (1),

Dz.U.L 12 z 16.1.2001 r., str. 1.
Dz.U. L 114 z 24.4.2001 r., str. 1.
Dz.U. C 86 z 10.4.2002 r., str. 3.
Dz.U. C 187 E z 7.8.2003 r., str. 180.
Dz.U. C 67 E z 17.3.2004 r., str. 73.
Dz.U. L 156 z 13.6.2001 r., str. 33.
Dz.U. C 271 Ez 12.11.2003 r., str. 598.
Dz.U. C 39 z 18.2.2003 r., str. 3.
Dz.U.L 178 z 17.7.2003 r., str. 16.
Dz.U.L 134 z 30.4.2004 r., str. 114.
) Dz.U. L 149 z 11.6.2005 r., str. 22.
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1.

uwzgledniajac wiosenne posiedzenie Rady Europejskiej w dniach 22-23 marca 2005 r., na ktérej doszto
do ponownego uruchomienia strategii lizboniskiej, tym razem koncentrujac to partnerstwo miedzy
instytucjami UE, panstwami czlonkowskimi oraz spoleczefistwem obywatelskim na ,Wspdlnych dziata-
niach na rzecz wzrostu gospodarczego i zatrudnienia”,

uwzgledniajac swojg rezolucje z dnia 5 lipca 2005 r. w sprawie wykorzystywania dzieci i pracy dzieci
w krajach rozwijajacych si¢ ze szczegblnym zwrdceniem uwagi na prace dzieci (),

uwzgledniajac komunikat Komisji w sprawie przegladu strategii trwalego rozwoju — platforma dziala-
nia (COM(2005)0658) oraz odnowionej unijnej strategii trwalego rozwoju, przyjeta przez Rade Euro-
pejskg w dniu 15 i 16 czerwca 2006 r.,

uwzgledniajac wspdlne os§wiadczenie Rady oraz przedstawicieli rzadéw panstw czlonkowskich zgroma-
dzonych na posiedzeniu Rady, Parlamentu Europejskiego oraz Komisji z dnia 20 grudnia 2005 r.
w sprawie europejskiej polityki rozwoju ,Europejski konsensus” (3),

uwzgledniajac nowy ogdlny system preferencji (GSP+), obowiazujacy od dnia 1 stycznia 2006 r.po raz
pierwszy wdrozony rozporzadzeniem Rady (WE) nr 980/2005 z dnia 27 czerwca 2005 r. wprowadza-
jacym plan ogélnych preferencji taryfowych (%), przewidujacy zwigkszenie liczby produktéw zwolnio-
nych z oplat celnych lub podlegajacych zmniejszonym optatom, jak réwniez nowa zachete dla szcze-
gblnie narazonych panstw o specyficznych potrzebach handlowych, finansowych lub rozwojowych,

uwzgledniajagc komunikat Komisji ,Upowszechnianie godnej pracy dla wszystkich — Wklad Unii
w realizacje programu godnej pracy na $wiecie” (COM(2006)0249),

uwzgledniajac Zielong ksiege Komisji na temat europejskiej inicjatywy na rzecz przejrzystosci (COM
(2006)0194),

uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 6 lipca 2006 r. w sprawie sprawiedliwego handlu i rozwoju (%),

uwzgledniajg komunikat Komisji ,Modernizacja prawa spélek oraz poprawa ladu korporacyjnego
w Unil Europejskiej — plan na przyszlos¢” (COM(2003)0284) (unijny plan dzialan w zakresie ladu
korporacyjnego),

uwzgledniajac posiedzenie pod hastem ,Spoleczna odpowiedzialno$¢ przedsigbiorstw — czy istnieje
europejska strategia w tym zakresie?”, zorganizowane przez komisj¢ zatrudnienia i spraw socjalnych
Parlamentu Europejskiego w dniu 5 pazdziernika 2006 r.,

uwzgledniajac art. 45 Regulaminu,

uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Zatrudnienia i Spraw Socjalnych oraz opinie Komisji Przemystu,
Badart Naukowych i Energii i Komisji Praw Kobiet i Réwnouprawnienia (A6-0471/2006),

majgc na uwadze, ze przedsiebiorstwa nie moga by¢ pociagane do odpowiedzialnosci za nieudolnosé
organéw wiadz publicznych, w kontrolowaniu przestrzegania norm spotecznych i ekologicznych,

wyraza przekonanie, Ze przyjecie przez przedsigbiorstwa wickszej odpowiedzialnodci w sprawach spo-

tecznych i ochrony Srodowiska naturalnego, co jest zwigzane z zasadg odpowiedzialnosci korporacyjnej,
stanowi jeden z zasadniczych elementéw europejskiego modelu spolecznego i europejskiej strategii trwalego
rozwoju, jak rowniez procesu majacego na celu sprostanie spolecznym wyzwaniom zwigzanym
z globalizacja gospodarczy;

2.

z zadowoleniem przyjmuje komunikat Komisji jako dokument umozliwiajacy ozywienie unijnej debaty

na temat spolecznej odpowiedzialnosci przedsigbiorstw (CSR), ale zauwaza wyrazone przez niektére klu-
czowe zainteresowane strony zaniepokojenie faktem, ze w konsultacjach przedsigwzigtych przed publikacja
komunikatu zabraklo przejrzystosci i wywazenia;

()
)
0)
)

4

Dz.U. C 157 z 6.7.2006 r., str. 84.
Dz.U. C 46 z 24.2.2006 r., str. 1.

Dz.U. L 169 z 30.6.2005 r., str. 1.
Teksty przyjete, P6_TA(2006)0320.
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3. uznaje, ze wérdd réznych grup zainteresowanych podmiotéw nadal tocza si¢ dyskusje na temat przy-
jecia whasciwej definicji CSR, oraz ze koncepcja, ze CSR'wykracza poza minimalne standardy, moze umozli-
wi¢ niektérym przedsigbiorstwom przypisywanie sobie dzialania zgodnie z CSR przy réwnoczesnym naru-
szaniu przepiséw lokalnych lub miedzynarodowych; uwaza, ze pomoc UE dla rzagdéw panstw trzecich we
wdrazaniu zgodnych z migdzynarodowymi konwencjami przepisow dotyczacych kwestii spolecznych
i ekologicznych, a takze skuteczne systemy kontroli stanowia niezbedne uzupehienie dla propagowania
spolecznej odpowiedzialnosci europejskich przedsigbiorstw na calym $wiecie;

4. uznaje definicje Komisji, ze CSR zaklada dobrowolne uwzglednianie przez przedsigbiorstwa problema-
tyki spolecznej i ekologicznej w dzialalno$ci gospodarczej z wyjsciem poza wymogi prawne i zobowigzania
wynikajace z uméw; uwaza, ze strategie na rzecz CSR powinny by¢ propagowane jako cel sam w sobie,
a nie jako alternatywa dla odpowiednich regulacji w innych dziedzinach ani tez jako zawoalowany sposéb
wprowadzania takich przepisow;

5. uwaza, Ze roznorodnos$¢ dobrowolnych inicjatyw na rzecz CSR moze by¢ postrzegana jako przeszkoda
dla przyjecia polityki w zakresie CSR, jak réwniez jako czynnik zniechecajacy przedsigbiorstwa do realizacji
bardziej rzetelnych dzialan w tym zakresie lub ambitniejszych strategii na rzecz CSR, chociaz mozna utrzy-
mywad, Ze taka réznorodno$¢ jest dla przedsigbiorstw Zrédtem dalszej inspiracji; wzywa Komisje do wspie-
ra¢ rozpowszechnianie dobrych praktyk wynikajacych z dobrowolnych inicjatyw na rzecz CSR; uwaza, ze
Komisja powinna takze rozwazy¢ sporzadzenie wykazu kryteri6w do spelnienia przez przedsigbiorstwa,
ktére przypisuja sobie spolecznie odpowiedzialne postepowanie;

6. uwaza, ze wiarygodno$¢ dobrowolnych inicjatyw na rzecz CSR zalezy takze od stopnia zaangazowania
we wdrozenie obowigzujacych standardéw i zasad uzgodnionych na szczeblu miedzynarodowym oraz
zastosowania wielostronnej strategii, zgodnej z zaleceniami unijnego forum wielostronnego, jak réwniez
od zastosowania niezaleznego monitoringu i weryfikagji;

7. uwaza, ze unijna debata na temat CSR znalazla si¢ w punkcie, w ktérym nalezy przesunaé nacisk
z procesébw na rezultaty”, co zaowocuje wymiernym i przejrzystym wkladem przedsigbiorstw
w zwalczanie wykluczenia spolecznego i pogarszajacego si¢ stanu Srodowiska naturalnego w Europie i na
calym $wiecie;

8. uznaje fakt, Ze wiele przedsigbiorstw doklada wszelkich staran, aby wypelnia¢ zobowigzania wynika-
jace z ich spolecznej odpowiedzialnodci, oraz ze zakres tych dzialan jest stale poszerzany;

9.  zwraca uwage, ze rynki i przedsiebiorstwa w calej Europie znajduja si¢ na réznych etapach rozwoju;
uwaza zatem, ze uniwersalna metoda narzucajgca wszystkim przedsigbiorstwom jeden model dzialania nie
jest odpowiednia i nie doprowadzi do przyjecia przez nie spotecznej odpowiedzialnosci w znaczacej skali;
uwaza ponadto, ze nalezy polozy¢ nacisk na budowanie spoleczenistwa obywatelskiego, a zwlaszcza wiedzy
konsumentéw na temat odpowiedzialno$ci producenta, aby w ten sposob propagowaé przyjmowanie spo-
fecznej odpowiedzialnosci w dluzszej perspektywie i w wymiarze istotnym dla danego kraju czy regionu
w $wietle panujgcych w nim uwarunkowan;

10.  podkresla, ze CSR powinna angazowac si¢ w nowe obszary, takie jak ksztalcenie si¢ przez cale zycie,
organizacja pracy, réwno$¢ szans, integracja spoleczna, trwaly rozwéj i etyka, a takze dziataé jako dodat-
kowy instrument na rzecz zarzadzania zmianami w przemysle i restrukturyzacja;

Unijna debata nad CSR

11.  zwraca uwage na decyzje Komisji o ustanowieniu Europejskiego sojuszu na rzecz spolecznej odpo-
wiedzialno$ci przedsiebiorstw w ramach partnerstwa z szeregiem sieci biznesowych (Sojusz); zaleca Komisji,
aby sama zapewnila pojedynczy punkt koordynacji w celu stalego informowania o czlonkach i dzialalnosci
Sojuszu oraz uzgadniania jasnych celéw, harmonograméw oraz strategicznych wizji w celu wytyczenia kie-
runku jego prac; zacheca europejskie przedsigbiorstwa oraz przedsigbiorstwa prowadzace dzialalno$é
w Europie, zaréwno male, jak i duze, do zaangazowania si¢ w te¢ inicjatywe oraz do rozszerzenia sojuszu
dzigki udzialowi innych zainteresowanych stron;

12.  uwaza, Ze dialog spoleczny jest skutecznym $rodkiem w propagowaniu inicjatyw na rzecz CSR oraz
ze europejskie rady zakladowe réwniez odegraly istotng role w tworzeniu najlepszych praktyk w zakresie
CSR;
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13.  proponuje, aby za podstawowy probierz Sukcesu uznawane bylo znacznie szersze upowszechnienie
praktyk w zakresie CSR w przedsigbiorstwach unijnych, opracowanie nowych modeli najlepszych praktyk
w zakresie roznych aspektéw CSR przez przedsigbiorstwa stanowigce rzeczywistych lideréw w swojej grupie
i przez organy zwigzkowe przedsigbiorstw, jak réwniez okreSlenie i propagowanie konkretnych dziatan
i regulacji UE na rzecz wspierania CSR, jak réwniez ocena oddzialywania wymienionych inicjatyw na $ro-
dowisko naturalne oraz na prawa czlowieka i prawa socjalne; a takze, aby wyznaczono dwuletni termin na
zakoficzenie prac w ,laboratoriach” ustanowionych pod egida Sojuszu, zgodnie z zaleceniami organizacji
CSR Europe;

14.  zwraca uwage, Ze ponowne zwolanie unijnego wielostronnego forum nastapilo na zbyt péznym
etapie prac nad komunikatem, oraz ze konieczne jest podjecie Srodkéw na rzecz przekonania réznych
zainteresowanych podmiotéw, ze dane im bedzie uczestniczy¢ w prawdziwym dialogu, ktérego rezultaty
beda mialy rzeczywisty wplyw na polityki i programy unijne na rzecz zachecenia do przyjecia CSR i jej
zastosowania w unijnych przedsigbiorstwach; uwaza, ze nalezy skorzystaé z do$wiadczeni zdobytych
w poprzednim, dwuletnim okresie funkcjonowania wielostronnego forum, obejmujacych pozytywne rozwia-
zania, takie jak zasada niewarto$ciujacej analizy oraz w szczegdlnoSci wykorzystanie niezaleznych sprawoz-
dawcéw; zaznacza jednak, ze konieczne s3 udoskonalenia stuzace osigganiu porozumienia; apeluje ponadto
do przedstawicieli Komisji o aktywniejsze zaangazowanie si¢ w debatg;

15. wzywa Komisje, aby zwrécila si¢ do przedstawicieli wladz krajowych, regionalnych i lokalnych
aktywnie wykorzystujacych zaméwienia publiczne oraz inne narzedzia polityki publicznej do wspierania
CSR o utworzenie w ramach Sojuszu ich wiasnego ,laboratorium” oraz o uwzglednienie wynikéw przepro-
wadzonych badan w przyszlych pracach Sojuszu;

16.  popiera starania Komisji o zwigkszenie liczby cztonkéw wielostronnego forum poprzez wilaczenie
inwestoréw, podmiotéw sektora o§wiaty oraz wladz publicznych, podkreslajac jednak, ze nalezy pozostawié
mozliwo$¢ prowadzenia zréwnowazonego dialogu dla realizowania wspélnych celow;

17.  zwraca si¢ do Komisji o zachecanie, w ramach kontroli postepéw CSR, do wiekszego uczestnictwa
kobiet w forum wielostronnym oraz do wymiany informacji i dobrych praktyk w dziedzinie réwnoupraw-
nienia;

18.  popiera wezwania do wprowadzenia obowigzku jawnosci dzialan lobbystéw reprezentujacych przed-
sigbiorstwa i inne podmioty oraz zapewnienia grupom biznesowym oraz grupom reprezentujacym inne
zainteresowane podmioty réwnowaznego dostepu do samego procesu ksztaltowania unijnych polityk;

Zwigzek migdzy CSR a konkurencyjnoscig

19.  z zadowoleniem przyjmuje fakt, Ze celem komunikatu jest powigzanie CSR z gospodarczymi, spo-
fecznymi i ekologicznymi celami agendy lizbonskiej, przede wszystkim dlatego, ze jego zdaniem powazne
podejscie przedsigbiorstw do CSR moze przyczyni¢ si¢ do zwigkszenia liczby miejsc pracy, poprawy warun-
kéw zatrudnienia, zapewnienia poszanowania praw pracownikéw oraz wspierania badan i rozwoju innowa-
cyjnosci w dziedzinie technologii; wyraza poparcie dla zasady ,odpowiedzialnej konkurencyjnosci” jako nie-
odlgcznej czedci programu Komisji na rzecz konkurencyjnosci i innowacji; wzywa europejskie przedsigbior-
stwa do wlaczenia do sprawozdawczosci informacji o tym, w jaki sposéb przyczyniaja si¢ do realizacji celow
strategii lizbonskiej;

20. uznaje, ze skuteczne zasady konkurencji, zaréwno w Europie, jak i poza jej obszarem, stanowig
podstawowy warunek zapewnienia odpowiedzialnych praktyk w przedsigbiorstwach, przede wszystkim dla-
tego, ze umozliwiaja one sprawiedliwe traktowanie i dostep do lokalnych MSP;

21.  przypomina, ze stosowanie w ramach CSR odpowiedzialnych i niedyskryminujacych zasad rekrutacji,
sprzyjajacych zatrudnieniu kobiet i 0os6b w niekorzystnej sytuacji, przyczynia si¢ do realizacji celéw strategii
lizbonskiej;

22.  zwraca uwage na sprzeczno$¢ miedzy strategiami przedsigbiorstw na rzecz poprawy konkurencyj-
nosci poprzez zwigkszanie elastycznosci i ograniczanie kosztéw z jednej strony a dobrowolnymi zobowig-
zaniami w zakresie CSR majacymi na celu przeciwdzialanie praktykom prowadzacym do wyzysku pracow-
nikéw oraz sprzyjanie dlugotrwalej wspélpracy z dostawcami z drugiej strony; z zadowoleniem przyjmuje
dalszy dialog na ten temat;
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23.  proponuje w zwigzku z tym rozszerzenie ocen i monitorowania europejskich przedsigbiorstw, kté-
rych odpowiedzialne postgpowanie zostalo uznane, tak aby uwzgledni¢ réwniez dzialania ich i ich podwy-
konawcéw poza obszarem Unii Europejskiej i w ten sposéb zyskaé pewnos¢, ze réwniez panstwa trzecie,
a zwlaszcza kraje rozwijajace sig, korzystaja z ich spolecznie odpowiedzialnego postgpowania, zgodnie
z konwencjami MOP dotyczacymi w szczegdlnosci swobody zrzeszania si¢ w zwigzki zawodowe, zakazu
pracy dzieci oraz pracy przymusowej, zwlaszcza w odniesieniu do kobiet, imigrantéw, ludnosci tubylczej
i mniejszosci;

24, uznaje, ze CSR nalezy do czynnikéw majacych istotne znaczenie dla rozwoju dzialalnosci gospodar-
czej oraz wzywa do uwzglednienia polityki spolecznej wyrazajacej si¢ w prawach pracownikéw, stosowaniu
sprawiedliwych plac, unikaniu dyskryminacji, wspieraniu uczenia si¢ przez cale zycie itp. oraz kwestii zwia-
zanych z ochrong Srodowiska ze szczegblnym naciskiem na budowanie trwalego rozwoju zaréwno
w ramach wspierania nowych produktéw i proceséw poprzez unijne innowacje i strategie handlowe, jak
réwniez przy opracowywaniu sektorowych, subregionalnych i miejskich strategii na rzecz konkurencyjnosci;

25.  podkresla, ze wykazujac spoleczng odpowiedzialno$¢ przedsigbiorstwa wnosza istotny wkiad
w eliminacje nieréwnosci dotykajacych w szczegdlnosci kobiety i osoby w niekorzystnej sytuacji, w tym
osoby niepelnosprawne, na rynku pracy, zwlaszcza pod wzgledem dostepu do zatrudnienia, $wiadczen
socjalnych, szkolen, awansu zawodowego i sprawiedliwej polityki wynagrodzen; podkresla, ze przedsigbior-
stwa powinny prowadzi¢ swojg polityke zatrudnienia w oparciu o postanowienia dyrektywy Rady 76/207/
EWG z dnia 9 lutego 1976 r. w sprawie wprowadzenia w zycie zasady rownego traktowania kobiet
i mezczyzn w zakresie dostepu do zatrudnienia, ksztalcenia i awansu zawodowego oraz warunkéw pracy ());

Instrumenty CSR

26.  z zadowoleniem przyjmuje panujacg w ostatnich latach wéréd wigkszych przedsigbiorstw tendencje
do publikowania dobrowolnych sprawozdan spolecznych i Srodowiskowych; zwraca uwage, ze od 1993 r.
liczba tych sprawozdan stale roénie, ale Ze ich liczba utrzymuje si¢ obecnie na do$¢ niezmiennym poziomie
oraz ze tylko niewielka cze$¢ tych przedsigbiorstw stosuje migdzynarodowe standardy i zasady, uwzglednia
w sprawozdaniach calo$¢ lanicucha dostaw czy tez angazuje niezalezne podmioty zajmujace si¢ monitoro-
waniem i weryfikacjg;

27.  przypomina Komisji o propozycji Parlamentu zmiany czwartej dyrektywy Rady 78/660/EWG z dnia
25 lipca 1978 r. w oparciu o art. 54 ust. 3 lit. g) Traktatu w sprawie rocznych sprawozdan finansowych
okreslonych rodzajéw spélek (czwarta dyrektywa dotyczaca prawa spélek) (?) tak, aby obok finansowych
wymogéw sprawozdawczych wprowadzala ona obowiazek przedstawiania informacji na temat przestrzega-
nia norm spofecznych i ochrony Srodowiska; za istotne uwaza podniesienie $wiadomosci na temat informa-
cji dotyczacych przedstawiania danych na temat przestrzegania norm spolecznych i ochrony $rodowiska
zawartych w zaleceniu Komisji 2001/453/WE w sprawie informacji dotyczacych zagrozen dla Srodowiska,
dyrektywie 2003/51/WE o unowocze$nieniu sprawozdan finansowych oraz w dyrektywie 2003/71/EC (%)
w sprawie prospektu emisyjnego; popiera ich terminowg transpozycje we wszystkich panstwach cztonkow-
skich oraz wzywa do przeprowadzenia przegladu skutecznosci ich wdrazania celem podniesienia $wiado-
mosci;

28.  uznaje obecne ograniczenia w dziedzinie CSR w zakresie pomiaru skutkéw postgpowania przedsie-
biorstw, kontroli i certyfikacji ich dziatalnosci spotecznej, zwlaszcza pod wzgledem kosztéw, poréwnywal-
nosci i niezaleznosci, oraz uwaza, ze konieczne bedzie opracowanie profesjonalnego zaplecza w tej dziedzi-
nie obejmujgcego zdobywanie konkretnych kwalifikacji;

29.  zaleca, aby Komisja rozszerzyla zakres odpowiedzialnosci cztonkéw zarzadu przedsiebiorstw zatrud-
niajacych powyzej 1000 oséb i wlaczyta do nich obowigzek dbania o ograniczanie ewentualnych szkodli-
wych skutkéw dzialalnosci przedsigbiorstwa dla spoteczenistwa i srodowiska naturalnego;

30. podtrzymuje swoje poparcie dla unijnego systemu zarzadzania $rodowiskiem i audytu $rodowisko-
wego, w szczeglnosci wymég prowadzenia zewnetrznej weryfikacji oraz obowigzek wspierania systemu
przez panstwa czlonkowskie, oraz wierzy, ze istnieje mozliwo$¢ opracowania podobnych systeméw
w odniesieniu do ochrony praw pracownikéw, praw socjalnych i praw czlowieka;

31.  popiera kodeks dobrych praktyk Miedzynarodowego Sojuszu na rzecz Spolecznej i Ekologicznej
Akredytacji i Etykietowania (International Social and Environmental Accreditation and Labelling Alliance)
jako gtéwny przyklad wspierania wspolpracy pomigdzy istniejacymi inicjatywami dotyczacymi etykietowania
zamiast tworzenia nowych etykiet dla produktéw przedsigbiorstw spolecznie odpowiedzialnych o zasiggu
krajowym czy europejskim;

() Dz.U. L 39 z 14.2.1976 r, str. 40. Dyrektywa zmieniona dyrektywa 2002/73/WE (Dz.U. L 269 z 5.10.2002 r.,
str. 15).

() Dz.U.L 222 z 14.8.1978 r., str. 11. Dyrektywa ostatnio zmieniona dyrektywa 2006/46/WE Parlamentu Europej-
skiego i Rady (Dz.U. L 224 z 16.8.2006 r., str. 1).

() Dz.U.L 345 z 31.12.2003 r,, str. 64.
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32.  wzywa Komisje do wdrozenia mechanizmu pozwalajacego osobom poszkodowanym, w tym obywa-
telom paristw trzecich, stara¢ si¢ o zado$luczynienie szkdd poniesionych w wyniku dzialalnosci europej-
skich przedsigbiorstw w sadach krajowych pafistw cztonkowskich;

33.  zwraca uwage na pominiecie w komunikacie Komisji w sprawie CSR kwestii spolecznie odpowie-
dzialnych inwestycji, popiera pelne zaangazowanie inwestoréw jako zainteresowanych stron w debate
poswigcong CSR na szczeblu europejskim, w tym w prace w ramach wielostronnego forum; popiera apele
przedstawicieli przemyshu o skoncentrowanie sie raczej na zapewnieniu przejrzystosci niz wprowadzaniu
wymog6w poprzez nalozenie na fundusze inwestycyjne w UE obowiazku przedstawiania ,o$wiadczenia
w sprawie zasad inwestowania”;

34.  podkresla, ze konsumenci odgrywajg wazng role, jezeli chodzi o tworzenie zachet na rzecz odpowie-
dzialnej produkeji i odpowiedzialnych zasad prowadzenia dzialalnosci gospodarczej; uwaza jednak, ze
obecna sytuacja jest malo przejrzysta dla konsumentéw ze wzgledu na brak poréwnywalnosci pomigdzy
réznymi normami dotyczacymi produktéw i réznymi systemami etykietowania obowigzujacymi
w poszczegélnych krajach, co w ogdélnym ujeciu ostabia znaczenie istniejacych etykiet stosowanych
w odniesieniu do produktow przedsigbiorstw spolecznie odpowiedzialnych; zwraca uwage na fakt, ze jedno-
cze$nie przedsigbiorstwa, ktére musza dostosowywaé si¢ do wielu réznych krajowych wymogéw i norm,
ponoszg znaczne koszty; podkresla réwniez, ze wprowadzenie mechanizméw monitorowania systeméw
etykietowania produktéw przedsigbiorstw spolecznie odpowiedzialnych, zwlaszcza w przypadku matych
krajow, wymaga znacznych nakladéw finansowych;

35.  popiera wysitki Eurostatu na rzecz opracowania wskaznikéw w zakresie CSR podejmowane
w kontekscie unijnej strategii trwalego rozwoju, a takze deklarowany przez Komisje zamiar opracowania
nowych wskaznikow w celu dokonania pomiaréw wiedzy konsumentéw na temat produktéw opatrzonych
oznakowaniem ekologicznym i ich popularnoici, a takze udzialu w rynku produktéw przedsigbiorstw zare-
jestrowanych w systemie EMAS;

36.  przypomina wcze$niejsze rozwazania nad mozliwoscig powolania unijnego rzecznika do spraw CSR,
ktéry — na wniosek przedsigbiorstw lub grup zainteresowanych — podejmowalby niezalezne dochodzenia
w kwestiach zwiazanych z CSR; zacheca do kontynuowania rozwazan nad ta i podobnymi kwestiami
w przysztosci;

Lepsze uregulowania i CSR

37. uwaza, ze strategie w zakresie CSR mogg zosta¢ udoskonalone dzigki szerszemu upowszechnieniu
wiedzy na temat obowigzujacych instrumentéw prawnych i ich wdrozeniu; wzywa Komisje do organizowa-
nia i promowania kampanii u§wiadamiajgcych oraz monitorowania realizacji zasady bezposredniej odpowie-
dzialnosci przedsigbiorstw zagranicznych zgodnie z konwencja brukselskg oraz zastosowania dyrektyw 84/
450/EWG w sprawie reklamy wprowadzajacej w blad () oraz 2005/29/WE w sprawie nieuczciwych praktyk
handlowych, w odniesieniu do przestrzegania przez przedsigbiorstwa dobrowolnie przyjetych kodeksow
postepowania w zakresie CSR;

38.  przypomina o potrzebie uzywania prostego, zrozumialego jezyka, aby zachecaé przedsigbiorstwa do
wspierania CSR;

39.  ponownie stwierdza, ze Komisja i rzady panstw czlonkowskich powinny podjaé intensywne wysitki
na szczeblu krajowym, regionalnym i lokalnym na rzecz wykorzystania mozliwosci zwiazanych
z przegladem dyrektyw w sprawie zaméwien publicznych w 2004 1. i wsparcia CSR poprzez propagowanie
kryteriéw spofecznych i dotyczacych ochrony srodowiska wirdd potencjalnych dostawcéw, pamietajac przy
tym o potrzebie unikania nakladania dodatkowych obcigzen administracyjnych na male przedsigbiorstwa, co
mogloby je zniecheci¢ do udzialu w przetargu oraz, w stosownych przypadkach, w tym takze w przypadku
korupcji, wykluczaé przedsigbiorstwa; wzywa takze Komisje, Europejski Bank Inwestycyjny oraz Europejski
Bank Odbudowy i Rozwoju do stosowania rygorystycznych kryteri6w spolecznych i ekologicznych
w przypadku wszystkich grantéw i kredytéw przyznawanych przedsigbiorstwom z sektora prywatnego,
czemu towarzyszylby przejrzysty mechanizm skladania skarg, wzorujac si¢ na przykladzie polaczenia zamoé-
wien publicznych z przestrzeganiem podstawowych konwencji MOP oraz wytycznych OECD w Holandii
oraz ze stosowaniem normy SA8000 w zakresie CSR w niektérych wloskich regionach; przypomina, ze
panstwa czlonkowskie powinny podja¢ dzialania zapewniajace, ze gwarancje kredytéw eksportowych beda
spelniaé najbardziej restrykcyjne kryteria ekologiczne i spoleczne oraz ze nie beda wykorzystywane do
finansowania przedsigwzie¢ niezgodnych z przyjetymi celami polityki UE m.in. w odniesieniu do energetyki
i zbrojen;

Wlgczanie CSR w ramy unijnych strategii i programéw

40.  z zadowoleniem przyjmuje zobowiazanie si¢ Komisji powtdrzone w swoim komunikacie do wspie-
rania i propagowania CSR we wszystkich dziedzinach dzialalno$ci oraz wzywa do podjecia aktywnych
starail na rzecz przelozenia tych zobowiazan na konkretne dzialania na wszystkich szczeblach;

() Dz.U.L 250 z 19.9.1984 r,, str. 17.
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41. uwaza, ze w debacie poswigconej CSR nie mozna pominaé kwestii odpowiedzialno$ci korporacyjnej,
oraz ze kwestie spolecznego i ekologicznego oddzialywania przedsigbiorstw, stosunkéw z zainteresowanymi
stronami, ochrony praw mniejszoSciowych akcjonariuszy oraz obowigzkéw kadry kierowniczej spolek
w tym wzgledzie powinny znalez¢ pelne odzwierciedlenie w planie dzialania Komisji w zakresie fadu kor-
poracyjnego; podkresla, Ze wymienione kwestie powinny by¢ czeScia debaty na temat CSR; zwraca si¢ do
Komisji o uwzglednienie tych konkretnych zagadnien oraz o przedstawienie w tym zakresie wyrazistych
wnioskéw;

42.  z zadowoleniem przyjmuje bezposrednie wsparcie finansowe przez Komisje inicjatyw na rzecz CSR,
w szczegllnosci stuzacych pobudzaniu innowacji, umozliwieniu zaangazowania zainteresowanych stron
oraz wsparciu ewentualnych grup poszkodowanych w przypadku domniemanych nieprawidtowosci, w tym
odpowiedzialnosci przedsigbiorstw za nieumyslne spowodowanie $mierci w miejscu pracy; zacheca Komisje
do opracowania w pierwszej kolejnosci mechanizméw gwarantujacych spolecznosciom poszkodowanym
przez europejskie przedsigbiorstwa prawo dostepu do uczciwego postgpowania sadowego; podkresla zna-
czenie linii budzetowej B3-4000 (pozycja 04 03 03 01) przeznaczonej na projekty pilotazowe, takie jak
projekty zwigzane z zaangazowaniem S$rodowiska pracownikéw, Srodkéw zarezerwowanych na wsparcie
CSR w ramach programu na rzecz konkurencyjnosci i innowacji oraz 3% $rodkéw na badania
w dziedzinie nauk spolecznych i humanistycznych, ktére w ramach siédmego programu ramowego badaf
maja zostaé przeznaczone na problem roli przedsigbiorstw w spoleczefistwie; wzywa Komisj¢ do podjecia
intensywniejszych starain w ramach wsparcia CSR w odniesieniu do unijnych przedsigbiorstw prowadzacych
dzialalno$¢ w panstwach trzecich poprzez programy pomocy zewnetrznej;

43.  z zadowoleniem przyjmuje zobowigzanie do wlaczenia o$wiaty do o$miu dziedzin priorytetowych
dzialan, wzywa do pelniejszego uwzglednienia CSR w programie Socrates, udostgpnienia szerokiego zakresu
materialéw na temat CSR w ramach przyszlego europejskiego centrum materiatéw dydaktycznych oraz do
stworzenia europejskiego internetowego wykazu wyzszych szkot handlowych i uniwersytetéw prowadzacych
zajecia z dziedziny CSR i trwalego rozwoju;

44.  zacheca do podjecia inicjatyw na szczeblu UE i panstw czlonkowskich majacych na celu poprawe
nauczania odpowiedzialnego zarzadzania i produkcji w europejskich wyzszych szkotach handlowych;

45.  podkresla, ze odpowiedzialno$¢ spoleczna i ekologiczna dotyczy nie tylko przedsigbiorstw, lecz row-
niez wladz publicznych i organizacji pozarzadowych i wzywa Komisje do wypehienia jej zobowigzania
polegajacego na publikowaniu rocznego sprawozdania na temat spolecznych i ekologicznych skutkow jej
dzialan, a takze do opracowania polityki zachecajacej pracownikéw instytucji UE do dobrowolnego angazo-
wania si¢ w Zycie spolecznosci lokalnych;

46.  jest zdania, ze przedsicbiorstwa moglyby w ramach CSR obejmowa¢ patronat nad dzialaniami kultu-
ralnymi i o§wiatowymi, ktére przysparzalyby wartosci dodanej europejskiej polityce w zakresie kultury
i uczenia si¢ przez cale zycie;

47.  wzywa Komisje¢ do lepszego wiaczenia kwestii CSR do realizowanych strategii handlowych, zapew-
niajgc jednoczesnie przestrzeganie zasad uzgodnionych na forum WTO i nie tworzac nieuzasadnionych
barier handlowych, dazac do wprowadzenia w wigzacych postanowieniach wszystkich zawieranych uméw
dwustronnych, regionalnych i wielostronnych zapiséw zgodnych ze standardami w zakresie CSR uzgodnio-
nymi na szczeblu miedzynarodowym, takimi jak wytyczne OECD, trdjstronna deklaracja MOP oraz zasady
z Rio de Janeiro, jak réwniez zastrzezenia kompetencji regulacyjnych w kwestiach praw czlowieka oraz
odpowiedzialnoéci  spolecznej i ekologicznej; z zadowoleniem przyjmuje poparcie tych celow
w komunikacie poswigconym godnej pracy; ponawia wezwanie, by przedstawicielstwa Komisji
w panstwach trzecich, dzialajgc w ramach uprawnien Komisji, propagowaly wytyczne OECD w sprawie
przedsigbiorstw wielonarodowych oraz stuzyly jako punkty kontaktowe w tym zakresie; zwraca si¢ do
Komisji i do pafistw czlonkowskich o zwigkszenie efektywnosci krajowych punktéw kontaktowych, zwla-
szcza w przypadku doniesien o konkretnych przypadkach domniemanego naruszenia w ramach dziatalnosci
europejskich przedsigbiorstw i ich fancucha produkcyjnego na calym $wiecie;

48.  zwraca uwage na wklad miedzynarodowego ruchu na rzecz sprawiedliwego handlu w propagowanie
— juz od sze$édziesigciu lat — odpowiedzialnych praktyk biznesowych i udowadnianie, ze praktyki te moga
by¢ oplacalne i trwale wzdluz calego laficucha dostaw; wzywa Komisje do uwzglednienia do$wiadczen
zgromadzonych przez ruch na rzecz sprawiedliwego handlu oraz o regularne badanie, w jaki sposéb
mozna wykorzystaé te doswiadczenia w kontekscie CSR;

49.  zwraca si¢ do Komisji o dopilnowanie, by miedzynarodowe przedsigbiorstwa majace siedzibe w UE
a zaklady produkcyjne w krajach trzecich, szczegdlnie tych objetych ogélnym systemem preferencji (GSP+),
przestrzegaly podstawowych standardéw MOP, uméw spolecznych i Srodowiskowych oraz porozumiefi mig-
dzynarodowych, w celu zachowania réwnowagi na calym $wiecie pomigedzy wzrostem gospodarczym
a wyzszymi standardami zycia spolecznego i ochrony $rodowiska;
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50. z zadowoleniem przyjmuje zobowigzanie w ramach europejskiego konsensusu w sprawie polityki
rozwoju do wspierania CSR jako jednego z priorytetowych dzialan; wzywa Dyrekcje Generalng Komisji ds.
Rozwoju do odegrania aktywnej roli w debacie na temat CSR, do zbadania warunkéw pracy w krajach
rozwijajacych si¢ oraz warunkéw eksploatacji ich zasobéw naturalnych, do podjecia, we wspélpracy
z unijnymi przedsi¢biorstwami, jak réwniez z oddzialami europejskich przedsigbiorstw zlokalizowanymi
poza obszarem Unii oraz z podwykonawcami i z zainteresowanymi stronami, dzialai majacych na celu
zwalczanie naduzy¢ 1 nieprawidlowosci w zarzadzaniu lancuchem dostaw, zwalczanie ubdstwa
i zapewnianie sprawiedliwego wzrostu gospodarczego;

51.  proponuje, aby Komisja zajela si¢ kwestig udziatu MSP w CSR we wspOlpracy z organami posredni-
czacymi, w sposob szczegblny wspierajac udzial w tym procesie spotdzielni/przedsigbiorstw gospodarki
spolecznej za posrednictwem ich specjalistycznych zrzeszen, wykorzystala sie¢ europejskich osrodkéw infor-
macyjnych do bezposredniej promocji inicjatyw na rzecz CSR i rozwazyta mozliwos¢ powotania przedsta-
wiciela ds. CSR na podobienstwo przedstawiciela ds. MSP w ramach Dyrekcje Generalng ds. Przedsigbiorstw
i Przemysty;

52.  zaleca, aby Komisja przeprowadzita w skali ogélnoeuropejskiej szczegotowe badanie na temat roz-
nych mozliwosci udzialu MSP w CSR oraz mozliwych zachet dla stosowania przez nie zasad CSR na zasa-
dzie dobrowolnego zaangazowania, a takze aby skorzystala ze zdobytych w tej dziedzinie doswiadczen oraz
istniejacych juz dobrych praktyk;

53.  z zadowoleniem przyjmuje zawarte w komunikacie Komisji w sprawie CSR zobowigzanie do zwigk-
szenia uczestnictwa pracownikéw i reprezentujgcych ich zwigzkéw zawodowych w zakresie CSR oraz pona-
wia wezwanie, aby Komisja i partnerzy spoleczni oparli si¢ na dorobku udanych negocjacji dotyczacych, jak
dotad, 50 miedzynarodowych uméw ramowych oraz 30 europejskich uméw ramowych, gltéwnie
w odniesieniu do podstawowych standardéw pracy w indywidualnych przedsigbiorstwach lub sektorach
jako jednej z metod rozszerzania odpowiedzialnosci przedsigbiorstw w Europie i na $wiecie; przywotuje
w tym konteksScie europejskie rady zakladowe, ktére sa szczegdlnie predestynowane do propagowania
CSR, a zwlaszcza podstawowych praw pracownikéw w przedsigbiorstwach wielonarodowych;

54.  podkresla znaczenie roli partneréw spolecznych w promowaniu zatrudnienia kobiet i walce
z dyskryminacjg; zacheca partneréw spotecznych do podejmowania w ramach CSR inicjatyw na rzecz wigk-
szego udziatu kobiet w zarzadach firm, radach zakladowych i organach dialogu spotecznego;

55.  zaleca, aby przyszle badania nad CSR wykraczaly poza analiz¢ korzysci zwigzanych z CSR dla dzia-
falno$ci gospodarczej i zostaly skoncentrowane na zwigzkach miedzy konkurencyjnoscig i trwalym rozwo-
jem na poziomie makroekonomicznym (UE i pafistwa cztonkowskie), mezoekonomicznym (gatezie przemy-
stu i faficuchy dostaw) oraz mikroekonomicznym (MSP), a takze na wzajemnych powigzaniach migdzy tymi
poziomami, jak réwniez wplywie obecnych inicjatyw na rzecz CSR oraz konsekwencji ewentualnego naru-
szenia zasad CSR; popiera znaczacg rolg, jaka odgrywa Europejska Akademia Biznesu w Spoleczefistwie
(EABIS) w tym zakresie; wzywa Komisje do corocznego publikowania oficjalnego sprawozdania w sprawie
sytuacji w zakresie CSR, sporzadzonego we wspdlpracy z niezaleznymi ekspertami i naukowcami, ktéry
zawieralby zestawienie dostepnych informacji, opis nowych tendencji oraz zalecenia w sprawie przysztych
dzialan;

Wklad Europy w zapewnienie globalnej spotecznej odpowiedzialnosci przedsigbiorstw

56.  uwaza, ze potencjalny wplyw strategii w zakresie CSR pozostaje najwigkszy w odniesieniu do global-
nych fancuchéw dostaw przedsigbiorstw, co umozliwia dokonywanie odpowiedzialnych inwestycji, a tym
samym przyczynianie si¢ do zwalczania zjawiska ubdstwa w krajach rozwijajacych sig, propagowanie god-
nych warunkéw pracy, wspieranie realizacji zasad uczciwego handlu i dobrych rzadéw, jak réwniez ograni-
czenie liczby przypadkéw naruszania miedzynarodowych standardéw, w tym standardéw pracy, przez
przedsigbiorstwa w krajach, w ktdrych systemy prawne sg stabe badZ nieistniejace;

57.  wzywa Komisje do przeprowadzenia szczegélowych badan dotyczacych wplywu polityk w zakresie
CSR oraz do przedstawienia propozycji dotyczacych zwigkszenia liczby odpowiedzialnych inwestycji oraz
zwigkszenia odpowiedzialno$ci samych przedsigbiorstw;

58.  uznaje, ze wicle miedzynarodowych inicjatyw na rzecz CSR jest obecnie znacznie glebiej zakorzenio-
nych i przybralo nowy, lepiej rozwiniety ksztalt, m.in. niedawna publikacja wytycznych Globalnej Inicjatywy
Sprawozdawczej G3 w zakresie wytycznych dotyczacych zréwnowazonego rozwoju i sprawozdawczosci,
wykreslenie 200 przedsi¢biorstw przez inicjatywe ONZ Global Compact oraz powolanie specjalnego przed-
stawiciela Sekretarza Generalnego ONZ ds. przedsigbiorstw i praw czlowieka;
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59.  wyraza rozczarowanie faktem, ze Komisja nie potraktowala w swoim komunikacie w sprawie reali-
zacji partnerstwa na rzecz wzrostu gospodarczego i zatrudnienia w sposob bardziej priorytetowy kwestii
wspierania globalnych inicjatyw oraz wzywa Komisje, aby we wspélpracy z pafistwami czlonkowskimi
i zainteresowanymi stronami opracowala strategiczng wizje oraz wklad w realizacje inicjatyw na rzecz CSR
na szczeblu migdzynarodowym, jak réwniez do podjecia intensywnych wysitkow na rzecz znaczacego
zwigkszenia udzialu unijnych przedsiebiorstw w takich inicjatywach;

60. zwraca si¢ do pafistw cztonkowskich i Komisji o wspieranie i promowanie przestrzegania podstawo-
wych standardéw Miedzynarodowej Organizacji Pracy (MOP), stanowiacego element CSR, wszedzie tam,
gdzie prowadzg one dzialalno$é;

61. uwaza, ze migdzynarodowy wymiar CSR powinien dostarczy¢ bodzca do sporzadzenia wytycznych
wspierajagcych na calym $wiecie rozwoj takich polityk;

62.  wzywa Komisje, aby we wspdlpracy z innymi wlasciwymi partnerami zorganizowata w 2007 r. duza
miedzynarodows inicjatywe dla uczczenia pigtej rocznicy podjecia zobowigzan uzgodnionych na §wiatowym
szczycie w sprawie trwalego rozwoju, dotyczacych podjecia migdzyrzadowych inicjatyw w dziedzinie odpo-
wiedzialno$ci korporacyjnej;

63. wzywa Komisje do wykorzystania do$wiadczen zwiazanych z udang organizacjg spotkann w ramach
transatlantyckiego dialogu biznesowego na temat CSR, ktére mialy miejsce w latach dziewigédziesiatych
ubieglego wicku i organizacji podobnych spotkan migdzy UE i Japonia;

64.  zachgca do dalszej pracy nad opracowaniem miedzynarodowych inicjatyw w zakresie pelnej prze-
jrzystosci dochodéw europejskich przedsiebiorstw z ich dzialalnosci w pafistwach trzecich, do utrzymania
pelnego poszanowania praw czlowieka w ramach dziatalno$ci w strefach objetych konfliktem oraz do zanie-
chania dziatan lobbingowych, w tym tzw. uméw z krajem przyjmujagcym sporzadzanych przez przedsigbior-
stwa w celu zakwestionowania lub unikniecia spelniania wymogéw prawnych obowiazujacych w tych kra-
jach;

65. wzywa Komisj¢ i pafistwa czlonkowskie do wlozenia wkladu we wspieranie i umacnianie wytycznych
OECD dotyczacych wielonarodowych przedsigbiorstw, w szczegblnoéci poprzez oceng skutecznosci euro-
pejskich krajowych punktéw kontaktowych oraz ich roli jako posrednika w negocjacjach pomiedzy zainte-
resowanymi stronami majgcych na celu rozwigzanie konfliktéw; wzywa do opracowania modelu europej-
skiego krajowego punktu kontaktowego przewidujacego najlepsze praktyki w zakresie struktury instytucjo-
nalnej, widocznosci, dostepnosci dla wszystkich zainteresowanych stron oraz sposobu rozpatrywania skarg;
wzywa do szerokiego interpretowania definicji inwestycji zgodnie z wytycznymi OECD, tak aby kwestie
zwigzane z laficuchem dostaw zostaly uwzglednione w ramach procedur wdrozeniowych;

66. wzywa do wsparcia rozwoju Globalnej Inicjatywy Sprawozdawczej (GRI) poprzez zachecanie gtow-
nych unijnych przedsigbiorstw do udzialu w nowych strategiach sektorowych obejmujacych takie dziedziny
jak budownictwo, przemyst chemiczny i rolnictwo; do wspierania badan nad udzialem MSP, do umozliwie-
nia szeroko zakrojonych dziatan, szczegélnie w krajach Europy Srodkowo-Wschodniej, oraz do opracowania
wskaznikow trwalego rozwoju we wspdlpracy z gieldami papieréw wartosciowych dzialajacymi na wscho-

dzacych rynkach;

67. wzywa Komisj¢ do wlaczenia do przysztych uméw o wspdlpracy z krajami rozwijajacymi si¢ roz-
dzialéw dotyczacych badan, monitorowania i pomocy w celu rozwiazania probleméw spolecznych, ludzkich
i ekologicznych zwigzanych z dzialalnoscig i laficuchem dostaw europejskich przedsigbiorstw w pafistwach
trzecich;

68.  zasadniczo z zadowoleniem przyjmuje plany Miedzynarodowej Organizacji Normalizacyjnej doty-
czace stworzenia normy w zakresie odpowiedzialno$ci spolecznej i wzywa przedstawicielstwo europejskie
do dopilnowania, by rezultaty wspomnianych dyskusji byly zgodne z miedzynarodowymi standardami
i umowami oraz by uwzglednialy mozliwo$¢ zagwarantowania réwnoleglych metod zewnetrznej oceny
i certyfikacji;

69. zobowigzuje swojego Przewodniczacego do przekazania niniejszej rezolucji Radzie, Komisji oraz
wszystkim instytucjom i organizacjom w niej wymienionym.




