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PROCEDURY ADMINISTRACYJNE

EUROPEJSKA AGENCJA LEKOW

Rekrutacja do Europejskiej Agencji Lekéw (Londyn)

(2008/C 52/09)

Agencja jest odpowiedzialna za koordynacje oceniania i kontrolowania produktéw medycznych przeznaczo-
nych do stosowania u ludzi oraz do celéw weterynaryjnych w Unii Europejskiej (patrz rozporzadzenie (WE)
nr 726/2004 Parlamentu Europejskiego i Rady — Dz.U. L 136 z 30.4.2004, str. 1). EMEA zostata ustano-
wiona w styczniu 1995 r. SciSle wspélpracuje z Komisja Europejska, 27 panstwami cztonkowskimi Unii
Europejskiej, panstwami czlonkowskimi EOG-EFTA oraz wieloma innymi grupami w sektorze rzadowym i

prywatnym.

Dodatkowe informacje na temat EMEA i jej dzialalno$ci dostepne sa w Internecie, na naszej stronie:
http:/[www.emea.europa.eu

EMEA organizuje procedury rekrutacyjne majace na celu przygotowanie list rezerwowych na stanowiska:

— EMEA/AD/266: Administrator, sektor zarzadzania spotkaniami i konferengji, kierownik ds. spotkar i
wydarzen (AD5)

— EMEA/AD|267: Administrator (naukowy), jednostka ds. oceny lekéw stosowanych u ludzi przed przy-
znaniem pozwolenia, sektor skutecznosci i bezpieczenstwa i doradztwo naukowe, sektor pediatrii i
sierocych produktéw leczniczych (AD5)

— EMEA/AD/268: Administrator (naukowy), jednostka ds. oceny lekéw stosowanych u ludzi przed przy-
znaniem pozwolenia, doradztwo naukowe, sektor pediatrii i sierocych produktéw leczniczych (AD8)

— EMEA/AD(269: Administrator (naukowy), sektor informacji medycznych, jednostka ds. oceny
produktéw leczniczych stosowanych u ludzi po przyznaniu pozwolenia (AD7)

Wybrani kandydaci zostang umieszczeni na liScie rezerwowej, i w zaleznosci od sytuacji budzetowej, moga
otrzymaé propozycje piecioletniego, odnawialnego kontraktu, zgodnie z Warunkami zatrudnienia innych
pracownikéw Unii Europejskiej (Dziennik Urzgdowy Wspdlnot Europejskich L 56 z 4.3.1968).

Miejscem zatrudnienia bedzie Londyn.

Kandydaci musza by¢ obywatelami jednego z panstw czlonkowskich Wspélnot Europejskich badz Islandii,
Norwegii lub Liechtensteinu i posiadal pelne prawa obywatelskie.

Pelny opis warunkéw i ofert pracy mozna pobraé ze strony internetowej EMEA pod adresem:
http:/[www.emea.europa.eu/htms/general/admin/recruit/recruitnew.htm

Podania nalezy sklada¢ droga elektroniczng z wykorzystaniem formularza dost¢gpnego na stronie
internetowej EMEA. Zgloszenia nalezy nadsyla¢ najp6zniej do péinocy dnia 8 kwietnia 2008 r.

Nalezy wzig¢ pod uwage fakt, ze z uwagi na duzg liczbe podafi wplywajacych do EMEA, w
koficowym okresie skladania podafi moga wystapi¢ zaklécenia w przetwarzaniu danych przez
system. Uprzejmie prosi si¢ wnioskodawcow o skladanie podan z duzym wyprzedzeniem.
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Aby otrzymywal zawiadomienia o publikowanych ofertach pracy, nalezy zarejestrowa¢ si¢ pod adresem:

http:/[www.emea.europa.eu/ pod linkiem ,Online Mailing Service”.




