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PROCEDURY ADMINISTRACY]JNE

EUROPEJSKA FUNDACJA NA RZECZ POPRAWY
WARUNKOW ZYCIA T PRACY

OGLOSZENIE O OTWARTYM KONKURSIE: REDAKTOR
(jezyk angielski)
NR REF.: EF/TA/09/10

(2009/C 260 A/01)

Europejska Fundacja na rzecz Poprawy Warunkéw i Zycia i Pracy (Eurofound) z siedzibg w Dublinie
(Irlandia) zamierza zatrudni¢ redaktora(-ke) (jezyk angielski).

Pod zwierzchnictwem kierownika ds. informacji i komunikacji, zatrudniony(-a) redaktor(-ka) bedzie przede
wszystkim odpowiedzialny za nast¢pujace zadania:

— redagowanie, aktualizowanie i opracowywanie treSci witryny internetowej Eurofound w atrakcyjny,
dostepny i przyjazny dla uzytkownika sposdb,

— redagowanie publikacji Eurofound, w tym sprawozdan rocznych, produktéw informacyjnych i promocyj-
nych,

— redagowanie sprawozdan z badan i przygotowywanie — w razie potrzeby — krétkich tekstow,

— wyszukiwanie Zrédel, opracowywanie i przygotowywanie krétkich artykuléw do publikacji Eurofound,
w tym miesigcznego biuletynu i pétrocznego dziennika,

— wspbdlpraca z pracownikami badawczymi Eurofound i z zewnetrznymi redaktorami,
— monitorowanie procesu redakcyjnego/produkcyjnego w zaleznosci od potrzeb,

— w razie potrzeby zarzadzanie umowami,

— wszelkie inne zadania z zakresu informacji i komunikacji, w zaleznosci od potrzeb.
Konkurs jest przeznaczony dla kandydatéw(-ek), ktorzy(-re):

— s3 obywatelami jednego z panstw cztonkowskich Unii Europejskiej,

— posiadaja pelne prawa obywatelskie,

— majg uregulowany stosunek do stuzby wojskowe;j,

— moga przedstawi¢ referencje poswiadczajace predyspozycje do wykonywania wymienionych
obowigzkow,

— posiadaja doglebng znajomo$¢ jednego z jezykéw urzedowych Unii Europejskiej i zadowalajacg znajo-
mo$¢ drugiego jezyka unijnego. Poniewaz jezyk angielski jest gtéwnym jezykiem roboczym Eurofound,
konieczna jest znajomo$¢ jezyka angielskiego na poziomie wymaganym do wykonywania obowigzkéw,
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— posiadajg wyksztalcenie policealne po$wiadczone dyplomem,

— posiadaja wyksztalcenie zawodowe w zakresie dziennikarstwa, komunikacji, jezyka angielskiego lub
pokrewnych dziedzin,

— ponadto posiadajg co najmniej 3 lata odpowiedniego i udokumentowanego do$wiadczenia zawodowego
nabytego po uzyskaniu dyplomu.

Wyloniony(-a) kandydat(-ka) zostanie zatrudniony(-a) w grupie funkcyjnej AST, stopien zaszeregowania 3,
jako pracownik tymczasowy z umowa na czas nieokreslony.

Szczegbtowe informacje na temat stanowiska oraz procedur zglaszania kandydatury i wyboru mozna pobraé
ze strony internetowej z informacjami o ofertach pracy w Eurofound: www.eurofound.curopa.eufabout/
vacancies/. Kandydaci powinni dokladnie przeczytal ogloszenie o ofercie pracy, poniewaz niekompletne
zgloszenia zostang odrzucone.

Wszystkie zgloszenia nalezy sklada¢ na oficjalnym formularzu zgloszeniowym, ktéry réwniez mozna
pobra¢ ze strony internetowej.

Ostateczny termin skladania podan: 27 listopada 2009 r.
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