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OGLOSZENIE O OTWARTYM KONKURSIE NA STANOWISKO: URZEDNIK DS. OPERAC]I
NR REFERENCYJNY: EF/TA/09/16
(2009/C 303 A/02)

Europejska Fundacja na rzecz Poprawy Warunkéw Zycia i Pracy (Eurofound) z siedzibg w Dublinie (Irlandia)
poszukuje kandydata(-ki) na stanowisko urzednika ds. operacji.

Pod zwierzchnictwem kierownika ds. operacji wyloniony(-a) kandydat(-ka) bedzie pracowaé w zespole
wsparcia operacyjnego, ktéry wspomaga dzialania operacyjne i powigzane przeplywy pracy Eurofound, w
szczegblnosci w dziedzinie zarzadzania projektami i programami, w zakresie zaméwien oraz monitorowania
i oceny wydajnosci. Osoba ta bedzie w szczeg6lnosci:

— wspieral procesy i system zarzadzania projektami Eurofound jako administrator bazy danych projektu
Projex oraz jako czlonek zespolu projektu w zakresie konserwagji i dzialan w zakresie rozwijania,

— dostarcza¢ menedzerom projektu w Eurofound porady eksperckie na temat zaméwien publicznych w
celu najlepszego wykorzystania Srodkéw pod wzgledem jakosci w zamawianiu ustug i dostawach oraz
zapewnia pelng zgodno$¢ z rozporzadzeniem finansowym i przepisami wykonawczymi Eurofound,

— rozwijal (e-)szkolenia oraz dostarczaé je wraz z poradami kolegom w dziedzinach zwigzanych z tym
obszarem pracy,

— $ledzi¢ na biezaco najnowsze zmiany w przepisach dotyczacych zaméwieni oraz w odnoszacym si¢ do
nich orzecznictwie, a takze ostatnie osiggniecia w dziedzinie zarzadzania projektami i monitorowania
wydajnosci w celu dalszego polepszenia wydajnosci i skutecznosci operacji Eurofound w tym zakresie,

— dziala¢ jako urzednik zatwierdzajacy w przeplywie operacji finansowych w zakresie zobowigzan i plat-
noéci Eurofound,

— wspomagac kierownika ds. operacji w zakresie innych obowiazkéw, ktére moga zostaé przydzielone.
Konkurs jest przeznaczony dla kandydatéw, ktérzy:

— s3 obywatelami jednego z panfistw czlonkowskich Unii Europejskiej,

— posiadajg pelne prawa obywatelskie,

— posiadajg uregulowany stosunek do stuzby wojskowe;j,

— moga przedstawi¢ referencje poSwiadczajace predyspozycje do wykonywania wymienionych
obowigzkéw,

— posiadaja gruntowng znajomo$¢ jednego z jezykow urzedowych Unii Europejskiej i zadowalajaca znajo-
mo$¢ innego jezyka Unii, w tym doskonala znajomos$¢ angielskiego, ktéry jest gléwnym jezykiem Euro-
found,

— posiadajg $wiadectwo ukoniczenia szkoly Sredniej uprawniajace do studiéw na uczelni wyzszej,

— posiadaja odpowiednie kwalifikacje zawodowe w zakresie zarzadzania projektami lub administracji
publicznej lub biznesowe;j,

— majg co najmniej 3 lata odpowiedniego do$wiadczenia zawodowego w dziedzinie zarzadzania projek-
tami, zaméwien i zarzadzania umowami lub monitorowania i oceny wydajnosci.

Wryloniony(-a) kandydat(-ka) zostanie zatrudniony(-a) w grupie funkcyjnej AST, stopien zaszeregowania 3,
jako pracownik tymczasowy z umowa na czas nieokreslony.

Szczegbtowe informacje na temat stanowiska oraz procedur zglaszania kandydatury i wyboru mozna pobraé
ze strony internetowej z informacjami o ofertach pracy w Eurofound: www.eurofound.europa.eufabout/
vacancies|. Kandydaci powinni dokladnie przeczytal ogloszenie o ofercie pracy, poniewaz niekompletne
zgloszenia zostang odrzucone.
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Wszystkie zgloszenia nalezy sklada¢ na oficjalnym formularzu zgloszeniowym, ktéry réwniez mozna
pobra¢ ze strony internetowe;.

Termin skfadania podan: 18 stycznia 2010 r.




