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WSPOLNE DZIALANIE RADY 2009/136/WPZiB
z dnia 16 lutego 2009 r.

przedluzajace mandat Specjalnego Przedstawiciela Unii Europejskiej ds. bliskowschodniego procesu
pokojowego

RADA UNII EUROPEJSKIE],

uwzgledniajac Traktat o Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jego
art. 14, art. 18 ust. 5 i art. 23 ust. 2,

a takze majgc na uwadze, co nastgpuje:

(1) W dniu 21 lipca 2003 r. Rada przyjela wspdlne dzialanie
2003/537|WPZiB (') w sprawie mianowania pana Marca
OTTEGO jako Specjalnego Przedstawiciela Unii Europej-
skiej (SPUE) ds. bliskowschodniego procesu pokojowego.

(20 W dniu 18 lutego 2008 r. Rada przyjela wspdlne dzia-
fanie 2008/133/WPZiB (?) zmieniajace i przedluzajace
mandat SPUE do dnia 28 lutego 2009 r.

(3) Na podstawie  przegladu  wspdlnego  dzialania
2008/133/WPZiB mandat SPUE nalezy przedtuzyé
o kolejne dwanascie miesigcy.

(4)  SPUE bedzie wykonywa¢ sw6j mandat w sytuacji, ktéra
moze ulec pogorszeniu i moglaby zaszkodzi¢ celom
wspodlnej polityki zagranicznej i bezpieczenistwa okreslo-
nym w art. 11 Traktatu,

PRZYJMUJE NINIEJSZE WSPOLNE DZIALANIE:

Artykut 1
Specjalny Przedstawiciel Unii Europejskiej

Niniejszym przedluza si¢ mandat pana Marca OTTEGO jako
Specjalnego  Przedstawiciela ~ Unii  Europejskiej  (SPUE)
ds.  bliskowschodniego  procesu pokojowego do dnia
28 lutego 2010 r.

() Dz.U. L 184 z 23.7.2003, s. 45.
() DzU. L 43 z 19.2.2008, s. 34.

Artykut 2
Cele polityki

1. Mandat SPUE opiera si¢ na celach polityki Unii Europej-
skiej w odniesieniu do bliskowschodniego procesu pokojowego.

2. Cele te obejmuja:

a) osiagniecie rozwigzania opartego na koncepcji dwoch
panstw, w ktorym Izrael oraz demokratyczne, samodzielne,
pokojowe i suwerenne pafstwo palestyniskie wspolistnieja
w bezpiecznych i uznanych granicach, utrzymujac normalne
stosunki ze swoimi sgsiadami zgodnie z rezolucjami Rady
Bezpieczenstwa Organizacji Narodéow Zjednoczonych nr 242
(1967), 338 (1973), 1397 (2002) i 1402 (2002) oraz
zgodnie z zasadami konferencji madryckiej;

=

rozwigzanie problemu izraelsko-syryjskiego i izraelsko-liban-
skiego;

) uczciwe rozwigzanie zlozonego problemu Jerozolimy
i sprawiedliwe, trwale i uzgodnione rozwiazanie problemu
uchodZcow palestynskich;

d) dalsze dzialania w nastepstwie konferencji z Annapolis,
zmierzajgce  do  uzgodnienia  ostatecznego  statusu
i utworzenia pafstwa palestyniskiego, obejmujace takze
wzmocnienie roli kwartetu jako straznika przestrzegania
harmonogramu dzialan, zwlaszcza w  zakresie biezgcego
nadzorowania realizacji  zobowiazan  obydwu  stron
w ramach tego harmonogramu i zgodnie ze wszystkimi
staraniami na szczeblu miedzynarodowym na rzecz zapro-
wadzenia ogélnego pokoju arabsko-izraelskiego;

e) ustanowienie trwalych i skutecznych rozwigzan dotyczacych
sit  policyjnych  podlegajacych zwierzchnictwu  palestyn-
skiemu, zgodnie z najwyzszymi standardami miedzynarodo-
wymi, we wspolpracy z programami rozwoju instytucjonal-
nego Wspdlnoty Europejskiej, jak réwniez zgodnie z innymi
dzialaniami podejmowanymi na szczeblu migdzynarodowym
w obszarze bezpieczefistwa, w tym z reformg wymiaru spra-
wiedliwosci w sprawach karnych;

f) ponowne otwarcie przej$¢ granicznych w Strefie Gazy,
w tym przejScia w Rafah, oraz zapewnianie obecnosci strony
trzeciej, jesli zostalo to uzgodnione przez obydwie strony,
we wspolpracy ze Wspdlnota w ramach jej dziatan na rzecz
tworzenia instytucji.
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3. Cele te oparte sa na zaangazowaniu Unii Europejskiej na
rzecz:

a) wspélpracy ze stronami i z partnerami w spolecznosci
migdzynarodowej, zwlaszcza w ramach Kwartetu Blisko-
wschodniego, majacej na celu wykorzystanie wszystkich
mozliwosci osiagniecia pokoju i godnej przyszioici dla
wszystkich ludzi w tym regionie;

b) dalszej pomocy w przeprowadzeniu reform politycznych
i administracyjnych, reform procesu wyborczego oraz reform
zmierzajacych do osiagniecia bezpieczenstwa w Palestynie;

¢) wnoszenia pelnego wkladu w budowanie pokoju, a takze
odbudowe gospodarki palestynskiej, co stanowiloby inte-
gralng cze$¢ rozwoju regionalnego.

4. SPUE wspiera dzialania Sekretarza Generalnego/Wyso-
kiego Przedstawiciela (SG/WP) w regionie, w tym takze dzia-
fania w ramach Kwartetu Bliskowschodniego.

Artykut 3
Mandat

Aby mozliwa byla realizacja celéw polityki, mandat SPUE obej-
muje:

a) wnoszenie przez Uni¢ Europejska aktywnego i skutecznego
wkladu w dzialania i inicjatywy prowadzace do ostatecznego
rozstrzygnigcia konfliktu izraelsko-palestyniskiego, a takze
konfliktow izraelsko-syryjskiego i izraelsko-libanskiego;

b) ulatwianie i utrzymywanie $cistych kontaktéw ze wszystkimi
stronami bliskowschodniego procesu pokojowego, innymi
krajami tego regionu, czlonkami Kwartetu Bliskowschod-
niego i innymi wilaSciwymi krajami, a takze z ONZ
i innymi wiasciwymi organizacjami miedzynarodowymi,
z mysla o wspdlpracy we wzmacnianiu procesu pokojo-
wego;

) zapewnienie stalej obecnosci Unii Europejskiej na miejscu
i na odpowiednich forach migdzynarodowych oraz
wnoszenie  wkladu  do  zarzadzania  kryzysowego
i zapobiegania kryzysom;

d) obserwowanie i wspieranie negocjacji pokojowych miedzy
stronami oraz, w stosownych przypadkach, oferowanie
porad i posrednictwa Unii Europejskiej;

e) w odpowiedzi na prosby, przyczynianie si¢ do wprowa-
dzania w zycie porozumieft miedzynarodowych osiagnietych
przez strony oraz podejmowanie dzialan dyplomatycznych
w przypadku nieprzestrzegania warunkéw tych porozumien;

f) zwracanie szczegdlnej uwagi na czynniki majace wplyw na
regionalny wymiar bliskowschodniego procesu pokojowego;

g) podejmowanie konstruktywnych dzialan z sygnatariuszami
porozumienn w ramach procesu pokojowego, majacych na
celu wsparcie przestrzegania podstawowych zasad demok-
racji, w tym poszanowania praw czlowieka i zasad prawo-
rzadnosci;

h) przyczynianie si¢ do realizacji polityki Unii Europejskiej
dotyczacej praw czlowieka oraz wytycznych Unii Europej-
skiej w sprawie praw czlowicka, zwlaszcza w odniesieniu do
dzieci i kobiet na obszarach dotknigtych konfliktem,
w szczeg6lno$ci przez monitorowanie rozwoju sytuacji
w tym zakresie i reagowanie na t¢ sytuacje;

i) skladanie sprawozdai dotyczgcych mozliwosci interwencji
Unii Europejskiej w procesie pokojowym i najlepszego
sposobu realizacji jej inicjatyw oraz prowadzonych przez
nig aktualnie dzialan zwigzanych z bliskowschodnim
procesem pokojowym, takich jak jej wklad w reformy pales-
tynskie, wraz z aspektami politycznymi odpowiednich
przedsiewzie¢ Unii Europejskiej w zakresie rozwoju;

j) nadzorowanie dzialan obu stron zwigzanych z realizacja
harmonogramu i1 z kwestiami mogacymi zaszkodzié
wynikom negocjacji w sprawie stalego statusu, aby umoz-
liwi¢ Kwartetowi Bliskowschodniemu bardziej rzetelng oceng
wykonywania zobowigzan przez strony;

k) angazowanie si¢ w szerzej zakrojone prace przy reformie
sektora bezpieczenstwa we wspolpracy z Komisjg Europejska
i koordynatorem ds. bezpieczefistwa z USA oraz ulatwianie
wspolpracy w kwestiach bezpieczefistwa ze wszystkimi wlas-
ciwymi podmiotami;

) przyczynianie si¢ do lepszego zrozumienia roli Unii Euro-
pejskiej wsréd podmiotéw majacych wplyw na  opinie
publiczng w regionie.

Artykut 4
Wykonywanie mandatu

1.  SPUE jest odpowiedzialny za wykonywanie mandatu
i dziala pod zwierzchnictwem i kierownictwem operacyjnym
SG/WP.

2. Komitet Polityczny i Bezpieczenistwa (KPiB) utrzymuje
uprzywilejowane stosunki ze SPUE i jest podstawowym
punktem kontaktowym z Radg. KPiB ukierunkowuje dzialania
wykonywane przez SPUE w ramach mandatu pod wzgledem
strategicznym i politycznym.
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Artykut 5
Finansowanie

1.  Finansowa kwota referencyjna przewidziana na pokrycie
wydatkéw zwigzanych z mandatem SPUE w okresie od dnia
1 marca 2009 r. do dnia 28 lutego 2010 r. wynosi
1190 000 EUR.

2. Wydatki pokrywane w ramach kwoty przewidzianej w ust.
1 kwalifikuja si¢ do finansowania od dnia 1 marca 2009 r.
Wydatkami zarzadza si¢ zgodnie z procedurami i zasadami
majgcymi zastosowanie do budzetu ogdélnego Wspdlnot Euro-

pejskich.

3. Zarzadzanie wydatkami podlega umowie miedzy SPUE
a Komisja. SPUE jest odpowiedzialny przed Komisja za wszelkie
wydatki.

Artykut 6
Powolanie i sklad zespolu

1. W granicach swojego mandatu i odpowiednich dostep-
nych $rodkéw finansowych SPUE odpowiada za powolanie
wlasnego zespotu w porozumieniu z Prezydencja, przy wsparciu
ze strony SG/WP oraz przy pelnym udziale Komisji. W sklad
zespotu wchodzi osoba posiadajaca wiedz¢ fachowa na temat
specyficznych kwestii politycznych zwigzanych z mandatem.
SPUE powiadamia SG/WP, Prezydencje i Komisj¢ o skladzie
swojego zespolu.

2. Panstwa czlonkowskie i instytucje Unii Europejskiej moga
zaproponowa¢ oddelegowanie pracownikéw do wspélpracy ze
SPUE. Wynagrodzenie ewentualnych pracownikow oddelegowa-
nych przez panstwo czlonkowskie lub instytucje UE do SPUE
jest wyplacane odpowiednio przez dane pafstwo czlonkowskie
lub dana instytucj¢ UE. Eksperci oddelegowani przez panstwa
cztonkowskie do Sekretariatu Generalnego Rady réwniez mogg
by¢ wystani do SPUE. Zatrudniani czlonkowie personelu
miedzynarodowego posiadaja obywatelstwo panstwa czlonkow-
skiego UE.

3. Caly oddelegowany personel nadal podlega administra-
cyjnie wysylajacemu panstwu cztonkowskiemu lub wysylajacej
instytucji UE oraz wypelnia obowiazki zwiazane z mandatem
SPUE i dziala na rzecz tego mandatu.

Artykut 7
Przywileje i immunitety SPUE i jego personelu

Przywileje, immunitety i dalsze gwarancje niezbedne do wyko-
nania i sprawnego dzialania misji SPUE i jego personelu ustala
si¢ odpowiednio ze strong przyjmujaca lub stronami przyjmu-
jacymi. Panstwa czlonkowskie i Komisja zapewniaja wszelkie
niezbedne w tym celu wsparcie.

Artykut 8
Bezpieczefistwo informacji niejawnych UE

SPUE i czlonkowie jego zespotu przestrzegaja zasad oraz mini-
malnych norm bezpieczefistwa ustanowionych decyzja Rady
2001/264/WE z dnia 19 marca 2001 r. w sprawie przyjecia
przepisow Rady dotyczacych bezpieczenstwa (1),
w szczegblnosci w odniesieniu do informacji niejawnych UE.

Artykut 9
Dostep do informacji i wsparcie logistyczne

1. Panstwa czlonkowskie, Komisja oraz Sekretariat Generalny
Rady zapewniajg SPUE dostep do wszelkich stosownych infor-
macji.

2. Prezydencja, Komisja lub panstwa czlonkowskie, zaleznie
od przypadku, zapewniaja wsparcie logistyczne w regionie.

Artykut 10
Bezpieczenstwo

Zgodnie z polityka UE dotyczaca bezpieczefistwa personelu
rozmieszczonego poza terytorium UE w ramach zadan opera-
cyjnych zgodnie z tytulem V Traktatu, SPUE podejmuje
wszelkie $rodki mozliwe do zrealizowania w rozsadnych grani-
cach, zgodne z jego mandatem oraz odpowiadajgce sytuacji
w dziedzinie bezpieczefistwa na obszarze geograficznym, za
ktéry jest on odpowiedzialny, stuzace zapewnieniu bezpieczefi-
stwa wszystkich czlonkéw personelu bezposrednio mu podle-
gajacego, w szczegdlnosci:

a) sporzadza plan bezpieczefistwa danej misji oparty na
wytycznych Sekretariatu  Generalnego Rady, obejmujacy
fizyczne, organizacyjne i proceduralne $rodki bezpieczenstwa
danej misji, zarzadzanie bezpiecznym przemieszczaniem si¢
personelu do obszaru misji i w jego obrebie, jak rowniez
reagowanie na zdarzenia zwigzane z naruszaniem bezpie-
czenstwa, w tym plan awaryjny i plan ewakuacji misji;

b) zapewnia objecie wszystkich cztonkéw personelu zatrudnio-
nego poza terytorium UE ubezpieczeniem od wysokiego
ryzyka odpowiednio do warunkéw panujacych na obszarze
misji;

¢) zapewnia, aby wszyscy czlonkowie jego zespolu rozmie-
szczeni poza terytorium UE, w tym personel miejscowy,
odbyli przed przyjazdem na obszar misji lub niezwlocznie
po przyjezdzie odpowiednie szkolenie w zakresie bezpie-
czenstwa, na podstawie wskaznikéw ryzyka okreslonych
dla obszaru prowadzenia misji przez Sekretariat Generalny
Rady;

() Dz.U. L 101 z 11.4.2001, s. 1.
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d) zapewnia wdrozenie wszelkich uzgodnionych zalecen wyda-
nych po regularnych ocenach bezpieczenstwa oraz dostar-
czanie SG/WP, Radzie i Komisji pisemnych sprawozdan
dotyczacych wdrazania tych zalecen oraz innych kwestii
zwigzanych z bezpieczenstwem w ramach sprawozdan
srodokresowych oraz sprawozdan z wykonania mandatu.

Artykut 11
Sprawozdawczos¢

SPUE regularnie przedstawia SG/WP i KPiB sprawozdania ustne
i pisemne. W razie potrzeby SPUE sklada réwniez sprawozdania
grupom roboczym. Regularne sprawozdania pisemne s3 rozpro-
wadzane w sieci COREU. Na zalecenie SG/WP lub KPiB, SPUE
moze skladal sprawozdania Radzie ds. Ogdlnych i Stosunkéw
Zewngetrznych.

Artykut 12
Koordynacja

1. SPUE promuje ogdlna koordynacje polityczna ze strony
UE. Pomaga w zapewnieniu spdjnego wykorzystania wszystkich
instrumentéw UE w terenie, aby osiggna¢ cele polityki UE. SPUE
koordynuje swoje dzialania z dziataniami Prezydencji i Komisji,
jak réwniez — w stosownych przypadkach — z dzialaniami
innych SPUE aktywnych w regionie. SPUE regularnie przekazuje
informacje misjom panstw czlonkowskich i delegaturom
Komisji.

2. Prezydencja, Komisja i szefowie misji panstw czlonkow-
skich utrzymuja Scisla wspétprace ze SPUE w terenie. Dokladajg
oni wszelkich staran, aby wspiera¢ SPUE w wykonywaniu
mandatu. SPUE zapewnia szefom Misji Policyjnej Unii Europej-
skiej na Terytoriach Palestyniskich (EUPOL COPPS) oraz Misji
Unii Europejskiej ds. Szkolenia i Kontroli na przejsciu
granicznym w Rafah (EU BAM Rafah) wskazowki na temat
lokalnej sytuacji politycznej. W miarg potrzeb SPUE oraz
cywilny dowddca operacyjny konsultuja si¢ wzajemnie. SPUE

dziala takze w porozumieniu z innymi podmiotami mi¢dzyna-
rodowymi i regionalnymi obecnymi w terenie.

Artykut 13

Przeglad
Wykonanie niniejszego wspdlnego dzialania i jego spdjnosé
z innymi dzialaniami Unii Europejskiej w regionie sa przed-
miotem regularnego przegladu. Przed koficem czerwca 2009 r.
SPUE przedstawia SG/WP, Radzie i Komisji sprawozdanie
z postepu prac, a do potowy listopada 2009 r. — kompleksowe
sprawozdanie z wykonania mandatu. Sprawozdania te stanowig
podstawe oceny niniejszego wspélnego dzialania przez odpo-
wiednie grupy robocze oraz przez KPiB. W kontekscie ogdlnych
priorytetow dotyczacych przemieszczania SG/WP przedstawia
KPiB zalecenia dotyczace decyzji Rady w sprawie odnowienia,
zmiany lub zakoniczenia mandatu.

Artykut 14
Wejscie w Zycie
Niniejsze wspélne dzialanie wchodzi w zycie z dniem jego
przyjecia.
Artykut 15
Publikacja

Niniejsze wspélne dzialanie zostaje opublikowane w Dzienniku
Urzgdowym Unii Europejskiej.

Sporzadzono w Brukseli, dnia 16 lutego 2009 r.

W imieniu Rady
0. LISKA
Przewodniczgcy



