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REGULAMINY

EUROPEJSKI KOMITET EKONOMICZNO-SPOLECZNY

Czwarta zmiana regulaminu wewnetrznego EKES-u zatwierdzona na sesji plenarnej
12 marca 2008 r. (1)

Zgromadzenie Plenarne Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego postanowilo 12 marca 2008 r.
zmieni¢ tre$¢ artykulu 72 regulaminu wewnetrznego.

Artykut 72 regulaminu wewnetrznego Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego otrzymat naste-
pujace brzmienie: Artykut 72

1. Wszystkie uprawnienia nadane przez regulamin pracowniczy Wspdlnot organowi mianujgcemu oraz
przez warunki zatrudnienia innych pracownikéw Wspdlnot (CEOS) organom wilasciwym do zawierania
uméw o pracg wykonywane sa w przypadku Sekretarza Generalnego EKES-u przez Prezydium.

2. Uprawnienia nadane przez regulamin pracowniczy Wspdlnot organowi mianujacemu wykonywane sa:

— w przypadku urzednikéw stopnia 16, 15 i 14 grupy funkcyjnej AD, przez Prezydium na wniosek
Sekretarza Generalnego, w zakresie stosowania artykulow 13, 29, 30, 31, 32, 40, 41, 49, 50, 51,
78 1 90 ust. 1 regulaminu pracowniczego; przez Przewodniczgcego na wniosek Sekretarza Generalnego,
w zakresie stosowania innych postanowien regulaminu pracowniczego, wlacznie z art. 90 ust. 2;

— w przypadku urzednikéw stopnia 13, 12 i 11 grupy funkcyjnej AD, przez Przewodniczacego na
wniosek Sekretarza Generalnego;

— w przypadku urzednikéw pozostatych stopni grupy funkcyjnej AD oraz wszystkich stopni grupy funk-
cyjnej AST, przez Sekretarza Generalnego.

3. Uprawnienia nadane przez warunki zatrudniania innych pracownikéw Wspélnot (CEOS) organom
wla$ciwym do zawierania uméw o prace wykonywane sg:

— w przypadku pracownikéw zatrudnionych na umowy na czas okrelony stopnia 16, 15 oraz 14 grupy
funkcyjnej AD przez Prezydium na wniosek Sekretarza Generalnego, w zakresie stosowania art. 11, 17,
33 oraz 48 CEOS; w zakresie innych postanowienn CEOS, przez Przewodniczgcego na wniosek Sekre-
tarza Generalnego;

— w przypadku pracownikéw zatrudnionych na umowy na czas okreslony stopnia 13, 12 oraz 11 grupy
funkcyjnej AD, przez Przewodniczacego na wniosek Sekretarza Generalnego;

— w przypadku pracownikéw zatrudnionych na umowy na czas okre$lony pozostalych stopni grupy
funkcyjnej administratoréw oraz wszystkich stopni grupy funkcyjnej asystentéw, przez Sekretarza Gene-
ralnego;

— w przypadku doradcéw specjalnych, pracownikéw pomocniczych, kontraktowych i lokalnych, przez
Sekretarza Generalnego.

4. Przewodniczacy wykonuje prerogatywy nadane instytucji na mocy art. 110 regulaminu pracowni-
czego, majgce na celu wypelienie ogélnych postanowien wykonawczych regulaminu pracowniczego
i zasad przyjetych za wspélng zgoda.

5. Prezydium, Przewodniczacy oraz Sekretarz Generalny moga przekazywal uprawnienia nadane im
w niniejszym artykule.

6. Decyzje o przekazaniu uprawnien zgodnie z ust. 5 powinny okresla¢ zakres przekazywanych upraw-
nien, ich ograniczenia i okres obowigzywania, a takze to, czy beneficjenci tych uprawniefi moga je prze-
kazywa¢ innym osobom.”

Artykul w nowym brzmieniu wszed! w Zycie z dniem jego przyjecia.

(") Regulamin wewngtrzny Komitetu w wersji skodyfikowanej z uwzglednieniem zmian przyjetych na sesji plenarnej
5 lipca 2006 r. opublikowany zostal w Dz.U. L 93 z 3.4.2007.



