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Informacje przekazane przez panstwa EFTA, dotyczace pomocy pafistwa przyznanej na mocy aktu,
o ktérym mowa w pkt 1j zalacznika XV do Porozumienia EOG (rozporzadzenie Komisji (WE)
nr 800/2008 uznajace niektére rodzaje pomocy za zgodne ze wspdlnym rynkiem w zastosowaniu

art. 87 i 88 Traktatu (ogélne rozporzadzenie w sprawie wylaczen blokowych))
(2010/C 157/04)

CZESC 1

Nr pomocy

GBER 16/2009/REG

Panstwo EFTA

Norwegia

Region Nazwa regionu (NUTS) Status pomocy regionalnej
Troms NUTS III

Organ przyznajacy pomoc Nazwa Okreg Troms
Adres Postboks 6600

Strona internetowa

9296 Tromse

http://www.tromsfylke.no/

Nazwa $rodka pomocy

Program rozwoju regionalnego dla Troms na 2009 r. (Regionalt utviklingsprogram for

Troms 2009)

Krajowa podstawa prawna
(odestanie  do  wlasciwego
promulgatora krajowego)

Budzet rady okregu Troms (Fylkeskommunale midler tildelt av Fylkestinget over arlige

budsjetter)

Adres internetowy pelnego
tekstu $rodka pomocy

http://www.tromsfylke.no/Forside/Publikasjoner/Planer tabid/3 32 [Default.aspx

Rodzaj $rodka pomocy

Program pomocy

tak

Zmiany srodka

pomocy

istniejgcego

nie

Czas trwania pomocy

Program pomocy

1.10.2009-31.12.2013

Sektor(-y) gospodarki Wszystkie sektory kwalifiku- | wszystkie
jace sie do pomocy

Rodzaj beneficjenta MSP tak
Duze przedsigbiorstwo tak

Budzet Catkowity planowany roczny | 50 mln NOK

budzet programu pomocy

Instrument pomocy (art. 5)

Dotacja

Pozyczka



http://www.tromsfylke.no/
http://www.tromsfylke.no/Forside/Publikasjoner/Planer/tabid/332/Default.aspx
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CZESC 11
Maksymalna
intensywnos¢
Cele ogdlne (lista) Cele (lista) ponmlggyxaﬁiub MSP - premie w %
kwota pomocy
w NOK
Regionalna pomoc inwesty- | Program pomocy 22 % Sone III: Male przedsiebior-
cyjna i pomoc na zatrud- stwa 30 %, S$rednie 20 %,
nienie (art. 13) duze 10 %
Sone IV: Male 35 %, Srednie
25 %, duze 15 %
Jedli inwestycja jest zwigzana
z przetwarzaniem i wprowa-
dzaniem do obrotu
produktéw rolnych: 40 %
Pomoc ad hoc (art. 13 ust. 1) e %
pomoc dla nowo zatozonych 5% 30 % przez pierwsze trzy
malych przedsigbiorstw lata i 20 % przez ostatnie
(art. 14) dwa lata
Pomoc inwestycyjna 10 % Mate: 20 %
i pomoc na zatrudnienie dla Srednie: 10 %
MSP
(art. 15)
Pomoc na rzecz matych 6 % 15% przez pierwsze 5 lat
przedsigbiorstw nowo utwo- (nie wigcej niz 1 mln EUR
rzonych przez kobiety na przedsigbiorstwo)
(art. 16)
Pomoc na ochrong $rodo- | Pomoc  inwestycyjna  umozliwiajaca | 1 % 55% (male przedsigbior-
wiska (art. 17-25) przedsigbiorstwom  zastosowanie norm stwa), 45 % (Srednie przed-
surowszych niz normy wspdlnotowe sigbiorstwa), 35 %  (duze
w  zakresie ochrony S$rodowiska lub przedsigbiorstwa)
podniesienie poziomu ochrony $rodo- .
wiska w przypadku braku norm wspdl- W Przypadku, k‘edY Przed-
sigbiorstwo dokonuje inwe-
notowych (art. 18) , e s .
stycji, dzicki ktérym moze
Prosze¢ podaé szczegélowe odniesienie do zastosowaé normy surowsze
odpowiednich norm niz normy wspélnotowe
w zakresie ochrony $rodo-
wiska lub podnies¢ poziom
ochrony srodowiska
w przypadku braku norm
wspolnotowych
Pomoc na nabycie nowych Srodkéw | 1% 55%[45% i 35% dla
transportu spelniajacych normy surowsze matych/$rednich/duzych
niz normy wspdlnotowe lub podnosza- przedsigbiorstw
cych  poziom ochrony  §rodowiska
w przypadku braku norm wspdlnoto-
wych (art. 19)
Pomoc na szybkie przystosowanie | 2 % 15 %/10 % dla M/S przedsie-
malych i $rednich przedsigbiorstw do biorstw
przyszlych  norm  wspdlnotowych
(art. 20)
Pomoc w obszarze ochrony Srodowiska | 1 % 80 %/70 %[60 % dla
na inwestycje zwiekszajace oszczednosé malych/$rednich/duzych
energii (art. 21) przedsigbiorstw
Pomoc inwestycyjna w obszarze ochrony | 1 % 65%/55% i 45% dla
srodowiska na uklady kogeneracji malych/$rednich/duzych
o wysokiej sprawnosci (art. 22) przedsigbiorstw
Pomoc inwestycyjna w obszarze ochrony | 1 % 65%/55% 1 45% dla
Srodowiska na propagowanie energii ze malych/$rednich/duzych
zrédet odnawialnych (art. 23) przedsigbiorstw
Pomoc na badania $rodowiska (art. 24) [ 3 % 70 %60 %/50 % dla M/S/D
przedsigbiorstw
Pomoc na rzecz MSP na | Pomoc na rzecz MSP na ustugi doradcze | 3 % 50 %
ustugi doradcze oraz na | (art. 26)
udziat - MSP w targach ["pomoc na udziat MSP w targach (art. 27) | 3% 50 %

(art. 26-27)
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Maksymalna

intensywnos¢
Cele ogdlne (lista) Cele (lista) poﬁgﬁzyrwnaﬁ?b MSP — premie w %
kwota pomocy
w NOK
Pomoc  na  dzialalno$¢ | Pomoc na projekty | Badania  podsta- | ... %
badawcza, rozwojowg | badawczo-rozwo- | wowe (art. 31
i innowacyjng (art. 30-37) jowe (art. 31) ust. 2 lit. a))
Badania  przemy- | 4 % 55% (duze przedsigbior-
stowe (art. 31 stwa) 65% (MSP), 80%
ust. 2 lit. b)) zgodnie z art. 31 ust. 4 lit.
b)
Eksperymentalne 3% 45 %35 % dla MJS przedsie-
prace  rozwojowe biorstw, lub do 15 % dodat-
(art. 31 ust. 2 kowo zgodnie z art. 31 ust.
lit. ¢)) 4 lit. b)
Pomoc na techniczne studia wykonal- | 5% 75 % dla MSP (badania prze-
nodci (art. 32) mystowe) i 50 % dla MSP
(eksperymentalne prace
rozwojowe), duze przedsie-
biorstwa: 65 % (badania
przemystowe) i 45 % (ekspe-
rymentalne prace rozwo-
jowe)
Pomoc na pokrycie kosztéw praw wias- | 1% Koszty zwigzane
nosci przemystowej dla MSP (art. 33) z badaniami przemysto-
wymi: 55 % (duze przedsig-
biorstwa) 65 % (MSP)
Pomoc na dzialalno$¢ badawczo-rozwo- | 6 % 100 % (organizacje zajmu-
jowa w sektorach rolnictwa jace si¢ B&R)
i ryboléwstwa (art. 34)
Pomoc dla mlodych innowacyjnych | 1 mln NOK Ponizej 1 min
przedsigbiorstw (art. 35)
Pomoc na ustugi doradcze w zakresie | 500 000 MSP, ponizej 200 000 NOK
innowagcji i ustugi wsparcia innowacji [ NOK rocznie.
(art. 36)
Pomoc na tymczasowe zatrudnienie | 500 000 50 % dla MSP
wysoko wykwalifikowanego personelu | NOK
(art. 37)
Pomoc  szkoleniowa (art. | Szkolenia specjalistyczne (art. 38 ust. 1)) | 6 % (Sone I i IV) 40 % dla MSP
38-39) przedsigbiorstw i 30 % dla
duzych przedsigbiorstw
Szkolenia ogélne (art. 38 ust. 2) 10 % 75% dla MSP 55% dla
duzych przedsiebiorstw
(Sone 1II i IV)
Pomoc dla pracownikéw | Pomoc w formie subsydiéw placowych | ... %
znajdujacych si¢ | na rekrutacj¢ pracownikéw znajdujacych
w szczeg6lnie niekorzystnej | si¢ w szczegélnie niekorzystnej sytuacji
sytuacji (art. 40)
i pracownikéw niepelnos- ["pomoc w formie subsydiéw placowych | 1 % 75 %
prawnych (art. 40-42) na zatrudnianie pracownikéw niepelnos-
prawnych (art. 41)
Pomoc na rekompensate dodatkowych | 1 % 100 %

kosztow zwigzanych z zatrudnianiem
pracownikéw niepelnosprawnych
(art. 42)




