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Rezolucja Komitetu Regionéw ,,W kierunku lepszych narzedzi wdrazania strategii »Europa 2020«:
zintegrowane wytyczne dla polityki gospodarczej i polityki zatrudnienia panstw cztonkowskich
i Unii”

(2010/C 267/01)

KOMITET REGIONOW

1. popiera wniosek, by zredukowac catkowitg liczbe ogélnych
wytycznych w zakresie gospodarki i zatrudnienia i wiaczy¢ je do
spojnego dokumentu dostosowanego do strategii ,Europa 2020”;

2. uznaje, ze cho¢ wytyczne te skierowane sg do pafistw czlon-
kowskich, strategia ,Europa 2020” powinna by¢ realizowana
w partnerstwie z wladzami regionalnymi i lokalnymi, kt6rych
udzial w opracowywaniu krajowych programéw reform, ich re-
alizacji oraz ogdlnej komunikacji na temat strategii jest potrzeb-
ny, zwazywszy na ich kompetencje i mozliwosci dzialania
w obszarach objetych wytycznymi oraz zgodnie z zasada
pomocniczosci;

3. zwraca si¢ do Komisji Europejskiej i Rady Europejskiej, by
przestrzegaly podejscia oddolnego w obszarach polityki whasci-
wych dla wladz regionalnych i lokalnych oraz w dziedzinie za-
rzadzania i odpowiedzialno$ci w ramach strategii ,Europa 2020”
a takze wspieraly je poprzez wielopoziomowe i elastyczne plano-
wanie projektéw przewodnich strategii oraz krajowych progra-
moéw reform. W tym kontekscie przyjmuje z zadowoleniem fakt,
ze Parlament Europejski ostatnio wspomnial o wadze wlgczania
wiadz lokalnych i regionalnych do strategii;

4. podkresla, ze realizacja strategii ,Europa 2020” powinna
w stosowny sposob uwzgledniac cel spdjnosci terytorialnej zapi-
sany w traktacie lizbonskim;

5. wzywa do wyjasnienia, jakie konsekwencje dla budzetu
majg Srodki zaproponowane w strategii ,Europa 2020”, aby
zagwarantowa¢ pelne odzwierciedlenie priorytetow okreslonych

w strategii ,Europa 2020” w kolejnych ramach finansowych. To
wyjasnienie powinno takze obejmowac oceng skutkéw nowych
unijnych instrumentéw finansowych oraz nowego systemu zaso-
béw UE.

OGOLNE WYTYCZNE DLA POLITYKI GOSPODARCZE] PANSTW
CZLONKOWSKICH I UNII

KOMITET REGIONOW

6. popiera odpowiednia koordynacje gospodarcza i podatko-
wa zaréwno na poziomie UE, jak i pomiedzy panstwami czlon-
kowskimi w celu ztagodzenia probleméw, z ktérymi borykaja sie
finanse publiczne w kontekscie obecnego kryzysu finansowego,
gospodarczego i spotecznego;

7. przyjmuje z zadowoleniem inicjatywe UE polegajacg na
Scislejszym kontrolowaniu dyscypliny budzetowej panstw czton-
kowskich i zasadniczej zmianie uregulowan rynkéw finansowych;

8. popiera Parlament Europejski, ktory w rezolucji z 10 marca
2010 r. wezwal Komisje Europejska i Rade, by ocenily mozliwos¢
wsparcia budzetu UE, jaka daja rézne opcje podatku od transak-
¢ji finansowych;

9. zgadza si¢ z zaleceniem Maria Montiego zawartym w spra-
wozdaniu dla przewodniczacego Barroso z 9 maja 2010 r. na te-
mat ,Nowa strategia dla jednolitego rynku”, by zwigkszyé
europejska koordynacje podatkowa w celu usunigcia barier po-
datkowych wewnatrz jednolitego rynku oraz zajac si¢ szkodzaca
pracownikom konkurencjg podatkowg wewnatrz UE;
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10. podkresla, ze dlugoterminows stabilno$¢ walutowa moz-
na osiagna¢ jedynie poprzez przekonujaca konsolidacj¢ oraz za-
ostrzenie paktu stabilnosci; stabilno$¢ t¢ mozna wspieraé poprzez
wzmocnienie perspektyw dlugofalowego wzrostu wszystkich
panstw i terytoriow UE dzigki kombinacji polityk strukturalnych
na rzecz zréwnowazonego rozwoju (strategia ,Europa 2020
oraz polityce spdjnosci, ktérym powinny zostal przyznane sto-
sowne $rodki;

11. popiera polozenie wigkszego nacisku na jako$¢ i zréwno-
wazony charakter finanséw publicznych, ktére powinny byé
przeznaczane na inwestycje w sektory innowacyjne w dziedzinie
Srodowiska i spoteczenistwa;

12. stanowczo sprzeciwia si¢ wnioskowi Komisji Europej-
skiej przedstawionemu w komunikacie w sprawie zacie$nienia za-
rzadzania gospodarczego z 12 maja 2010 r., by zawieszaé
wyplacanie $srodkéw z Funduszu Spéjnosci panstwom cztonkow-
skim podlegajacym procedurze nadmiernego deficytu. Wniosek
ten bylby dyskryminujacy z trzech powodéw: i) traktuje on poli-
tyke spéjnosci jako jedyna polityke UE, do ktérej stosowano by
sankcje; ii) zawieszenie w sposob niesprawiedliwy dotkneloby re-
giony i miasta oraz iii) wniosek bylby niesprawiedliwy zwazyw-
szy na nieréwny przydzial panstwom czlonkowskim $rodkow
z Funduszu Spéjnosci;

13. stanowczo podtrzymuje, Ze nalezy wzmocni¢ role poli-
tyki spéjnosci jako jedynej polityki UE, ktéra proponuje zintegro-
wane i ukierunkowane na konkretne obszary podejscie do
rozwoju, pozwalajgce na laczenie priorytetéw europejskich z lo-
kalna i regionalng specyfika oraz podejmujace kwesti¢ zmniejsza-
nia réznic pomiedzy regionami i wewnatrz nich;

14. uwaza, ze ocena wzrostu powinna opierac sie nie tylko na
warto$ci PKB, ale réwniez na podziale korzysci ze wzrostu i mie-
rzalnych celach wyczerpania zasoboéw naturalnych;

15. z zadowoleniem przyjmuje rozwdj regionalnych strate-
gii badan i innowacji, ktdre ozywiaja wspotprace miedzy wladza-
mi publicznymi, uniwersytetami i sektorem prywatnym, czego
efektem jest tworzenie miejsc pracy i zréwnowazony rozwoj re-
gion6éw i miast;

16. przypomina, ze wladze lokalne i regionalne s3 odpowie-
dzialne za zwalczanie zmiany klimatu i ochrong $rodowiska.
Moga one osiggna¢ znaczne korzysci z koniecznego przejScia na
gospodarke niskoemisyjng, jezeli zostang ustalone stosowne ramy
europejskie pozwalajace na przewidywanie zmian technologicz-
nych jak réwniez na dostosowanie profilu ksztalcenia i szkoler
zawodowych oraz zachecanie do ekologicznych zaméwien pu-
blicznych; popiera w tym kontekscie inicjatywe Porozumienia
Burmistrzow i jej rozszerzenie na poziom regionalny;

17. uwaza, Ze wspieranie przedsigbiorczosci jest kwestig zasad-
niczg w przeksztalcaniu twérczych pomystéw w innowacyjne
produkty, ustugi i procesy, ktére moga generowaé wzrost, two-
rzy¢ dobrej jako$ci miejsca pracy oraz spdjno$¢ gospodarczg
i spoleczng. Ponadto zacheca wladze lokalne i regionalne do po-
prawienia warunkéw funkcjonowania MSP zgodnie z inicjatywa
Small Business Act, zwlaszcza poprzez pelne wykorzystanie po-
tencjatu ustug w dziedzinie administracji elektronicznej. Uznaje
réwniez w tym kontekscie wazna rolg, jaka w pomaganiu gospo-
darce poprzez inteligentny wzrost moze odegraé wspieranie
kobiet-przedsigbiorcéw. Wzywa réwniez do stworzenia europej-
skich ram na rzecz rozwoju gospodarczego kobiet, jako $rodka

stuzacego stawianiu czofa réznicom w panstwach cztonkow-
skich, walce z ubdstwem dzieci, sprzyjaniu rownowadze migdzy
zyciem zawodowym a prywatnym, zwigkszaniu potencjatu
wzrostu i regionalnemu rozwijaniu rosnacej bazy MSP;

WYTYCZNE DLA POLITYKI ZATRUDNIENIA PANSTW
CZLONKOWSKICH

18. podtrzymuje, ze poniewaz partnerzy spoleczni, w tym
wladze lokalne i regionalne, sg znaczacymi pracodawcami w pan-
stwach cztonkowskich UE oraz z ragji roli, jaka odgrywaja w za-
pewnianiu edukacji, szkolen i narzedzi wspierajacych rynek pracy,
sg one kluczowymi podmiotami w prowadzeniu polityk elastycz-
nego rynku pracy i bezpieczefistwa socjalnego. Regiony i gminy
powinny zatem by¢ od poczatku zaangazowane w ksztaltowanie
polityki, by przyczyni¢ si¢ do tworzenia dynamicznych rynkéw
pracy i poméc obywatelom w kwestiach pracy;

19. zauwaza, ze dlugoterminowe, zintegrowane planowanie
i finansowanie publicznych systeméw edukacji, infrastruktury
transportowej, placéwek opieki nad dzie¢mi oraz placéwek edu-
kacyjnych jest kwestia zasadnicza w budowaniu zréwnowazo-
nych regionalnych rynkéw pracy;

20. przypomina, ze wladze lokalne i regionalne sg gtéwnymi
podmiotami wdrazajacymi procesy, stuzace osigganiu strategicz-
nych celéw dotyczacych jakosci i przydatnosci edukacji oraz ko-
rzystania z niej, jak réwniez w kwestii zapobiegania wczesnemu
przerywaniu nauki;

21. przypomina, ze w momencie, gdy rosnie bezrobocie, mto-
dzi ludzie majg trudnosci z wejsciem na rynek pracy i potrzebuja
lepszego zrozumienia réznych dostepnych mozliwosci, ktére
umozliwi im plynne przejscie ze szkoly na rynek pracy lub do zy-
cia w roli przedsigbiorcy tworzacego miejsca pracy. Spodziewa si¢
zatem, ze Europejski pakt na rzecz mlodziezy zostanie wlaczony
do wytycznych i ze przedsigbiorczos¢ bedzie aktywniej propago-

wana w szkolach;

22. domaga sie ukierunkowanych srodkéw dziatania na rzecz
starszych pracownikéw, tracacych prace wskutek kryzysu gospo-
darczego, by wyposazy¢ ich w nowe, lepsze umiejetnosci, ktére
zwigkszg ich mozliwosci zatrudnienia w przysztosci;

23. podkresla, ze aby osiaggnaé proponowane ograniczenie
liczby Europejczykow zyjacych ponizej krajowej granicy ubdstwa
0 25 %, wladzom lokalnym i regionalnym powinno zosta¢ przy-
znane odpowiednie finansowanie, jako ze sg one prawnie odpo-
wiedzialne za opracowywanie, finansowanie i realizacje
aktywnych polityk integracyjnych oraz promowanie programu
godnej pracy. Rok 2010, ktéry jest rokiem walki z ubdstwem
i wykluczeniem spolecznym, jest odpowiednim momentem, by
podkresli¢ te fakty, poniewaz sytuacja moze jeszcze ulec pogor-
szeniu z powodu obecnego  kryzysu finansowego
i gospodarczego;
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24. podkresla, ze dostep do ustug $wiadczonych w interesie
ogblnym, szczeg6lnie do ustug spolecznych, integracja na rynku
pracy oraz dostosowanie do zmian strukturalnych, jak réwniez
polityki integracji spolecznej, gospodarczej i kulturalnej sg

Bruksela, 10 czerwca 2010 r.

w pierwszej kolejnosci zapewniane przez wiladze lokalne i regio-
nalne; w zwigzku z tym wytyczne dla polityki zatrudnienia muszg
zapewni¢ odpowiednie ramy i narzedzia finansowania, by wspie-
ra¢ wladze lokalne i regionalne w wypetnianiu tych obowigzkéow.

Przewodniczgca
Komitetu Regiondw

Mercedes BRESSO



