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DECYZJA RADY 2010/113/WPZiB
z dnia 22 lutego 2010 r.

przedluzajaca mandat Specjalnego Przedstawiciela Unii Europejskiej w Regionie Wielkich Jezior
Afrykanskich

RADA UNII EUROPE]JSKIE],

uwzgledniajac Traktat o Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jego
art. 28, art. 31 ust. 2 i art. 33,

uwzgledniajac wniosek Wysokiej Przedstawiciel Unii do Spraw
Zagranicznych i Polityki Bezpieczenistwa,

a takze majgc na uwadze, co nastgpuje:

(1) W dniu 15 lutego 2007 r. Rada przyjela wspdlne dzia-
fanie 2007/112/WPZiB ('), zgodnie z ktérym Roeland
VAN DE GEER zostal mianowany Specjalnym Przedstawi-
cielem Unii Europejskiej (SPUE) w Regionie Wielkich
Jezior Afrykanskich.

(2) W dniu 16 lutego 2009 r. Rada przyjela wspdlne dzia-
tanie 2009/128/WPZiB (?) zmieniajace i przedtuzajgce
mandat SPUE do dnia 28 lutego 2010 r.

(3)  Mandat SPUE nalezy przedtuzy¢ do dnia 31 sierpnia
2010 r. Mandat SPUE moze jednak wygasna¢ wczesniej,
jezeli Rada podejmie takg decyzj¢ zgodnie z zaleceniem
Wysokiej Przedstawiciel Unii do Spraw Zagranicznych
i Polityki Bezpieczenistwa (WP) w nastgpstwie wejScia
w zycie decyzji ustanawiajacej Europejska Stuzbe Dziatan
Zewnetrznych.

(4)  SPUE bedzie wykonywaé swéj mandat w sytuacji, ktéra
moze ulec pogorszeniu i zaszkodzi¢ celom wspdlnej
polityki zagranicznej i bezpieczenstwa okreSlonym
w art. 21 Traktatu,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

Artyku} 1
Specjalny Przedstawiciel Unii Europejskiej

Mandat Roelanda VAN DE GEERA jako Specjalnego Przedstawi-
ciela Unii Europejskiej (SPUE) w Regionie Wielkich Jezior Afry-
kaniskich zostaje niniejszym przedtuzony do dnia 31 sierpnia
2010 r. Mandat SPUE moze wygasng¢ wcze$niej, jezeli Rada
podejmie  taka decyzje zgodnie z  zaleceniem WP
w nastgpstwie wejScia w zycie decyzji ustanawiajacej Europejska
Stuzbe Dzialann Zewnetrznych.

Artyku} 2
Cele polityki
Mandat SPUE opiera si¢ na celach polityki Unii Europejskiej (UE)

zwigzanych z dalsza stabilizacja i poprawg sytuacji po konflikcie

() Dz.U. L 46 z 16.2.2007, s. 79.
() Dz.U. L 46 z 17.2.2009, s. 36.

w regionie Wielkich Jezior Afrykanskich i koncentruje si¢ szcze-
g6lnie na wymiarze regionalnym wydarzefi w pafistwach polo-
zonych na tym obszarze. Cele te s3 zwigzane w szczeg6lnosci
z propagowaniem przestrzegania podstawowych zasad demo-
kracji i dobrych rzagdéw, w tym poszanowania praw cztowieka
i praworzadnosci, i obejmuja:

a) wnoszenie aktywnego i skutecznego wkladu
w konsekwentna, trwala i odpowiedzialng polityke Unii
w regionie Wielkich Jezior Afrykanskich i propagowanie
ogdlnego spéjnego podejscia Unii w regionie; SPUE wspiera
dzialania WP w tym regionie;

=

zapewnienie stalego zaangazowania Unii w procesy stabili-
zacji i odbudowy w regionie, przez aktywna obecnosé
w terenie i na odpowiednich forach miedzynarodowych,
utrzymywanie kontaktow z gléwnymi zainteresowanymi
stronami, a takze wnoszenie wkladu w zarzadzanie kryzy-
sowe;

¢) wnoszenie wkladu po zakonczeniu okresu przejsciowego
w Demokratycznej Republice Konga (DRK),
w szczegélnosci w odniesieniu do politycznego procesu
umacniania nowych instytucji i definiowania szerszych
miedzynarodowych ram konsultacji i koordynacji politycznej
z nowym rzadem;

d) wnoszenie wkladu, w $cistej wspdlpracy z Organizacjg
Narodéw  Zjednoczonych/MONUC, w  miedzynarodowe
wysilki na rzecz wspierania realizacji kompleksowej reformy
sektora bezpieczenstwa w DRK, w szczegblnosci w $wietle
roli koordynatora, ktéra Unia gotowa jest odgrywaé w tym
kontekscie;

e) wnoszenie wkladu w odpowiednie dzialania nastgpcze po
konferencji migdzynarodowej na temat regionu Wielkich
Jezior, w szczeg6lnosci przez nawigzanie bliskich kontaktéw
z Sekretariatem ds. Wielkich Jezior oraz jego sekretarzem
wykonawczym, a takze z trojka mechanizmu nastepczego,
oraz przez propagowanie dobrosgsiedzkich stosunkow
W regionie;

f) zajecie si¢ wciaz istotnym problemem ugrupowan zbrojnych
dzialajgcych ponad granicami, niosgcych ryzyko destabilizacji
panstw w regionie i zwigkszania ich probleméw wewnetrz-
nych;

g) wnoszenie wkladu w stabilizacje po konflikcie w Burundi,
Rwandzie i Ugandzie, w szczeg6lnosci przez uczestniczenie
w negocjacjach pokojowych z ugrupowaniami zbrojnymi,
takimi jak FNL czy LRA.
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Artykut 3
Mandat

Aby zapewni¢ osiagniecie celéw polityki, mandat SPUE obej-
muje:

a) nawigzanie i utrzymywanie bliskich kontaktéow z panstwami
w regionie Wielkich Jezior, Organizacja Narodéw Zjedno-
czonych, Unig Afrykaniska, kluczowymi pafistwami afrykan-
skimi oraz gléwnymi partnerami DRK i Unii, a takze
z regionalnymi i subregionalnymi organizacjami afrykan-
skimi, innymi odpowiednimi panstwami trzecimi i innymi
kluczowymi przywddcami regionalnymi;

=

doradztwo i przedstawianie sprawozdafi na temat mozli-
wosci  wspierania  przez  Uni¢  procesu  stabilizacji
i konsolidacji oraz najlepszych sposobdw realizacji inicjatyw
Unii;

¢) doradztwo i pomoc w reformie sektora bezpieczefistwa (SSR)
w DRK;

d) wnoszenie wkladu w dzialania nastgpcze po konferencji
miedzynarodowej na temat regionu Wielkich Jezior,
w  szczegllnosci  przez  wspieranie  zdefiniowanych
w regionie polityk, ktérych celem jest niestosowanie prze-
mocy i wzajemna obrona przy rozwigzywaniu konfliktow
oraz — jeSli chodzi o wspdlprace regionalng — przez propa-
gowanie praw czlowieka i demokratyzacji, dobrych rzadéw,
wspolpracy wymiaru sprawiedliwosci i walki z bezkarnoscig
i nielegalnym wykorzystywaniem zasobow naturalnych;

e) wnoszenie wkladu w lepsze zrozumienie roli Unii wsréd
0s6b ksztaltujacych opini¢ publiczng w regionie;

f) wnoszenie wkladu, na wniosek zainteresowanych stron,
W negocjowanie oraz wprowadzanie w Zycie porozumien
pokojowych i porozumien w sprawie zawieszenia broni
zawartych miedzy stronami oraz podejmowanie dzialan
dyplomatycznych w przypadku nieprzestrzegania warunkéw
tych porozumier;; w kontekscie trwajacych negocjacji z LRA
dzialania takie powinny by¢ podejmowane w Scistej koordy-
nacji ze SPUE w Sudanie;

g) wnoszenie wkladu w realizacje polityki UE w dziedzinie
praw czlowieka oraz wytycznych UE w sprawie praw czlo-
wieka, w szczegdlnosci wytycznych UE w sprawie dzieci
w konfliktach zbrojnych oraz rezolucji Rady Bezpieczenstwa
ONZ nar 1325 (2000) dotyczacej kobiet, pokoju
i bezpieczefistwa, w tym przez monitorowanie rozwoju
sytuacji w tym zakresie i przedstawianie sprawozdan
Z rOZWOju sytuacji.

Artykut 4
Wykonywanie mandatu

1. SPUE jest odpowiedzialny za wykonywanie mandatu
i dziala pod zwierzchnictwem WP.

2. Komitet Polityczny i Bezpieczefistwa (KPiB) utrzymuje
uprzywilejowane stosunki ze SPUE i jest podstawowym
punktem kontaktowym SPUE z Rada. KPiB ukierunkowuje dzia-
fania wykonywane przez SPUE w ramach mandatu pod
wzgledem strategicznym i politycznym, bez uszczerbku dla
uprawnienn WP.

Artykut 5
Finansowanie

1. Finansowa kwota referencyjna przewidziana na pokrycie
wydatkéw zwigzanych z mandatem SPUE w okresie od dnia
1 marca 2010 r. do dnia 31 sierpnia 2010 r. wynosi 1 065 000
EUR.

2. Wydatki pokrywane w ramach kwoty okreslonej w ust. 1
kwalifikujg si¢ do finansowania od dnia 1 marca 2010 r.
Wydatkami zarzadza si¢ zgodnie z procedurami i zasadami
majacymi zastosowanie do budzetu ogélnego Unii.

3. Zarzadzanie wydatkami podlega umowie migdzy SPUE
a Komisjg. SPUE odpowiada przed Komisja za wszelkie wydatki.

Artykut 6
Powolanie i sklad zespotu

1. W granicach swojego mandatu i odpowiednich dostep-
nych $rodkéw finansowych SPUE odpowiada za powolanie
swojego zespolu. Zespdt dysponuje wiedza fachows na temat
konkretnych kwestii politycznych zawigzanych z mandatem.
SPUE niezwlocznie powiadamia Rade i Komisj¢ o skladzie
swojego zespotu.

2. Panstwa czlonkowskie i instytucje Unii moga zapropo-
nowa¢ oddelegowanie pracownikow do wspélpracy ze SPUE.
Wynagrodzenie pracownikéw oddelegowanych przez pafstwo
cztonkowskie lub instytucje Unii do SPUE jest wyplacane odpo-
wiednio przez dane panstwo czlonkowskie lub dang instytucje
Unii. Eksperci oddelegowani przez panstwa czlonkowskie do
Sekretariatu Generalnego Rady réwniez moga by¢ zatrudnieni
przy SPUE. Zatrudniani na podstawie uméw czlonkowie perso-
nelu miedzynarodowego maja obywatelstwo panstwa czlon-
kowskiego.
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3. Caly oddelegowany personel nadal podlega administra-
cyjnie wysylajacemu panstwu czlonkowskiemu lub wysylajacej
instytucji Unii; wypelnia on obowiazki i dziala w interesie
mandatu SPUE.

Artykut 7
Przywileje i immunitety SPUE i jego personelu

Przywileje, immunitety i dalsze gwarancje niezbedne do wyko-
nania i sprawnego dzialania misji SPUE i jego personelu ustala
si¢ odpowiednio ze strong przyjmujgcg lub stronami przyjmujg-
cymi. Pafistwa czlonkowskie i Komisja zapewniaja w tym celu
wszelkie niezbedne wsparcie.

Artykut 8
Bezpieczenistwo informacji niejawnych UE

SPUE i czlonkowie jego zespolu przestrzegajg zasad
i minimalnych norm bezpieczefistwa ustanowionych decyzja
Rady 2001/264/WE z dnia 19 marca 2001 r. w sprawie przy-
jecia  przepisow Rady  dotyczacych  bezpieczenistwa (1),
w szczegblnosci w odniesieniu do informacji niejawnych UE.

Artykut 9
Dostep do informacji i wsparcie logistyczne

1.  Panstwa czlonkowskie, Komisja oraz Sekretariat Generalny
Rady zapewniaja SPUE dostep do wszelkich stosownych infor-
macji.

2. Delegatury Unii lub panstwa czlonkowskie, zaleznie od
przypadku, zapewniaja wsparcie logistyczne w regionie.

Artykut 10
Bezpieczenistwo

Zgodnie z polityka Unii dotyczaca bezpieczeistwa personelu
rozmieszczonego poza terytorium Unii w ramach zadan opera-
cyjnych zgodnie z postanowieniami tytulu V Traktatu, SPUE
podejmuje  wszelkie dzialania mozliwe do zrealizowania
w uzasadnionych granicach, zgodne z jego mandatem oraz
odpowiadajace stanowi bezpieczenstwa na obszarze geogra-
ficznym, za ktéry jest on odpowiedzialny, stuzace zapewnieniu
bezpieczenistwa personelowi bezposrednio mu podlegajacemu,
w szczegdlnosci:

a) sporzadza plan bezpieczefistwa danej misji oparty na
wytycznych Sekretariatu  Generalnego Rady, obejmujacy
fizyczne, organizacyjne i proceduralne $rodki bezpieczeristwa
danej misji, zarzadzanie bezpiecznym przemieszczaniem si¢
personelu do obszaru misji i w jego obrgbie, jak réwniez

() Dz.U. L 101 z 11.4.2001, s. 1.

reagowanie na zdarzenia zwigzane z naruszaniem bezpie-
czefistwa, w tym plan awaryjny i plan ewakuacji misji;

=z

zapewnia objecie wszystkich czlonkéw personelu rozmiesz-
czonych poza terytorium Unii ubezpieczeniem od wysokiego
ryzyka odpowiednio do warunkéw panujacych na obszarze
prowadzenia misji;

¢) zapewnia, by wszyscy czlonkowie zespolu rozmieszczeni
poza terytorium Unii, w tym kontraktowy personel miej-
scowy, odbyli przed przyjazdem na obszar misji lub
niezwlocznie po  przyjezdzie odpowiednie szkolenie
w zakresie bezpieczefistwa w oparciu o wskazniki ryzyka
okreslone dla obszaru prowadzenia misji przez Sekretariat
Generalny Rady;

&

zapewnia wdrazanie wszelkich uzgodnionych zalecenn wyda-
wanych po regularnych ocenach bezpieczenstwa oraz dostar-
czanie WP, Radzie i Komisji pisemnych sprawozdan
z wdrazania tych zalecefi i sprawozdan dotyczacych innych
kwestii zwiagzanych z bezpieczeistwem w ramach spra-
wozdan $rédokresowych oraz sprawozdan z wykonania
mandatu.

Artykut 11
Sprawozdawczo$¢

SPUE regularnie przedstawia WP i KPiB sprawozdania ustne
i pisemne. W razie potrzeby SPUE sklada réwniez sprawozdania
grupom roboczym Rady. Regularne sprawozdania pisemne sg
rozprowadzane w sieci COREU. Na zalecenie WP lub KPiB SPUE
moze skladaé sprawozdania Radzie do Spraw Zagranicznych.

Artykut 12
Koordynacja

1. SPUE dazy do zapewnienia spdjnosci miedzy dzialaniami
podmiotéw z ramienia Wspdlnej Polityki Zagranicznej
i Bezpieczenstwa/Wspdlnej Polityki Bezpieczefistwa i Obrony
i propaguje ogélng koordynacje polityczng ze strony Unii.
Pomaga w zapewnieniu spdjnego wykorzystania wszystkich
instrumentéw Unii w terenie, aby zrealizowal cele polityczne
Unii. SPUE koordynuje swoje dzialania z dzialaniami Komisji
oraz w odpowiednich przypadkach z dzialaniami innych SPUE
aktywnych w regionie. SPUE regularnie przekazuje informacje
misjom panstw czlonkowskich i delegaturom Unii.

2. Szefowie delegatur Unii i szefowie misji pafstw czton-
kowskich utrzymuja Scista wspélprace ze SPUE w terenie. Dokla-
daja wszelkich staran, aby wspieraé go w wykonywaniu
mandatu. SPUE kontaktuje si¢ réwniez z innymi podmiotami
migdzynarodowymi i regionalnymi obecnymi w terenie.
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3. SPUE zapewnia zgodno$¢ dzialan misji Unii Europejskiej
polegajacej na udzielaniu porad i pomocy dotyczacej reform
sektora bezpieczenstwa w Demokratycznej Republice Konga
(EUSEC DR Konga) i misji policyjnej Unii Europejskiej podej-
mowanej w ramach reform sektora bezpieczefistwa (SRR) i jej
kontaktéw z systemem sprawiedliwosci w Demokratycznej
Republice Konga (EUPOL DR Konga) oraz udziela szefom tych
misji wskazoéwek na temat lokalnej sytuacji politycznej. SPUE
przyczynia si¢ do koordynacji, ktéra prowadzona jest wraz
z innymi miedzynarodowymi podmiotami zaangazowanymi
w reforme sektora bezpieczenstwa w DRK. W miarg potrzeb
SPUE oraz cywilny dowddca operacji zasiggaja wzajemnie
swoich opinii.

Artykut 13

Przeglad
Wykonanie niniejszej decyzji i jej sp6jno$¢ z innymi dzialaniami
Unii w regionie s3 przedmiotem regularnego przegladu. Na

zakonczenie mandatu SPUE przedstawia WP, Radzie i Komisji
sprawozdanie z wykonania mandatu.

Artykut 14
Wejscie w Zycie
Niniejsza decyzja wchodzi w zycie z dniem jej przyjecia.
Niniejsza decyzje stosuje si¢ od dnia 1 marca 2010 r.

Artykut 15
Publikacja

Niniejsza decyzja zostaje opublikowana w Dzienniku Urzgdowym
Unii Europejskiej.

Sporzadzono w Brukseli dnia 22 lutego 2010 r.

W imieniu Rady
C. ASHTON
Przewodniczgcy




