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DECYZJE

DECYZJA KOMISJI
z dnia 24 lutego 2010 r.

zmieniajaca regulamin wewnetrzny Komisji

(2010/138/UE, Euratom)

KOMISJA EUROPEJSKA,
uwzgledniajac Traktat o Unii Europejskiej,

uwzgledniajagc  Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,
w szczegblnosci jego art. 249,

uwzgledniajagc  Traktat ustanawiajacy Europejska Wspdlnote
Energii Atomowej, w szczegdlnosci jego art. 106a,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

Artykut 1

Artykuly 1-29 regulaminu wewnetrznego Komisji (') zastepuje
sie tekstem znajdujacym si¢ w zalgczniku do niniejszej decyziji.

() Dz.U. L 308 z 8.12.2000, s. 26.

Artykut 2

Niniejsza decyzja zostaje opublikowana w Dzienniku Urzgdowym
Unii Europejskiej.

Artykut 3

Niniejsza decyzja wchodzi w zycie nastgpnego dnia po jej opub-
likowaniu w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej.

Sporzadzono w Brukseli dnia 24 lutego 2010 r.

W imieniu Komisji
José Manuel BARROSO
Przewodniczgcy
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ZALACZNIK

LROZDZIAL 1
KOMISJA
Artykut 1
Zasada odpowiedzialno$ci zbiorowej

Komisja dziala na zasadzie odpowiedzialnosci zbiorowej zgodnie z przepisami niniejszego regulaminu wewnetrznego i w
ramach priorytetow, ktore okresla w oparciu o wytyczne polityczne ustanowione przez jej przewodniczacego, zgodnie
z art. 17 ust. 6 TUE.

Artykut 2

Wytyczne polityczne, priorytety, program prac i budzet

Na podstawie wytycznych politycznych ustanowionych przez swojego przewodniczacego, Komisja okresla priorytety
swoich dzialari i odzwierciedla je w swoim programie prac i projekcie budzetu, przyjmowanym co roku.

Artykut 3

Przewodniczgcy

1. Przewodniczacy Komisji okresla wytyczne polityczne, w ramach ktérych Komisja wykonuje swoje zadania (7).

Przewodniczacy kieruje pracami Komisji tak, aby zagwarantowal realizacje tych wytycznych.

2. Przewodniczacy Komisji decyduje o wewnetrznej organizacji Komisji tak, aby zapewni¢ spdjnosé, skutecznosé
i kolegialno$¢ jej dziatania (?).

Nie naruszajgc postanowien art. 18 ust. 4 TUE, przewodniczacy przydziela cztonkom Komisji specyficzne dziedziny
dzialalno$ci, w odniesieniu do ktdrych sg oni zwlaszcza odpowiedzialni za przygotowanie prac Komisji i wykonywanie jej

decyzji (%).

Przewodniczacy moze zwrdci¢ si¢ do czlonkéw Komisji o podejmowanie specyficznych dzialan majacych na celu
zagwarantowanie realizacji ustanowionych przez niego wytycznych politycznych i priorytetéw okreslonych przez
Komisje.

Przewodniczacy moze w kazdej chwili zmieni¢ podzial zakresu obowigzkow (4).
Czlonkowie Komisji wykonuja funkcje powierzone im przez przewodniczgcego i jemu podlegaja ().

3. Przewodniczgcy mianuje wiceprzewodniczgcych, innych niz Wysoki Przedstawiciel Unii do Spraw Zagranicznych
i Polityki Bezpieczenistwa, sposrdd czlonkéw Komisji (°) oraz ustala porzadek pierwszenstwa w Komisji.

4. Przewodniczacy moze powolywaé sposréd czlonkéw Komisji grupy, wyznacza przy tym ich przewodniczgcego,
okresla zakres uprawnien i zasady funkcjonowania, a takze ustala ich skfad i okres dziatalnosci.

5. Przewodniczgcy reprezentuje Komisje. Wyznacza czlonkéw Komisji, ktorzy pomagaja mu w wykonywaniu tego
zadania.

6.  Nie naruszajac przepiséw art. 18 ust. 1 TUE, czlonek Komisji sklada rezygnacje, jezeli przewodniczacy tego
zazada (7).

Artykut 4
Procedury decyzyjne

Decyzje Komisji podejmowane sg:

a) na posiedzeniach Komisji w drodze procedury ustnej, zgodnie z przepisami art. 8 niniejszego regulaminu wewnetrz-
nego; lub

b) w drodze procedury pisemnej, zgodnie z przepisami art. 12 niniejszego regulaminu wewngtrznego; lub

1) Traktat o Unii Europejskiej, art. 17 ust. 6 lit. a).

("

(%) Traktat o Unii Europejskiej, art. 17 ust. 6 lit. b).

(%) Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, art. 248.
() Zob. przypis 3.

(°) Zob. przypis 3.

(%) Traktat o Unii Europejskiej, art. 17 ust. 6 lit. ¢).

(7) Traktat o Unii Europejskiej, art. 17 ust. 6 akapit drugi.
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¢) w drodze procedury uprawnienia, zgodnie z przepisami art. 13 niniejszego regulaminu wewnetrznego; lub
d) w drodze procedury delegacji uprawnieni, zgodnie z przepisami art. 14 niniejszego regulaminu wewngtrznego.

SEKCJA 1
Posiedzenia Komisji
Artykut 5
Zwolywanie posiedzei

1. Posiedzenia Komisji zwoluje jej przewodniczacy.

2. Komisja obraduje zasadniczo co najmniej raz w tygodniu. W razie koniecznosci zbiera si¢ na posiedzeniach
dodatkowych.

3. Czlonkowie Komisji zobowigzani sg uczestniczy¢ we wszystkich posiedzeniach. Jesli nie moga wzia¢ udzialu
w posiedzeniu, w stosownym czasie informuja przewodniczacego o powodach swojej nieobecnosci. Do przewodnicza-
cego nalezy ocena okoliczno$ci mogacych stanowi¢ przeszkode w spelnieniu tego obowigzku.

Artykut 6
Porzadek obrad posiedzenn Komisji

1. Przewodniczacy przyjmuje porzadek obrad kazdego posiedzenia Komisji.

2. Bez uszczerbku dla uprawnien przewodniczacego w zakresie przyjmowania porzadku obrad, wszelkie wnioski
pociagajgce za sobg znaczne wydatki przedkladane s3 w porozumieniu z cztonkiem Komisji odpowiedzialnym za budzet.

3. Przewodniczacy informowany jest o wszelkich kwestiach, jakie cztonkowie Komisji proponujg wiaczy¢ do porzadku
obrad, na warunkach okrelonych przez Komisj¢ zgodnie z zasadami wykonania okre§lonymi w art. 28 niniejszego
regulaminu wewngtrznego, zwanymi dalej »przepisami wykonawczymic.

4. Porzadek obrad wraz z niezbedna dokumentacja przekazywane sg czlonkom Komisji na zasadach ustalonych
zgodnie z przepisami wykonawczymi.

5. Komisja moze, na wniosek przewodniczacego, oméwié kazdy punkt, ktéry nie znajduje si¢ w porzadku obrad lub
co do ktérego niezbedne dokumenty zostaly rozestane z opdznieniem.

Artykut 7
Kworum

Liczba cztonkéw obecnych wymagana dla stworzenia kworum réwna jest wigkszosci liczby cztonkéw okreslonej
w Traktacie.

Artykut 8
Podejmowanie decyzji

1. Komisja podejmuje decyzje na podstawie wnioskéw przedkladanych przez jednego albo kilku jej cztonkow.

2. Glosowanie odbywa si¢ na wniosek jednego z czlonkéw. Glosowanie dotyczy wyjsciowego projektu aktu lub
projektu zmodyfikowanego przez cztonka lub cztonkéw odpowiedzialnych za dang inicjatywe, lub przez przewodnicza-
cego.

3. Decyzje Komisji przyjmowane sg wigkszo$cig gloséw okreslong w Traktacie.

4. Przewodniczacy odnotowuje wyniki obrad, ktére umieszczane s3 w protokole z posiedzenia, o ktérym mowa w art.
11 niniejszego regulaminu wewngtrznego.

Artykut 9
Poufno$é obrad

Posiedzenia Komisji nie sa otwarte. Tre$¢ obrad jest poufna.
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Artykut 10
Udzial urzednikéw i innych oséb

1. Sekretarz generalny oraz szef gabinetu przewodniczacego uczestnicza w posiedzeniach, chyba ze Komisja zadecy-
duje inaczej. Przepisy wykonawcze okreslajg warunki, na jakich dopuszcza si¢ obecno$é innych oséb na posiedzeniach.

2. W przypadku nieobecnosci czlonka Komisji, szef jego gabinetu moze uczestniczy¢ w posiedzeniu i — na zaproszenie
przewodniczacego — przedstawiaé opini¢ nieobecnego czlonka.

3. Komisja moze zadecydowaé o udzieleniu glosu innym osobom.

Artykut 11
Protokoly

1. Ze wszystkich posiedzeri Komisji sporzadzany jest protokot.

2. Projekty protokotéw przesytane sa Komisji do zatwierdzenia na kolejnym posiedzeniu. Zatwierdzone protokoly sg
uwierzytelniane podpisami przewodniczacego i sekretarza generalnego.

SEKCJA 2
Inne procedury decyzyjne
Artykut 12
Procedura pisemna

1. Czlonkowie Komisji moga zaaprobowa projekt aktu, przedstawiony przez jednego albo kilku jej czlonkéw,
w drodze procedury pisemnej pod warunkiem, ze projekt zostanie wcze$niej zatwierdzony przez Stuzbe Prawng oraz
otrzyma zgodg stuzb, z ktérymi przeprowadzono odpowiednie konsultacje zgodnie z zasadami okreSlonymi w art. 23
niniejszego regulaminu wewnetrznego.

Takie zatwierdzenie lub zgoda moga zosta¢ zastapione porozumieniem cztonkéw Komisji, w przypadku gdy na posie-
dzeniu Komisji kolegium komisarzy, na wniosek przewodniczacego, zadecyduje o zastosowaniu pisemnej procedury
»finalizacji«, okreslonej zgodnie z przepisami wykonawczymi.

2. W tym celu tekst projektu aktu przekazywany jest na pismie wszystkim czlonkom Komisji, na zasadach ustalonych
przez Komisj¢ zgodnie z przepisami wykonawczymi, i wyznaczany jest termin na przedstawienie ewentualnych
zastrzezen lub propozycji zmian do projektu.

3. W trakcie procedury pisemnej kazdy z cztonkéw moze wystapi¢ o poddanie danego projektu pod dyskusje. W tym
celu sklada on na rece przewodniczacego odpowiednio umotywowany wniosek.

4. Projekt aktu, wobec ktérego zaden z cztonkéw Komisji nie zglosi ani nie podtrzyma wniosku o zawieszenie przed
uplywem wyznaczonego terminu procedury pisemnej, uznaje si¢ za przyjety przez Komisje.

Artykut 13
Procedura uprawnienia

1. Komisja moze, pod warunkiem pelnego poszanowania zasady odpowiedzialno$ci zbiorowej, upowazni¢ jednego lub
kilku swoich czlonkéw do podejmowania w jej imieniu $rodkéw w zakresie zarzadzania lub $rodkéw administracyjnych,
z zastrzezeniem przestrzegania wszelkich nakladanych przez nig ograniczen i warunkéw.

2. Komisja moze réwniez, w porozumieniu z przewodniczacym, zleci¢ jednemu lub kilku swoim czlonkom przyjecie
ostatecznego tekstu aktu lub wniosku legislacyjnego, ktére maja zostal przedstawione innym instytucjom, a ktérych
zasadnicza tre$¢ zostala okreslona w trakcie obrad.

3. Uprawnienia przyznane w ten sposéb moga zostaé przekazane w ramach subdelegacji dyrektorom generalnym
i szefom stuzb, chyba ze jest to wyraznie zakazane w decyzji upowazniajace;j.

4. Przepisy ust. 1, 2 i 3 stosowane sg bez uszczerbku dla zasad dotyczacych przekazywania uprawniert w odniesieniu
do spraw finansowych lub uprawnien przystugujacych organowi powolujacemu i organowi upowaznionemu do zawie-
rania uméw o prace.
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Artykut 14
Procedura delegacji

Komisja moze, pod warunkiem pelnego poszanowania zasady odpowiedzialnosci zbiorowej, przekazaé dyrektorom
generalnym i szefom stuzb uprawnienia do przyjmowania w jej imieniu $rodkéw w zakresie zarzadzania lub $rodkéw
administracyjnych, z zastrzezeniem przestrzegania wszelkich nakladanych przez nia ograniczen i warunkow.

Artykut 15

Przekazywanie w ramach subdelegacji uprawniefi do podejmowania decyzji o przyznaniu dotacji lub udzieleniu
zaméwienia

Dyrektor generalny lub szef stuzb, ktéry otrzymat w ramach delegacji lub subdelegacji, zgodnie z przepisami art. 13 i 14,
uprawnienia do podejmowania decyzji w sprawie finansowania, moze zdecydowal o dalszym przekazaniu w ramach
subdelegacji uprawnien do podejmowania niektorych decyzji w zakresie selekcji projektéw i niektérych decyzji indywi-
dualnych o przyznaniu dotacji lub udzieleniu zaméwienia, wlasciwemu dyrektorowi, lub — w porozumieniu z wlasciwym
cztonkiem Komisji — wlasciwemu kierownikowi jednostki, z zastrzezeniem przestrzegania wszelkich ograniczen
i warunkéw, okreslonych w przepisach wykonawczych.

Artykut 16
Informacje na temat podjetych decyzji

Decyzje przyjete w drodze procedury pisemnej, procedury uprawnienia i procedury delegacji s3 odnotowywane w notatce
dziennej lub tygodniowej, ktéra wymieniana jest w protokole z kolejnego posiedzenia Komisji.

SEKCJA 3

Przepisy wspdlne dla wszystkich procedur decyzyjnych
Artykut 17

Uwierzytelnianie aktéw przyjetych przez Komisje

1. Akty przyjete na posiedzeniu s3 dolaczane, w jezyku autentycznym lub jezykach autentycznych, w sposob nieroz-
dzielny do streszczenia przygotowanego w trakcie posiedzenia Komisji, na ktérym zostaly przyjete. Akty te sa uwie-
rzytelniane podpisami przewodniczgcego i sekretarza generalnego, umieszczanymi na ostatniej stronie streszczenia.

2. Akty Komisji o charakterze nieprawodawczym, o ktérych mowa w art. 297 ust. 2 TFUE, i przyjete w drodze
procedury pisemnej, uwierzytelniane sa podpisami przewodniczacego i sekretarza generalnego, umieszczanymi na ostat-
niej stronie streszczenia, o ktérym mowa w poprzednim ustepie, chyba ze wymagaja one publikacji i wejScia w Zycie
przed datg nastepnego posiedzenia Komisji. Do celéw takiego uwierzytelnienia kopia notatek dziennych, o ktérych mowa
w art. 16 niniejszego regulaminu wewngtrznego, dolaczona jest w sposob nierozdzielny do streszczenia, o ktérym mowa
w poprzednim ustepie.

Inne akty przyjmowane w drodze procedury pisemnej i akty przyjmowane w drodze procedury uprawnienia zgodnie
z art. 12 i art. 13 ust. 1 i 2 niniejszego regulaminu wewnetrznego sa dolaczane, w jezyku autentycznym lub jezykach
autentycznych, w sposob nierozdzielny do notatki dziennej, o ktérej mowa w art. 16 niniejszego regulaminu wewnetrz-
nego. Dokumenty te sa uwierzytelniane podpisem sekretarza generalnego, umieszczanym na ostatniej stronie notatki
dziennej z posiedzenia.

3. Akty przyjmowane w drodze procedury delegacji lub w ramach subdelegacji sa dolaczane, za pomocg programu
komputerowego przeznaczonego do tych celéw, w jezyku autentycznym lub jezykach autentycznych, w sposéb nieroz-
dzielny do notatki dziennej, o ktérej mowa w art. 16 niniejszego regulaminu wewngtrznego. Akty te s3 uwierzytelniane
poprzez o$wiadczenie podpisane przez uprawnionego (w ramach delegacji lub subdelegacji) urzednika zgodnie z art. 13
ust. 3, art. 14 i 15 niniejszego regulaminu wewnetrznego.

4. Na potrzeby niniejszego regulaminu wewnetrznego »akty« oznaczaja akty w jednej z form, o ktérych mowa w art.
288 TFUE.

5. Na potrzeby niniejszego regulaminu wewnetrznego »jezyki autentyczne« oznaczaja, bez uszczerbku dla stosowania
rozporzadzenia Rady (WE) nr 920/2005 (), wszystkie jezyki urzedowe Unii Europejskiej w odniesieniu do aktoéw
o zastosowaniu powszechnym oraz jezyki ich adresatéw w odniesieniu do pozostalych aktow.

(8 Dz.U. L 156 z 18.6.2005, s. 3.
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SEKCJA 4
Przygotowanie i wykonywanie decyzji Komisji
Artykut 18
Grupy czlonkéw Komisji

Grupy zlozone z czlonkéw Komisji uczestnicza w koordynacji oraz przygotowywaniu prac Komisji zgodnie
z wytycznymi politycznymi i zakresem uprawnien okreslonymi przez przewodniczacego.

Artykut 19
Gabinety oraz stosunki ze stuzbami

1. Kazdy z cztonkéw Komisji dysponuje gabinetem, ktéry wspomaga go w realizowaniu przydzielonych mu zadaf i w
przygotowywaniu podejmowanych przez Komisje decyzji. Zasady dotyczace skladu gabinetu i jego funkcjonowania
ustalane sg przez przewodniczgcego.

2. Przy poszanowaniu zasad okreslonych przez przewodniczacego cztonek Komisji wraz z podleglymi mu stuzbami
zatwierdzajg zasady pracy. Zasady te okreSlajg w szczeglnosci sposob, w jaki czlonek Komisji wydaje polecenia odpo-
wiednim stuzbom, ktére z kolei regularnie dostarczaja mu wszelkie informacje dotyczace jego dziedziny dziatalno$ci
i niezbgdne mu do wykonywania obowigzkow.

Artykut 20
Sekretarz generalny

1. Sekretarz generalny wspiera przewodniczacego w jego dzialaniach w celu zagwarantowania, ze w ramach wytycz-
nych politycznych ustanowionych przez przewodniczacego, Komisja realizuje przyjete przez siebie priorytety.

2. Sekretarz generalny przyczynia si¢ do zapewnienia spdjnosci politycznej, ustanawiajac niezbedng koordynacje stuzb
od momentu rozpoczecia prac przygotowawczych, zgodnie m.in. z przepisami art. 23 niniejszego regulaminu wewnetrz-
nego.

Sekretarz generalny czuwa nad merytoryczng jakoscig przedkladanych Komisji dokumentéw i spelnianiem przez nie
wymogéw formalnych i w tym kontekscie dba o ich zgodno§¢ z zasadami pomocniczoéci i proporcjonalnosci,
z wymogami zewnetrznymi, z zagadnieniami migdzyinstytucjonalnymi i strategia komunikacji Komisji.

3. Sekretarz generalny wspiera przewodniczacego w przygotowywaniu prac i w prowadzeniu posiedzen Komisji.

Sekretarz wspomaga réwniez przewodniczacych grup utworzonych zgodnie z art. 3 ust. 4 niniejszego regulaminu
wewnetrznego w przygotowywaniu i prowadzeniu posiedzen tych grup. Sekretarz zapewnia grupom obstuge sekretarska.

4. Sekretarz generalny zapewnia wdrozenie procedur decyzyjnych i czuwa nad wykonywaniem decyzji, o ktérych
mowa w art. 4 niniejszego regulaminu wewnetrznego.

W szczegdlnosei, i z wylaczeniem przypadkéw wyjatkowych, sekretarz generalny podejmuje niezbedne kroki dla zapew-
nienia notyfikacji i publikacji aktéw Komisji w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej, jak réwniez dba, aby dokumenty

Sekretarz generalny zajmuje si¢ rozpowszechnianiem informacji pisemnych, ktére cztonkowie Komisji pragng rozprowa-
dzi¢ w Komisji.

5. Sekretarz generalny odpowiada za oficjalne kontakty z innymi instytucjami Unii Europejskiej, z zastrzezeniem
prawa Komisji do samodzielnego wykonywania przez nig niekt6rych uprawnieri lub przydzielenia ich cztonkom Komisji
lub stuzbom.

W tym kontekscie sekretarz generalny czuwa nad zapewnieniem ogélnej spdjnosci poprzez koordynowanie stuzb
w trakcie prac prowadzonych przez inne instytugcje.

6.  Sckretarz generalny dostarcza Komisji odpowiednie informacje na temat zaawansowania procedur wewnetrznych
i migdzyinstytucjonalnych.
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ROZDZIAL 1
SLUZBY KOMISJI
Artykut 21
Struktura stuzb Komisji

Do celéw przygotowywania i wykonywania swoich dzialai, a co za tym idzie — realizacji swoich priorytetéw
i wytycznych politycznych ustanowionych przez przewodniczacego — Komisja powoluje do zycia szereg stuzb, sklada-
jacych si¢ z dyrekcji generalnych oraz réwnowaznych stuzb.

Dyrekcje generalne i stuzby réwnowazne zasadniczo dzielg si¢ na dyrekcje, a dyrekcje na dzialy.

Artykut 22
Tworzenie szczegélnych funkgji i struktur

Aby zaspokoi¢ szczegdlne potrzeby, przewodniczacy moze tworzy¢ szczeg6lne funkgje i struktury, ktérym powierza sig
konkretne zadania; okre$la on réwniez zakres ich obowigzkéw i uprawnien i sposoby dzialania.

Artykut 23
Wspélpraca i koordynacja pomiedzy stuzbami

1. W celu zapewnienia skuteczno$ci dzialania Komisji, stuzby, przygotowujac decyzje Komisji lub je wykonujac,
dzialajg od samego poczatku w Scistej wspdlpracy i w sposob skoordynowany.

2. Shluzba odpowiedzialna za przygotowanie konkretnej inicjatywy od poczatku prac przygotowawczych dba
o zapewnienie skutecznej koordynacji wszystkich stuzb majacych uzasadniony interes w danej inicjatywie ze wzgledu
na swoja dziedzing dziatalno$ci, obowiazki lub charakter tematu.

3. Przed przedlozeniem dokumentu Komisji sluzba odpowiedzialna za jego przygotowanie konsultuje si¢ we
wlasciwym czasie ze stuzbami majacymi uzasadniony interes w tej inicjatywie, zgodnie z przepisami wykonawczymi.

4. Konsultacje ze Stuzba Prawng sa obowiazkowe w przypadku wszystkich projektéw lub wnioskéw dotyczacych
aktow prawnych oraz w przypadku wszystkich dokumentéw mogacych wywolywaé skutki prawne.

Konsultacje takie stanowig konieczny warunek wstepny wszczecia procedur decyzyjnych, okreslonych w art. 12, 13 1 14
niniejszego regulaminu wewnetrznego, przy czym wyjatek stanowia decyzje odnoszace si¢ do aktéw standardowych,
w stosunku do ktérych wezesniej uzyskano zgode (aktéw powtarzalnych). Opinia Stuzby Prawnej nie jest wymagana przy
aktach, o ktérych mowa w art. 15 niniejszego regulaminu wewnetrznego.

5. Konsultacja Sekretariatu Generalnego jest wymagana w przypadku wszystkich inicjatyw:

— podlegajacych zatwierdzeniu w ramach procedury ustnej, bez uszczerbku dla kwestii personelu o charakterze indy-
widualnym, lub

— majacych znaczenie polityczne, lub

— figurujacych w rocznym programie prac Komisji, jak tez w obowigzujacym dokumencie programowym, lub
— dotyczacych zagadnien instytucjonalnych, lub
— podlegajacych ocenie skutkéw lub konsultacji spotecznej,

a takze w odniesieniu do wszystkich stanowisk lub wspdlnych inicjatyw, ktére moga wywolywal odpowiedzialno$é
Komisji w stosunku do innych instytucji lub podmiotéw.

6. Z wyjatkiem aktéw, o ktérych mowa w art. 15 niniejszego regulaminu wewngtrznego, konsultacja z dyrekcja
generalng odpowiedzialng za kwestie budzetowe i dyrekcja generalng odpowiedzialng za zasoby ludzkie i kwestie bezpie-
czefistwa jest obowigzkowa w odniesieniu do wszystkich dokumentéw, ktére moga mie¢ wplyw na budzet, finanse,
sprawy personelu lub administracyjne. W razie koniecznoéci prowadzone sa tez konsultacje ze stuzbg odpowiedzialng za
zwalczanie naduzy¢ finansowych.

7. Wlasciwa stuzba podejmuje starania w celu nadania odpowiedniego ksztaltu wnioskowi legislacyjnemu, ktéry
uzyskal pozytywna opini¢ konsultowanych stuzb. Nie naruszajac przepiséw art. 12 niniejszego regulaminu wewnetrz-
nego, w przypadku rozbieznosci do wniosku legislacyjnego dofaczane s3 odmienne opinie tych stuzb.
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ROZDZIAL 1II
ZASTEPSTWA
Artykut 24
Ciaglo$¢ prac
Czlonkowie Komisji oraz sluzby staraja si¢ podejmowal wszystkie stosowne $rodki dla zachowania ciaglosci prac,
zgodnie z przepisami przyjetymi w tym celu przez Komisj¢ lub przewodniczacego.
Artykut 25
Zastepowanie przewodniczacego

Obowigzki przewodniczacego, ktéry nie moze osobiScie sprawowaé swoich funkcji, wykonuje jeden
z wiceprzewodniczgcych lub jeden z czlonkéw Komisji, wedlug porzadku ustalonego przez przewodniczacego.

Artykut 26
Zastgpowanie sekretarza generalnego

Obowigzki sekretarza generalnego, ktdéry nie moze osobiscie sprawowaé swoich funkcji lub jesli stanowisko to nie jest
obsadzone, wykonuje obecny zastepca sekretarza generalnego o najwyzszej grupie zaszeregowania, a w przypadku
istnienia réwnych grup zaszeregowania — o najdluzszym stazu w grupie zaszeregowania, a w przypadku istnienia
réwnych okreséw takiego stazu — najstarszy wiekiem, lub urzednik wyznaczony przez Komisje.

Pod nieobecno$¢ zastepey sekretarza generalnego i jesli Komisja nie wyznaczyla urzednika, zastgpstwo sprawuje obecny
urzednik z najwyzszej grupy funkcyjnej, posiadajacy najwyzsza grupe zaszeregowania, a w przypadku istnienia rownych
grup zaszeregowania — posiadajacy najdluzszy staz w tej grupie zaszeregowania, a w przypadku istnienia réwnych
okreséw takiego stazu — najstarszy wiekiem.

Artykut 27
Zastepowanie przelozonych

1. Dyrektora generalnego, ktéry nie moze osobiscie sprawowaé swoich funkcji lub jesli stanowisko to nie jest obsa-
dzone, zastgpuje obecny zastgpca dyrektora generalnego o najwyzszej grupie zaszeregowania, a w przypadku istnienia
réwnych grup zaszeregowania — o najdluzszym stazu w grupie zaszeregowania, a w przypadku istnienia réwnych
okreséw takiego stazu — najstarszy wiekiem, lub urzednik wyznaczony przez Komisje.

Pod nieobecno$¢ zastgpcy dyrektora generalnego i jesli Komisja nie wyznaczyla urzednika, zastepstwo sprawuje obecny
urzednik z najwyzszej grupy funkcyjnej, posiadajacy najwyzsza grupe zaszeregowania, a w przypadku istnienia réwnych
grup zaszeregowania — posiadajacy najdluzszy staz w tej grupie zaszeregowania, a w przypadku istnienia réwnych
okresow takiego stazu — najstarszy wiekiem.

2. Kierownika dzialu, ktéry nie moze osobiscie sprawowaé swoich funkgji lub jesli stanowisko to nie jest obsadzone,
zastepuje zastepca kierownika dziatu lub urzednik wyznaczony przez dyrektora generalnego.

Pod nieobecno$¢ zastgpcy kierownika dziatu i je$li Komisja nie wyznaczyla urzednika, zastepstwo sprawuje obecny
urzednik z najwyzszej grupy funkcyjnej, posiadajacy najwyzsza grupe zaszeregowania, a w przypadku istnienia rownych
grup zaszeregowania — posiadajagcy najdluzszy staz w tej grupie zaszeregowania, a w przypadku istnienia réwnych
okresoéw takiego stazu — najstarszy wiekiem.

3. Wszelkiego innego przetozonego, ktéry nie moze osobiScie sprawowaé swoich funkgji lub jesli stanowisko nie jest
obsadzone, zastgpuje urzednik wyznaczony przez dyrektora generalnego w porozumieniu z wihasciwym czlonkiem
Komisji. Jesli taki urzednik nie zostal wyznaczony, zastepstwo sprawuje obecny urzednik z najwyzszej grupy funkcyjnej,
posiadajacy najwyzsza grupe zaszeregowania, a w przypadku istnienia réwnych grup zaszeregowania — o najdtuzszym
stazu w grupie zaszeregowania, a w przypadku istnienia rownych okreséw takiego stazu — najstarszy wiekiem.

ROZDZIAL IV
PRZEPISY KONCOWE
Artykut 28

W razie potrzeby Komisja ustanawia przepisy wykonawcze do niniejszego regulaminu wewnetrznego.

technologiczny i informatyczny.
Artykut 29

Niniejszy regulamin wewngtrzny wchodzi w Zycie nastgpnego dnia po jego publikacji w Dzienniku Urzgdowym Unii
Europejskiej.”



