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DECYZJA RADY 2010/330/WPZiB

z dnia 14 czerwca 2010 r.

w sprawie zintegrowanej misji Unii Europejskiej w Iraku dotyczjcej pafistwa prawnego, EUJUST
LEX-IRAQ

RADA UNII EUROPE]JSKIE],

uwzgledniajac Traktat o Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jego
art. 28 i 43 ust. 2,

a takze majgc na uwadze, co nastepuje:

(1) W dniu 7 marca 2005 r. Rada przyjeta wspdlne dzialanie
2005/190/WPZiB w sprawie zintegrowanej misji Unii
Europejskiej w Iraku dotyczacej panstwa prawnego,
EUJUST LEX (!). To wspdlne dzialanie, w pdzniejszym
czasie zmienione i przedluzone, wygasto w dniu
30 czerwca 2009 r.

20 W dniu 24 marca 2009 r. Komitet Polityczny
i Bezpieczefistwa (KPiB) uzgodnil, ze misj¢ EUJUST LEX
nalezy przedtuzyé o kolejne 12 miesiecy, do dnia
30 czerwca 2010 r. W tym okresie misja EUJUST LEX
— kontynuujac swoje podstawowe zadania — przeprowa-
dzi¢ miala pilotazowa faz¢ obejmujaca dzialania w Iraku.

(3) W dniu 21 maja 2010 r. KPiB uzgodnil, Ze misj¢ EUJUST
LEX-IRAQ nalezy przedtuzy¢ o kolejne 24 miesigce, do
dnia 30 czerwca 2012 r. W tym okresie misja EUJUST
LEX-IRAQ powinna stopniowo przenosi¢ swoje dzialania
i stosowne struktury do Iraku, skupiajac si¢ na specjalis-
tycznym szkoleniu, a przy tym kontynuowaé dzialania
prowadzone poza tym pafistwem.

(4)  Misja wykonuje sw6j mandat w sytuacji, ktéra pod
wzgledem bezpieczenistwa moze ulec pogorszeniu
i narazi¢ na szwank cele wspdlnej polityki zagranicznej
i bezpieczenstwa okre$lone w art. 21 Traktatu o Unii
Europejskie;j.

(5)  Struktura dowodzenia i kontroli misji nie powinna naru-
szal zobowigzai umownych szefa misji wobec Komisji
w zakresie wykonania budzetu misji,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

Artykut 1
Misja
1.  Zintegrowana misja Unii Europejskiej w Iraku dotyczaca
panstwa prawnego, ustanowiona wspolnym  dzialaniem

2005/190/WPZiB (zwana dalej ,EUJUST LEX-IRAQ” lub
,misja”), kontynuuje dzialalno$¢ od dnia 1 lipca 2010 r.

2. EUJUST LEX-IRAQ dziala zgodnie z celami i innymi prze-
pisami zawartymi w zakresie zadan misji okreSlonym w art. 2.

() Dz.U. L 62 z 9.3.2005, s. 37.

Artykut 2
Zakres zadafi misji

1. EUJUST LEX-IRAQ nadal zajmuje si¢ potrzebami irac-
kiego systemu sadownictwa karnego poprzez prowadzenie
szkolent dla funkcjonariuszy wyzszego i $redniego szczebla
w zakresie zaawansowanego zarzadzania i prowadzenia docho-
dzen karnych. Szkolenia te maja na celu poprawe zdolnosci,
koordynacji i wspolpracy réznych elementéw irackiego systemu
sadownictwa karnego.

2. EUJUST LEX-IRAQ wspiera SciSlejsza  wspolprace
pomiedzy réznymi podmiotami irackiego systemu sagdownictwa
karnego oraz rozwija zdolnosci zarzadcze u funkcjonariuszy
wysokiego szczebla i funkcjonariuszy o duzym potencjale
przede wszystkim z policji, wymiaru sprawiedliwosci i stuzb
penitencjarnych, a takze podnosi umiejetnoéci i usprawnia
procedury prowadzenia dochodzen karnych, przy pelnym
poszanowaniu pafistwa prawnego i praw czlowieka.

3. EUJUST LEX-IRAQ nadal prowadzi - w zaleznosci od
warunkoéw bezpieczefistwa i dostgpnych zasobéw - dzialania
w zakresie mentoringu i doradztwa strategicznego, opierajac
si¢ na potwierdzonych potrzebach Irakijczykéw i biorgc pod
uwage obecno$¢ innych podmiotéw miedzynarodowych,
a takze warto$¢ dodang dzialan Unii na tym obszarze.

4. Dzialania szkoleniowe odbywaja si¢ w Iraku i w regionie,
jak réwniez w Unii. EUJUST LEX-IRAQ ma biura w Brukseli
i Bagdadzie, w tym oddzial w Basrze w ramach przygotowar do
ewentualnego otwarcia tam biura, o ile zapadnie stosowna
decyzja. EUJUST LEX-IRAQ ma takze biuro w Irbilu (Kurdy-
stan). Zaleznie od rozwoju sytuacji w Iraku w trakcie wykony-
wania niniejszego nowego mandatu, szef misji i wigkszoS$¢ jej
personelu przenosza si¢ z Brukseli do Iraku i zostajg rozmiesz-
czeni w Bagdadzie tak szybko, jak pozwoli na to sytuacja.

5. Biorgc pod uwage dalszy rozwdj sytuacji w Iraku pod
wzgledem bezpieczenstwa i skutki dzialan misji w Iraku, Rada
zbada efekty niniejszego nowego mandatu i podejmie decyzje
o przysziosci misji po dniu 30 czerwca 2012 r.

6. W calym okresie dzialania misji budowane jest efektywne
partnerstwo strategiczno-techniczne z odpowiednimi irackimi
podmiotami, w szczegblnosci w kwestii przygotowywania
programéw szkolen podczas fazy planowania. Swoimi dziala-
niami EUJUST LEX-IRAQ powinna nadal obejmowaé wywa-
zony przekrdj irackiego spoleczenstwa, stosujgc podejscie nasta-
wione na prawa czlowieka i réwnouprawnienie plci. Uczestnicy
nadal musza by¢ w stanie bra¢ udzial w stosownych dzialaniach
wewnatrzkrajowych, bez wzgledu na to, gdzie si¢ one odby-
waja. Konieczna jest rowniez koordynacja w zakresie selekdji,
weryfikacji, oceny, koordynacji oraz wszelkich dalszych dziatan
dotyczacych personelu uczestniczacego w szkoleniach, tak aby
odpowiednie zadania mogly nadal by¢ przejmowane przez
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Irakijczykow. Potrzebna jest réowniez $cista koordynacja -
podczas fazy planowania i fazy wdrozeniowej — pomiedzy
EUJUST LEX-IRAQ a pafistwami czlonkowskimi prowadzacymi
szkolenia. Obejmuje ona zaangazowanie misji dyplomatycznych
odpowiednich panstw czlonkowskich w Iraku oraz kontakt
z panstwami czlonkowskimi majacymi biezace do$wiadczenie
w przeprowadzaniu szkoleni istotnych z punktu widzenia misji.

7. EUJUST LEX-IRAQ jest niezalezna, a jej dzialania -
odrebne od dzialan irackiego rzadu i dzialain spolecznosci
migdzynarodowej, w szczegblnosci od dziatan Organizacji
Narodéw Zjednoczonych (ONZ) i Stanéw Zjednoczonych
Ameryki,  stanowigc  jednocze$nie  ich  uzupelnienie
i przynoszgc warto$§¢ dodang. EUJUST LEX-IRAQ zwigksza
takze synergi¢ z odpowiednimi dziataniami Unii i panstw czlon-
kowskich. W tym kontekscie EUJUST LEX-IRAQ utrzymuje
kontakt z odpowiednimi irackimi organami oraz poglebia
wspolprace z podmiotami mig¢dzynarodowymi juz prowadza-
cymi dzialania w terenie i z panstwami cztonkowskimi obecnie
prowadzgcymi projekty szkoleniowe w Iraku, aby unika¢ powie-
lania tych dziatan.

Artykut 3
Struktura

EUJUST LEX-IRAQ ma biura w Brukseli i w Iraku i przyjmuje
co do zasady nastepujaca strukture:

a) szef misji;

b) biuro koordynacyjne w Brukseli;

¢) biuro w Bagdadzie z oddzialem w Basrze;
d) biuro w Irbilu (Kurdystan);

e) infrastruktura szkoleniowa, szkoleniowcy i eksperci zapew-
niani przez panstwa czlonkowskie i koordynowani przez
EUJUST LEX-IRAQ.

Elementy te zostaja opracowane w koncepcji operacji
(CONOPS) oraz w planie operacyjnym (OPLAN).

Artykut 4
Cywilny dowédca operagji

1. Dyrektor ds. planowania i prowadzenia operacji cywilnych
jest cywilnym dowddca operacji w ramach EUJUST LEX-IRAQ.

2. Cywilny dowddca operacji pod kontrolg polityczna
i kierownictwem  strategicznym  Komitetu  Politycznego
i Bezpieczenstwa (KPiB) oraz ogdlnym zwierzchnictwem Wyso-
kiego Przedstawiciela Unii do Spraw Zagranicznych i Polityki
Bezpieczenistwa (WP) sprawuje dowddztwo i kontrole nad
EUJUST LEX-IRAQ na poziomie strategicznym.

3. Cywilny dowddca operacji zapewnia whasciwe i skuteczne
wdrazenie decyzji Rady, a takze decyzji KPiB, m.in. wydajac
szefowi misji, stosownie do potrzeb, instrukcje na poziomie
strategicznym.

4. Caly oddelegowany personel pozostaje pod pelnym
dowddztwem organéw krajowych wysylajacego panstwa lub
wysylajacej instytucji Unii. Organy krajowe przekazuja cywil-
nemu dowddcy operacji kontrole operacyjng nad swoim perso-
nelem oraz swoimi zespolami i jednostkami.

5. Cywilny dowddca operacji ponosi calkowitg odpowiedzial-
nos$¢ za zapewnienie wywigzywania si¢ ze spoczywajjcego na
Unii obowigzku dochowania nalezytej starannosci.

Artykut 5
Szef misji

1. Szef misji przyjmuje odpowiedzialno$¢ za misj¢ oraz spra-
wuje nad nig dowddztwo i kontrole w teatrze dziatan.

2. Szef misji sprawuje dowddztwo i kontrole nad perso-
nelem, zespolami i jednostkami z wysylajacych panstw, zgodnie
z zadaniami wyznaczonymi przez cywilnego dowddce operacii,
a takze odpowiada za administracj¢ i logistyke, w tym za
majatek, zasoby oraz informacje udostgpnione misji.

3. Szef misji wydaje calemu personelowi misji - w tym
osobom zatrudnionym w biurze koordynacyjnym w Brukseli,
w biurach w Irbilu i w Bagdadzie, i w oddziale w Basrze —
instrukcje stuzace skutecznemu prowadzeniu misji EUJUST
LEX-IRAQ oraz odpowiada za koordynacje misji i biezace
zarzadzanie nia zgodnie z wydanymi na poziomie strate-
gicznym instrukcjami cywilnego dowédcey operacii.

4. Szef misji odpowiada za wykonanie budzetu misji. W tym
celu szef misji podpisuje z Komisja umowe.

5. Szef misji odpowiada za nadzér dyscyplinarny nad perso-
nelem. Czynnosci dyscyplinarne w odniesieniu do oddelegowa-
nego personelu sg podejmowane przez odpowiedni organ
krajowy lub instytucje Unii.

6.  Szef misji reprezentuje EUJUST LEX-IRAQ i zapewnia, by
dzialania misji byly odpowiednio widoczne.

Artykut 6
Personel

1. Liczebnos§¢ i umiejetnodci personelu EUJUST LEX-IRAQ
odpowiadaja zakresowi zadan misji okreSlonemu w art. 2
i strukturze okreslonej w art. 3.

2. Personel EUJUST LEX-IRAQ sklada si¢ gléwnie
z personelu oddelegowanego przez panstwa czlonkowskie lub
instytucje Unii.

3. Kazde panistwo czlonkowskie lub instytucja Unii ponosi
koszty zwigzane z oddelegowanym przez siebie personelem,
wlacznie z kosztami podrozy do miejsca rozmieszczenia
i z powrotem, wynagrodzeniem, opicka medyczng oraz dodat-
kami innymi niz majgce zastosowanie diety czy dodatki za
trudne warunki pracy i za ponoszone ryzyko.

4. EUJUST LEX-IRAQ moze takze, w zaleznosci od potrzeb,
zatrudnia¢ na podstawie uméw personel miedzynarodowy
i miejscowy, jezeli wymagane funkcje nie sa zapewnianie
przez personel oddelegowany przez pafistwa czlonkowskie.

5. Wszyscy czlonkowie personelu  wykonuja  swoje
obowiazki i czynno$ci w interesie misji. Wszyscy czlonkowie
personelu przestrzegaja zasad bezpieczefistwa oraz norm mini-
malnych ustanowionych decyzja Rady 2001/264/WE z dnia
19 marca 2001 r. w sprawie przyjecia przepisow Rady doty-
czacych bezpieczenstwa (1).

() Dz.U. L 101 z 11.4.2001, s. 1.
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Artykut 7
Status personelu

1. Tam gdzie to wymagane, status personelu EUJUST
LEX-IRAQ, w tym w stosownym przypadku przywileje, immu-
nitety i inne gwarancje niezbedne do wypelnienia i sprawnego
funkcjonowania misji, jest uzgadniany zgodnie z procedurg
okre$long w art. 37 Traktatu o Unii Europejskiej.

2. Panstwo lub instytucja Unii, ktére oddelegowaly cztonka
personelu, odpowiadaja za wszelkie roszczenia zwigzane
z oddelegowaniem wniesione przez tego czlonka personelu
lub go dotyczace. Dane panstwo lub dana instytucja Unii odpo-
wiadaja za wnoszenie powddztw przeciwko osobie oddelego-
wanej.

Artykut 8
Struktura dowodzenia

1. EUJUST LEX-IRAQ, jako operacja zarzadzania kryzyso-
wego, ma jednolita strukture dowodzenia.

2. KPiB sprawuje z ramienia Rady i WP kontrol¢ polityczna
i kierownictwo strategiczne nad EUJUST LEX-IRAQ.

3. Cywilny dowddca operacji, pod kontrolg polityczng
i kierownictwem strategicznym KPiB oraz ogélnym zwierz-
chnictwem WP, jest dowddcg EUJUST LEX-IRAQ na poziomie
strategicznym i jako taki wydaje instrukcje szefowi misji oraz
stuzy mu rada i wsparciem technicznym.

4. Cywilny dowddca operacji sklada sprawozdania Radzie za
posrednictwem WP.

5. Szef misji sprawuje dowddztwo i kontrole nad EUJUST
LEX-IRAQ w teatrze dzialai i odpowiada bezposrednio przed
cywilnym dowddcg operacji.

Artykut 9
Kontrola polityczna i kierownictwo strategiczne

1. KPiB sprawuje z ramienia Rady i WP kontrole polityczng
i kierownictwo strategiczne nad misjg. Niniejszym Rada
upowaznia KPiB do podejmowania w tym celu stosownych
decyzji, zgodnie z art. 38 akapit trzeci Traktatu o Unii Europej-
skiej.

2. Upowaznienie to obejmuje uprawnienia do zmian
CONOPS i OPLAN. Obejmuje ono réwniez uprawnienia do
podejmowania decyzji dotyczacych mianowania szefa misji.
Rada zachowuje uprawnienia decyzyjne w odniesieniu do
celow i zakonczenia misji.

3. KPiB sklada Radzie sprawozdania w regularnych odste-
pach czasu.

4. KPiB otrzymuje w regularnych odstepach czasu, stosownie
do potrzeb, sprawozdania od cywilnego dowddcy operacji i od
szefa misji na tematy objete zakresem ich odpowiedzialnosci.

Artykut 10
Bezpieczenistwo

1. Cywilny dowddca operacji kieruje pracami szefa misji
dotyczacymi planowania Srodkéw bezpieczenstwa dla EUJUST
LEX-IRAQ i zapewnia ich wilasciwe i skuteczne wykonywanie
zgodnie z art. 4 i 8, w koordynacji z Biurem ds. Bezpieczenstwa
Rady.

2. Szef misji odpowiada za bezpieczenstwo misji i za zapew-
nienie przestrzegania minimalnych wymogéw bezpieczenstwa
majacych zastosowanie do misji zgodnie z polityka Unii Euro-
pejskiej dotyczaca bezpieczenistwa personelu rozmieszczonego
poza terytorium Unii w ramach zadan operacyjnych na mocy
postanowien tytulu V  Traktatu o Unii Europejskiej
i z dokumentami uzupelniajgcymi t¢ polityke.

3. W odniesieniu do tych cz¢dci misji, ktére prowadzi sig
w panstwach czlonkowskich, przyjmujace paristwo czlonkow-
skie podejmuje wszelkie niezbedne i odpowiednie kroki, aby
zapewni¢ uczestnikom i szkoleniowcom bezpieczefistwo na
swoim terytorium.

4. W odniesieniu do biura koordynacyjnego w Brukseli
niezbedne i odpowiednie kroki podejmuje Biuro ds. Bezpieczen-
stwa Sekretariatu Generalnego Rady (SGR) we wspolpracy
z wladzami przyjmujacego pafistwa cztonkowskiego.

5. Jezeli szkolenie ma si¢ odby¢ w panstwie trzecim, Unia —
przy udziale zainteresowanych panstw cztonkowskich — zwraca
si¢ do organdéw tego panstwa trzeciego, by podjeto odpowiednie
dzialania na rzecz zapewnienia uczestnikom, szkoleniowcom
i ekspertom bezpieczenistwa na swoim terytorium.

6. EUJUST LEX-IRAQ ma wyznaczonego funkcjonariusza ds.
bezpieczenstwa misji, ktéry podlega szefowi misji.

7. Szef misji konsultuje si¢ z KPiB w kwestiach bezpieczen-
stwa majacych wplyw na rozmieszczenie misji zgodnie
z instrukcjami WP.

8. Przed rozmieszczeniem w Iraku lub podréza do tego kraju
czlonkowie personelu EUJUST LEX-IRAQ, szkoleniowcy
i eksperci odbywaja obowigzkowe szkolenie w zakresie bezpie-
czefistwa zorganizowane przez Biuro ds. Bezpieczefistwa SGR
oraz w stosownych przypadkach przechodza badania lekarskie.

9. Pafstwa czlonkowskie dokladaja staran, by zapewnié
EUJUST LEX-IRAQ - w szczegdlnosci biurom w Iraku, perso-
nelowi, szkoleniowcom i ekspertom podrézujacym do Iraku
i po terytorium tego kraju — bezpieczne zakwaterowanie, kami-
zelki kuloodporne, Scista ochrone oraz w razie potrzeby by
spelni¢ inne wymogi bezpieczenistwa na terytorium Iraku.
W tym celu szef misji moze w zaleznosci od potrzeb zawieraé
stosowne uzgodnienia z panstwami czlonkowskimi lub orga-
nami lokalnymi.

Artykut 11

Ustalenia finansowe

1. Finansowa kwota odniesienia przewidziana na pokrycie
wydatkow zwiazanych z misja w okresie od dnia 1 lipca
2010 r. do dnia 30 czerwca 2011 r. wynosi 17 500 000 EUR.



15.6.2010

Dziennik Urz¢dowy Unii Europejskiej

L 149/15

2. Decyzje w sprawie finansowej kwoty odniesienia
w kolejnych okresach dzialalnosci misji podejmuje Rada.

3. Wszelkimi wydatkami zarzadza si¢ zgodnie z procedurami
i przepisami majacymi zastosowanie do budzetu ogdlnego Unii
Europejskie;j.

4. 7 uwagi na szczeg6lng sytuacje w Iraku pod wzgledem
bezpieczefistwa ustugi w Bagdadzie i w Basrze $wiadczone s3
w ramach umow zawartych przez Zjednoczone Krélestwo lub,
w stosownych przypadkach, przez inne panstwa cztonkowskie
lub w ramach uméw zawartych miedzy wladzami Iraku
a przedsi¢biorstwami $wiadczacymi te ustugi i wystawiajacymi
za nie fakture. Wydatki te pokrywane sg z budzetu EUJUST
LEX-IRAQ. Zjednoczone Krélestwo lub inne odnosne panstwa
cztonkowskie przedstawiaja Radzie, w porozumieniu z szefem
misji, sprawozdania z odpowiednimi informacjami o tych

wydatkach.

5. W odniesieniu do dzialan podjetych w ramach swojej
umowy szef misji w pelni podlega Komisji i jest przez nig
nadzorowany.

6.  Ustalenia finansowe uwzgledniaja wymogi operacyjne
EUJUST LEX-IRAQ wlacznie z kompatybilnoscig sprzetu.

7. Wydatki kwalifikuja sie od dnia wejScia w Zycie niniejszej
decyzji.

8. Sprzet i zaopatrzenie dla biura koordynacyjnego
w Brukseli nabywa si¢ lub wynajmuje w imieniu Unii.

Artykut 12
Udzial pafistw trzecich

1. Nie naruszajac decyzyjnej autonomii Unii ani jej jednoli-
tych ram instytucjonalnych, pafstwa kandydujace i inne
panstwa trzecie moga zosta¢ zaproszone do udzialu
w EUJUST LEX-IRAQ wedlug zasady, ze ponosza koszty
wystania oddelegowanych przez siebie ekspertéw policyjnych
lub pracownikéw cywilnych, w tym koszty wynagrodzenia,
dodatkow, opieki medycznej, ubezpieczenia od wysokiego
ryzyka, koszty podrézy do Iraku i z powrotem oraz ze
w stosownym przypadku wnosza wklad w wydatki biezace
EUJUST LEX-IRAQ.

2. Rada upowaznia niniejszym KPiB do podejmowania
stosownych decyzji dotyczacych akceptacji proponowanych
wkladow.

3. Panstwa trzecie wnoszace wklad w EUJUST LEX-IRAQ
maja te same prawa i obowiazki w zakresie biezacego zarzg-
dzania misjg jak panstwa czlonkowskie biorgce udzial w misji.

4. KPiB podejmuje stosowne dzialania w odniesieniu do
uzgodnien dotyczacych udzialu pafstw trzecich oraz, o ile
jest to wymagane, przedklada Radzie wniosek wraz
z postulatem ewentualnego udzialu finansowego lub rzeczo-
wego panstw trzecich.

5. Szczegblowe uzgodnienia dotyczace udzialu panstw trze-
cich s3 przedmiotem umoéw, zgodnie z art. 37 Traktatu o Unii

Europejskiej, oraz w razie koniecznosci podlegaja dodatkowym
uzgodnieniom technicznym. W przypadku gdy Unia i pafistwo
trzecie zawarly umowe ustanawiajgca ramy udzialu tego
panstwa trzeciego w operacjach zarzadzania kryzysowego
prowadzonych przez UE, postanowienia tej umowy majg zasto-
sowanie w kontekscie niniejszej misji.

Artyku} 13

Koordynacja

1. Bez uszczerbku dla struktury dowodzenia, szef misji Scisle
koordynuje swoje dziatania z delegaturg UE w Iraku, aby
zapewni¢ sp6jno$¢ dziatan Unii wspierajgcych Irak.

2. Szef misji Scisle koordynuje swoje dzialania z szefami
placéwek dyplomatycznych odpowiednich panstw czlonkow-
skich.

3. Szef misji wspdlpracuje z innymi podmiotami migdzyna-
rodowymi obecnymi w panstwie, zwlaszcza z ONZ.

Artykut 14
Udostepnianie informacji niejawnych

WP jest upowazniony do udostgpniania panstwu przyjmuja-
cemu i ONZ, w stosownych przypadkach i zgodnie
z wymogami operacyjnymi misji, informacji i dokumentéw
niejawnych UE do poziomu ,RESTREINT UE”, powstalych do
celéow misji, zgodnie z przepisami Rady dotyczacymi bezpie-
czenistwa. W tym celu zostajg dokonane uzgodnienia lokalne.

WP jest upowazniony do udostepniania padstwom trzecim
powiazanym z niniejsza decyzja dokumentéw jawnych UE
zwigzanych z obradami Rady dotyczacymi misji, ktére s3 objete
tajemnica zawodowa na podstawie art. 6 ust. 1 regulaminu
wewnetrznego Rady (1).

Artykut 15
Monitorowanie wydarzen

Do celéw EUJUST LEX-IRAQ zostaje postawiona w stan goto-
wosci komoérka monitorujgca.

Artykut 16
Wejscie w Zycie
Niniejsza decyzja wchodzi w zycie z dniem jej przyjecia.

Niniejsza decyzje stosuje si¢ od dnia 1 lipca 2010 r. do dnia
30 czerwca 2012 r.

Sporzadzono w Luksemburgu dnia 14 czerwca 2010 r.

W imieniu Rady
C. ASHTON
Przewodniczgcy

(") Decyzja Rady 2009/937/UE z dnia 1 grudnia 2009 r. dotyczaca
przyjecia  regulaminu  wewnetrznego Rady (Dz.U. L 325
z 11.12.2009, s. 35).



