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Wyrok Trybunalu (pierwsza izba) z dnia 15 wrze$nia 2011

r. (wniosek o wydanie orzeczenia w trybie prejudycjalnym

zlozony przez Administratiwen syd Sofijja grad —

Bulgaria) — ,DP grup” EOOD przeciwko Direktor na
Agencija ,Mitnici”

(Sprawa C-138/10) (')

(Unia celna — Zgloszenie celne — Przyjecie zgloszenia przez
organ celny — Uniewaznienie uprzednio przyjetego zgloszenia
celnego — Konsekwencje w zakresie przepisow karnych)

(2011/C 319/10)

Jezyk postgpowania: bulgarski

Sad krajowy

Administratiwen syd Sofija grad

Strony w postepowaniu przed sadem krajowym
Strona skarzgca: ,DP grup” EOOD

Strona pozwana: Direktor na Agencija ,Mitnici”

Przedmiot

Whiosek o wydanie orzeczenia w trybie prejudycjalnym —
Administratiwen syd Sofija grad — Wykladnia art. 4 pkt 5,
art. 8 wust. 1 tiret pierwsze, art. 62, art. 63 i art. 68
rozporzadzenia Rady (EWG) nr 291392 z dnia 12 pazdzier-
nika 1992 r. ustanawiajagcego Wspodlnotowy kodeks celny
(Dz.U. L 302, s. 1) — Przyjecie przez organ celny pisemnego
zgloszenia celnego sporzadzonego przez dluznika celnego —
Zréwnanie takiego przyjecia z decyzja administracyjng
podlegajacg kontroli sagdowej — Tymczasowe przyjecie zglo-
szenia celnego do czasu definitywnej weryfikacji zawartych w
nim danych w ramach opinii bieglego stuzacej potwierdzeniu
kodu taryfy celnej — Ograniczenie zakresu kontroli przeprowa-
dzanej przez organ celny w ramach tejze weryfikacji

Sentencja

Przepisy prawa Unii w dziedzinie cel powinny byC interpretowane w
ten sposob, ze zglaszajgcy nie moze zgdaé na drodze sgdowej uchylenia
sporzgdzonego przez niego zgloszenia celnego, jezeli zostato ono przy-
jete przez organy celne. Jednakze, na warunkach przewidzianych w art.
66 rozporzgdzenia Rady (EWG) nr 2913/92 z dnia 12 pazdziernika
1992 r. ustanawiajgcego Wspdlnotowy kodeks celny, zmienionego
rozporzgdzeniem Rady (WE) nr 1791/2006 z dnia 20 listopada
2006 r. zglaszajgcy moze zwrdcic sig do tych organdw z wnioskiem
o uniewaznienie owego zgloszenia, nawet wéwczas, gdy towary zostaly
przez nie zwolnione. Po rozpatrzeniu sprawy organy celne sg
zobowigzane — z zastrzezeniem mozliwosci wniesienia skargi do
sgdu — albo oddali¢ wniosek zglaszajgcego w drodze decyzji z uzasad-
nieniem, albo uniewaznic zgloszenie zgodnie z wnioskiem.

() Dz.U. C 148 z 5.6.2010.

Wyrok Trybunalu (pierwsza izba) z dnia 15 wrze$nia 2011

r. (wniosek o wydanie orzeczenia w trybie prejudycjalnym

ztozony przez Supreme Court of the United Kingom —

Zjednoczone Krélestwo) — Williams i in. przeciwko
British Airways plc

(Sprawa C-155/10) ()

(Warunki pracy — Dyrektywa 2003/88/WE — Organizacja
czasu pracy — Prawo do urlopu corocznego — Piloci linii
lotniczych)

(2011/C 319/11)
Jezyk postepowania: angielski

Sad krajowy

Supreme Court of the United Kingdom

Strony w postepowaniu przed sadem krajowym
Strona skarzgca: Williams i in.

Strona pozwana: British Airways plc

Przedmiot

Whiosek o wydanie orzeczenia w trybie prejudycjalnym —
Supreme Court of the United Kingdom — Wykladnia art. 7
dyrektywy Rady 93/104/WE z dnia 23 listopada 1993 r.
dotyczacej niektérych aspektéw organizacji czasu pracy (Dz.U.
L 307, s. 18) i art. 7 dyrektywy 2003/88/WE Parlamentu Euro-
pejskiego i Rady z dnia 4 listopada 2003 r. dotyczacej niekté-
rych aspektéw organizagji czasu pracy (Dz.U. L 299, s. 9) —
Zakres naltozonych dyrektywami obowigzkéw dotyczacych
charakteru i wysokosci ekwiwalentu za platny, coroczny urlop
— Zakres swobody panstw czlonkowskich przy ustanawianiu
przepiséw wykonawczych w tym przedmiocie — Platny,
coroczny urlop przystugujacy pilotom linii lotniczych

Sentencja

Artykut 7 dyrektywy 2003/88/WE Parlamentu Europejskiego i Rady
z dnia 4 listopada 2003 r. dotyczgcej niektorych aspektow organizacji
czasu pracy oraz klauzule 3 porozumienia stanowigcego zalgcznik do
dyrektywy Rady 2000/79/WE z dnia 27 listopada 2000 r. dotyczgcej
wprowadzenia w Zycie Europejskiego porozumienia w sprawie organi-
zacji czasu pracy personelu poktadowego w lotnictwie cywilnym, zawar-
tego przez Stowarzyszenie Europejskich Linii Lotniczych (AEA), Euro-
pejskg Federacje Pracownikéw Transportu (ETF), Europejskie Stowarzy-
szenie Cockpit (ECA), Stowarzyszenie Linii Lotniczych Regionéw
Europy (ERA) i Migdzynarodowe Stowarzyszenie Przewoznikéw Lotni-
czych (IACA), nalezy interpretowal w ten sposéb, ze pilot linii lotni-
czych ma w okresie przybywania na corocznym urlopie prawo nie tylko
do utrzymania podstawowego wynagrodzenia, ale takze, po pierwsze,
do wszystkich sktadnikow nieodzownie zwigzanych z wykonywaniem
zadar powierzonych mu na podstawie umowy o prace, ktdre rekom-
pensowane sq poprzez kwote pienigzng uwzgledniang przy obliczaniu
jego catkowitego wynagrodzenia, i po drugie, do wszystkich sktad-
nikow, ktdre sg zwigzane ze statusem osobistym i zawodowym pilota
linii lotniczych.

Do sgdu krajowego nalezy ustalenie, czy poszczegdlne sktadniki catko-
witego wynagrodzenia wspomnianego pracownika spetniajg te kryteria.

() Dz.U. C 161 z 19.6.2010.



