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RADA

Konkluzje Rady z dnia 27 pazdziernika 2011 r. w sprawie europejskich szkolefi dla pracownikéw
wymiaru sprawiedliwosci

(2011/C 361/03)

RADA UNII EUROPEJSKIE], 2. Podkresla wklad, jaki europejskie szkolenia dla pracow-
nikéw wymiaru sprawiedliwosci moglyby wnies¢ w

a) przywolujae art. 81 wst. 2 lit. h) i art. 82 ust. 1 lit. ) rozwijanie prawdziwie europejskiej kultury sadowniczej,

Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, ktéry po raz
pierwszy okresla szczegblowe kompetencje do ,wspierania
szkolenia sedziéw i innych pracownikéw wymiaru sprawied-
liwodci” w sprawach cywilnych i karnych;

b) przywotujac ,Program sztokholmski — Otwarta i bezpieczna

Europa w stuzbie obywateli”, w ktérym podkresla sig, ze ,aby
propagowac rzeczywistg europejska kulture sadows i kulture
egzekwowania prawa, podstawowe znaczenie ma intensyfi-
kacja szkoleni obejmujacych kwestie zwigzane z Unig; szko-
lenia te powinny by¢ prowadzone systematycznie dla wszyst-
kich oséb zawodowo uczestniczacych w urzeczywistnianiu
przestrzeni wolnosci, bezpieczenstwa i sprawiedliwosci”;

¢) przywolujac rezolucj¢ Rady (2008/C 299/01) w sprawie

szkolenia sedziéw, prokuratoréw i pracownikéw wymiaru
sprawiedliwosci w Unii Europejskiej;

d) przywolujac rezolucje Parlamentu Europejskiego z dnia

9 lipca 2008 r. w sprawie roli sedziego krajowego w
europejskim  systemie wymiaru sprawiedliwosci  (2009/C
294 E[06),

RADA UNII EUROPE]JSKIE]:

1. Z zadowoleniem przyjmuje komunikat Komisji Europejskiej
pt. ,Budowanie zaufania do europejskiego wymiaru spra-
wiedliwosci: nowy wymiar europejskiego szkolenia dla
pracownikéw wymiaru sprawiedliwosci” (1), w  ktorym
podkresla sig, jak wazne jest poglebianie wiedzy o prawie
UE i zwigkszanie wzajemnego zaufania pomiedzy przedsta-
wicielami zawodéw prawniczych, aby zapewni¢ skuteczne
wykonywanie prawa UE i szybkg transgraniczng wsp6t-
prace wymiaréw sprawiedliwo$ci w przypadku wszystkich
panstw czlonkowskich.

() COM(2011) 551 wersja ostateczna.

opierajacej si¢ na poszanowaniu roznych systemow i
tradycji prawnych panstw czlonkowskich.

. Silnie wspiera dalsze wysitki na rzecz szkolenia sedziow,

prokuratoréw i innych pracownikéw wymiaru sprawiedli-
wosci w zakresie prawa europejskiego i jego stosowania.

. Z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze ulatwia si¢ szkolenie

przedstawicieli innych zawodéw prawniczych, w tym
komornikéw, notariuszy i adwokatéw.

. Podkresla, ze szkolenia nie powinny naraza na szwank

niezaleznosci osob wykonujacych zawody prawnicze i
zwigzane z sgdownictwem.

. Uwaza, ze jako$¢ jest gléwnym punktem odniesienia przy

ocenie szkolen i z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze
Komisja zamierza skupi¢ si¢ na obszarach priorytetowych,
biorac pod uwage priorytety polityk UE i zlozonos¢
konkretnych instrumentéw. Nalezy réwniez uwzgledniaé
przy tym oplacalnosc.

. Podziela poglad, ze nalezy korzysta¢ z istniejacych struktur,

instytucji i sieci, a zwlaszcza z Europejskiej Sieci Szkolenia
Kadr Wymiaru Sprawiedliwosci (EJTN).

. Z zadowoleniem przyjmuje uznanie kluczowej roli, jaka na

szczeblu krajowym odgrywaja struktury szkoleniowe dla
sedziow, prokuratoréw i przedstawicieli innych zawoddéw
prawniczych, i z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze w
komunikacie wspomina si¢ o roli wspélpracy regionalnej
w rozwijaniu najlepszych praktyk i nowych metod uczenia

sie.
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9. Rada zwraca si¢ do panstw czlonkowskich, by:

— zdecydowanie zachgcaly do tego, aby szkolenia

w sprawie dorobku prawnego Unii byly systematycznie
oferowane przedstawicieclom zawodéw prawniczych
w czasie ksztalcenia i doskonalenia zawodowego i by
uwzglednialy kwestie wspoldzialania i wzajemnych
wplywéw pomiedzy ustawodawstwem krajowym i
unijnym w codziennej praktyce tych oséb,

zdecydowanie zachecaly do tego, aby przedstawiciele
zawodow prawniczych - a zwlaszcza sedziowie
i prokuratorzy — mieli mozliwo$¢ skorzystania w
czasie wykonywania zawodu z co najmniej jednego
tygodniowego szkolenia na temat dorobku prawnego
i instrumentéw Unii,

zachecaly organizacje krajowe zrzeszajace przedstawi-
cieli zawodéw prawniczych do propagowania wsréd
swoich czlonkéw dziatan z zakresu doskonalenia zawo-
dowego,

wspieraly swoje krajowe podmioty odpowiadajace za
szkolenie sedziéw, prokuratoréw i pracownikéw
wymiaru sprawiedliwosci w  zwigkszaniu zakresu
szkolen  dotyczgcych  prawa  Unii  Europejskiej
i krajowych systeméw prawnych, a takie w
oferowaniu tych szkolefi na szczeblu lokalnym, regio-
nalnym i krajowym,

zachecaly krajowe struktury szkolenia kadr wymiaru
sprawiedliwosci do corocznego informowania Komisji
— w razie mozliwosci poprzez EJTN — o oferowanych
szkoleniach dotyczacych prawa UE oraz o liczbie prze-
szkolonych oséb,

zachecaly organizacje krajowe zrzeszajace przedstawi-
cieli zawodéw prawniczych do informowania Komisji
— poprzez swoje organizacje na szczeblu europejskim —
o oferowanych szkoleniach dotyczacych prawa UE oraz
o liczbie przeszkolonych oséb.

10. Rada zwraca si¢ do Komisji, by:

— opierala si¢ na art. 81 ust. 2 lit. h) i art. 82 ust. 1 lit. ¢)

Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej przede
wszystkim w celu okrelenia i oceny rozwiagzan na
szczeblu europejskim, w tym europejskich programéw
szkoleniowych dla wszystkich zaangazowanych specja-
listow,

11.

— opierala si¢ na silnych elementach istniejacych struktur,
podmiotéw i sieci — czy to krajowych, czy europejskich
— takich jak instytucje szkolace kadry wymiaru spra-
wiedliwosci oraz EJTN, i wzywa Komisj¢ do ich
dalszego wspierania przy jednoczesnym uwzglednianiu
konkretnych potrzeb regionalnych i wartosci dodanej
wynikajacej ze wspélpracy regionalnej,

— uruchomila nowy program wymiany dla nowo powo-
fanych sedziéw i prokuratoréw, aby od samego
poczatku zadba¢ o ich pelne zaangazowanie
w europejski wymiar pelnionych przez nich funkgji
i by umozliwi¢ im zdobycie doswiadczenia z
pierwszej reki w zakresie praktycznego dzialania
systeméw prawnych innych pafstw cztonkowskich;
ten nowy program wymiany uzupelnialby juz istniejace
programy przeznaczone dla do$wiadczonych sedziéw
i prokuratoréw,

— dalej rozwijala sekcje europejskiego portalu ,e-Spra-
wiedliwo$¢” poswiecong szkoleniu kadr wymiaru spra-
wiedliwosci jako narzedzie europejskich szkolen dla
pracownikéw wymiaru sprawiedliwosci,

— jeszcze bardziej upraszczala procedury administracyjne
odnoszace si¢ do dostepu do programéw finansowych
Unii Europejskiej, a takze by w ich ramach udostgpniata
dodatkowe $rodki pienigzne na europejskie szkolenia
dla pracownikéw wymiaru sprawiedliwosci,

— wykorzystywata Forum ds. Wymiaru Sprawiedliwosci
do $ledzenia wykonania komunikatu i do propagowania
wymiany dobrych praktyk,

— rozwazyla coroczne skladanie sprawozdania w sprawie
europejskich szkolen dla pracownikéw wymiaru spra-
wiedliwosci w oparciu o informacje przekazywane
przez EJTN i jej czlonkéw oraz przez organizacje zrze-
szajace na szczeblu krajowym i szczeblu UE przedsta-
wicieli zawodéw prawniczych.

Rada zacheca kraje kandydujace 1 potencjalne kraje
kandydujace do podpisania protokotéw ustalei majacych
pozwoli¢ im na uczestnictwo w programach finansowych
Unii Europejskiej w dziedzinie wymiaru sprawiedliwosci,
zgodnie z warunkami okre§lonymi w tych programach,
w celu zapewnienia ich skutecznego udzialu w projektach
europejskich szkolen dla pracownikéw wymiaru sprawied-
liwosci.



