C 366/140

Dziennik Urz¢dowy Unii Europejskiej

15.12.2011

SPRAWOZDANIE

dotyczace sprawozdania finansowego Eurojustu za rok budzetowy 2010, wraz z odpowiedziami
Eurojustu

(2011/C 366/25)

WPROWADZENIE

1. Eurojust, z siedzibg w Hadze, zostal ustanowiony na mocy
decyzji Rady 2002/187[/WSiSW (') w celu zintensyfikowania
walki z powazng przestgpczo$cig zorganizowana. Jego zada-
niem jest poprawa koordynacji dochodzen i S$cigania
w sprawach obejmujacych terytorium wigcej niz jednego
panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej, jak rowniez panstw
trzecich (2).

2. Po przyjeciu budzetu korygujacego ostateczny budzet
Eurojustu na 2010 r. wynidst 32,3 mln euro w poréwnaniu
z 28,2 mln euro w budzecie na rok poprzedni. Liczba zatrud-
nionych przez Eurojust pracownikéw wyniosta na koniec roku
295 w poréwnaniu z 248 w roku poprzednim.

POSWIADCZENIE WIARYGODNOSCI

3. Na mocy postanowien art. 287 ust. 1 akapit drugi
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej Trybunat
zbadal roczne sprawozdanie finansowe (}) Eurojustu,
obejmujace ,sprawozdanie finansowe” (¥) oraz ,sprawoz-
danie z wykonania budzetu” (°) za rok budzetowy zakon-
czony dnia 31 grudnia 2010 r., jak rowniez zbadal legal-
no$¢ i prawidlowos¢ transakcji lezacych u podstaw tego
sprawozdania.

4. Niniejsze poswiadczenie jest skierowane do Parla-
mentu Europejskiego i Rady na mocy art. 185 ust. 2
rozporzadzenia Rady (WE, Euratom) nr 1605/2002 (°).

Zadania dyrektora

5. Jako wurzednik zatwierdzajacy, dyrektor realizuje
dochody i wydatki budzetu zgodnie z regulaminem finan-
sowymi Eurojustu, na wlasng odpowiedzialnos¢ oraz
w granicach zatwierdzonych $rodkéw (7). Dyrektor odpo-
wiada za ustanowienie (%) struktury organizacyjnej oraz

(") Decyzja z dnia 28 lutego 2002 r. ustanawiajaca Eurojust (Dz.U. L 63
z 6.3.2002, s. 1).

(®) Do celéw informacyjnych w zalgczniku skrétowo przedstawiono
kompetencje i dzialania Eurojust.

() Do sprawozdania tego dolaczone jest sprawozdanie z zarzadzania
budzetem i finansami w ciagu roku, zawierajgce migdzy innymi
wskaznik wykorzystania $rodkéw oraz zestawienie informacji
dotyczacych przesuni¢¢ $rodkéw pomiedzy réznymi pozycjami
budzetowymi.

(*) Sprawozdanie finansowe sklada si¢ z bilansu oraz rachunku
dochodéw i wydatkéw, rachunku przeplywéw pienigznych, zesta-
wienia zmian w kapitale oraz zalgcznika zawierajgcego opis istot-
nych zasad rachunkowosci i inne informacje dodatkowe.

(°) Sprawozdanie z wykonania budzetu obejmuje rachunek wyniku
budzetowego wraz z zalgcznikiem.

(6 Dz.U. L 248 z 16.9.2002, s. 1.

() Art. 33 rozporzadzenia Komisji (WE, Euratom) nr 2343/2002
(Dz.U. L 357 z 31.12.2002, s. 72).

(®) Art. 38 rozporzadzenia (WE, Euratom) nr 2343/2002.

systemOw i procedur zarzadzania i kontroli wewnetrznej
zwigzanych ze sporzadzaniem ostatecznego sprawozdania
finansowego (°), ktére jest wolne od istotnych nieprawidlo-
wosci, wynikajagcych z naduzy¢ lub bledéw, a takze za
zapewnienie legalnosci i prawidlowosci transakeji lezacych
u podstaw tego sprawozdania.

Zadania Trybunalu

6.  Zadaniem Trybunalu jest przedstawienie, na podstawie
przeprowadzonej przez siebie kontroli, po$wiadczenia
wiarygodnosci dotyczacego rocznego sprawozdania finanso-
wego Eurojustu oraz legalnosci i prawidlowosci transakeji
lezacych u podstaw tego sprawozdania.

7. Trybunal przeprowadzit kontrole zgodnie
z Migdzynarodowymi Standardami Rewizji Finansowe;j
wydanymi przez IFAC i Migdzynarodowymi Standardami
Najwyzszych Organéw Kontroli wydanymi przez INTOSAI
(ISSAI) ('°) oraz opracowanymi przez te organizacje kode-
ksami etyki. Zgodnie z tymi standardami Trybunat
zobowigzany jest przestrzegaé wymogéw etycznych oraz
zaplanowaé i przeprowadzi¢ kontrole w taki sposéb, aby
uzyskaé wystarczajgcg pewno$¢, ze sprawozdanie finansowe
nie zawiera istotnych nieprawidlowosci, a lezace u jego
podstaw transakcje sa legalne i prawidlowe.

8. W ramach kontroli Trybunal stosuje procedury majace
na celu uzyskanie dowodéw kontroli potwierdzajacych
kwoty i informacje zawarte w sprawozdaniu finansowym
oraz legalno$¢ i prawidlowos¢ transakeji lezacych u jego
podstaw. Wybér tych procedur zalezy od osagdu kontro-
leréw Trybunalu, podobnie jak ocena ryzyka wystapienia
istotnych nieprawidtowosci w sprawozdaniu finansowym
lub nielegalnych badz  nieprawidlowych  transakgji,
wynikajacych z naduzy¢ lub bledéw. W celu opracowania
procedur kontroli stosownych do okolicznosci Trybunal,
dokonujac oceny ryzyka, bierze pod uwage systemy kontroli
wewnetrznej danej organizacji zwigzane ze sporzadzaniem
i prezentacja jej sprawozdania finansowego. Kontrola Trybu-
nalu obejmuje takze ocen¢ stosownosci przyjetych zasad
rachunkowosci oraz racjonalnosci szacunkéw ksiegowych
sporzadzonych przez kierownictwo, jak réwniez oceng
ogdlnej prezentacji sprawozdania finansowego.

(°) Zasady dotyczace przedstawiania przez agencje sprawozdania finan-

sowego oraz prowadzenia przez nie rachunkowosci okreslone sg
w rozdziale 1 tytulu VII rozporzadzenia (WE, Euratom)
nr 2343/2002, ostatnio zmienionego rozporzadzeniem
(WE, Euratom) nr 652/2008 (Dz.U. L 181 z 10.7.2008, s. 23),
i w tej postaci zostaly wlaczone do regulaminu finansowego Euro-
just.

("9 Miedzynarodowa Federacja Ksiggowych (IFAC) i Miedzynarodowe
Standardy Najwyzszych Organéw Kontroli (ISSAI).
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INNE KWESTIE
9. Trybunal uznal, ze uzyskane dowody kontroli sg
wystarczajgce i whasciwe, aby stanowi¢ podstawe do 14.  Dyrektor Eurojustu odpowiada przed organem
wydania ponizszych opinii. udzielajgcym  absolutorium  za  realizacje  wszystkich

Opinia na temat wiarygodnosci rozliczeri

10. W opinii Trybunalu roczne sprawozdanie finan-
sowe (1) Eurojust rzetelnie przedstawia, we wszystkich istot-
nych aspektach, sytuacje finansowa Eurojustu na dzief
31 grudnia 2010 r. oraz wyniki transakcji i przeplywy
pieniezne za konczacy si¢ tego dnia rok, zgodnie
z przepisami jego regulaminu finansowego.

Opinia na temat legalnosci i prawidlowosci transakcji
lezgcych u podstaw rozliczeri

11. W opinii Trybunalu transakcje lezace u podstaw
rocznego sprawozdania finansowego Eurojustu za rok
budzetowy zakoficzony w dniu 31 grudnia 2010 r. s3
legalne i prawidtowe we wszystkich istotnych aspektach.

12.  Przedstawione ponizej uwagi nie podwazajg opinii
Trybunatu.

UWAGI DOTYCZACE BUDZETEM
I FINANSAMI

ZARZADZANIA

13. W zakresie tytulu III — Wydatki operacyjne — przenie-
sione $rodki na rok 2011 wyniosty 38 % budzetu tytutu IIL
Taki poziom przeniesienia byl nadmierny i stanowi naruszenie
zasady jednorocznosci.

obowiazkdéw opisanych szczegétowo w pkt 5 ,Zadania dyrek-
tora”, faktycznie jednak nie odpowiada on za wigkszosé
biezacych decyzji w zakresie zarzadzania, ktére sa podej-
mowane przez Kolegium Eurojustu na mocy wilasciwych prze-
piséw rozporzadzenia ustanawiajacego (12). Nalezy rozwazy(¢
ponowne zdefiniowanie zadan i obowigzkéw zainteresowanych
stron, tak aby skutecznie rozwigzal problem zachodzacych na
siebie zakreséw odpowiedzialnosci.

15. W odniesieniu do procedur udzielania zaméwien
w jednym przypadku komisja oceniajaca nie zastosowala wspol-
czynnikow korygujacych zawartych w opublikowanej specyfi-
kacji przetargowej.

16.  Pomimo ze rekrutowanie pracownikéw z nieaktualnych
list rezerwowych jest niedozwolone, w roku 2010 zatrudniono
jednego urzednika z listy rezerwowej, ktérej wazno$¢ wygasta
w styczniu 2009 r.

DZIALANIA W ZWIAZKU Z USTALENIAMI DOTYCZACYMI
POPRZEDNIEGO ROKU

17.  Poziom nieobsadzonych stanowisk w Eurojuscie, kt6ry
pod koniec 2009 r. wynosit 24 %, zmalal do 13 % pod koniec
2010 r.

Niniejsze sprawozdanie zostalo przyjete przez Izbe IV, ktérej przewodniczyl Igors LUDBORZS,
czonek Trybunatu Obrachunkowego, na posiedzeniu w Luksemburgu w dniu 6 wrzesnia

2011 r.

(") Ostateczna wersja rocznego sprawozdania finansowego zostala
sporzadzona w dniu 17 czerwca 2011 r. i wplyngla do Trybunatu
w dniu 5 lipca 2011 r. Ostateczna wersja rocznego sprawozdania
finansowego znajduje si¢ na nastepujacych stronach internetowych:
http://eca.europa.cu lub http://www.eurojust.curopa.cu.

W imieniu Trybunatu Obrachunkowego
Vitor Manuel da SILVA CALDEIRA
Prezes

('?) Art. 28, 29, 30 i 36 decyzji Rady 2002/187[WSiSW, zmienionej
decyzja Rady 2003/659/WSiSW (Dz.U. L 245 z 29.9.2003, s. 44)
i decyzja Rady 2009/426/WSiSW (Dz.U. L 138 z 4.6.2009, s. 14).


http://eca.europa.eu
http://www.eurojust.europa.eu

C 366142

Dziennik Urz¢dowy Unii Europejskiej

15.12.2011

ZALACZNIK

Eurojust (Haga)

Kompetencje i dzialania

Zakres kompetencji Unii
wedlug Traktatu

(Art. 85 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej)

Zadaniem Eurojustu jest wspieranie oraz wzmacnianie koordynacji i wspdlpracy
migdzy krajowymi organami $ledczymi i organami $cigania w odniesieniu do
powaznej przestgpczodci, ktora dotyka dwdch lub wigcej pafistw czlonkowskich
lub ktéra wymaga wspdlnego Scigania, w oparciu o operacje przeprowadzane
i informacje dostarczane przez organy panstw czlonkowskich i Europol.

Kompetencje Eurojust

(Decyzja Rady 2002/187/WSiSW)

Cele

— Stymulowanie i poprawa koordynacji miedzy wlasciwymi wladzami panstw
cztonkowskich w zakresie dochodzeri i $cigania,

— poprawa wspolpracy, w szczegdlnosci ulatwianie wymiany informacji, wzajemnej
pomocy prawnej i realizacji wnioskéw o ekstradycje,

— wspieranie wlasciwych wladz panstw czlonkowskich w celu zwigkszenia skutecz-
nosci ich dochodzeri i postepowan,

— udzielanie pomocy w przypadku procedur dotyczacych pafistwa cztonkowskiego
i pafistwa trzeciego,

— udzielanie pomocy w przypadku procedur dotyczacych panstwa czltonkowskiego
i Unii.

Zadania

W celu organizacji wspélpracy miedzy réznymi krajowymi systemami prawnymi
Eurojust wypelnia swoje zadania:

— za posrednictwem swoich przedstawicieli krajowych, lub
— jako Kolegium.
Jezeli wlasciwe wladze danego panstwa czlonkowskiego postanowig nie spelnié

zadan Eurojustu jako Kolegium, informujg Eurojust o przyczynach podjecia takiej
decyzji.

Zarzadzanie

1. Kolegium odpowiada za organizacje i funkcjonowanie Eurojustu.
2. Kolegium sklada si¢ z przedstawicieli krajowych oddelegowanych przez kazde
panstwo czlonkowskie zgodnie z jego systemem prawnym. S to prokuratorzy,

sedziowie lub funkcjonariusze policji o réwnowaznych kompetencjach.

3. Kolegium wybiera swojego przewodniczgcego sposréd przedstawicieli krajo-
wych.

4. Wspdlny organ nadzorczy kontroluje przetwarzanie danych osobowych.

5. Dyrektor administracyjny jest mianowany przez Kolegium stanowiace jedno-
myslnie.

6. Kontrola zewnetrzna
Trybunat Obrachunkowy.
7. Organ udzielajacy absolutorium z wykonania budzetu

Parlament dzialajacy na zalecenie Rady.

Srodki udostepnione Eurojust
w 2010 r. (2009)

Budzet

32,3 (28,2) mln euro, w tym 2 mln euro dochodéw przeznaczonych na okre$lony
cel (projekt wspdlnego zespolu $ledczego).
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Zatrudnienie na dziefi 31 grudnia 2010 r.
Czlonkowie Kolegium oraz personel powiazany: 58 (47), w tym:

27 czlonkéw krajowych, 3 prokuratorow lacznikowych, 16 zastepcow i 12 asys-
tentow.

185 (185) stanowisk w planie zatrudnienia, w tym obsadzonych: 162 (141)
Inne stanowiska: 75 (60), w tym:

36 pracownikow kontraktowych, 17 oddelegowanych ekspertéw narodowych, 22
pracownikéw tymczasowych.

Pracownicy ogdtem: 295 (248)
wykonujgcy:

zadania operacyjne: 157 (131)
zadania administracyjne: 107 (89)

zadania mieszane: 31 (28)

Produkty i ustugi w 2010 r.
(2009)

Liczba spotkan koordynacyjnych
141 (131)

Laczna liczba spraw

1424 (1193)

Naduzycia finansowe: 631 (612)
Handel narkotykami: 254 (230)
Terroryzm: 25 (19)

Zabojstwa: 83 (90)

Handel ludzmi: 87 (74)

Zrédto: Informacje przekazane przez Eurojust.
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ODPOWIEDZI EUROJUSTU

13. W poréwnaniu z ubieglym rokiem zwigkszyly si¢ automatyczne przeniesienia $rodkéw wskutek
intensyfikacji dziatan w 2010 r., gtéwnie w zwigzku z projektem Analizy struktury organizacyjnej (Orga-
nisational Structural Review), kosztami nowej infrastruktury informatycznej oraz kosztami procesu danych.
Wrylaczajac powyzsze trzy elementy, nastapita facznie redukcja przeniesien w oparciu o zblizong podstawe.

14.  Kolegium musi skorygowaé t¢ anomali¢ lub nowa regulacja powinna wyeliminowa¢ ten brak struk-
turalny.

15.  Aby uniknaé w przysztosci podobnych bledéw, Eurojust zapewni przestrzeganie jako$ciowych stan-
dardéw proceduralnych stosowanych w przetargach unijnych oraz dopilnuje, by osoby przeprowadzajace
ewaluacje z ramienia Eurojustu byly $wiadome odpowiedzialnosci spoczywajacej na nich podczas wspél-
nych procedur z innymi organizacjami.

16.  Dokumentacja dotyczgca przedmiotowych akt rekrutacyjnych nie byla kompletna, jednak p.o.
Dyrektor Administracyjny potwierdzit w tym czasie, ze podjeto decyzje o rozszerzeniu przedmiotowej
listy rezerwowej. W celu zapewnienia, Ze taka sytuacja nie bedzie miala miejsca w przyszlosci, Eurojust
podejmie $rodki majace na celu zapewnienie nalezytego dokumentowania decyzji rekrutacyjnych.

17.  Eurojust podejmuje dzialania nad dalszym ulepszeniem sytuacji.



