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SAD DO SPRAW SLUZBY PUBLICZNE]

Wyrok Sadu do spraw Stuzby Publicznej (druga izba) z
dnia 29 wrzesnia 2011 r. — Strobl przeciwko Komisji

(Sprawa F-56/05) (')

(Stuzba publiczna — Urzednicy — Powolanie — Kandydaci
wpisani na listg rezerwy kadrowej przed wejsciem w zycie
nowego regulaminu pracowniczego — Zaszeregowanie do
grupy na podstawie nowych, mniej korzystnych przepisow —
Artykut 12 zalgcznika XIII do regulaminu pracowniczego —
Uzasadnione  oczekiwania — Zasada réwnosci —
Dyskryminacja ze wzgledu na wiek)

(2012/C 138/38)

Jezyk postgpowania: niemiecki

Strony

Strona  skarzgca: Peter Strobl (Greifenberg-Beuern, Niemcy)
(przedstawiciel: adwokat H.-J. Riiber)

Strona pozwana: Komisja Europejska (przedstawiciel: poczatkowo
J. Currall i H. Krdmer, pelnomocnicy, nastepnie J. Currall, pelno-
mocnik, adwokat B. Wagenbaur)

Interwenient popierajgcy strong pozwang: Rada Unii Europejskiej
(przedstawiciele: M. Simm i L. Sulce, pelnomocnicy)

Przedmiot sprawy

Stwierdzenie niewaznosci decyzji Komisji w sprawie zaszerego-
wujgcej skarzacego — wpisanego na liste rezerwy kadrowej
przed wejsciem w Zycie nowego regulaminu pracowniczego
— na podstawie jego mniej korzystnych postanowien (art. 12
zalacznika XIII do rozporzadzenia (WE, Euratom) nr 723/2004
zmieniajgcego regulamin pracowniczy urzednik6w)

Sentencja wyroku

1) Skarga zostaje oddalona.
2) Kazda ze stron pokrywa wlasne koszty.

3) Rada Unii Europejskiej wystgpujgca w charakterze interwenienta
pokrywa wlasne koszty.

() Dz.U. C 229 z 17.9.2005, s. 28 (sprawa zarejestrowana pierwotnie
w Sadzie Pierwszej Instancji Wspdlnot Europejskich pod numerem
T-260/05, przekazana Sadowi do spraw Stuzby Publicznej Unii
Europejskiej postanowieniem z dnia 15.12.2005 r.).

Wyrok Sadu do spraw Sluzby Publicznej (druga izba) z
dnia 29 wrzesnia 2011 r. — Mische przeciwko Komisji

(Sprawa F-70/05) (')

(Stuzba publiczna — Powolanie — Laureat konkursu, ktéry

zostal ogloszony przed wejsciem w Zycie nowego regulaminu

pracowniczego, lecz zakoriczyt si¢ po jego wejSciu w zycie —

Zaszeregowanie do grupy na podstawie nowych, mniej
korzystnych przepisow)

(2012/C 138/39)

Jezyk postepowania: angielski

Strony

Strona skarzgca: Harald Mische (Bruksela, Belgia) (przedstawiciele:
poczatkowo adwokaci G. Vandersanden i L. Levi, nastgpnie
adwokaci R. Holland, B. Maluch i J. Mische)

Strona pozwana: Komisja Europejska (przedstawiciele: J. Currall i
H. Krdmer, pelnomocnicy)

Interwenient popierajgcy strong pozwang: Rada Unii Europejskiej
(przedstawiciele: M. Arpio Santacruz i M. Simm, pelnomocnicy)

Przedmiot sprawy

Stwierdzenie niewaznosci decyzji Komisji w sprawie zaszerego-
wania skarzacego do grupy A*6 w nastepstwie konkursu oglo-
szonego przed wejsciem w Zycie nowego regulaminu pracowni-
czego, lecz zakonczonego po jego wejsciu w zycie, na
podstawie jego mniej korzystnych przepiséw (art. 12 zalgcznika
XII do rozporzadzenia (WE, Euratom) nr 723/2004 zmieniajg-
cego regulamin pracowniczy urzednikéw)

Sentencja wyroku

1) Skarga zostaje oddalona.
2) Kazda ze stron pokrywa wlasne koszty.

3) Rada Unii Europejskiej, wystepujgca w charakterze interwenienta,
pokrywa wlasne koszty.

(") Dz.U. C 229 z 17.9.2005, s. 35 (sprawa zarejestrowana pierwotnie
w Sadzie Pierwszej Instancji Wspdlnot Europejskich pod numerem
T-288/05, przekazana Sadowi do spraw Stuzby Publicznej Unii
Europejskiej postanowieniem z dnia 15.12.2005 r.).
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