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AKTY PRZYJETE PRZEZ ORGANY UTWORZONE NA
MOCY UMOW MIEDZYNARODOWYCH

DECYZJA NR 1/2012 WSPOLNEGO KOMITETU UTWORZONEGO NA PODSTAWIE UMOWY

MIEDZY WSPOLNOTA EUROPEJSKA 1 JE] PANSTWAMI CZLONKOWSKIMI, Z JEDNE]

STRONY, A KONFEDERACJA SZWAJCARSKA, Z DRUGIE] STRONY, W SPRAWIE
SWOBODNEGO PRZEPLYWU OSOB

z dnia 31 marca 2012 r.

w sprawie zastgpienia zalgcznika II do tej umowy dotyczacego koordynacji systemoéw
zabezpieczenia spolecznego

(2012/195/UE)

WSPOLNY KOMITET,

uwzgledniajac Umowe miedzy Wspdlnotg Europejska i jej
panstwami czlonkowskimi, z jednej strony, a Konfederacja
Szwajcarska, z drugiej strony, w sprawie swobodnego prze-
plywu oséb (') (zwana dalej ,Umowa”), w szczegdlnosci jej
art. 18,

a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1)  Umowa zostala podpisana w dniu 21 czerwca 1999 r.
i weszla w zycie w dniu 1 czerwca 2002 r.

(2)  Zalgcznik IT do Umowy dotyczacy koordynacji systemow
zabezpieczenia spolecznego zostal ostatnio zmieniony
decyzja nr 1/2006 (3 i obecnie powinien zosta zaktua-
lizowany w celu uwzglednienia nowych aktéw prawnych
Unii Europejskiej, ktore weszly w zycie od tego czasu,
w szczegOlnosci rozporzadzenia Parlamentu Europej-
skiego 1 Rady (WE) nr 883/2004 z dnia 29 kwietnia
2004 r. w sprawie koordynacji systeméw zabezpieczenia
spofecznego (%) i Srodkéow przyjetych w celu wdrozenia
tego rozporzadzenia.

(3)  Rozporzadzenie (WE) nr 883/2004 zastapilo rozporza-
dzenie Rady (EWG) nr 1408/71 z dnia 14 czerwca
1971 r. w sprawie stosowania systeméw zabezpieczenia
spofecznego do pracownikéw najemnych i ich rodzin
przemieszczajacych sie we Wspdlnocie (4).

(4)  Dla zachowania przejrzystosci i zrozumialosci utworzy¢
prawnie wiazaca wersj¢ ujednolicong zalacznika 1I do
Umowy oraz protokolu do tego zalgcznika.

.U. L 114 z 30.4.2002, s. 6.
.U. L 270 z 29.9.2006, s. 67.
.U. L 166 z 30.4.2004, s. 1.
.U. L 149 z 5.7.1971, s. 2.

(5)  Zalacznik IT do Umowy nalezy dostosowywaé do zmian
w odpowiednich aktach prawnych Unii Europejskiej,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

Artykut 1

Zalacznik II do Umowy miedzy Wspdlnota Europejska i jej
panstwami czlonkowskimi, z jednej strony, a Konfederacja
Szwajcarska, z drugiej strony, w sprawie swobodnego prze-
plywu oséb (zwanej dalej ,Umowa”) zastepuje si¢ zalgcznikiem
do niniejszej decyzji.

Artykut 2

Niniejsza decyzje sporzadzono w jezykach: angielskim, bulgar-
skim, czeskim, dunskim, estonskim, finskim, francuskim, grec-
kim, hiszpanskim, litewskim, lotewskim, maltaiskim, nider-
landzkim, niemieckim, polskim, portugalskim, rumunskim,
stowackim, stowenskim, szwedzkim, wegierskim oraz wloskim,
przy czym teksty w kazdym z tych jezykéw sa na réwni auten-
tyczne.

Artykut 3

Niniejsza decyzja wchodzi w zycie nastepnego dnia po jej przy-
jeciu.

Sporzadzono w Brukseli dnia 31 marca 2012 r.

W imieniu Wspdlnego Komitetu
Mario GATTIKER
Przewodniczgcy
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ZALACZNIK
LZALACZNIK 11

KOORDYNAC(CJA SYSTEMOW ZABEZPIECZENIA SPOLECZNEGO

Artykut 1

1. Umawiajace si¢ strony zgadzaja si¢, w odniesieniu do koordynacji systeméw zabezpieczenia spolecznego, na
stosowanie migdzy soba aktéw prawnych Unii Europejskiej, o ktorych mowa i ktére sg zmieniane w sekeji A niniejszego
zalacznika, lub réwnowaznych im zasad.

2. Okreslenie »panstwo czlonkowskie (pafistwa czlonkowskie)« zawarte w aktach prawnych, o ktérych mowa w sekcji
A niniejszego zalgcznika, oprécz panstw objetych odpowiednimi aktami prawnymi Unii Europejskiej obejmuje réwniez
Szwajcarie.

Artykut 2

1. Na uzytek stosowania postanowien niniejszego zalgcznika umawiajace si¢ strony nalezycie uwzgledniaja akty
prawne Unii Europejskiej, o ktérych mowa w sekcji B niniejszego zalgcznika.

2. Na uzytek stosowania postanowien niniejszego zalacznika umawiajace si¢ strony biora pod uwage akty prawne Unii
Europejskiej, o ktérych mowa w sekcji C niniejszego zaltacznika.

Artykut 3

1. Przepisy szczegélne dotyczace ustaleri przejsciowych w odniesieniu do ubezpieczenia od utraty pracy dla obywateli
niektérych panstw czlonkowskich Unii Europejskiej posiadajacych zezwolenie na pobyt w Szwajcarii wazne przez okres
krétszy niz jeden rok, dotyczace szwajcarskich zasitkéw pielegnacyjnych oraz $wiadczeft w ramach planéw $wiadczen
pracowniczych w zakresie emerytur, rent rodzinnych i rent inwalidzkich okreslono w protokole do niniejszego zalacz-
nika.

2. Protokét stanowi integralng czg¢$¢ niniejszego zalacznika.

SEKCJA A: AKTY PRAWNE STANOWIACE PRZEDMIOT ODNIESIENIA

1. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 883/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie koor-
dynacji systeméw zabezpieczenia spolecznego (') zmienione rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (WE)
nr 988/2009 z dnia 16 wrze$nia 2009 r. zmieniajacym rozporzadzenie (WE) nr 883/2004 w sprawie koordynacji
systemOw zabezpieczenia spolecznego oraz okreslajacym tre§¢ zalacznikdw (2).

Na uzytek niniejszej Umowy rozporzadzenie (WE) nr 883/2004 dostosowuje si¢ w nastgpujacy sposob:
a) w sekcji I zalacznika I dodaje si¢ tekst w brzmieniu:

»Szwajcaria

Przepisy kantonalne dotyczace zaliczek z tytutu $wiadczen alimentacyjnych na podstawie art. 131 ust. 2 i art. 293
ust. 2 federalnego Kodeksu cywilnego.«

b) w sekgji 11 zalacznika 1 dodaje si¢ tekst w brzmieniu:

»Szwajcaria

Zasitki z tytulu urodzenia si¢ dziecka i zasitki z tytulu adopcji zgodnie z obowigzujacymi przepisami kantonalnymi
na podstawie art. 3 ust. 2 federalnej ustawy o dodatkach rodzinnych.

¢) w zalaczniku II dodaje si¢ tekst w brzmieniu:

»Niemcy—Szwajcaria

a) Konwencja o zabezpieczeniu spolecznym z dnia 25 lutego 1964 r. zmieniona konwencjami uzupelniajagcymi nr
1 z dnia 9 wrze$nia 1975 r. i nr 2 z dnia 2 marca 1989 r.:

(i) ust. 9b pkt 1 nr 1-4 protokolu koficowego (majace zastosowanie ustawodawstwo i uprawnienia do
rzeczowych $wiadczen chorobowych dla mieszkancéw niemieckiej eksklawy Biisingen);

(ii) ust. 9e pkt 1 lit. b) zdanie pierwsze, drugie i czwarte protokolu koricowego (dostep do dobrowolnego
ubezpieczenia zdrowotnego w Niemczech poprzez zmiang miejsca zamieszkania w Niemczech);

(") Dz.U. L 166 z 30.4.2004, s. 1.

() Dz.U. L 284 z 30.10.2009, s. 43.
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b) Konwencja o ubezpieczeniu od utraty pracy z dnia 20 pazdziernika 1982 r. zmieniona protokolem dodat-
kowym z dnia 22 grudnia 1992 r.:

(i) art. 8 ust. 5, Niemcy (gmina Biisingen) przeznaczaja kwote réwnowazng kwocie wkladu wyplacanego przez
kanton na mocy przepiséw prawa szwajcarskiego na pokrycie kosztéw udziatu pracownikéw objetych tym
postanowieniem w $rodkach na rzecz promowania zatrudnienia.

Hiszpania—Szwajcaria

Pkt 17 do protokotu koncowego konwencji o zabezpieczeniu spolecznym z dnia 13 paZzdziernika 1969 r. zmie-
nionej konwencjg uzupelniajaca z dnia 11 czerwca 1982 r.; na mocy tego przepisu osoby ubezpieczone w ramach
systemu hiszpafiskiego sa zwolnione z wymogu przystapienia do szwajcarskiego systemu ubezpieczen zdrowot-
nych.

Wrhochy—Szwajcaria

Art. 9 ust. 1 konwencji o zabezpieczeniu spolecznym z dnia 14 grudnia 1962 r. zmienionej konwencja uzupel-
niajgcg nr 1 z dnia 18 grudnia 1963 r., umowa uzupelniajaca z dnia 4 lipca 1969 r., protokotem dodatkowym
z dnia 25 lutego 1974 r. oraz umowa uzupelniajacg nr 2 z dnia 2 kwietnia 1980 r.

d) w zalaczniku IV dodaje si¢ tekst w brzmieniu:
»Szwajcariac;

e) w czedci 1 zalgcznika VI dodaje si¢ tekst w brzmieniu:
»Szwajcaria

Wszelkie wnioski o emerytury, renty rodzinne i renty inwalidzkie w ramach systemu podstawowego (ustawa
federalna o emeryturach i rentach rodzinnych oraz ustawa federalna o ubezpieczeniach na wypadek inwalidztwa)
oraz emerytury ustawowe w ramach planéw ustawowych $wiadczen pracowniczych (ustawa federalna o planach
$wiadczen pracowniczych w ramach ubezpieczen emerytalnych, rodzinnych i na wypadek inwalidztwa).q

f) w czedci 2 zalacznika VIII dodaje si¢ tekst w brzmieniu:
»Szwajcaria

Emerytury, renty rodzinne i renty inwalidzkie w ramach ustawowych plandw $wiadczen pracowniczych (ustawa
federalna o planach $wiadczen pracowniczych w ramach ubezpieczen emerytalnych, rodzinnych i na wypadek
inwalidztwa).;

g) w czedci I zalacznika IX dodaje si¢ tekst w brzmieniu:
»Szwajcaria

Renty rodzinne i renty inwalidzkie w ramach ustawowych planéw $wiadczen pracowniczych (ustawa federalna
o planach $wiadczen pracowniczych w ramach ubezpieczen emerytalnych, rodzinnych i na wypadek inwalidztwa).;

h) w zalaczniku X dodaje si¢ tekst w brzmieniu:
»Szwajcaria

1. Swiadczenia uzupelniajace (ustawa federalna o $wiadczeniach uzupelniajacych z dnia 19 marca 1965 r.) oraz
podobne $wiadczenia przewidziane w przepisach kantonalnych.

2. Renty z tytulu ubdstwa przyznawane w ramach ubezpieczenia na wypadek inwalidztwa (art. 28 ust. 1a ustawy
federalnej o ubezpieczeniu na wypadek inwalidztwa z dnia 19 czerwca 1959 r., zmienionej w dniu 7 pazdzier-
nika 1994 r.).

3. Nieskladkowe $wiadczenia o charakterze mieszanym na wypadek bezrobocia przewidziane w przepisach kanto-
nalnych.

4. Nieskladkowe nadzwyczajne renty inwalidzkie dla os6b niepelnosprawnych (art. 39 ustawy federalnej o ubezpie-
czeniu na wypadek inwalidztwa z dnia 19 czerwca 1959 r.), ktére przed okresem niezdolnosci do pracy nie
podlegaly przepisom szwajcarskiego ustawodawstwa na podstawie pracy jako pracownik najemny lub jako
osoba prowadzaca dzialalno$¢ na wlasny rachunek.

i) w zalaczniku XI dodaje si¢ tekst w brzmieniu:
»Szwajcaria

1. Art. 2 ustawy federalnej o ubezpieczeniu emerytalnym i rentach rodzinnych oraz art. 1 ustawy federalnej
o ubezpieczeniu na wypadek inwalidztwa, ktére reguluja dobrowolne ubezpieczenie w tych kategoriach ubez-
pieczen dla obywateli Szwajcarii zamieszkatych w panistwach nieobjetych niniejsza umows, maja zastosowanie
do 0s6b mieszkajacych poza terytorium Szwajcarii, ktore s obywatelami innych pafstw, do ktdérych niniejsza
umowa ma zastosowanie, oraz do uchodzcéw i bezpafnstwowcow przebywajacych na terytorium tych panstw,
w przypadku gdy osoby te przystepuja do systemu ubezpieczenia dobrowolnego nie pdZniej niz w ciagu
jednego roku od dnia, w ktérym wygasa ich ubezpieczenie emerytalne, rodzinne i na wypadek inwalidztwa
po co najmniej pigcioletnim nieprzerwanym okresie ubezpieczenia.
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2. W przypadku wygasnigcia ubezpieczenia emerytalnego, rodzinnego i na wypadek inwalidztwa danej osoby

po co najmniej piecioletnim nieprzerwanym okresie ubezpieczenia osobie takiej nadal przystuguje ubezpie-
czenie za zgoda pracodawcy, jezeli pracuje ona w panstwie, do ktérego niniejsza umowa nie ma zastoso-
wania, na rzecz pracodawcy posiadajacego siedzibe w Szwajcarii oraz jezeli zlozy ona stosowny wniosek
w terminie szeSciu miesigcy od dnia wygasnigcia ubezpieczenia.

. Ubezpieczenie obowigzkowe w ramach szwajcarskiego ubezpieczenia zdrowotnego i ewentualne wylaczenia

a) przepisy prawa szwajcarskiego regulujace obowiazkowe ubezpieczenie zdrowotne majg zastosowanie do
nastepujacych osob, ktére nie majg miejsca zamieszkania w Szwajcarii:

(i) osoby podlegajace przepisom prawa szwajcarskiego na mocy tytulu II rozporzadzenia;

(ii) osoby, w odniesieniu do ktérych Szwajcaria ponosi koszty $wiadczen, zgodnie z art. 24, 25, 26
rozporzadzenia;

(ili) osoby otrzymujgce $wiadczenia w ramach szwajcarskiego ubezpieczenia od utraty pracy;

(iv) cztonkowie rodziny oséb, o ktérych mowa w ppkt (i) oraz (iii), lub osoby bedacej pracownikiem
najemnym lub prowadzacej dzialalno$¢ na wlasny rachunek zamieszkalej w Szwajcarii, ktéra jest
ubezpieczona w ramach szwajcarskiego systemu ubezpieczenia zdrowotnego, chyba ze tacy czlon-
kowie rodziny majg miejsce zamieszkania w jednym z nastepujacych panstw: Danii, Hiszpanii,
Wegrzech, Portugalii, Szwecji lub Zjednoczonym Krolestwie;

=

cztonkowie rodziny oséb, o ktorych mowa w ppkt (i), lub emeryta majacego miejsce zamieszkania
w Szwajcarii, ktory jest ubezpieczony w ramach szwajcarskiego systemu ubezpieczenia zdrowotnego,
chyba ze tacy czlonkowie rodziny majg miejsce zamieszkania w jednym z nastepujacych panstw:
Danii, Portugalii, Szwecji lub Zjednoczonym Krélestwie.

Za czlonkéw rodziny uznaje si¢ te osoby, ktére zgodnie z prawodawstwem panstwa zamieszkania sg
okreslone jako czlonkowie rodziny;

b) osoby, o ktérych mowa w lit. a) moga na swoj wniosek zosta¢ wylaczone z ubezpieczenia obowigzko-
wego, jezeli i dopoki majg miejsce zamieszkania w jednym z nastgpujacych pafistw: Niemczech, Frangji,
Wioszech, Austrii, oraz, w przypadku osob, o ktorych mowa w lit. a) ppkt (iv) i (v) w Finlandii, a takze,
w przypadku osob, o ktérych mowa w lit. a) ppkt (i) w Portugalii, i mogg udowodni¢, ze kwalifikuja sie
do ubezpieczenia na wypadek choroby.

Taki wniosek

aa) musi zosta¢ zlozony w terminie trzech miesigcy od dnia, w ktérym skuteczny staje si¢ obowigzek
ubezpieczenia w Szwajcarii; w uzasadnionych przypadkach, jezeli wniosek zostanie ztozony po tym
terminie, wylaczenie staje si¢ skuteczne z dniem rozpoczecia zobowiazan ubezpieczeniowych;

bb) musi dotyczy¢ wszystkich czlonkéw rodziny majacych miejsce zamieszkania w tym samym paristwie.

4. Jezeli osoba podlegajaca przepisom prawa szwajcarskiego na mocy tytutu I rozporzadzenia podlega do

celéw ubezpieczenia zdrowotnego, w wyniku zastosowania postanowien ust. 3 lit. b), przepisom prawa
innego parnstwa objetego niniejsza umowa, koszty takich $wiadczen rzeczowych w zwiazku z wypadkami
niezwigzanymi z praca s ponoszone w réwnej mierze przez ubezpieczyciela szwajcarskiego zapewniajacego
ubezpieczenie od wypadkéw przy pracy i niezwigzanych z pracg oraz od choréb zawodowych oraz przez
wlasciwg instytucje ubezpieczenia zdrowotnego, jezeli osoba taka jest uprawniona do otrzymania $wiadczen
rzeczowych od obydwu instytucji. Ubezpieczyciel szwajcarski udzielajacy ubezpieczenia od wypadkéw przy
pracy i niezwigzanych z pracg oraz od choréb zawodowych pokrywa calo§¢ kosztéw w przypadku
wypadkow przy pracy, wypadkéw w drodze do pracy i choréb zawodowych, nawet jezeli dana osoba jest
uprawniona do otrzymania $wiadczen od instytucji ubezpieczenia zdrowotnego w kraju zamieszkania.

. Osoby, ktére pracuja, ale nie majg miejsca zamieszkania w Szwajcarii i ktére sg objete ustawowym ubezpie-

czeniem w swoim panstwie zamieszkania zgodnie z ust 3 lit. b) oraz czlonkowie ich rodziny podlegaja
podczas pobytu w Szwajcarii przepisom art. 19 rozporzadzenia.

. Na uzytek stosowania art. 18, 19, 20, 27 rozporzadzenia w Szwajcarii wlasciwy ubezpieczyciel pokrywa

wszystkie zafakturowane koszty.

. Ukoniczone okresy otrzymywania zasitku dziennego w ramach systemu ubezpieczen innego panstwa, do

ktérego niniejsza umowa ma zastosowanie, s3 brane pod uwage w celu zmniejszenia lub podniesienia
ewentualnej rezerwy w zakresie ubezpieczenia z tytutu zasitku dziennego w przypadku macierzynstwa lub
choroby, jezeli dana osoba ubezpieczy si¢ u ubezpieczyciela szwajcarskiego w terminie trzech miesigcy od
wygasnigcia ubezpieczenia w innym kraju.
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8. Osoba, ktéra wykonywata pracg zarobkowa lub prowadzila zarobkowsa dziatalno$¢ na wihasny rachunek
w Szwajcarii i ktdra zaspokajala swoje potrzeby zyciowe, a nastepnie musiala zaprzesta¢ dzialalnosci
z powodu wypadku lub choroby i nie podlega juz ustawodawstwu szwajcarskiemu w zakresie ubezpieczenia
na wypadek inwalidztwa, jest uznawana za objeta tego rodzaju ubezpieczeniem do celéw zakwalifikowania
jej do $rodkéw rehabilitacyjnych do momentu wyplaty renty inwalidzkiej i przez caly okres korzystania
z takich $rodkéw, pod warunkiem ze nie podjeta ona nowej dziatalnosci poza terytorium Szwajcarii.c.

2. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 987/2009 z dnia 16 wrze$nia 2009 r. dotyczace wyko-
nywania rozporzadzenia (WE) nr 883/2004 w sprawie koordynacji systeméw zabezpieczenia spolecznego (1).

Na uzytek niniejszej umowy rozporzadzenie (WE) nr 987/2009 dostosowuje si¢ w nastgpujacy sposéb:

w zalgczniku 1 dodaje si¢ tekst w brzmieniu:

»Umowa miedzy Szwajcaria a Francja z dnia 26 paZzdziernika 2004 r. ustanawiajgca specjalne procedury
w zakresie zwrotu kosztéw $wiadczen z tytutu opieki zdrowotnej.

Umowa migdzy Szwajcarig a Whochami z dnia 20 grudnia 2005 r. ustanawiajaca specjalne procedury w zakresie
zwrotu kosztow $wiadczen z tytutu opieki zdrowotnej.«.

3. Rozporzadzenie Rady (EWG) nr 1408/71 z dnia 14 czerwca 1971 r. dotyczgce stosowania systeméw zabezpieczenia
spolecznego do pracownikéw najemnych, 0sob pracujgcych na whasny rachunek oraz cztonkéw ich rodzin, przemiesz-
czajacych sie we Wspdlnocie (), ostatnio zmienione rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr
592/2008 z dnia 17 czerwca 2008 r. (%), w brzmieniu majacym zastosowanie miedzy Szwajcarig a pafistwami
cztonkowskimi przed wejsciem w Zycie niniejszej decyzji, oraz w przypadku odniesienl zawartych w rozporzadzeniach
(WE) nr 8832004 i (WE) nr 987/2009, a takze w odniesieniu do przypadkéw, ktdre wystapily w przesziosci.

4. Rozporzadzenie Rady (EWG) nr 574/72 z dnia 21 marca 1972 r. w sprawie wykonywania rozporzadzenia (EWG) nr
1408/71 w sprawie stosowania systeméw zabezpieczenia spolecznego do pracownikéw najemnych, oséb prowadza-
cych dzialalno$¢ na wilasny rachunek i do czlonkéw ich rodzin, przemieszczajacych sie we Wspdlnocie (4), ostatnio
zmienione rozporzadzeniem Komisji (WE) nr 120/2009 (°), w brzmieniu majacym zastosowanie mi¢dzy Szwajcaria
a panstwami czlonkowskimi przed wejSciem w Zzycie niniejszej decyzji, oraz przypadku odniesien zawartych
w rozporzadzeniach (WE) nr 883/2004 i (WE) nr 987/2009, a takze w odniesieniu do przypadkéw, ktore wystapily
w przesztosci.

5. Dyrektywa Rady 98/49/WE z dnia 29 czerwca 1998 r. w sprawie ochrony uprawniei do dodatkowych $wiadczen
emerytalnych lub rentowych pracownikéw i 0sob prowadzacych dzialalno$¢ na wlasny rachunek przemieszczajacych
sie we Wspdlnocie (6).

SEKCJA B: AKTY PRAWNE NALEZYCIE UWZGLEDNIANE PRZEZ UMAWIAJACE SIE STRONY

1. Decyzja Komisji Administracyjnej ds. Koordynacji Systeméw Zabezpieczenia Spolecznego nr Al z dnia 12 czerwca
2009 r. w sprawie ustanowienia procedury dialogu i koncyliacji w zakresie waznosci dokumentéw, okreslenia
ustawodawstwa wilasciwego oraz udzielania $wiadczef na mocy rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(WE) nr 883/2004 ().

2. Decyzja Komisji Administracyjnej ds. Koordynacji Systeméw Zabezpieczenia Spotecznego nr A2 z dnia 12 czerwca
2009 r. dotyczgca wykladni art. 12 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 883/2004 w sprawie
ustawodawstwa majacego zastosowanie do pracownikéw delegowanych i oséb wykonujacych prace na wiasny
rachunek, tymczasowo pracujgcych poza panstwem wiasciwym (%).

3. Decyzja Komisji Administracyjnej ds. Koordynacji Systeméw Zabezpieczenia Spolecznego nr A3 z dnia 17 grudnia
2009 r. w sprawie sumowania nieprzerwanych okresow delegowania ukoniczonych na podstawie rozporzadzenia
Rady (EWG) nr 140871 oraz rozporzgdzenia (WE) nr 883/2004 Parlamentu Europejskiego i Rady (°).

4. Decyzja Komisji Administracyjnej ds. Koordynacji Systeméw Zabezpieczenia Spolecznego nr E1 z dnia 12 czerwca
2009 r. w sprawie praktycznych porozumien dotyczacych okresu przejsciowego dla wymiany danych droga elek-
troniczng, o ktorej mowa w art. 4 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 987/2009 (1°).

5. Decyzja Komisji Administracyjnej ds. Koordynacji Systeméw Zabezpieczenia Spolecznego nr F1 z dnia 12 czerwca
2009 r. dotyczaca wykladni art. 68 rozporzadzenia (WE) nr 883/2004 Parlamentu Europejskiego i Rady odnoszg-
cego sie do zasad pierwszenstwa w przypadku zbiegu praw do $wiadczent rodzinnych (11).

) Dz.U. L 284 z 30.10.2009, s. 1.
2) Dz.U. L 149 z 5.7.1971, s. 2.
) Dz.U. L 177 z 4.7.2008, s. 1.
%) Dz.U. L 74 z 27.3.1972, s. 1.
Dz.U. L 39 z 10.2.2009, s. 29.
. 209 z 25.7.1998, s. 46.

106 z 24.4.2010, s. 5.
149 z 8.6.2010, s. 3.
106 z 24.4.2010, s. 9.

L
L
L
L
L
. L
Dz.U. C 106 z 24.4.2010, s. 1.
C
C
C
C 106 z 24.4.2010, s. 11.

Z
Z
VA
Z



L 103/56

Dziennik Urzgdowy Unii Europejskiej

13.4.2012

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

. Decyzja Komisji Administracyjnej ds. Koordynacji Systemdéw Zabezpieczenia Spotecznego nr H1 z dnia 12 czerwca
2009 r. dotyczaca zasad przechodzenia od rozporzadzen Rady (EWG) nr 1408/71 i (EWG) nr 574/72 do rozporzg-
dzef Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 883/2004 i (WE) nr 987/2009 oraz stosowania decyzji i zalecen
Komisji Administracyjnej ds. Koordynacji Systemow Zabezpieczenia Spotecznego (1).

. Decyzja Komisji Administracyjnej ds. Koordynacji Systeméw Zabezpieczenia Spotecznego nr H2 z dnia 12 czerwca
2009 r. w sprawie sposobu dzialania i skladu Komisji Technicznej ds. Przetwarzania Danych przy Komisji Admi-
nistracyjnej ds. Koordynacji Systeméw Zabezpieczenia Spolecznego (?).

. Decyzja Komisji Administracyjnej ds. Koordynacji Systemow Zabezpieczenia Spolecznego nr H3 z dnia 15 paZdzier-
nika 2009 r. dotyczgca daty, ktora bierze si¢ pod uwage przy ustalaniu kursu wymiany, o ktérym mowa w art. 90
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 987/2009 (3).

. Decyzja Komisji Administracyjnej ds. Koordynacji Systeméw Zabezpieczenia Spotecznego nr H4 z dnia 22 grudnia
2009 r. dotyczaca skladu i metod dzialania Komisji Obrachunkowej przy Komisji Administracyjnej ds. Koordynacji
Systeméw Zabezpieczenia Spolecznego (*).

Decyzja Komisji Administracyjnej ds. Koordynacji Systemdéw Zabezpieczenia Spofecznego nr H5 z dnia 18 marca
2010 r. dotyczaca wspélpracy w zwalczaniu naduzy¢ finansowych i bledéw w ramach rozporzadzenia Rady (WE) nr
883/2004 i rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 987/2009 w sprawie koordynacji systeméw
zabezpieczenia spolecznego (°).

Decyzja Komisji Administracyjnej ds. Koordynacji Systeméw Zabezpieczenia Spotecznego nr P1 z dnia 12 czerwca
2009 r. w sprawie wykladni art. 50 ust. 4, art. 58 i art. 87 ust. 5 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(WE) nr 883/2004 w odniesieniu do przyznawania $wiadczen z tytutu inwalidztwa, starodci oraz rent rodzinnych (%).

Decyzja Komisji Administracyjnej ds. Koordynacji Systeméw Zabezpieczenia Spolecznego nr S1 z dnia 12 czerwca
2009 r. dotyczaca europejskiej karty ubezpieczenia zdrowotnego (7).

Decyzja Komisji Administracyjnej ds. Koordynacji Systeméw Zabezpieczenia Spolecznego nr S2 z dnia 12 czerwca
2009 r. dotyczaca specyfikacji technicznych europejskiej karty ubezpieczenia zdrowotnego (8).

Decyzja Komisji Administracyjnej ds. Koordynacji Systemow Zabezpieczenia Spolecznego nr S3 z dnia 12 czerwca
2009 r. okreslajagca $wiadczenia objete zakresem art. 19 ust. 1 i art. 27 ust. 1 rozporzgdzenia Parlamentu Europej-
skiego i Rady (WE) nr 883/2004 oraz art. 25 lit. A) ust. 3 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr
987/2009 ().

Decyzja Komisji Administracyjnej ds. Koordynacji Systeméw Zabezpieczenia Spolecznego nr S4 z dnia 2 pazdziernika
2009 r. dotyczaca procedur zwrotéw kosztéw w celu wykonywania art. 35 i 41 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (WE) (WE) nr 883/2004 (19).

Decyzja Komisji Administracyjnej ds. Koordynacji Systeméw Zabezpieczenia Spolecznego nr S5 z dnia 2 pazdziernika
2009 r. w sprawie wykladni pojecia ,$wiadczenia rzeczowe”, o ktérym mowa w art. 1 lit. va) rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 883/2004, w przypadku choroby lub macierzyfistwa zgodnie z art. 17,
19, 20, 22, art. 24 ust. 1, art. 25, 26, art. 27 ust. 1, 3, 4 i 5, art. 28, 34 oraz art. 36 ust. 11 2 rozporza,dzenia (WE)
nr 883/2004 oraz dla celow kalkulacji kwot podlegajacych zwrotowi na mocy art. 62, 63 i 64 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 987/2009 ().

Decyzja Komisji Administracyjnej ds. Koordynacji Systeméw Zabezpieczenia Spolecznego nr S6 z dnia 22 grudnia
2009 r. w sprawie rejestracji w panstwie cztonkowskim zamieszkania zgodnie z art. 24 rozporzgdzenia (WE) nr
987/2009 oraz tworzenia rejestréw zgodnie z art. 64 ust. 4 rozporzadzenia (WE) nr 987/2009 ('2).

Decyzja Komisji Administracyjnej ds. Koordynacji Systeméw Zabezpieczenia Spolecznego nr S7 z dnia 22 grudnia
2009 r. dotyczaca przejscia od rozporzadzen (EWG) nr 1408/71 i (EWG) nr 574/72 do rozporzadzen (WE) nr
883/2004 i (WE) nr 987/2009 oraz stosowania procedur zwrotu kosztow (13).

Decyzja Komisji Administracyjnej ds. Koordynacji Systeméw Zabezpieczenia Spotecznego nr Ul z dnia 12 czerwca
2009 r. dotyczaca art. 54 ust. 3 rozporzadzenia (WE) nr 987/2009 odnoszacego si¢ do zwigkszen zasitku dla
bezrobotnych dla czlonkéw rodziny pozostajacych na utrzymaniu (14).

) Dz.U. C 106 z 24.4.2010, s. 13.
) Dz.U. C 106 z 24.4.2010, s. 17.
) Dz.U. C 106 z 24.4.2010, s. 56.
) Dz.U. C 107 z 27.4.2010, s. 3.
) Dz.U. C 149 z 8.6.2010, s. 5.

) Dz.U. C 106 z 24.4.2010, s. 21.
) Dz.U. C 106 z 24.4.2010, s. 23.
) Dz.U. C 106 z 24.4.2010, s. 26.
) Dz.U. C 106 z 24.4.2010, s. 40.
) Dz.U. C 106 z 24.4.2010, s. 52.
) Dz.U. C 106 z 24.4.2010, s. 54.
) Dz.U. C 107 z 27.4.2010, s. 6.
) Dz.U. C 107 z 27.4.2010, s. 8.
) Dz.U. C 106 z 24.4.2010, s. 42.
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20. Decyzja Komisji Administracyjnej ds. Koordynacji Systeméw Zabezpieczenia Spotecznego nr U2 z dnia 12 czerwca

21.

2009 r. w sprawie zakresu art. 65 ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 883/2004
dotyczgcego uprawnienia do zasitkow dla bezrobotnych oséb catkowicie bezrobotnych innych niz pracownicy
przygraniczni, ktére, w okresie ich ostatniego zatrudnienia lub pracy na wilasny rachunek, mialy miejsce zamiesz-
kania na terytorium panstwa czfonkowskiego innego niz wlasciwe panstwo cztonkowskie (1).

Decyzja Komisji Administracyjnej ds. Koordynagji Systeméw Zabezpieczenia Spolecznego nr U3 z dnia 12 czerwca
2009 r. w sprawie zakresu pojecia »bezrobocie czgSciowe« majgcego zastosowanie do oséb bezrobotnych, o ktérych
mowa w art. 65 ust. 1 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 883/2004 (2).

SEKCJA C: AKTY PRAWNE, KTORE UMAWIAJACE SIE STRONY BIORA POD UWAGE

1.

Zalecenie Komisji Administracyjnej ds. Koordynacji Systeméw Zabezpieczenia Spotecznego nr Ul z dnia 12 czerwca
2009 r. dotyczace ustawodawstwa majgcego zastosowanie do oséb bezrobotnych prowadzacych dzialalnos¢ zawo-
dowg lub handlowa w niepelnym wymiarze w panstwie cztonkowskim innym niz pafistwo miejsca zamieszkania (3).

. Zalecenie Komisji Administracyjnej ds. Koordynacji Systeméw Zabezpieczenia Spolecznego nr U2 z dnia 12 czerwca

2009 r. dotyczgce stosowania art. 64 ust. 1 lit. a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 883/2004
do bezrobotnych towarzyszacych swym malzonkom lub partnerom wykonujacym dziatalno§¢ zawodowsa lub hand-
lowg w panstwie czlonkowskim innym niz panstwo wlasciwe (¥).

() Dz.U. C 106 z 24.4.2010, s. 43.
() Dz.U. C 106 z 24.4.2010, s. 45.
() Dz.U. C 106 z 24.4.2010, s. 49.
() Dz.U. C 106 z 24.4.2010, s. 51.
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IL

PROTOKOL
do zalgcznika I do umowy

Ubezpieczenie od utraty pracy

Nastepujace ustalenia stosuje si¢ do pracownikéow bedacych obywatelami Republiki Czeskiej, Republiki
Estoniskiej, Republiki Lotewskiej, Republiki Litewskiej, Republiki Wegierskiej, Rzeczpospolitej Polskiej,
Republiki Stowenii i Republiki Stowackiej do dnia 30 kwietnia 2011 r. i do pracownikéw bedacych
obywatelami Republiki Bulgarii i Rumunii do dnia 31 maja 2016 r.

1.

1.1.

1.2.

1.3.

Nastepujace zasady maja zastosowanie w odniesieniu do ubezpieczenia od utraty pracy dla pracow-
nikéw posiadajacych zezwolenie na pobyt, ktérego okres waznosci jest krétszy niz jeden rok:

Jedynie pracownicy, ktérzy uiszczali skladki w Szwajcarii przez minimalny okres wymagany na
mocy federalnej ustawy o ubezpieczeniach od utraty pracy i zasitkach w przypadku niewyplacal-
nosci (loi fédérale sur lassurance-chomage obligatoire et 'indemnité en cas d'insolvabilité — LACI) () i ktorzy
spetniaja réwniez inne warunki kwalifikowalnosci do zasitkow dla bezrobotnych, sa uprawnieni do
takiego zasitku zapewnianego przez ubezpieczenie od utraty pracy na warunkach ustanowionych
przez prawo.

Czes¢ skladek pobieranych w przypadku pracownikow, ktorych okres sktadkowy jest zbyt krotki,
aby uprawnial ich do zasitku dla bezrobotnych w Szwajcarii na mocy pkt 1.1, zwraca si¢ ich
panstwom pochodzenia zgodnie z przepisami zawartymi w pkt 1.3 w celu pokrycia kosztow
zasitkéw udzielanych tym pracownikom w przypadku catkowitego bezrobocia; pracownicy ci
nie s zatem uprawnieni do zasitku w przypadku catkowitego bezrobocia w Szwajcarii. Sa jednak
uprawnieni do zasitkéw zwigzanych ze zlymi warunkami pogodowymi i w przypadku niewypla-
calnosci pracodawcy. Zasitki w przypadku calkowitego bezrobocia wyplaca pafstwo pochodzenia,
pod warunkiem Ze zainteresowani pracownicy sg gotowi do podjecia pracy. Okresy ubezpieczenia
ukoficzone w Szwajcarii sa uwzgledniane w ten sam sposéb, w jaki bylyby uwzgledniane, gdyby
zostaly ukoficzone w panstwie pochodzenia.

Czg$¢ skladek pobieranych w przypadku pracownikéw, o ktérych mowa w pkt 1.2, zwraca si¢ co
roku zgodnie z nastgpujacymi przepisami:

a) calo$¢ skladek tych pracownikéw oblicza sie, dla danego kraju, na podstawie rocznej liczby
zatrudnionych pracownikéw i $rednich rocznych skladek placonych w odniesieniu do kazdego
pracownika (sktadek pracodawcy i pracownika);

b) czesé¢ obliczonej w ten sposéb kwoty odpowiadajaca wzglednej czesci, jaka stanowi zasilek dla
bezrobotnych jako odsetek wszystkich zasitkow, o ktérych mowa w pkt 1.2, zwraca si¢
panstwu pochodzenia pracownikow oraz cz¢$¢ tej kwoty zatrzymuje Szwajcaria jako rezerwe
na kolejne zasitki ();

¢) co roku Szwajcaria sktada o$wiadczenie przedstawiajace zwrdécone sktadki. Na wniosek panstw
pochodzenia w o$wiadczeniu wskazuje si¢ podstawy obliczen i zwrdécone kwoty. Panstwa
pochodzenia co roku zawiadamiaja Szwajcarie o liczbie oséb otrzymujacych zasitek dla
bezrobotnych, o ktérym mowa w pkt 1.2.

Jezeli panstwo czlonkowskie, ktérego dotyczy przedmiotowe ustalenie, ma trudnosci z zakoncze-
niem ustaleni dotyczacych zwrotu skladek lub jezeli Szwajcaria ma trudnosci z ustaleniami doty-
czacymi sumowania, kazda z umawiajacych si¢ stron moze skierowaé sprawe do Wspélnego
Komitetu.

Zasilki pielegnacyjne

Zasitki pielegnacyjne przyznawane na mocy szwajcarskiej ustawy federalnej z dnia 19 czerwca 1959 r.
o ubezpieczeniach na wypadek inwalidztwa (LAI) i ustawy federalnej z dnia 20 grudnia 1946 r.
o emeryturach i rentach rodzinnych (LAVS) zmienionej w dniu 8 pazdziernika 1999 r. przyznaje sie

wylacznie, jezeli zainteresowana osoba posiada miejsce zamieszkania w Szwajcarii.

() Obecnie 12 miesiecy.

() Zwracane skladki w przypadku pracownikéw, ktdrzy skorzystaja ze swojego prawa do zasitku dla bezrobotnych

w Szwajcarii po placeniu skladek przez co najmniej 12 miesigcy w ciagu kilku okreséw zamieszkania — w okresie
dwoch lat.
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IIl. Plany $wiadczen pracowniczych w zakresie emerytur, rent rodzinnych i rent inwalidzkich

Niezaleznie od przepiséw art. 10 ust. 2 rozporzadzenia (EWG) nr 1408/71 nabyte swiadczenia przewi-
dziane na mocy ustawy federalnej o swobodzie przenoszenia si¢ w ramach planéw $wiadczen pracow-
niczych w zakresie emerytur, rent rodzinnych i rent inwalidzkich (Loi fédérale sur le libre passage dans la
prévoyance professionnelle vieillesse, survivants et invalidité) z dnia 17 grudnia 1993 r. wyplaca si¢ na wniosek
osoby bedacej pracownikiem najemnym lub wykonujacej prace na wiasny rachunek, ktéra zamierza
wyjechal ze Szwajcarii na stale i ktora, w ramach tytutu II rozporzadzenia, nie podlega ustawodawstwu
szwajcarskiemu, pod warunkiem ze osoba ta opuszcza Szwajcari¢ w ciggu pieciu lat od wejscia w Zycie
niniejszej umowy.”.




	Decyzja nr 1/2012 Wspólnego Komitetu utworzonego na podstawie Umowy między Wspólnotą Europejską i jej państwami członkowskimi, z jednej strony, a Konfederacją Szwajcarską, z drugiej strony, w sprawie swobodnego przepływu osób z dnia 31 marca 2012 r. w sprawie zastąpienia załącznika II do tej umowy dotyczącego koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego (2012/195/UE)

