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DECYZJE

DECYZJA RADY 2012/312/WPZiB

z dnia 18 czerwca 2012 r.

w sprawie misji Unii Europejskiej w dziedzinie WPBiO dotyczacej ochrony lotnictwa

w Sudanie Poludniowym (EUAVSEC-South Sudan)

RADA UNII EUROPEJSKIE],

uwzgledniajac Traktat o Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jego
art. 28, art. 42 ust. 4 i art. 43 ust. 2,

uwzgledniajac  wniosek Wysokiego Przedstawiciela Unii do
Spraw Zagranicznych i Polityki Bezpieczefistwa,

a takze majgc na uwadze, co nastepuje:

(1) W rezolucji 1996 (2011), przyjetej 8 lipca 2011 r., Rada
Bezpieczefistwa Organizacji Narodéw Zjednoczonych
z zadowoleniem powitala ustanowienie w dniu 9 lipca
2011 r. Republiki Sudanu Poludniowego poprzez jej
proklamowanie jako niezaleznego pafistwa i opowiedziata
si¢ za potrzebg wypracowania $ciSlejszego i szczegdtowo
okreslonego partnerstwa miedzy Organizacja Naroddw
Zjednoczonych,  agencjami  rozwoju,  partnerami
dwustronnymi oraz innymi wlasciwymi podmiotami,
instytucjami regionalnymi i subregionalnymi, a takze
migdzynarodowymi instytucjami  finansowymi, aby
wdrozy¢ strategie krajowe zmierzajagce do skutecznego
budowania instytucji, za ktére odpowiedzialno$¢ ponoszg
organy krajowe, w celu osiggania rezultatow oraz zapew-
nienia wzajemnej odpowiedzialnosci.

(2) W dniu 20 czerwca 2011 r. Rada uzgodnila stosowanie
do Sudanu i Sudanu Poludniowego podejscia komplekso-
wego, miedzy innymi w celu $wiadczenia pomocy Suda-
nowi Poludniowemu w stawaniu si¢ panstwem zrow-
nowazonym, stabilnym i bogatym. Podejscie komple-
ksowe okresla jako opcje krotkoterminowa ewentualne
rozmieszczenie misji cywilnej w  dziedzinie wspdlnej
polityki  bezpieczenstwa i obrony (WPBiO), aby
wzmocni¢ ochrong portu lotniczego oraz, jako opcje
Srednioterminowg, przyczynienie si¢ do lepszego zarza-
dzania granicami w Sudanie Potudniowym.

(3) W dniu 19 lipca 2011 r. minister transportu i drdg
Sudanu Poludniowego wystosowal, w imieniu rzadu
Sudanu Poludniowego, pismo do Wysokiego Przedstawi-
ciela Unii do Spraw Zagranicznych i Polityki Bezpieczen-
stwa (WP), z zadowoleniem przyjmujgc propozycje Unii,
aby dzigki rozmieszczeniu misji w dziedzinie WPBiO
przyczyni¢ si¢ do wzmocnienia bezpieczefistwa miedzy-
narodowego portu lotniczego w Dzubie (JIA), aby dosto-
sowaé go do norm migdzynarodowych.

(4) W dniu 23 stycznia 2012 r. Rada zatwierdzila koncepcje
zarzadzania kryzysowego dla misji Unii Europejskiej
w dziedzinie WPBiO dotyczacej ochrony lotnictwa
w Sudanie Poludniowym (EUAVSEC-South Sudan).

(5) Do celéw misji EUAVSEC-South Sudan nalezy uruchomi¢
komoérke monitorujaca.

(6) ~ EUAVSEC-South Sudan bedzie prowadzona w sytuagji,
ktéra moze ulec pogorszeniu i moglaby utrudni¢ osiag-
nigcie celéw dzialan zewnetrznych Unii okreslonych
w art. 21 Traktatu o Unii Europejskiej (TUE),

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

Artykut 1
Misja
Unia ustanawia niniejszym misj¢ Unii Europejskiej w dziedzinie

WPBIO dotyczacej ochrony lotnictwa w Sudanie Poludniowym
(EUAVSEC-South Sudan).

Artykut 2
Cele

1. Strategicznym celem EUAVSEC-South Sudan jest przyczy-
nianie si¢ do zréwnowazonego i efektywnego funkcjonowania
miedzynarodowego portu lotniczego w Dzubie (JIA), poprzez
osiggniecie zdolnoSci w zakresie bezpieczenistwa we wilasnym
zakresie, zgodnie z normami miedzynarodowymi i majgcymi
zastosowanie najlepszymi praktykami.

2. EUAVSEC-South Sudan przyczynia si¢ w szczegdlnosci do
zwigkszenia ochrony lotnictwa, kontroli granicznej oraz egzek-
wowania prawa na JIA, pod nadzorem publicznym i zgodnie ze
standardami praw czlowieka.

Artykut 3
Zadania

1. Aby wypehi¢ cele okreSlone w art. 2, EUAVSEC-South
Sudan:

a) pomaga rzadowi Sudanu Poludniowego i jego wiasciwym
stuzbom oraz doradza im, w celu ustanowienia w Minister-
stwie Transportu i na JIA jednostki ds. ochrony lotnictwa;

b) pomaga rzadowi Sudanu Poludniowego i jego wlasciwym
stuzbom oraz doradza im, w celu przygotowania, przyjecia
i wdrozenia:

— programéw i planéw ochrony lotnictwa przez krajowy
organ lotnictwa cywilnego Sudanu Poludniowego,

— programéw i planéw ochrony lotnictwa oraz wlasciwych
obowiazujacych procedur dzialania na JIA;
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¢) poprawia skuteczno$¢ urzednikéw zaangazowanych w dzia-
fania zwigzane z ochrong lotnictwa, zgodnie z normami
Organizacji Migdzynarodowego Lotnictwa Cywilnego (ICAO)
i zaleconymi procedurami, poprzez szkolenia, opieke peda-
gogiczng, monitoring, doradztwo, pomoc i koordynacje;

d) wspiera zrownowazono$¢ i dlugoterminowsg trwalo$¢ osiag-
ni¢¢ Sudanu Poludniowego poprzez prace z innymi zainte-
resowanymi podmiotami unijnymi i migdzynarodowymi;

¢) wspiera dzialania propagujace znajomo$¢ problematyki
bezpieczenstwa posréd podmiotéw komercyjnych i prywat-
nych dzialajacych na JIA.

2. EUAVSEC-South Sudan nie wykonuje zadnych funkdji
wykonawczych.

Artykut 4
Struktura dowodzenia i organizacja

1.  EUAVSEC-South Sudan, jako operacja zarzgdzania kryzy-
sowego, ma jednolita strukture dowodzenia.

2. Dowddztwo EUAVSEC-South Sudan

w Dzubie.

znajduje  sig

3. Na etapie przygotowywania EUAVSEC-South Sudan szef
misji jest wspierany przez zespél planowania skladajacy sie
z personelu niezbednego do wykonywania funkcji zwigzanych
Z przygotowaniem misji.

4. Na etapie wdrazania struktura EUAVSEC-South Sudan jest
nastepujaca:

a) szef misji;

b) komérka ds. planowania i operacji, w tym zesp6t ds. szko-
len;

¢) komorka ds. wsparcia misji;

d) komoérki ds. sprawozdawczosci, ochrony oraz doradztwa
politycznego/informacji publicznej.

Artykut 5
Cywilny dowddca operacji

1. Dyrektor Komorki Planowania i Prowadzenia Operacji
Cywilnych (CPCC) jest cywilnym dowddca operacji EUAVSEC-
South Sudan.

2. Cywilny dowddca operacji, pod kontrolg polityczng
i kierownictwem strategicznym Komitetu Politycznego i Bezpie-
czefistwa (KPiB) oraz ogdlnym zwierzchnictwem WP, sprawuje
dowddztwo i kontrole nad EUAVSEC-South Sudan na poziomie
strategicznym.

3. Cywilny dowddca operacji zapewnia — w kontekscie
prowadzenia operacji — wiasciwe i skuteczne wykonywanie
decyzji Rady, a takze decyzji KPiB, w tym przez wydawanie
szefowi misji, stosownie do potrzeb, instrukcji na poziomie
strategicznym oraz stuzenie mu doradztwem i wsparciem tech-

nicznym.

4. Cywilny dowddca operacji sklada sprawozdania Radzie za
posrednictwem WP.

5. Caly oddelegowany personel pozostaje w pelnym zakresie
pod dowddztwem organéw krajowych danego panstwa wysyla-
jacego lub danej wysylajacej instytucji unijnej. Organy krajowe

przekazuja cywilnemu dowddcy operacji kontrole operacyjna
(OPCON) nad swoim personelem oraz swoimi zespolami
i jednostkami.

6.  Cywilny dowddca operacji ponosi catkowita odpowiedzial-
no$¢ za zapewnienie nalezytego wywigzania si¢ ze spoczywaja-
cego na Unii obowigzku dochowania nalezytej starannosci.

7. Cywilny dowddca operacji, Specjalny Przedstawiciel Unii
Europejskiej w Sudanie i Sudanie Potudniowym (SPUE) oraz szef
delegatury Unii w Sudanie Poludniowym konsultujg si¢
wzajemnie wedlug potrzeb.

Artykut 6
Szef misji

1. Szef misji przyjmuje odpowiedzialnos¢ za EUAVSEC-
South Sudan oraz sprawuje nad nig dowddztwo i kontrole na
poziomie teatru dzialan, a odpowiada bezposrednio przed
cywilnym dowddca operacji.

2. Szef misji sprawuje dowddztwo i kontrole nad persone-
lem, zespolami i jednostkami z panstw wnoszacych wklad,
zgodnie z zadaniami wyznaczonymi przez cywilnego dowddcee
operacji, a takze odpowiada za administracj¢ i logistyke, w tym
za majatek, zasoby oraz informacje bedace w dyspozycji EUAV-
SEC-South Sudan.

3. Szef misji wydaje calemu personelowi EUAVSEC-South
Sudan instrukcje stuzace skutecznemu prowadzeniu misji
w teatrze dzialan i odpowiada za jej koordynacje i biezace
zarzadzanie zgodnie z instrukcjami strategicznymi cywilnego
dowddcy operacji.

4. Szef misji jest odpowiedzialny za wykonanie budzetu
EUAVSEC-South Sudan. W tym celu szef misji podpisuje
umowe z Komisja.

5. Szef misji jest odpowiedzialny za nadzér dyscyplinarny
nad personelem. Dzialania dyscyplinarne w odniesieniu do
oddelegowanego personelu sg podejmowane przez odpowiedni
organ krajowy lub instytucje unijng.

6. Szef misji reprezentuje EUAVSEC-South Sudan na
obszarze operacji i zapewnia, aby dzialania EUAVSEC-South
Sudan byly odpowiednio widoczne.

7. Szef misji, stosownie do potrzeb, koordynuje dzialania
z innymi podmiotami unijnymi w terenie. Szef misji, bez
uszczerbku dla struktury dowodzenia, przyjmuje od SPUE wska-
z6wki polityczne dotyczace sytuacji na miejscu, udzielane
w Scistej koordynacji z szefem delegatury Unii w Sudanie Potu-
dniowym.

Artykut 7
Personel

1. W sklad EUAVSEC South Sudan wchodzi gléwnie
personel oddelegowany przez paristwa cztonkowskie, instytucje
Unii lub Europejskg Stuzbe Dzialan Zewnetrznych (ESDZ).
Kazde z panstw czlonkowskich, kazda z instytucji Unii lub
ESDZ ponosi koszty zwigzane z calym oddelegowanym przez
siebie personelem, wlacznie z kosztami podrézy do miejsca
rozmieszczenia 1 z powrotem, wynagrodzeniem, opieka
medyczng oraz dodatkami innymi niz majace zastosowanie
diety dzienne.
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2. Panstwo lub instytucja Unii lub ESDZ, ktére oddelegowaly
czlonka personelu, sa odpowiedzialne za odpowiedZ na
wszelkie roszczenia zwigzane z oddelegowaniem, zglaszane
przez tego czlonka personelu lub go dotyczace, oraz za
wnoszenie wszelkich powddztw przeciwko osobie oddelegowa-
nej.

3. EUAVSEC-South Sudan zatrudnia na podstawie uméw
personel miedzynarodowy oraz personel miejscowy, jezeli
wymagane funkcje nie sg zapewnianie przez personel oddelego-
wany z panstw cztonkowskich. Wyjatkowo, w nalezycie uzasad-
nionych przypadkach, jezeli brakuje odpowiednio wykwalifiko-
wanych kandydatow =z panstw czlonkowskich, mozna,
w stosownych przypadkach, zatrudnia¢ na podstawie umoéw
obywateli z uczestniczacych panstw trzecich.

4. Warunki zatrudnienia oraz prawa i obowiazki miedzyna-
rodowego i miejscowego personelu cywilnego s3 okreslane
w umowach zawieranych miedzy szefem misji a czlonkami
personelu.

Artykut 8
Status EUAVSEC-South Sudan i jej personelu

Status EUAVSEC-South Sudan i jej personelu, w tym w stosow-
nych przypadkach przywileje, immunitety i dalsze gwarancje
niezbedne do przeprowadzenia EUAVSEC-South Sudan i jej
sprawnego przebiegu, stanowi przedmiot umowy zawartej na
mocy art. 37 TUE i zgodnie z procedurg okreslong w art. 218
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej.

Artykut 9
Kontrola polityczna i kierownictwo strategiczne

1. KPiB sprawuje w ramach odpowiedzialnosci Rady i WP
kontrole polityczng i kierownictwo strategiczne nad EUAVSEC-
South Sudan. Rada niniejszym upowaznia KPiB do podej-
mowania stosownych decyzji zgodnie z art. 38 akapit trzeci
TUE. Upowaznienie to obejmuje uprawnienia do mianowania
szefa misji, na wniosek WP, a takze do zmiany koncepcji
operacji (CONOPS) oraz planu operacji (OPLAN). Uprawnienia
do podejmowania decyzji dotyczacych celéw i zakonczenia
EUAVSEC-South Sudan nadal naleza do Rady.

2. KPiB przedstawia Radzie sprawozdania w regularnych
odstepach czasu.

3. KPiB otrzymuje, regularnie i stosownie do potrzeb, spra-
wozdania od cywilnego dowddcy operacji i od szefa misji na
tematy objete zakresem ich odpowiedzialnodci.

Artykut 10
Udzial pafistw trzecich

1. Bez uszczerbku dla autonomii decyzyjnej Unii i dla jej
jednolitych ram instytucjonalnych, panstwa trzecie moga zostaé
zaproszone do wniesienia wkladu w EUAVSEC-South Sudan,
pod warunkiem ponoszenia przez nie kosztéw zwiazanych
z oddelegowanym przez siebie personelem, w tym wynagro-
dzen, ubezpieczen od wszelkiego rodzaju ryzyka, diet dziennych
oraz kosztéw podr6zy do Sudanu Potudniowego i z tego kraju,
oraz wnoszenia stosownego wkladu na pokrycie biezacych
wydatkéw EUAVSEC-South Sudan, w zaleznosci od przypadku.

2. Panstwa trzecie wnoszace wklad w EUAVSEC-South
Sudan maja te same prawa i obowiazki w odniesieniu do biezg-
cego zarzadzania EUAVSEC-South Sudan, co panstwa czlon-
kowskie.

3. Rada upowaznia niniejszym KPiB do podejmowania
stosownych decyzji dotyczgcych akceptacji proponowanych
wkladow oraz do ustanowienia komitetu uczestnikow.

4. Szczegblowe uzgodnienia dotyczace udzialu panstw trze-
cich s przedmiotem uméw zawieranych zgodnie z art. 37 TUE
i, w stosownych przypadkach, dodatkowych uzgodnien tech-
nicznych. W przypadku gdy Unia i pafstwo trzecie zawarly
umowe ustanawiajaca ramy udzialu tego panstwa trzeciego
w operacjach zarzadzania kryzysowego Unii, postanowienia
tej umowy maja zastosowanie w kontek$cie EUAVSEC-South
Sudan.

Artykut 11
Bezpieczenstwo

1.  Cywilny dowddca operacji kieruje planowaniem przez
szefa misji Srodkéw bezpieczenistwa oraz zapewnia ich wlasciwe
i skuteczne wykonywanie przez EUAVSEC-South Sudan
zgodnie z art. 5.

2. Szef misji jest odpowiedzialny za bezpieczeistwo EUAV-
SEC-South Sudan i za zapewnienie przestrzegania minimalnych
wymogoéw bezpieczenstwa majgcych zastosowanie do EUAV-
SEC-South Sudan, zgodnie z polityka Unii dotyczaca bezpie-
czefistwa personelu rozmieszczonego poza terytorium Unii
w ramach zadan operacyjnych na mocy tytulu V TUE, jak
réwniez z jej instrumentami wspierajacymi.

3. Szef misji jest wspierany przez funkcjonariusza ds. bezpie-
czefistwa misji (MSO), ktéry podlega szefowi misji i pozostaje
réwniez w Scistym stosunku stuzbowym z ESDZ.

4. Przed objeciem swoich funkgcji personel EUAVSEC-South
Sudan uczestniczy w obowigzkowym szkoleniu w  zakresie
bezpieczefistwa, zgodnie z OPLAN. Personel uczestniczy
réwniez w regularnie organizowanych przez MSO szkoleniach
aktualizujacych w teatrze dzialan.

5. Szef misji zapewnia ochron¢ informacji niejawnych UE
zgodnie z decyzja Rady 2011/292/UE z dnia 31 marca 2011 r.
w sprawie przepisow bezpieczenstwa dotyczacych ochrony
informacji niejawnych UE (%).
Artykut 12
Komérka monitorujaca
Do celéw EUAVSEC-South Sudan zostaje postawiona w stan
gotowosci komoérka monitorujaca.
Artykut 13
Uzgodnienia finansowe

1. Finansowa kwota odniesienia przewidziana na pokrycie
wydatkow zwiagzanych z EUAVSEC-South Sudan wynosi
12 500 000 EUR.

() Dz.U. L 141 z 27.5.2011, s. 17.



L 158/20

Dziennik Urz¢dowy Unii Europejskiej

19.6.2012

2. Wszelkimi wydatkami zarzadza si¢ zgodnie z przepisami
i procedurami majagcymi zastosowanie do budzetu ogdlnego
Unii.

3. Obywatele uczestniczacych panstw trzecich oraz panstwa
przyjmujacego i panstw sasiadujacych sa dopuszczeni do
udzialu w przetargach. Z zastrzezeniem uzyskania zgody
Komisji, szef misji moze dokonywaé uzgodnieri technicznych
z panstwami czltonkowskimi, uczestniczacymi pafstwami trze-
cimi i innymi podmiotami migdzynarodowymi dotyczacych
wyposazenia, ustug i lokali dla EUAVSEC-South Sudan.

4. Uzgodnienia finansowe uwzgledniaja wymogi operacyjne
EUAVSEC-South Sudan, w tym wymogi kompatybilnosci wypo-
sazenia oraz interoperacyjnosci jej zespolow.

5. W odniesieniu do dzialan podejmowanych w ramach
swojej umowy szef misji w pelni podlega Komisji i jest przez
nig nadzorowany.

6. Wydatki zwiazane z EUAVSEC-South Sudan kwalifikuja
si¢ do pokrycia od dnia mianowania szefa misji.

Artykut 14
Spojnosé¢ unijnej reakcji oraz koordynacja

1. WP zapewnia, aby wdrozenie niniejszej decyzji bylo
spojne z ogdtem dzialan zewnetrznych Unii, w tym z unijnymi
programami rozwojowymi.

2. Bez uszczerbku dla struktury dowodzenia, szef misji Scisle
koordynuje swoje dzialania z delegatura Unii w Dzubie, aby
zapewni sp6jno$¢ dziatafi Unii w Sudanie Potudniowym.

3. Szef misji SciSle koordynuje dzialania z pafistwami czlon-
kowskimi obecnymi w Sudanie Poludniowym.

Artykut 15
Udostepnianie informacji

1. WP jest upowazniony do udostepniania panstwom trze-
cim, ktére przylacza si¢ do niniejszej decyzji, w stosownych
przypadkach i stosownie do potrzeb EUAVSEC-South Sudan,
informacji niejawnych UE powstalych do celow EUAVSEC-
South Sudan, objetych klauzulg tajnosci do poziomu ,CONFI-
DENTIEL UE/EU CONFIDENTIAL”, zgodnie z decyzjg
2011/292/UE.

2. WP jest réwniez upowazniony do udostgpniania Organi-
zacji Narodéw Zjednoczonych (ONZ) i ICAO, stosownie do
potrzeb operacyjnych EUAVSEC-South Sudan, informacji
niejawnych UE powstalych do celéw EUAVSEC-South Sudan,
objetych klauzulg tajnoSci do poziomu ,RESTREINT UE/EU
RESTRICTED”, zgodnie z decyzja 2011/292/UE. W tym celu
WP oraz wlaiciwe organy ONZ i ICAO dokonuja niezbednych
uzgodnief.

3. W przypadku szczegdlnej i natychmiastowej potrzeby
operacyjnej WP jest réwniez upowazniony do udostgpnienia
panstwu przyjmujacemu wszelkich informacji niejawnych UE
powstalych do celéow EUAVSEC-South Sudan, objetych klauzulg
tajnosci do poziomu ,RESTREINT UE/EU RESTRICTED”,
zgodnie z decyzjg 2011/292/UE. W tym celu WP oraz wlasciwe
organy panstwa przyjmujacego dokonujg niezbednych uzgod-
nien.

4. WP jest upowazniony do udostepnienia pafistwom trze-
cim, ktére przylacza si¢ do niniejszej decyzji, wszelkich doku-
mentéw jawnych UE zwigzanych z treicig obrad Rady dotyczg-
cych EUAVSEC-South Sudan i objetych tajemnica stuzbowg na
podstawie art. 6 ust. 1 regulaminu wewnetrznego Rady (!).

5. WP moze delegowaé uprawnienia, o ktérych mowa
w ust. 1-4, a takze zdolno$¢ do dokonania uzgodnien,
o ktérych mowa w ust. 2 i 3, na osoby, ktérych jest zwierz-
chnikiem, na cywilnego dowddce operacji lub na szefa misji.

Artykut 16
Wejicie w Zycie i okres obowigzywania

Niniejsza decyzja wchodzi w zycie z dniem jej przyjecia.

Niniejsza decyzja ma zastosowanie przez okres 19 miesiecy.

Sporzadzono w Luksemburgu dnia 18 czerwca 2012 r.

W imieniu Rady
M. GJERSKOV
Przewodniczgcy

(") Decyzja Rady 2009/937|UE z dnia 1 grudnia 2009 r. dotyczaca
przyjecia regulaminu  wewnetrznego Rady (Dz.U. L 325
z 11.12.2009, s. 35).
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