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REZOLUCJA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO
z dnia 10 maja 2012 r.

zawierajaca uwagi stanowigce nieodlaczng cze$¢ decyzji w sprawie absolutorium z wykonania
budzetu Europejskiej Agencji Bezpieczefistwa Lotniczego za rok budzetowy 2010

PARLAMENT EUROPE]JSKI,

— uwzgledniajac ostateczne roczne sprawozdanie finansowe Europejskiej Agencji Bezpieczenstwa Lotni-
czego za rok budzetowy 2010,

— uwzgledniajac sprawozdanie Trybunatu Obrachunkowego dotyczace sprawozdania finansowego Europe;j-
skiej Agencji Bezpieczenistwa Lotniczego za rok budzetowy 2010, wraz z odpowiedziami Agendji (1),

— uwzgledniajac zalecenie Rady z dnia 21 lutego 2012 r. (06083/2012 — C7-0051/2012),

— uwzgledniajac art. 319 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

— uwzgledniajac rozporzadzenie Rady (WE, Euratom) nr 1605/2002 z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie
rozporzadzenia finansowego majacego zastosowanie do budzetu ogdlnego Wspdlnot Europejskich (3),
w szczegllnosci jego art. 185,

— uwzgledniajac rozporzadzenie (WE) nr 216/2008 Parlamentu Europejskiego i Rady (}) w sprawie utwo-
rzenia Europejskiej Agencji Bezpieczefistwa Lotniczego, w szczeg6lnosci jego art. 60,

— uwzgledniajagc rozporzadzenie Komisji (WE, Euratom) nr 2343/2002 z dnia 19 listopada 2002 r.
w sprawie ramowego rozporzadzenia finansowego dotyczacego organdéw okreslonych w art. 185
rozporzadzenia Rady (WE, Euratom) nr 1605/2002 w sprawie rozporzadzenia finansowego majacego
zastosowanie do budzetu ogdlnego Wspdlnot Europejskich (¥), w szczegdlnosci jego art. 94,

— uwzgledniajgc art. 77 Regulaminu i zalacznik VI do Regulaminu,

— uwzgledniajgc sprawozdanie Komisji Kontroli Budzetowej oraz opini¢ Komisji Transportu i Turystyki
(A7-0124/2012),

A. majac na uwadze, ze Trybunal Obrachunkowy stwierdzil, iz uzyskal wystarczajaca pewnos¢, ze spra-
wozdania finansowe Europejskiej Agencji Bezpieczefistwa Lotniczego (,Agencji”) za rok budzetowy
2010 sa wiarygodne, a transakcje lezace u ich podstaw sa zgodne z prawem i prawidlowe,

B. majgc na uwadze to, ze w dniu 10 maja 2011 r. Parlament udzielil dyrektorowi wykonawczemu
Agencji absolutorium z wykonania budzetu Agencji za rok budzetowy 2009 (%), a w swojej rezolucji
dolaczonej do decyzji w sprawie absolutorium miedzy innymi:

— wezwal Agencje do wprowadzenia zadaniowej struktury budzetu operacyjnego, aby wyraznie
powiazaé program prac z prognozami finansowymi i poprawi¢ monitorowanie wynikéw oraz
zwigzang z tym sprawozdawczosc,

! .U. C 366 z 15.12.2011, s. 21.
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(Y) Dz.U.

() Dz.U. L 248 z 16.09.02, s. 1.
() DzU. L 79 z 19.03.08, s. 1.

(* Dz.U. L 357 z 31.12.02, s. 72.
() Dz.U. L 250 z 27.09.11, s. 140.
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— zwrocit uwage na fakt, ze Agencja ponownie przeniosta na 2010 r. znaczng kwotg Srodkéw na
wydatki operacyjne,

— domagal si¢, aby do budzetu na kazdy rok dolacza¢ specjalne sprawozdanie w sprawie nadwyzki
budzetowej przeniesionej z poprzednich lat wyjasniajace, dlaczego $rodki te nie zostaly wykorzys-
tane, oraz w jaki sposob i kiedy zostang one wykorzystane,

— zauwazyl w procedurach rekrutacji personelu niedociagniecia, ktére zagrazaja przejrzystosci tych
procedur,

majac na uwadze, Ze Agencja finansowana jest z oplat i honorariéw oraz wkladu finansowego Unii,

majagc na uwadze, ze budzet Agencji na 2010 r. wynosit 137 200 000 EUR w poréwnaniu
z 122 200 000 EUR w 2009 r., co stanowi wzrost o 12,27 %, majagc na uwadze, ze wklad Unii do
budzetu Agencji na rok 2010 wyni6st 34 197 000 EUR ('), co stanowi wzrost o 0,87 % w poréwnaniu
z rokiem 2009,

Zarzadzanie budzetem i finansami

przypomina, ze dwie trzecie budzetu Agencji pochodzi z prowizji i oplat pochodzgcych z branzy, jedna
trzecia pochodzi z subsydiow unijnych, a poczatkowy wklad Unii Europejskiej do budzetu Agencji na
rok 2010 wynidst 32 879 000 EUR; zauwaza jednak, ze kwota 1 318 000 EUR, pochodzaca z odzys-
kania nadwyzki, zostala do tego wkladu dodana, a w rezultacie calkowity wklad Unii w 2010 r.
wyni6st 34 197 000 EUR;

zwraca uwage, ze budzet Agencji wzrést o 61 % z 85 200 000 EUR do 137 200 000 EUR w latach
2007-2010, a liczba personelu zwigkszyla si¢ z 333 do 524 oséb;

zwraca uwage, ze zgodnie z art. 3 rozporzadzenia Komisji (WE) nr 593/2007 z dnia 31 maja 2007 r.
w sprawie oplat i honorariéw pobieranych przez Europejska Agencje () Bezpieczenstwa Lotniczego
dochody z tytulu oplat stanowia dochody przeznaczone na okreslony cel, ktére moga by¢ przenoszone
przez Agencje do czasu ich wykorzystania; zauwaza, ze wplywy z branzy moga dotyczy¢ wigcej niz
jednego roku budzetowego; zauwaza, ze rezerwy, ktére moga zostaé wykorzystane w kolejnych latach,
dostosowuje si¢ w oparciu wyniki budzetowe w danym roku; zauwaza, ze kwota rezerwy zmniejszyla
si¢ w ciggu dwoch ostatnich lat z 29 000 000 EUR na koniec 2008 r. do 21 000 000 EUR na koniec
2010 r;

stwierdza na podstawie ostatecznego sprawozdania finansowego za rok budzetowy 2010, ze Agencja
korzystata jedynie z $rodkéw niezréznicowanych i w zwigzku z tym Srodki na zobowiazania byly
réwne ze Srodkami na platnosci; zauwaza ponadto ze ogdlny wskaznik wykonania budzetu wynidst
99,51 % w zakresie srodkéw w 2010 r;

wzywa Agencje, zeby nadal podejmowala odpowiednie dzialania w celu uniknigcia uchybien, ktére
zagrazaja przejrzystosci procesu udzielania zaméwien oraz zasadzie nalezytego zarzadzania finansami;

Rachunkowo§éé¢

stwierdza na podstawie ostatecznego rocznego sprawozdania finansowego, ze w 2010 r. Agencja
zmienila swojg metode ujmowania dochodéw z metody opartej na kosztach na metode liniows
zaproponowang w 4. zasadzie rachunkowosci WE;

stwierdza na podstawie informacji Agencji, Ze zmiana ta miafa na celu poprawienie rzetelnosci i przejr-
zystosci sposobu ksiegowania uzyskanych dochodéw oraz wdrozenie zalecenia sformutowanego przez
Trybunal Obrachunkowy w 2009 r. dotyczacego stosowania metody odzwierciedlajacej w sposéb
bardziej rzetelny kwote dochodu alokowang do danego roku budzetowego;

() Dz.U. L 64 z 12.03.10, s. 613.
() Dz.U. L 140 z 1.6.2007, s. 3.



L 286/178

Dziennik Urzgdowy Unii Europejskiej

17.10.2012

10.

11.

12.

13.

14.

15.

stwierdza na podstawie rocznego sprawozdania z dzialalnosci Agencji, ze system planowania zasoboéw
przedsigbiorstwa zostal bardziej usprawniony i byl systematycznie wykorzystywany do wszystkich
typéw transakcji finansowych i zamkniecia roku budzetowego;

Procedura przetargowa

stwierdza na podstawie rocznego sprawozdania z dzialalnosci, ze w 2010 r. przeprowadzono 23
procedury udzielenia wysokiej warto$ci zaméwien publicznych dotyczacych zar6wno potrzeb opera-
cyjnych, jaki i administracyjnych, z czego 20 procedur zostato sfinalizowanych i podpisanych zostalo
29 duzych uméw o wartosci okoto 14 mln EUR; zauwaza ponadto ze 428 uméw zostalo podpisanych
wskutek przeprowadzenia procedur udzielenia niewielkich zamdéwienn o lacznej wartosci okolo
1650 000 EUR;

zgadza si¢ z Trybunalem Obrachunkowym, ze w przypadku dwoéch procedur udzielenia duzych zamoé-
wien publicznych metoda oceny nie pozwolila na przyznanie najwyzszej punktacji cenowej ofertom
o najlepszych warunkach; stwierdza na podstawie informacji od Agencji, ze te dwie procedury prze-
targowe dotyczyly:

— przedluzenia czteroletniej umowy o $wiadczenie ustug porzadkowych o wartosci 1 min EUR,

— zawarcia na maksymalny okres czterech lat umowy ramowej dotyczacej badan nad wymogami
i normami w zakresie certyfikacji silnikéw lotniczych o maksymalnej wartosci 2 500 000 EUR,
jesli wybrany wykonawca nie podal w swoim wniosku wszystkich skladowych kosztu;

zwraca uwage, iz Agencja odpowiedziala, ze nie odnotowano przypadku negatywnego wplywu na
wynik, i mimo to uwzgledni uwagi Trybunalu i w przyszlosci zajmie si¢ stwierdzonym ryzykiem,
poswiecajac jeszcze wigkszg uwage formulom oceny finansowej;

Zasoby ludzkie

odnotowuje po raz kolejny, ze organ udzielajacy absolutorium wykryt w procedurach naboru personelu
nieprawidlowosci, ktore zagrazaja przejrzystosci tych procedur; stwierdza, ze Trybunal Obrachunkowy
stwierdzil, iz nie bylo dowodéw na to, ze przed wyborem kandydatéw ustalono progi, ktére nalezy
spetnié, aby zostal zaproszonym na rozmowe lub umieszczonym na liscie rezerwowej; stwierdza, ze
powodem mogla by¢ cheé ukrycia przypadkéw nepotyzmu lub konfliktu intereséw; domaga sie
podjecia wszelkich dzialan w celu uniknigcia konfliktu intereséw; wzywa Komisj¢ do zadbania o to,
aby Agencja poprawnie stosowala przepisy UE; podkresla znaczenie przejrzystosci procedur udzielania
zaméwient publicznych i naboru pracownikéw;

zauwaza, ze Agencja nie poinformowala organu udzielajacego absolutorium o dzialaniach podjetych
w celu zwigkszenia przejrzystosci procedur rekrutacji ekspertéw/pracownikéw, o co zostala poproszona
w 2009 r., chociaz rozumie, ze zajeto si¢ sprawg w 2010 r., po tym jak Trybunal Obrachunkowy po
raz kolejny zwrécil uwage na te sprawe w swoim sprawozdaniu; po raz kolejny podkresla, ze znaczenie
tych nieprawidlowosci jest nawet jeszcze wigksze, jesli wezmie sie pod uwage, ze cele Agendji to:
okreslanie warunkow technicznych certyfikacji, podejmowanie decyzji dotyczacych zdatnosci do lotu,
wydawanie certyfikatéw w zakresie ochrony Srodowiska oraz przeprowadzanie inspekgji standaryzacyj-
nych wlasciwych organéw panstw czlonkowskich;

odnotowuje odpowiedZ Agencji przedstawiona Trybunalowi, w ktorej stwierdzila ona, iz ustanowila
wyrazne wytyczne dla czlonkéw panelu w zakresie minimalnego progu, jaki powinni osiggnaé kandy-
daci, aby zosta¢ zaproszonymi na rozmowe (50 %) lub umieszczonymi na licie rezerwowej (65 %), ale
zastrzega sobie prawo do decydowania o maksymalnej rozsadnej liczbie kandydatéw, ktorzy zostang
zaproszeni, zgodnie z rankingiem punktéw;

przypomina Agencji o znaczeniu zapewnienia odpowiednich kryteriow wyszkolenia i kwalifikacji
w odniesieniu do zespoléw przeprowadzajacych inspekcje i ich liderow; wzywa Agencje do podjecia
w tym wzgledzie konkretnych dzialar i do informowania o nich organu udzielajacego absolutorium;

zwraca uwage, ze w latach 2009-2010 liczba pracownikéw agencji wzrosta od 509 do 578 o0séb,
wlaczajg w to czlonkéw personelu tymczasowego i kontraktowego;
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Konflikt interesé6w

zwraca uwage, ze czlonkowie personelu technicznego Agencji powinni by¢ zwykle rekrutowani sposréd
krajowych wladz lotniczych i przemystu lotniczego; zdaje sobie sprawe, ze czlonkowie personelu
musza posiada¢ odpowiednie, aktualne i do§wiadczenie techniczne w dziedzinie lotnictwa, azeby prze-
prowadzaé techniczng weryfikacje zgodnosci dokumentéw, tak by méc zapewni¢ odpowiedni poziom
bezpieczenistwa w lotnictwie zgodnie z wymogami obowigzujacego prawa Unii; wyraza jednak zanie-
pokojenie, ze sytuacja ta moze prowadzi¢ do konfliktu intereséw, jesli cztonek personelu, pracujacy
uprzednio dla producenta samolotéw, podejmuje decyzje w ramach Agencji w sprawie certyfikacji
samolotu, nad ktérym uprzednio pracowal, bedac zatrudnionym u producenta, ktore to okolicznosci
mogg wywola¢ sytuacje konfliktu interesow, jezeli nie zostang wykryte i nalezycie rozwigzane; uznaje
jednak, ze Agencja ustanowila procedure certyfikacji, w ktérej bezstronno$¢ procesu podejmowania
decyzji gwarantuje si¢ przez kolegialnos¢ ocen technicznych i samego procesu podejmowania decyzji;
zdaje sobie réwniez sprawg, ze Agencja jest w trakcie opracowywania ogdlnoagencyjnej polityki w dzie-
dzinie kodeksu postgpowania, w tym identyfikowania i monitorowania skutkéw mozliwego konfliktu
intereséw oraz zapobiegania i zaradzania temu konfliktowi, co pomoze Agencji w usprawnieniu iden-
tyfikacji i rozwigzywania sytuacji konfliktu intereséw w taki sposob, by nigdy nie zagrozi¢ bezpieczen-
stwu lotnictwa;

wzywa Agencje do nalezytego uwzgledniania do$wiadczenia zawodowego czlonkéw swojego personelu
w celu zapobiegania konfliktom intereséw; uwaza, ze w polityce Agencji w dziedzinie konfliktu
intereséw nalezy opracowaé zagadnienie, w jakim zakresie i na jakich warunkach pracownik Agencji
moze by¢ zaangazowany w certyfikacje samolotu, nad ktérym pracowat przed podjeciem pracy w Agen-
Gji;

wzywa Agencj¢ do stosowania skutecznych procedur, dzigki ktérym beda nalezycie rozwigzywane
mozliwe zarzuty dotyczace konfliktu interesow w lonie Agencji; wzywa réwniez Agencje, zeby publi-
kowala na swojej stronie internetowej deklaracje intereséw i doswiadczenie zawodowe swoich eksper-
tow, kadry kierowniczej, cztonkéw Zarzadu i innych oséb, ktorych dzialalno$¢ jest zwigzana z procesem
certyfikacji; zauwaza, ze Agencja powinna stosowa¢ si¢ do wytycznych OECD w dziedzinie konfliktu
interesow;

odnotowujac, ze Agencja jest zaangazowana w podejmowanie decyzji zasadniczej wagi dla wszystkich
obywateli, i biorgc pod uwage widoczno$¢ jej dziatan ze wzgledu na jej znaczenie dla przemystu, organ
udzielajacy absolutorium oczekuje na wyniki i zalecenia specjalnego sprawozdania w sprawie konfliktu
interesow, ktére zostanie opublikowane przez Trybunal Obrachunkowy przed koficem czerwca 2012 r.,
w celu ich przedyskutowania;

Wyniki

wzywa Agencje do dalszego wprowadzania istniejacej zadaniowej struktury budzetu operacyjnego, aby
wyraznie powigzaé program prac z prognozami finansowymi i jeszcze bardziej poprawi¢ monitoro-
wanie wynikow oraz zwiazana z tym sprawozdawczos¢;

wzywa Agencje do rozwazenia wprowadzenia w odpowiednim przypadku wykresu Gantta do progra-
mowania wszystkich dzialain operacyjnych; podkresla réwniez znaczenie, jakie dla Agencji ma wyzna-
czenie w ramach swego programowania celéw SMART i wskaznikow RACER, jak Agencja czynila to
W rocznym programie prac i rocznym sprawozdaniu z dzialalnosci, poczawszy od 2008 r.;

Systemy kontroli wewnetrznej

stwierdza na podstawie sprawozdania rocznego, ze Agencja skonsolidowala w 2010 r. swéj zintegro-
wany system zarzadzania (IMS), lacznie z koncepcja ,systeméw kontroli wewnetrznej”, ktéry ma
zapewni¢ prawidlowe ograniczanie ryzyka w celu zwigkszenia zdolnosci Agencji w zakresie osiagania
celow zwigzanych z dzialalno$cig operacyjng, jakoscia, zgodnoscia z przepisami i w dziedzinie finan-
SOW;

zwraca uwage, ze w grudniu 2010 r. zintegrowany system zarzadzania Agencji zostal certyfikowany
jako zgodny z miedzynarodowa normg ISO 9001:2008 w zakresie zarzadzania jakoscia;

Inspekcje standaryzacyjne

wzywa Agencje do dalszego doskonalenia dokumentacji w zakresie planowania i programowania
inspekgji; przypomina Agencji o znaczeniu dokumentowania oceny ryzyka i kryteriéw stosowanych
w czasie planowania inspekcji w celu uzasadnienia swoich wewnetrznych proceséw decyzyjnych
w przypadkach, w ktorych wykryto znaczne uchybienia wplywajace na bezpieczenistwo obywateli Unii;
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25. wzywa ponadto Agencje do dalszego zwigkszenia swojej skutecznosci w zakresie zarzadzania kwestiami
majacymi kluczowe znaczenie dla bezpieczenistwa poprzez:

— monitorowanie informacji,

— skrécenie dtugosci sprawozdan i okresu wdrazania zalecen,

— dokumentowanie procesu decyzyjnego, w ktéry zaangazowana jest Agencja i Komisja,

— odpowiednie ograniczanie ryzyka wystapienia potencjalnych przypadkéw konfliktu intereséw;

26. wzywa ponadto Agencje do klasyfikowania i monitorowania swoich ustalen z inspekeji (tzw. ,Uwagi”)
oraz do podejmowania stosownych dzialain nastepczych; zauwaza, ze Agencja opracowala procedure
operacyjng stuzaca definiowaniu tych ustalent i komunikowaniu ich Komisji; wzywa zatem Agencje do
bezzwlocznego naprawienia tego uchybienia i do poinformowania organu udzielajacego absolutorium
o podjetych dziataniach;

Audyt wewnetrzny

27. zwraca uwage, ze kilka ,bardzo waznych” zalecen przedstawionych przez stuzbe audytu wewnetrznego
(IAS), dotyczacych zmniejszenia niewygastego ryzyka zagrazajacego Agencji, nadal nie zostalo zreali-
zowanych i obecnie podlega kontroli stuzby audytu wewnetrznego;

28. zwraca uwage zwlaszcza na fakt, iz w 2010 r. stuzba audytu wewnetrznego przeprowadzita audyt
inspekgji standaryzacyjnych, aby dokona¢ ich oceny i przedstawi¢ niezalezne poswiadczenie wiarygod-
nosci dotyczace mechanizméw kontroli wewnetrznej w zakresie przeprowadzania inspekeji standary-
zacyjnych przez Agencje w celu monitorowania stosowania unijnych przepiséw przez krajowe wladze
lotnicze i przedstawiania sprawozdan Komisji; odnotowuje réwniez, ze Agencja opracowala juz plan
dzialan korygujacych zatwierdzony przez stuzbe audytu wewnetrznego, ktéry przedstawiono juz
stuzbie audytu wewnetrznego do kontroli wdrazania zalecen, o ktérych mowa w ust. 25-27 niniej-
szego sprawozdania;

29. w zwigzku z tym wzywa Agencje, azeby dalej:

— dokumentowata swoje oceny ryzyka po wykonaniu swoich rocznych programéw inspekgji i prze-
prowadzeniu inspekcji,

— doskonalita monitorowanie istotnych uchybien, ktére zagrazaja bezpieczenstwu, oraz zwigzang
z tym sprawozdawczos$c,

— monitorowala wdrazanie swoich zalecen wydanych w wyniku przeprowadzenia inspekcji oraz
podejmowala w zwigzku z tym dzialania nastepcze;

30. zwraca uwage na zalecenia zawarte w poprzednich sprawozdaniach w sprawie absolutorium, zgodnie
z zalacznikiem do niniejszej rezolucji;

31. w odniesieniu do pozostalych uwag towarzyszacych decyzji w sprawie absolutorium, ktére maja
charakter przekrojowy, odsyta do swojej rezolucji z dnia 10 maja 2012 r. (') w sprawie wynikéw,
gospodarowania $rodkami finansowymi i kontroli agencji.

(") Teksty przyjete, P7_TA(2012)0164 (zob. s. 388 niniejszego Dziennika Urzgdowego).



ZALACZNIK

ZALECENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO Z MINIONYCH LAT

Europejska Agencja
Bezpieczefistwa Lotniczego

2006

2007

2008

2009

Wyniki Agencja powinna starannie Agencja powinna starannie — Wzywa Agencj¢ do opracowania — Wzywa Agencje do ustanowienia celow SMART
sprawdzac spojnos$¢ prognoz sprawdza¢ sp6jno$¢ prognoz diachronicznej analizy operacji i wskaznikéw RACER.
wydatkow: system analizy kosztow | wydatkéw, ktore stanowig przeprowadzonych w tym roku i w ) o )
agencji wykazal koszty wynoszace | podstawe decyzji wladzy poprzednich latach. Wzywa Agencje do rozwazenia w.prowadzer.na
okolo 481000 000 EUR przy budzetowej. . o ) W}{krefu Gantta.do programowania wszyst}ilch
dochodach wysokosci okoto — Wzywa Agencje c}o}ustanowwma celow dzml’ap’ operac.y]n.ych,. aby w zmgz}y sl?os.ob
35 000 000 EUR; nieodpowiednie SMART i wskaznikéw RACER. gkreshc czas, {(akl l.<azdy pracownik pos$wigca
programowanie. — Wzywa Agencje do wprowadzenia wykresu anemu projextow
Gantta. Wzywa Agencj¢ do wprowadzenia zadaniowej
struktury budzetu operacyjnego, aby wyraznie
powigzaé program prac z prognozami
finansowymi i poprawi¢ monitorowanie
wynikéw oraz zwigzang z tym
sprawozdawczos¢.
Wzywa Agencje do przygotowania poréwnania
swoich dzialan, ktére zostaly przeprowadzone
w ciagu roku, za ktéry ma zostal udzielone
absolutorium, i w ciggu poprzedniego roku
budzetowego.
Rozporzadzenie nie dotyczy Agencja nie powinna w sposob — Wzywa Agencje do utworzenia systemu Wzywa Agencje do udoskonalenia systemu

w sprawie oplat i honora-
riéw

bledny stosowaé zamiennie
poprzedniego i nowego
rozporzagdzenia w sprawie oplat.

monitorowania na poziomie projektow
certyfikacyjnych.

— Wzywa Agengje do przedstawienia
szczegotowego planu gwarantujacego, ze
system rocznych oplat ryczaltowych nie bedzie
przynosit dochodu znacznie przewyzszajgcego
rzeczywiste koszty $wiadczonych ustug.

monitorowania projektéw certyfikacyjnych, aby
uzyskaé pewno$¢, ze oplaty pobierane przez
caly okres trwania projektu nie odbiegajg
znaczgco od rzeczywistych kosztow.

Wzywa Agencj¢ do poprawnego oszacowania —
na potrzeby sporzadzenia sprawozdania
finansowego za rok 2010 — rozliczen
migdzyokresowych biernych zwigzanych

z zarzadzaniem procedurami certyfikacyjnymi
zlecanymi krajowym wladzom lotniczym.

Przeniesienie  §rodkéw/
udzielanie zamowien
publicznych

Naruszenie zasady jednorocznosci
budzetu: niezgodnie

z rozporzadzeniem finansowym
Agencja wykorzystywala swoje
zréznicowane $rodki na platnosci
przeniesione z 2005 r. mimo iz
dysponowala wystarczajacymi
$rodkami na platnosci na rok
2006.

Brak przejrzystoSci w odniesieniu
do kryteriéw przyznania
zamOwienia oraz metody oceny
finansowej.

— Wzywa Agencje do usprawnienia systemu
planowania zasobow przedsiebiorstwa, ktérego
wdrazanie spowodowato opdznienie
w podpisaniu umowy na ustuge. (Wzywa
Agencje do przedstawiania Komisji
i Parlamentowi o wicle bardziej realistycznych
prognoz w nastepnych latach).

Agencja przeniosta na 2010 r. znaczng kwotg
§rodkéw na wydatki operacyjne (65 % z tytulu
Il Dzialania operacyjne. Warto$¢ procentowa
przeniesionych §rodkéw na zobowigzania
wynosi 13 %).
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— Zwraca si¢ do Komisji o sprawdzenie, jakie sa
mozliwosci pelnej realizacji zarzadzania
§rodkami pieni¢znymi ukierunkowanego na
potrzeby, aby zapewni(, ze rezerwy pienig¢zne
Agencji utrzymywane bedg na jak najnizszym
poziomie.

— Wzywa do bardziej dokladnego i terminowego
zarzadzania podpisywaniem uméw oraz do
przedstawienia Komisji i Parlamentowi bardziej
realistycznych prognoz na kolejny rok
budzetowy.

— Domaga si¢, aby do budzetu na kazdy rok
dolgczac specjalne sprawozdanie w sprawie
nadwyzki budzetowej przeniesionej
z poprzednich lat wyja$niajgce, dlaczego $rodki
te nie zostaly wykorzystane, oraz w jaki sposéb
i kiedy zostang one wykorzystane.

Zasoby ludzkie

nie dotyczy

Wzywa Agencj¢ do usprawnienia
systemow rekrutacji i planowania
zasobow.

Wzywa Agencj¢ do usprawnienia systeméw
rekrutacji i planowania zasobow.

— Zauwaza niedociggniecia w procedurach
rekrutacji personelu, ktére zagrazaja
przejrzystosci tych procedur. Trybunat
Obrachunkowy stwierdzil, ze decyzje komisji
rekrutacyjnych byly nicodpowiednio
uzasadnione i udokumentowane, jako ze nie
zostaly okreslone z wyprzedzeniem progi
punktowe wymagane do zaproszenia
kandydatéw na rozmowe kwalifikacyjng lub do
whpisania ich na listg rezerwowa, a takze
brakowato protokotéw.

— Wzywa Agencje do poinformowania organu
udzielajgcego absolutorium o dzialaniach
podjetych w celu naprawienia tej sytuacji oraz
do zwigkszenia przejrzystosci procedur
rekrutacji ekspertéw i pracownikow.

Audyt wewnetrzny

Agencja nie wdrozyla jeszcze
skutecznego systemu zarzadzania
wierzytelnosciami, obejmujacego
ewentualnie pobieranie odsetek od
op6znionych platnosci.

nie dotyczy

Wzywa Agencje do podjecia dzialan w celu
wdrozenia 13 (2 uznane zostaly za ,decydujace”)
z 28 zalecenn sformutowanych przez stuzbe audytu
wewnetrznego, tj. zalecen dotyczacych
niepewnosci budzetowej, braku analizy ryzyka,
braku polityki oceny i awansu, procedury
rozdzielania okreséw sprawozdawczych oraz braku
procedury rejestrowania wyjatkéw, z ktorych nie
mozna juz korzystac.

Odnotowuje, ze od 2006 r. Agencja wdrozyla 20
z 26 zalecen sformulowanych przez stuzbe¢ audytu
wewnetrznego.
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