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Zaproszenie do zglaszania kandydatur do celéw wyboru ekspertéw na czlonkéw Forum
Wysokiego Szczebla do spraw Poprawy Funkcjonowania Laficucha Dostaw ZywnoSci

(2013/C 19/05)

1. Opis grupy

W dniu 30 lipca 2010 r. Komisja ustanowita Forum Wysokiego Szczebla do spraw Poprawy Funkcjono-
wania Eaficucha Dostaw Zywnoéci (). Zadaniem tego forum jest wspomaganie Komisji w tworzeniu polityki
przemystowej w sektorze rolno-spozywczym. W tym celu dzialalno$¢ forum jest zgodna z zaleceniami
Grupy Wysokiego Szczebla ds. Konkurencyjnosci Europejskiego Przemystu Rolno-Spozywczego ustano-
wionej na mocy decyzji Komisji 2008/359/WE (?) oraz z zasadami wdrozenia inicjatyw zaproponowanych
przez Komisj¢ w komunikacie ,Poprawa funkcjonowania laficucha dostaw zywnosci w Europie” (%).

W dniu 5 grudnia 2012 r. forum przedlozylo sprawozdanie ze swojej pracy i zalecilo podjecie dalszych
dzialan, ktére majg zostaé przeprowadzone w kilku szczeg6lnych obszarach (¥). W dniu 19 grudnia 2012 r.
Komisja podjela decyzje o przedluzeniu mandatu forum o dwa lata, a takze o dokonaniu zmiany jego
sktadu poprzez ogloszenie publicznego zaproszenia do zglaszania kandydatur (°).

Zgodnie z art. 4 ust. 1 decyzji z dnia 30 lipca 2010 r., zmienionej decyzjg z dnia 19 grudnia 2012 r.,
w sklad forum wchodzi maksymalnie 50 organizacji, w tym organy krajowe z panstw czlonkowskich.
Niniejsze zaproszenie do zglaszania kandydatur ma na celu wybér czlonkéw innych niz organy krajowe,
ktérzy to czlonkowie zostang wybrani sposréd:

— przedsi¢biorstw dzialajgcych w sektorze przemystu rolno-spozywezego, handlu produktami rolno-
spozywczymi i dystrybucji tych produktéw w Unii,

— zrzeszen i federacji reprezentujacych sektory rolnictwa, przemystu rolno-spozywcezego, handlu produk-
tami rolno-spozywczymi i dystrybucji tych produktéw w Unii,

— organizacji pozarzadowych posiadajacych wiedze specjalistyczng w zakresie spraw zwiazanych z lancu-
chem dostaw zywnosci.

Obecni cztonkowie, ktdrzy chcieliby ubiega¢ si¢ o odnowienie swoich mandatéw, powinni odpowiedzie¢ na
niniejsze zaproszenie.

Komisja dokonuje wyboru czlonkéw na okres jednego roku z mozliwoscig przedtuzenia mandatu.
Czlonkowie i ich przedstawiciele przestrzegaja zasady poufnosci przewidzianej w art. 5 ust. 6 decyzji z dnia
30 lipca 2010 r. Za pelnienie swoich obowiazkéw czlonkowie nie beda otrzymywad zadnego wynagro-

dzenia.

Wigkszo$¢ posiedzenn odbywac si¢ bedzie w jezyku angielskim.

(!) Decyzja Komisji z dnia 30 lipca 2010 r. ustanawiajgca Forum Wysokiego Szczebla do spraw Poprawy Funkcjono-

wania taficucha Dostaw Zywnosci (2010/C 210/03) (Dz.U. C 210 z 3.8.2010, s. 4).

(%) Decyzja Komisji z dnia 28 kwietnia 2008 r. ustanawiajaca Grupe Wysokiego Szczebla ds. Konkurencyjnosci Prze-
mystu Rolno-Spozywczego (2008/359/WE) (Dz.U. L 120 z 7.5.2008, s. 15).

() COM(2009) 591 z 28.10.2009.

(*) http:/[ec.europa.cufenterprise/sectors/food|files/hlfthird-meeting-final-report-cover_en.pdf

(°) Decyzja Komisji z dnia 19 grudnia 2012 r. zmieniajgca decyzje Komisji z dnia 30 lipca 2010 r. w odniesieniu do
stosowania i sktadu Forum Wysokiego Szczebla do spraw Poprawy Funkcjonowania taficucha Dostaw Zywnosci
(2012/C 396/06) (Dz.U. C 396 z 21.12.2012, 5. 17).
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2. Kryteria kwalifikacji

W momencie uplywu terminu zglaszania kandydatur kandydaci musza:

— by¢ osobg prawng (1) zarejestrowang w jednym z panstw cztonkowskich Unii Europejskiej lub w kraju
przystepujacym, badz tez w panstwie nalezacym do Europejskiego Obszaru Gospodarczego,

— by¢ zarejestrowani w unijnym rejestrze stuzacym przejrzystosci (2).

3. Kryteria wyboru

Przy ocenie kandydatur Komisja bedzie bra¢ pod uwage nastepujace kryteria:

— zakres udokumentowanej dziafalnosci istotnej dla zadafi Forum Wysokiego Szczebla do spraw Poprawy
Funkcjonowania tancucha Dostaw Zywnosci,

— zakres udokumentowanej zdolnosci operacyjnej do uczestniczenia w pracach forum, ktéry nalezy
wykaza¢ poprzez opis organizacji, jej do§wiadczenia, jej zasob6w i jej osiagniec,

— zakres kompetengji i do$wiadczenia oraz pozycje w hierarchii proponowanego przedstawiciela (propo-
nowanych przedstawicieli) organizacji,

— potrzebe osiggnigcia rownowagi w obrebie grupy ekspertéw pod wzgledem reprezentatywnosci wnio-
skodawcow i ich pochodzenia geograficznego, intereséw oraz odpowiedniej wiedzy fachowej.

4. Procedura wyboru

Dyrektor Generalny ds. Przedsigbiorstw i Przemystu mianuje zespét skladajacy si¢ z co najmniej trzech
urzednikéw Komisji. Zdecydujg oni, ktérzy kandydaci zostang zaproszeni do wejscia w sklad forum. Nowi
czlonkowie zostang mianowani na okres rozpoczynajacy si¢ w dniu 1 marca 2013 r.

5. Zglaszanie kandydatur

List motywacyjny wraz z formularzem wniosku (przedstawionym w zalgczniku) nalezycie podpisanym
przez upowaznionego przedstawiciela podmiotu prawnego bedacego kandydatem, nalezy przesylaé poczta
elektroniczng na adres: entr-food-forum@ec.europa.eu, najpézniej do dnia 8 lutego 2013 r., o czym $wiad-
czy¢ bedzie potwierdzenie odbioru. Wnioski otrzymane po tym terminie nie beda oceniane.

Wszystkie kandydujace organizacje musza wyraznie wskazac rodzaj reprezentowanych przez nie intereséw
(np. konsumenci, $rodowisko, pracownicy, MSP, sektor gospodarczy itp.), zaproponowaé swego przedsta-
wiciela (swych przedstawicieli) i poda¢ swéj numer rejestracyjny w unijnym rejestrze stuzacym przejrzysto-
$ci.

Whioski musza by¢ sporzadzone w jednym z jezykéw urzedowych Unii Europejskiej. Sporzadzenie wnio-
skéow w jezyku angielskim ulatwiloby jednak procedure selekgji.

Komisja zastrzega sobie prawo do zwrdcenia si¢ na pdZniejszym etapie o wszelkie dokumenty potwier-
dzajace oraz do zastapienia czlonkéw, ktdrzy przedstawili niesciste lub nieprawdziwe o$wiadczenia.

Dane osobowe bedg gromadzone, przetwarzane i publikowane zgodnie z przepisami rozporzadzenia (WE)
nr 45/2001 ().

Nazwiska cztonkéw forum zostang opublikowane w rejestrze grup ekspertéw Komisji (4).

Prosby o wszelkie dodatkowe informacje prosze przesylaé na adres poczty elektronicznej:
entr-food-forum@ec.europa.eu

(") Jesli dana organizacja nie jest osoba prawna (np. w przypadku niektérych zwigzkéw zawodowych), powinna by¢ ona
reprezentowana przez osobe fizyczna.

(®) http://europa.euftransparency-register/index_plhtm. Niezarejestrowane organizacje mogg ubiegac si¢ o rejestracje przez
internet.

(}) Rozporzadzenie (WE) nr 45/2001 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2000 r. o ochronie oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przez instytucje i organy wspélnotowe i o swobodnym
przeplywie takich danych (Dz.U. L 8 z 12.1.2001, s. 1).

(* http:/[ec.europa.eu/transparency|regexpert/indexcfm?do=groupDetail.groupDetail&groupID=2510&Lang=PL


mailto:entr-food-forum@ec.europa.eu
mailto:entr-food-forum@ec.europa.eu
http://europa.eu/transparency-register/index_pl.htm
http://ec.europa.eu/transparency/regexpert/index.cfm?do=groupDetail.groupDetail&groupID=2510&Lang=PL
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ZALACZNIK

PROFIL ORGANIZACJI/INFORMACJE O ORGANIZACJI

Informacje prawne (podmiot prawny)

Oficjalna nazwa organizacji

Status prawny

Szczegdtowe informacje dotyczace organizagii

Numer identyfikacyjny w rejestrze stuzgcym
przejrzystosci (1)

Petny adres

Liczba zatrudnionych

Obszary zainteresowania/gtéwna dziatalno$é

Adres oficjalnej strony internetowej

E-mail

Dane kontaktowe osoby upowaznionej do podejmowania zobowigzan w imieniu organizagji

Tytut (pan, pani itp.)

Nazwisko

Imie

Stanowisko w organizacji

Tel.

E-mail

Osoba zaproponowana do reprezentowania organizacji w pracach forum. Do niniejszego formularza nalezy zatgczy¢
zyciorys (CV), najlepiej nieprzekraczajgcy dwdch stron i napisany w jezyku angielskim

Tytut (pan, pani itp.)

Nazwisko

Imie

Stanowisko w organizacji

Tel.

E-mail

Osoby zaproponowane do reprezentowania organizacji w ,grupie szerpdw”, o ktérej mowa w art. 5 ust. 2 decyzji Komisji
2010/C 210/03 (3). Do niniejszego formularza nalezy zataczyé zyciorys (CV), najlepiej nieprzekraczajgcy dwdch stron
i napisany w jezyku angielskim

Tytut (pan, pani itp.)

Nazwisko

Imie

Stanowisko w organizacji

Tel.

E-mail

(") http:/europa.eu/transparency-register/index_pl.htm
(3 Dz.U. C 210 z 3.8.2010, s. 4.
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wanych przedstawicieli)

Informacje dotyczace dos$wiadczenia i zdolnoéci operacyjnych organizacji i proponowanego przedstawiciela (propono-

Opis doswiadczenia w dziedzinie dziatalnosci grupy
ekspertéw Komisji

Zakres udokumentowanej zdolho$ci operacyjnej do
uczestniczenia w pracach forum, ktéry nalezy wykazac
poprzez opis organizacji, jej doswiadczenia, jej
zasobdw i jej osiagnied

Zakres udokumentowanych kompetencji i doswiad-
czenia oraz pozycja w hierarchii proponowanego przed-
stawiciela (proponowanych przedstawicieli) organizacji

Udokumentowane kompetencje i doswiadczenie, w tym
na poziomie europejskim lub migdzynarodowym, w
obszarach zwigzanych z rynkami instrumentéw pochod-
nych na towary rolne i rolnymi gietdami towarowymi (1)

Pieczeé organizacji

Data podpisania

Podpis osoby upowaznionej

(") W razie koniecznosci zalgczy¢ dodatkowe wymagane dokumenty.
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