24.5.2013

Dziennik Urz¢dowy Unii Europejskiej

L 138/15

DECYZJA RADY 2013/233/WPZiB
z dnia 22 maja 2013 r.

w sprawie misji Unii Europejskiej dotyczacej pomocy w zintegrowanym zarzgdzaniu granicami
w Libii (EUBAM Libya)

RADA UNII EUROPEJSKIE],

uwzgledniajac Traktat o Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jego
art. 28, art. 42 ust. 4 i art. 43 ust. 2,

uwzgledniajac  wniosek Wysokiego Przedstawiciela Unii do
Spraw Zagranicznych i Polityki Bezpieczefistwa,

a takze majgc na uwadze, co nastepuje:

(1) W dniu 23 lipca 2012 r. Rada, uznajagc powazne
wyzwania w zakresie bezpieczefistwa w Libii, przypo-
mniala o gotowo$ci Unii do zapewnienia pomocy,
w tym poprzez wspdlna polityke bezpieczenstwa
i obrony (WPBiO), w dziedzinach bezpieczenstwa i zarza-
dzania granicami w S$cistym partnerstwie z wladzami
Libii.

(2) W dniu 9 stycznia 2013 r. minister spraw zagranicznych
i wspolpracy miedzynarodowej Libii wystosowal pismo
do Wysokiego Przedstawiciela Unii do Spraw Zagranicz-
nych i Polityki Bezpieczefistwa (WP), z zadowoleniem
przyjmujac propozycje Unii w ramach WPBIiO majaca
na celu wsparcie wladz libijskich w tworzeniu zdolnosci
do umocnienia bezpieczenistwa granic Libii w perspek-
tywie krétkoterminowej oraz pomoc w opracowaniu
szerszej strategicznej koncepcji zintegrowanego zarza-
dzania granicami (IBM) w perspektywie dlugoterminowej.

(3) W dniu 31 stycznia 2013 r. Rada zatwierdzila koncepcje
zarzadzania kryzysowego dla ewentualnej misji cywilnej
w dziedzinie WPBiO w Libii.

(4 Do celéw misji ustanowionej w niniejszej decyzji nalezy
uruchomi¢ komérke monitorujaca.

(5)  Misja bedzie prowadzona w sytuacji, ktéra moze ulec
pogorszeniu i utrudni¢ osiggniecie celow  dzialan
zewnetrznych Unii  okreSlonych w art. 21 Traktatu
o Unii Europejskiej (TUE),

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

Artykut 1
Misja
Niniejszym Unia ustanawia misj¢ Unii Europejskiej dotyczacy
pomocy w zintegrowanym zarzadzaniu granicami w Libii
(EUBAM Libya).
Artykut 2
Cele

Celem EUBAM Libya jest wsparcie wladz libijskich w tworzeniu
zdolnosci do umocnienia bezpieczenstwa ladowych, morskich

i powietrznych granic Libii w perspektywie krétkoterminowej
oraz W opracowaniu szerszej strategii zintegrowanego zarzg-
dzania granicami w perspektywie dtugoterminowej.

Artykut 3
Zadania

1. Aby osiagnaé cele okreslone w art. 2, zadaniem EUBAM
Libya jest:

a) wspieranie, poprzez szkolenia i mentoring, wiladz libijskich
we wzmacnianiu stluzb granicznych zgodnie z normami
miedzynarodowymi i najlepszymi wzorcami;

b) doradzanie wladzom libijskim w kwestii opracowania libij-
skiej krajowej strategii zintegrowanego zarzadzania grani-
cami;

¢) wspieranie wladz libijskich w zwigkszaniu ich instytucjonal-
nych zdolnosci operacyjnych.

2. EUBAM Libya nie pelni funkcji wykonawczych.

Artykut 4
Struktura dowodzenia i organizacja

1. EUBAM Libya, jako operacja zarzadzania kryzysowego,
ma jednolitg strukture dowodzenia.

2. Dowddztwo EUBAM Libya znajduje si¢ w Trypolisie.

3. Struktura EUBAM Libya jest zgodna z dokumentami doty-
czacymi jej planowania.

4. EUBAM Libya posiada zdolnosci w zakresie okrelania,
planowania i realizacji projektow. EUBAM Libya moze ponadto,
w stosownych przypadkach i gdy zostanie do tego zaproszona,
koordynowaé, ulatwiaé i zapewniaé doradztwo w zwigzku
z projektami realizowanymi przez panstwa czlonkowskie oraz
panstwa trzecie w ramach ich odpowiedzialnosci, ktére to
projekty dotycza dziedzin zwiazanych z EUBAM Libya i wspie-
raja jej cele.

Artykut 5
Cywilny dowddca operacji

1. Dyrektor Komoérki Planowania i Prowadzenia Operacji
Cywilnych (CPCC) jest cywilnym dowddcg operacji dla
EUBAM Libya.

2. Cywilny dowddca operacji, pod kontrolg polityczng
i kierownictwem strategicznym Komitetu Politycznego i Bezpie-
czefistwa (KPiB) oraz ogdlnym zwierzchnictwem WP, sprawuje
dowddztwo 1 kontrole nad EUBAM Libya na poziomie strate-
gicznym.
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3. Cywilny dowddca operacji zapewnia — w kontekscie
prowadzenia operacji — wiasciwe i skuteczne wykonywanie
decyzji Rady, a takze decyzji KPiB, w tym przez wydawanie
szefowi misji, stosownie do potrzeb, instrukcji na poziomie
strategicznym oraz stuzenie mu doradztwem i wsparciem tech-
nicznym.

4. Cywilny dowddca operacji sklada sprawozdania Radzie za
posrednictwem WP.

5. Caly oddelegowany personel pozostaje w pelnym zakresie
pod dowddztwem organéw krajowych danego panstwa wysyla-
jacego zgodnie z przepisami krajowymi lub danej instytucji Unii
lub Europejskiej Stuzby Dziatan Zewnetrznych (ESDZ). Organy
te przekazuja cywilnemu dowddcy operacji kontrole operacyjna
(OPCON) nad swoim personelem oraz swoimi zespotami
i jednostkami.

6.  Cywilny dowddca operacji ponosi catkowita odpowiedzial-
no$¢ za zapewnienie nalezytego wywiazania si¢ ze spoczywaja-
cego na Unii obowiagzku dochowania nalezytej starannosci.

7. Cywilny dowddca operacji, Specjalny Przedstawiciel Unii
Europejskiej (SPUE) w Poludniowym Regionie Morza Srédziem-
nego, szef delegatury Unii w Libii oraz szef misji EUBAM Libya
konsultujg si¢ wzajemnie stosownie do potrzeb.

Artykut 6
Szef misji

1. Szef misji przyjmuje odpowiedzialno$¢ za EUBAM Libya
oraz sprawuje nad nig dowddztwo i kontrole na poziomie
teatru dzialai, a odpowiada bezposrednio przed cywilnym
dowddcg operagji.

2. Szef misji sprawuje dowddztwo i kontrole nad persone-
lem, zespolami i jednostkami z pafstw wnoszacych wklad,
wyznaczonymi przez cywilnego dowddce operacji, a takze
odpowiada za administracje i logistyke, w tym za majatek,
zasoby oraz informacje udost¢pnione EUBAM Libya.

3. Szef misji wydaje calemu personelowi EUBAM Libya, do
ktérego zalicza si¢ w stosownych przypadkach komérke wspie-
rajagca w Brukseli i regionalnych oficeréw lacznikowych,
instrukcje stuzace skutecznemu prowadzeniu EUBAM Libya
w teatrze dzialan oraz odpowiada za koordynacje misji i jej
biezace zarzadzanie zgodnie z instrukcjami na poziomie strate-
gicznym wydawanymi przez cywilnego dowddce operacji.

4. Szef misji jest odpowiedzialny za wykonanie budzetu
EUBAM Libya. W tym celu szef misji podpisuje umowe
z Komisjg.

5. Szef misji jest odpowiedzialny za nadzér dyscyplinarny
nad personelem. Uprawnienia dyscyplinarne w odniesieniu do
oddelegowanego personelu sa podejmowane przez odpowiedni
organ krajowy zgodnie z przepisami krajowymi, przez odpo-
wiednig instytucje Unii lub ESDZ.

6.  Szef misji reprezentuje EUBAM Libya na obszarze prowa-
dzenia operacji i zapewnia, by dzialania EUBAM Libya byly
odpowiednio widoczne.

7. W stosownych przypadkach szef misji koordynuje dzia-
fania z innymi podmiotami unijnymi w terenie. Szef misji, bez

uszczerbku dla struktury dowodzenia, przyjmuje od SPUE
w Poludniowym Regionie Morza Srédziemnego wskazéwki
polityczne dotyczace sytuacji na miejscu, w konsultacji z szefem
delegatury Unii w Libii.

8. W odniesieniu do zdolnoici w zakresie projektow szef
misji jest upowazniony do wykorzystywania finansowych
wkladéw panstw czlonkowskich lub pafstw trzecich do reali-
zacji projektéw, co do ktérych stwierdzono, ze uzupelniajg
w sposéb spdjny inne dzialania EUBAM Libya, jezeli dany
projekt zostal:

a) przewidziany w ocenie wplywu na budzet dotyczacej niniej-
szej decyzji; lub

b) dodany podczas trwania EUBAM Libya do oceny wplywu na
budzet na wniosek szefa misji.

W takim przypadku szef misji zawiera z danymi panstwami
porozumienie, ktére w szczegdélnosci obejmuje konkretne
zasady postepowania z wszelkiego rodzaju skargami stron trze-
cich w zakresie szkod zaistnialych z powodu dzialan lub zanie-
chania dziatan ze strony szefa misji w zwiazku z korzystaniem
ze $rodkéw finansowych udostepnionych przez panstwa
wnoszgce wklad.

W zadnym razie Unia ani WP nie ponoszg odpowiedzialnosci
wobec pafistw wnoszacych wklad za dziatania lub zaniechania
dzialan ze strony szefa misji w zwiazku z korzystaniem ze
srodkéw finansowych udostepnionych przez panstwa wnoszgce

wklad.

Artykut 7
Personel

1. W sklad EUBAM Libya wchodzi gtéwnie personel odde-
legowany przez pafstwa czlonkowskie, instytucje Unii lub
ESDZ.

2. Kazde z panstw czlonkowskich, kazda z instytucji Unii
i ESDZ ponosi koszty zwiazane z calym oddelegowanym
przez siebie personelem, wlacznie z kosztami podrézy do
miejsca rozmieszczenia i z powrotem, wynagrodzeniem, opiekg
medyczng oraz dodatkami innymi niz obowigzujace diety
dzienne.

3. Kazde z panstw czlonkowskich, kazda z instytucji Unii
i ESDZ s3 odpowiedzialne za odpowiedZ na wszelkie roszczenia
zwigzane z oddelegowaniem, zglaszane przez oddelegowanego
przez siebie czlonka personelu lub go dotyczace, oraz za
wnoszenie wszelkich powddztw przeciwko tej osobie.

4. EUBAM Libya moze takze zatrudnia¢ na podstawie uméw
personel miedzynarodowy lub miejscowy, jezeli wymagane
funkcje nie mogg by¢ zapewnione przez personel oddelegowany
przez panstwa cztonkowskie, instytucje Unii lub ESDZ. Wyjat-
kowo, w nalezycie uzasadnionych przypadkach, gdy brakuje
wykwalifikowanych kandydatéw z panstw cztonkowskich,
mozna, stosownie do potrzeb, zatrudnia¢ na podstawie uméw
obywateli z uczestniczacych panstw trzecich.

5. Warunki zatrudnienia oraz prawa i obowiazki personelu
migedzynarodowego i miejscowego sg okreSlane w umowach
zawieranych miedzy szefem misji a czlonkami tego personelu.
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Artykut 8
Status EUBAM Libya i jej personelu

Status EUBAM Libya i jej personelu, w tym, w stosownych
przypadkach, przywileje, immunitety i inne gwarancje
niezbedne do przeprowadzenia EUBAM Libya i jej sprawnego
przebiegu, stanowi przedmiot umowy zawartej na podstawie
art. 37 TUE i zgodnie z procedurg okreslona w art. 218 Trak-
tatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej.

Artykut 9
Kontrola polityczna i kierownictwo strategiczne

1. KPiB sprawuje w ramach odpowiedzialnosci Rady i WP
kontrole polityczng i kierownictwo strategiczne nad EUBAM
Libya. Rada niniejszym upowaznia KPiB do podejmowania
w tym celu stosownych decyzji zgodnie z art. 38 akapit trzeci
TUE. Upowaznienie to obejmuje uprawnienia do mianowania
szefa misji, na wniosek WP, a takze do zmiany koncepgji
operacji plus (CONOPS plus) oraz planu operacji (OPLAN).
Uprawnienia decyzyjne w odniesieniu do celéw i zakoficzenia
EUBAM Libya zachowuje Rada.

2. KPiB w regularnych odstepach czasu przedstawia sprawoz-
dania Radzie.

3. KPiB otrzymuje, regularnie i stosownie do potrzeb, spra-
wozdania od cywilnego dowddcy operacji i od szefa misji na
tematy objete zakresem ich odpowiedzialnosci.

Artykut 10
Udzial pafistw trzecich

1. Bez uszczerbku dla autonomii decyzyjnej Unii i dla jej
jednolitych ram instytucjonalnych panstwa trzecie moga zostaé
zaproszone do wniesienia wkladu w EUBAM Libya, pod warun-
kiem ponoszenia przez nie kosztéw zwigzanych z oddelego-
wanym przez siebie personelem, w tym wynagrodzen, ubezpie-
czen od wszelkiego rodzaju ryzyka, diet dziennych oraz
kosztéw podrézy do Libii i z tego kraju, oraz wnoszenia
wkladu na pokrycie biezacych wydatkéw EUBAM Libya, w zalez-
nosci od przypadku.

2. Panstwa trzecie wnoszace wklad w EUBAM Libya maja te
same prawa i obowigzki w odniesieniu do biezacego zarzg-
dzania EUBAM Libya, co panstwa czlonkowskie uczestniczace
w EUBAM Libya.

3. Rada upowaznia niniejszym KPiB do podejmowania
stosownych decyzji dotyczacych akceptacji proponowanych
wkladéw i do ustanowienia komitetu uczestnikow.

4. Szczegbdlowe uzgodnienia dotyczgce udzialu panstw trze-
cich sg przedmiotem uméw zawieranych zgodnie z art. 37 TUE
i, w niezbednych przypadkach, dodatkowych uzgodnieri tech-
nicznych. W przypadku gdy Unia i panistwo trzecie zawierajg
lub zawarly umowe ustanawiajacg ramy udzialu tego panstwa
trzeciego w operacjach zarzadzania kryzysowego Unii, postano-
wienia tej umowy majg zastosowanie w kontekscie EUBAM
Libya.

Artykut 11
Bezpieczenstwo

1. Zgodnie z art. 5 cywilny dowddca operacji kieruje plano-
waniem przez szefa misji srodkéw bezpieczefistwa i zapewnia
ich wiasciwe i skuteczne wykonywanie przez EUBAM Libya.

2. Szef misji jest odpowiedzialny za bezpieczeistwo EUBAM
Libya i za zapewnienie przestrzegania minimalnych wymogéw
bezpieczenistwa majacych zastosowanie do EUBAM Libya,
zgodnie z polityka Unii dotyczaca bezpieczenistwa personelu
rozmieszczonego poza terytorium Unii w ramach zadan opera-
cyjnych na mocy tytulu V TUE, jak réwniez z jej instrumentami

wspierajgcymi.

3. Szef misji jest wspierany przez wyzszego funkcjonariusza
ds. bezpieczenstwa misji, ktory podlega szefowi misji i pozostaje
réwniez w Scistym stosunku stuzbowym z ESDZ.

4. Przed objeciem swoich funkcji personel EUBAM Libya
uczestniczy w obowiazkowym szkoleniu w zakresie bezpieczen-
stwa, zgodnie z OPLAN. Uczestniczy réwniez w regularnie
organizowanych przez funkcjonariusza ds. bezpieczenstwa
misji szkoleniach aktualizujgcych w teatrze dziatan.

5. Szef misji zapewnia ochrong informacji niejawnych UE
zgodnie z decyzja Rady 2011/292/UE z dnia 31 marca 2011 r.
w sprawie przepisow bezpieczenstwa dotyczacych ochrony
informacji niejawnych UE (!).

Artyku} 12
Komérka monitorujaca

Do celéw EUBAM Libya uruchamia si¢ komérke monitorujaca.

Artykut 13
Uzgodnienia finansowe

1. Finansowa kwota odniesienia przewidziana na pokrycie
wydatkéw zwigzanych z EUBAM Libya w okresie 12 pierw-
szych miesiecy po wejsciu w Zycie niniejszej decyzji wynosi
30 300 000 EUR. Decyzje w sprawie finansowej kwoty odnie-
sienia na kolejne okresy podejmuje Rada.

2. Wszelkimi wydatkami zarzadza si¢ zgodnie z przepisami
i procedurami majacymi zastosowanie do budzetu ogdlnego
Unii.

3. Obywatele uczestniczacych paristw trzecich oraz panstwa
przyjmujgcego i panstw sgsiadujagcych sg dopuszczeni do
udzialu w przetargach. Z zastrzezeniem uzyskania zgody
Komisji szef misji moze dokonywaé uzgodnien technicznych
z panstwami czlonkowskimi, uczestniczacymi pafistwami trze-
cimi i innymi podmiotami migdzynarodowymi dotyczacych
wyposazenia, ustug i lokali dla EUBAM Libya.

4. Uzgodnienia finansowe muszg by¢ zgodne z wymogami
operacyjnymi EUBAM Libya, w tym w zakresie kompatybilnosci
sprzetu oraz wspéldziatania zespoléw misji.

5. W odniesieniu do dzialan podejmowanych w ramach
umowy szefa misji szef misji w pelni podlega Komisji i jest

przez nig nadzorowany.

() Dz.U. L 141 z 27.5.2011, s. 17.
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6. Wydatki zwigzane z EUBAM Libya kwalifikujg si¢ do
pokrycia od dnia wejScia w Zycie niniejszej decyzji.

Artykut 14
Spéjnosé unijnej reakcji oraz koordynacja

1. WP zapewnia sp6jno$¢ wdrazania niniejszej decyzji
z og6lem dzialan zewnetrznych Unii, w tym z unijnymi progra-
mami rozwojowymi.

2. Bez uszczerbku dla struktury dowodzenia szef misji Scisle
koordynuje swoje dzialania z delegatura Unii w Trypolisie, aby
zapewni¢ sp6jnos¢ dziatan Unii w Libii.

3. Szef misji SciSle koordynuje dzialania z szefami misji
panstw czlonkowskich obecnymi w Libii.

4. Szef misji koordynuje dzialania z odpowiednimi stronami
trzecimi w Libii.

Artykut 15

Udostepnianie informacji

1. WP jest upowazniony do udostgpniania panstwom trze-
cim, ktére przylacza si¢ do niniejszej decyzji, w odpowiednich
przypadkach i stosownie do potrzeb EUBAM Libya, informacji
niejawnych UE powstalych do celéw EUBAM Libya, objetych
klauzula tajnosci do poziomu ,CONFIDENTIEL UE/EU CONFI-
DENTIAL”, zgodnie z decyzjg 2011/292/UE.

2. W przypadku szczegblnej i natychmiastowej potrzeby
operacyjnej WP jest réwniez upowazniony do udostepnienia

panstwu przyjmujacemu wszelkich informacji niejawnych UE
powstalych do celow EUBAM Libya, objetych klauzula tajnosci
do poziomu ,RESTREINT UE/EU RESTRICTED”, zgodnie
z decyzja 2011/292[/UE. W tym celu WP oraz wlasciwe organy
panstwa przyjmujgcego dokonujg niezbednych uzgodnien.

3. WP jest upowazniony do udostepnienia panstwom trze-
cim, ktére przylacza si¢ do niniejszej decyzji, wszelkich doku-
mentéw jawnych UE zwigzanych z treScia obrad Rady dotycza-
cych EUBAM Libya i objetych tajemnicg stuzbowsq na podstawie
art. 6 ust. 1 regulaminu wewnetrznego Rady (!).

4. WP moze delegowal uprawnienia, o ktorych mowa w ust.
1-3, a takze zdolno$¢ do dokonania uzgodnien, o ktérych
mowa w ust. 2, na swoich podwladnych, na cywilnego
dowddcg operacji lub na szefa misji.

Artykut 16
Wejscie w Zycie i czas obowigzywania

Niniejsza decyzja wchodzi w zycie z dniem jej przyjecia.

Niniejsza decyzje stosuje si¢ przez okres 24 miesigcy.

Sporzadzono w Brukseli dnia 22 maja 2013 r.

W imieniu Rady
E. GILMORE
Przewodniczgcy

(") Decyzja Rady 2009/937|UE z dnia 1 grudnia 2009 r. dotyczaca

przyjecia regulaminu  wewnetrznego Rady (Dz.U. L 325
z 11.12.2009, s. 35).
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