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DECYZJA RADY 2013/240/WPZiB
z dnia 27 maja 2013 r.

zmieniajaca decyzje 2010/279/WPZiB w sprawie misji policyjnej Unii Europejskiej w Afganistanie
(EUPOL AFGHANISTAN)

RADA UNII EUROPE]JSKIE],

uwzgledniajac Traktat o Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jego
art. 28, art. 42 ust. 4 i art. 43 ust. 2,

uwzgledniajac  wniosek Wysokiego Przedstawiciela Unii do
Spraw Zagranicznych i Polityki Bezpieczenistwa,

a takze majgc na uwadze, co nastepuje:

(1) W dniu 18 maja 2010 r. Rada przyjela decyzje
2010/279/WPZiB (), ktéra przedluzyta mandat EUPOL
AFGHANISTAN o trzy lata, tj. do dnia 31 maja 2013 r.

(2)  Zgodnie z zaleceniami sformulowanymi w przegladzie
strategicznym przeprowadzonym w pazdzierniku 2012 r.
i pbiniejszym dostosowaniem planu operacji (OPLAN)
mandat EUPOL AFGHANISTAN nalezy przedtuzy¢ do
dnia 31 grudnia 2014 r.

(3)  EUPOL AFGHANISTAN bedzie prowadzona w sytuagji,
ktéra moze ulec pogorszeniu i utrudni¢ osigganie celow
dzialan zewnetrznych Unii okreslonych w art. 21 Trak-

tatu.
(4)  Nalezy  zatem  odpowiednio  zmieni¢  decyzje
2010/279/WPZiB,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

Artykut 1

W decyzji 2010/279/WPZiB wprowadza

zmiany:

sie  nastepujace

1) art. 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1.  Mandat misji policyjnej Unii Europejskiej w Afganis-
tanie ("EUPOL AFGHANISTAN« lub »misja«), ustanowionej
wspolnym dzialaniem 2007/369/WPZiB, zostaje przedtu-
zony od dnia 31 maja 2010 r. do dnia 31 grudnia 2014 r.”;

2) art. 3 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1.  Aby osiagna¢ cele okreslone w art. 2, EUPOL AFGHA-
NISTAN:

a) wspiera rzad Afganistanu w przeprowadzaniu reformy
instytucjonalnej Ministerstwa Spraw Wewnetrznych oraz
w opracowywaniu i spojnym wdrazaniu polityk i strategii
na rzecz trwalych i skutecznych ustalen dotyczacych
cywilnych sit policyjnych, zwlaszcza w odniesieniu do
afgafiskiej (cywilnej) policji mundurowej i afganskiej
policji kryminalnej;

=

wspiera rzad Afganistanu w dzialaniach na rzecz profes-
jonalizacji afgariskiej policji narodowej, w szczegdlnosci
poprzez wspieranie rozwoju infrastruktury szkoleniowej
i podnoszenie umiejetnosci Afganczykow w zakresie
przygotowywania i prowadzenia szkolen;

() Dz.U. L 123 z 19.5.2010, s. 4.

¢) wspiera wladze afganskie w dalszym tworzeniu powigzan
miedzy policja a szerzej pojmowang dziedzing prawo-
rzadnosci oraz zapewnia odpowiednie wspéldziatanie
z szerzej pojmowanym systemem sprawiedliwo$ci w spra-
wach karnych;

d) poprawia spdojnos¢ i koordynacje miedzy podmiotami
miedzynarodowymi oraz kontynuuje prace nad strategia
dotyczacy reformy policji, w szczegdlnosci poprzez rade
ds. koordynagji sit policyjnych (IPCB), w Scistej koordy-
nacji ze spolecznoscig migdzynarodowa oraz w ramach
stalej wspolpracy z kluczowymi partnerami, w tym
z prowadzong przez NATO misja Miedzynarodowych
Sit Wsparcia Bezpieczenstwa (ISAF), misjg szkoleniowa
NATO i z innymi uczestnikami.

Zadania te zostang dokladniej opracowane w planie operacji
(OPLAN). Misja wykonuje swoje zadania, korzystajac m.in.
z monitorowania, mentoringu, doradztwa i szkolef.”;

art. 4 otrzymuje brzmienie:

JArtykut 4
Struktura misji

1.  Dowddztwo misji znajduje si¢ w Kabulu. W sklad misji
wchodza:

(i) szef misji i jego biuro, w tym wyzszy funkcjonariusz
ds. bezpieczenistwa misji;

(i) komponent ds. policji;

(iii) komponent ds. praworzadnosci;

(iv) komponent ds. szkolen;

(v) komponent ds. kontaktéw w terenie;

(vi) wsparcie misji;

(vii) biura misji poza Kabulem, w stosownych przypadkach;
(viii) komoérka wspierajaca w Brukseli.

2. Personel misji zostaje rozmieszczony na szczeblu
centralnym, regionalnym i na szczeblu prowincji; w razie
konieczno$ci moze réwniez pracowal na szczeblu okre-
gowym w celu realizacji mandatu — w zaleznosci od oceny
bezpieczefistwa i jezeli zostang stworzone odpowiednie
warunki, takie jak stosowne wsparcie logistyczne i wsparcie
w zakresie bezpieczenstwa. Dokonuje si¢ uzgodniefi tech-
nicznych z ISAF oraz z regionalnym osrodkiem dowodze-
niajz regionalnym zespolem ds. odbudowy (PRT) z panstw
wiodgcych; uzgodnienia te dotyczy¢ beda wymiany infor-
macji oraz wsparcia w zakresie opieki medycznej, bezpie-
czefistwa i logistyki, w tym zapewnienia zakwaterowania
przez regionalne orodki dowodzenia i regionalne zespoly
ds. odbudowy.
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3. Ponadto w stosownych przypadkach okreslona czesé
personelu misji rozmieszczana jest w celu poprawy strate-
gicznej koordynacji reformy policji w Afganistanie, w szcze-
g6lnosci koordynacji z sekretariatem IPCB w Kabulu.”;

art. 11 otrzymuje brzmienie:

JArtykut 11
Bezpieczefistwo

1.  Cywilny dowddca operacji kieruje pracami szefa misji
dotyczacymi planowania Srodkéw bezpieczefistwa oraz
zapewnia ich wlasciwe i skuteczne wykonywanie w przy-
padku EUPOL AFGHANISTAN zgodnie z art. 5.

2. Szef misji odpowiada za bezpieczeistwo operacji i za
zapewnienie przestrzegania minimalnych wymogéw bezpie-
czefistwa majacych zastosowanie do operacji zgodnie z poli-
tyka Unii dotyczaca bezpieczenstwa personelu rozmieszczo-
nego poza terytorium Unii w ramach zdolnosci operacyjnej
na mocy tytulu V Traktatu i uzupelniajacych go dokumen-
tow.

3. Szef misji wspierany jest przez wyzszego funkcjona-
riusza ds. bezpieczenstwa misji (SMSO), ktoéry podlega
szefowi misji 1 pozostaje réwniez w Scistym stosunku stuz-
bowym z Europejska Stuzbg Dzialaii Zewnetrznych.

4. Szef misji wyznacza funkcjonariuszy ds. bezpieczen-
stwa w filiach misji w prowincjach i regionach; dzialajac
pod zwierzchnictwem SMSO, odpowiadaja oni za biezace
zarzadzanie wszystkimi aspektami bezpieczenstwa poszcze-
g6lnych elementéw misji.

5. Przed objeciem swoich funkcji personel EUPOL
AFGHANISTAN uczestniczy w obowigzkowym szkoleniu
w zakresie bezpieczenstwa, zgodnie z OPLAN. Personel
uczestniczy réwniez w regularnie organizowanych przez
SMSO szkoleniach uaktualniajacych w teatrze dzialan.

6.  Szef misji zapewnia ochrong informacji niejawnych UE
zgodnie z decyzja Rady 2011/292|UE z dnia 31 marca
2011 r. w sprawie przepiséw bezpieczenistwa dotyczacych
ochrony informacji niejawnych UE ().

(*) Dz.U. L 141 z 27.5.2011, s. 17.%;

art. 13 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Finansowa kwota odniesienia przewidziana na
pokrycie wydatkéw zwigzanych z misja EUPOL AFGHA-
NISTAN w okresie od dnia 31 maja 2010 r. do dnia 31 lipca
2011 r. wynosi 54 600 000 EUR.

Finansowa kwota odniesienia przewidziana na pokrycie
wydatkéw zwigzanych z misjg EUPOL AFGHANISTAN
w okresie od dnia 1 sierpnia 2011 r. do dnia 31 lipca
2012 r. wynosi 60 500 000 EUR.

Finansowa kwota odniesienia przewidziana na pokrycie
wydatkéw zwigzanych z misj3 EUPOL AFGHANISTAN

w okresie od dnia 1 sierpnia 2012 r. do dnia 31 maja
2013 r. wynosi 56 870 000 EUR.

Finansowa kwota odniesienia przewidziana na pokrycie
wydatkow zwigzanych z misja EUPOL AFGHANISTAN
w okresie od dnia 1 czerwca 2013 r. do dnia 31 grudnia
2014 r. wynosi 108 050 000 EUR.”;

art. 14 otrzymuje brzmienie:

JArtykut 14
Udostepnianie informacji

1. WP jest upowazniony do udostgpniania NATO/ISAF
informacji i dokumentéw niejawnych UE wytworzonych
do celéw misji, zgodnie z decyzjg 2011/292JUE. W tym
celu przyjmuje si¢ uzgodnienia techniczne na szczeblu lokal-
nym.

2. WP jest upowazniony do udost¢pniania panstwom
trzecim, ktore przylacza si¢ do niniejszej decyzji, w odpo-
wiednich przypadkach i stosownie do potrzeb misji, infor-
macji i dokumentéw niejawnych UE wytworzonych do
celow misji, objetych klauzulg tajnosci do poziomu »CON-
FIDENTIEL UEc, zgodnie z decyzja 2011/292/UE.

3. WP jest upowazniony do udostgpniania UNAMA,
w odpowiednich przypadkach i stosownie do potrzeb opera-
cyjnych misji, informacji i dokumentéw niejawnych UE
wytworzonych do celéw misji, objetych klauzula tajnosci
do poziomu »RESTREINT UE¢, zgodnie z decyzja
2011/292/UE. W tym celu przyjmuje si¢ uzgodnienia na
szczeblu lokalnym.

4. W przypadku szczegélnej i natychmiastowej potrzeby
operacyjnej WP jest réwniez upowazniony do udostepniania
panstwu przyjmujgcemu informacji i dokumentéw niejaw-
nych UE wytworzonych do celéw tej misji, objetych klauzulg
tajnoSci do poziomu »RESTREINT UE¢, zgodnie z decyzja
2011/292/UE. W tym celu WP i wlasciwe organy panistwa
przyjmujacego dokonuja odpowiednich uzgodnien.

5. WP jest upowazniony do udostgpniania pafstwom
trzecim, ktdre przylacza sie do niniejszej decyzji, doku-
mentéw jawnych UE zwigzanych z obradami Rady dotycza-
cymi misji i objetymi tajemnicg stuzbowa na podstawie art.
6 ust. 1 regulaminu wewnetrznego Rady (¥).

6. WP moze przekazywal uprawnienia, o ktorych mowa
wust. 1, 2, 31 5, a takze zdolno$¢ do dokonywania uzgod-
nien, o ktoérych mowa w ust. 4, swoim podwladnym, cywil-
nemu dowddcy operacji lub szefowi misji.

(*) Decyzja Rady 2009/937/UE z dnia 1 grudnia 2009 r.
dotyczaca przyjecia regulaminu wewnetrznego Rady
(Dz.U. L 325 z 11.12.2009, s. 35).”;

art. 17 akapit drugi otrzymuje brzmienie:

,Niniejszg decyzj¢ stosuje si¢ od dnia 31 maja 2010 r. do
dnia 31 grudnia 2014 r.".
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Artykut 2

Niniejsza decyzja wchodzi w zycie z dniem jej przyjecia.

Sporzadzono w Brukseli dnia 27 maja 2013 r.

W imieniu Rady
C. ASHTON
Przewodniczgcy
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