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DECYZJA WYKONAWCZA KOMISJI
z dnia 22 listopada 2013 r.

w sprawie ustanowienia Europejskiego Sondazu Spolecznego jako konsorcjum na rzecz
europejskiej infrastruktury badawczej (ESS-ERIC)

(2013/700/UE)

KOMISJA EUROPEJSKA,
uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajac rozporzadzenie Rady (WE) nr 723/2009 z dnia
25 czerwca 2009 r. w sprawie wspdlnotowych ram prawnych
konsorcjum na rzecz europejskiej infrastruktury badawczej
(ERIC) (), w szczegblnosci jego art. 6 ust. 1 lit. a),

a takze majgc na uwadze, co nastepuje:

(1)  Krélestwo Belgii, Republika Czeska, Republika Federalna
Niemiec, Republika Estofiska, Irlandia, Republika
Litewska, Krolestwo Niderlandéw, Republika Austrii,
Rzeczpospolita Polska, Republika Portugalska, Republika
Stowenii, Krélestwo Szwecji oraz Zjednoczone Krélestwo
Wielkiej Brytanii i Irlandii Pélnocnej zwrécily si¢ do
Komisji z wnioskiem o ustanowienie Europejskiego
Sondazu Spolecznego jako konsorcjum na rzecz europej-
skiej infrastruktury badawczej (ESS-ERIC). Krélestwo
Norwegii i Konfederacja Szwajcarska beda poczatkowo
uczestniczyly w ESS-ERIC jako obserwatorzy.

(2)  Krolestwo Belgii, Republika Czeska, Republika Federalna
Niemiec, Republika Estofiska, Irlandia, Republika
Litewska, Krélestwo Niderlandéw, Republika Austrii,
Rzeczpospolita Polska, Republika Portugalska, Republika
Stowenii i Krélestwo Szwecji wybraly Zjednoczone
Krélestwo Wielkiej Brytanii i Irlandii Pélnocnej na przyj-
mujace panstwo czlonkowskie ESS-ERIC.

() Dz.U. L 206 z 8.8.2009, s. 1.

(3)  Srodki przewidziane w niniejszej decyzji s3 zgodne
z opinig Komitetu utworzonego na mocy art. 20
rozporzadzenia (WE) nr 723/2009,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

Artykut 1

1. Niniejszym ustanawia si¢ konsorcjum na rzecz europej-
skiej infrastruktury badawczej dla Europejskiego Sondazu
Spolecznego pod nazwa ESS-ERIC.

2. Statut ESS-ERIC znajduje si¢ w zalgczniku. Statut ten
podlega aktualizacji i jest dostgpny publicznie na stronach inter-
netowych oraz w siedzibie statutowej ESS-ERIC.

3. Zasadnicze elementy statutu ESS-ERIC, ktérych zmiany
wymagaja zatwierdzenia przez Komisje zgodnie z art. 11 ust.
1 rozporzadzenia (WE) nr 7232009, s przewidziane w art. 1,
2, 20, 21, 22, 23, 24 i 25.

Artykut 2

Niniejsza decyzja wchodzi w zycie trzeciego dnia po jej opub-
likowaniu w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej.

Sporzadzono w Brukseli dnia 22 listopada 2013 r.

W imieniu Komisji
José Manuel BARROSO
Przewodniczgcy
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ZALACZNIK 1

STATUT KONSORCJUM NA RZECZ EUROPEJSKIEJ INFRASTRUKTURY BADAWCZEJ EUROPEJSKIEGO
SONDAZU SPOLECZNEGO (,ESS-ERIC”)

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
Artykut 1
Nazwa, siedziba, lokalizacja, siedziba gtéwna, ustanowienie i jezyk roboczy

1. Niniejszym ustanawia si¢ europejska infrastrukture badawcza pod nazwa Europejski Sondaz Spoleczny, zwang dalej
4ESS”.

2. Konsorcjum na rzecz Europejskiej Infrastruktury Badawczej (ERIC) dla Europejskiego Sondazu Spofecznego nosi
nazwe ESS-ERIC.

3. Siedziba statutowa ESS-ERIC znajduje si¢ w panstwie przyjmujacym. Siedziba statutowa miesci si¢ zwykle na
terytorium takiego pafistwa w instytucji przyjmujacej, ktérg, w stosownych przypadkach, okresla walne zgromadzenie.

4. Pierwsza siedziba statutowa ESS-ERIC znajduje si¢ w Zjednoczonym Kroélestwie Wielkiej Brytanii i Irlandii Péinoc-
nej. Pierwszym panstwem przyjmujacym jest Zjednoczone Krdlestwo. Pierwsza instytucja przyjmujaca jest uniwersytet
City University w Londynie. Co cztery lata walne zgromadzenie dokonuje przegladu siedziby statutowej, pafstwa przyj-
mujgcego i instytucji przyjmujgcej.

5. ESS-ERIC zawiera z kazdg instytucjg przyjmujaca porozumienie okreslajagce warunki, na jakich instytucja przyj-
mujgca $wiadczy ustugi lub dostarcza produkty na rzecz ESS-ERIC lub udostgpnia mu personel w jego siedzibie gtownej
(bedacej centrala ESS-ERIC, w ktérej znajduja si¢ biura dyrektora i jednego zastgpcy dyrektora) (,siedziba gléwna”).
W przypadku gdy instytucja przyjmujaca po zakofczeniu pelnienia przez nig tej funkcji ponosi szkody wskutek jakich-
kolwiek kosztéw, roszczen lub innych zobowiazaf, wéwczas ESS-ERIC rekompensuje takiej instytucji przyjmujacej
szkody powstate wskutek takich kosztow, roszczen lub zobowigzan (z wyjatkiem szkéd spowodowanych niewykonaniem
zobowigzan przez instytucj¢ przyjmujaca).

6.  Siedziba gléwna znajduje si¢ zwykle w instytucji przyjmujacej. ESS-ERIC zawiera zwykle porozumienie w sprawie
udostepniania siedziby gléwnej na okres czterech lat, chyba ze walne zgromadzenie okresli inaczej. Dwanascie miesigcy
przed data wygasniecia takiego porozumienia zawartego z instytucjg przyjmujaca w sprawie siedziby gléwnej walne
zgromadzenie odnawia porozumienie na kolejne cztery lata lub ustanawia siedzib¢ glowna w innym miejscu w drodze
porozumienia zawartego z osobg trzecia.

7. Pierwsze posiedzenie walnego zgromadzenia zwoluje pafistwo przyjmujace w najwczesniejszym mozliwym termi-
nie, jednak nie pdzniej niz 45 dni kalendarzowych po wejsciu w zycie decyzji Komisji w sprawie ustanowienia ESS-ERIC.

8.  Pafstwo przyjmujace powiadamia czlonkéw zalozycieli o wszelkich okreslonych pilnych czynnosciach prawnych,
ktére nalezy podja¢ w imieniu ERIC przed posiedzeniem zalozycielskim. Jezeli zaden czlonek zalozyciel nie zlozy
sprzeciwu w ciagu 5 dni roboczych od powiadomienia, osoba wlaiciwie umocowana przez pafstwo przyjmujace prze-
prowadza czynnosci prawne.

9.  Jezykiem roboczym ESS-ERIC jest jezyk angielski.

Artykut 2
Zadania i dzialania
1. Gléwnym celem i zadaniem ESS-ERIC jest utworzenie i eksploatacja infrastruktury badawczej, ktérej podstawowe

cele obejmuja:

a) gromadzenie, interpretowanie i rozpowszechnianie za posrednictwem europejskiego sondazu spolecznego lub w inny
sposob szczegétowych danych na temat warunkow spolecznych w Europie, z uwzglednieniem zmieniajacych sie
postaw, wartosci, pogladéw i wzorcéw zachowan obywateli w réznych pafstwach;

b) zapewnienie uzytkownikom profesjonalnym i spoleczefistwu bezplatnego i terminowego dostepu do zgromadzonych
danych;

¢) dalszy rozwdj metod iloSciowych pomiaréw i analiz spotecznych w Europie i poza jej granicami.
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2. ESS-ERIC dazy do realizacji swojego gléwnego celu i zadania na zasadzie niedochodowej. ESS-ERIC moze jednak
prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza w ograniczonym zakresie, pod warunkiem ze jest ona SciSle zwigzana z jego
glownym zadaniem i nie zagraza jego realizacji.

ROZDZIAL 2
CZLONKOSTWO
Artykut 3
Czlonkostwo i podmiot reprezentujacy

1. Nastepujace podmioty mogg zosta¢ cztonkami ESS-ERIC:

a) panstwa czlonkowskie;

b) paristwa stowarzyszone;

¢) panstwa trzecie inne niz panstwa stowarzyszone; oraz

d) organizacje migdzyrzadowe.

2. Wsréd czlonkéw ESS-ERIC s3 co najmniej trzy panstwa czlonkowskie Unii Europejskiej.

3. Panstwa czlonkowskie UE (dzialajace za posrednictwem przedstawicieli krajowych) zawsze posiadaja wsp6lnie
wigkszo§¢ glosow na walnym zgromadzeniu. Jezeli pafistwa czlonkowskie UE stanowig mniej niz polowe wszystkich
cztonkéw (dzialajacych za posrednictwem przedstawicieli krajowych), wowczas panstwa czlonkowskie UE posiadaja
wspélnie 51 % glosow, a kazdemu panstwu cztonkowskiemu UE (dzialajacemu za posrednictwem przedstawiciela krajo-
wego) przypada réwny udzial w tej puli 51 % gloséw. Pozostale glosy dzieli si¢ réwno migdzy wszystkich pozostatych
cztonkéw. Do celéw statutu ,jeden glos” oznacza, w stosownych przypadkach, jeden ,udzial” glosu czlonka dostosowany
zgodnie z art. 3 ust. 3w kazdym przypadku, gdy panstwa czlonkowskie UE stanowia mniej niz polowe wszystkich
czlonkéw.

4. Kazdy czlonek lub obserwator moze by¢ reprezentowany przez jeden podmiot publiczny lub jeden podmiot
prywatny realizujgcy zadania w zakresie $wiadczenia ustugi publicznej wybrany przez czlonka i mianowany zgodnie
z jego zasadami i procedurami.

W celu uniknigcia watpliwosci kazdy czlonek ma prawo do zmiany swojego przedstawiciela lub do posiadania maksy-
malnie dwoch przedstawicieli, przy czym jednemu czlonkowi przystuguje tylko jeden glos.

5. Kazdy czlonek mianuje imiennie (za posrednictwem wlasciwego ministerstwa, departamentu rzadu lub ich delego-
wanego organu lub przedstawiciela zgodnie z art. 3 ust. 4) jedng osobe fizyczng do reprezentowania takiego czlonka
(wprzedstawiciel krajowy”) na posiedzeniach walnego zgromadzenia oraz we wszelkich innych kontaktach miedzy czlon-
kiem a ESS-ERIC z udzialem walnego zgromadzenia lub bez jego udzialu oraz informuje o tym walne zgromadzenie na
piSmie. Kazdy czlonek mianuje takze imiennie, i informuje o tym walne zgromadzenie na pi$mie, jedng osobg fizyczna
do dzialania w charakterze zastepcy przedstawiciela krajowego, w przypadku gdy przedstawiciel krajowy jest niedostepny
lub nie jest w stanie wykonywa¢ swoich obowigzkow.

6.  Kazdy czlonek mianuje zwykle krajowego przedstawiciela na minimalny okres dwuletniego cyklu kazdego europej-
skiego sondazu spolecznego (pierwszy taki okres ESS-ERIC okresla dyrektor za zgoda walnego zgromadzenia) (,okres
dwuletni”). Kazdy cztonek mianuje takze imiennie jednego zastgpce przedstawiciela krajowego na taki sam okres dwuletni.

7. Obecnych czlonkéw, obserwatoréw i podmioty ich reprezentujace wymieniono w zalgczniku II. Czlonkowie
posiadajacy status czlonka w czasie zlozenia wniosku dotyczacego ERIC sg zwani czlonkami zalozycielami.
Artykut 4
Przyjmowanie czlonkéw i obserwatoréw

1. Nowi czlonkowie musza spelni¢ nastgpujgce warunki przyjecia:
a) przyjecie nowych czlonkéw wymaga zatwierdzenia zwykla wigkszoscig gloséw walnego zgromadzenia;

b) wszystkie wnioski w sprawie czlonkostwa przedklada si¢ przewodniczgcemu walnego zgromadzenia na piSmie, a ich
kopie przekazuje si¢ dyrektorowi;

¢) wniosek zawiera informacj¢ o tym, w jaki sposéb wnioskodawca przyczyni si¢ do realizacji celéw i dziatan ESS-ERIC
opisanych w art. 2 i wypelni spoczywajace na nim obowiazki, o ktérych mowa w rozdziale 3. Wnioskodawca musi
w szczegblnosci wykazaé w sposéb zadowalajacy dla walnego zgromadzenia, Ze posiada niezbedne $rodki i zobowia-
zuje si¢ wypelniaé nastgpujace obowiazki:
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(i) zapewnianie na wlasny koszt gromadzenia danych i prowadzenia badan, z ktérych ESS-ERIC moze, w stosownych
przypadkach, korzystal na potrzeby realizacji swojego gtéwnego zadania (co najmniej co dwa lata), zgodnie ze
specyfikacjami okre§lonymi przez dyrektora oraz, w razie potrzeby, za zgoda walnego zgromadzenia; oraz

(i) wnoszenie wkladéw finansowych do zréwnowazonego budzetu ESS-ERIC w postaci wkladéw poczatkowych
okreslonych w zalaczniku do niniejszego dokumentu; oraz

(ili) uczestniczenie — za pomocg wkladow okreslonych w art. 17 ust. 5 lub w inny sposéb — w gléwnych kosztach
ESS-ERIC zgodnie ze wzorem finansowania ustalonym, w stosownych przypadkach, przez walne zgromadzenie na
podstawie statutu; oraz

(iv) stosowanie si¢ do zasad zarzadzania ESS-ERIC i uczestniczenie w nich zgodnie ze statutem.

2. Warunkiem uczestnictwa wszystkich cztonkéw jest zobowigzanie si¢ do przestrzegania warunkow uczestnictwa
w formie zatwierdzonej, w stosownych przypadkach, przez walne zgromadzenie.

3. Podmioty wymienione w art. 3 ust. 1, ktére nie moga jeszcze przystapi¢ do ESS-ERIC w charakterze czlonkéw,
moga ubiegad si¢ o uzyskanie statusu obserwatora. Nastgpujace podmioty uzyskuja status obserwatora (kazdy z nich jest
Lobserwatorem”):

a) kazdy podmiot zdolny do bycia obserwatorem zgodnie z definicja okreslona w rozporzadzeniu, ktéremu walne
zgromadzenie przyznalo status obserwatora, pod warunkiem Ze w opinii walnego zgromadzenia lezy to w interesie
ESS-ERIC i sprzyja realizacji jego gléwnego zadania i dzialan;

=

kazdy czlonek, ktéry zgodnie z art. 5 ust. 4 tymczasowo lub w inny sposéb utracit prawo glosu, za zgoda walnego
zgromadzenia uzyskuje status obserwatora do czasu przywrécenia mu prawa glosu lub zakofczenia cztonkostwa.

4. Obserwatorzy przyjmowani sg na nastepujacych warunkach:

status obserwatora przyznaje si¢ na okres czterech lat; po uplywie tego czasu obserwator moze zwréci¢ si¢ do
walnego zgromadzenia z wnioskiem o przedluzenie statusu obserwatora;

&

o
=

przyjecie lub ponowne przyjecie obserwatoréw wymaga zatwierdzenia przez walne zgromadzenie;
¢) wnioskodawcy skladaja pisemny wniosek w statutowej siedzibie ESS-ERIC;

d) kazdy czlonek, ktdry zgodnie z art. 5 ust. 4 tymczasowo lub w inny sposéb utracit prawo glosu, za zgoda walnego
zgromadzenia uzyskuje status obserwatora do czasu przywrdcenia mu prawa glosu lub zakoficzenia czltonkostwa.

5. Kazdy obserwator mianuje imiennie (za poSrednictwem wlasciwego ministerstwa, departamentu rzadu lub ich
delegowanego organu) jedng osobe fizyczng do reprezentowania takiego obserwatora (,przedstawiciel obserwatora”) na
posiedzeniach walnego zgromadzenia oraz we wszelkich innych kontaktach migdzy obserwatorem a ESS-ERIC z udzialem
walnego zgromadzenia lub bez jego udzialu oraz informuje na piSmie walne zgromadzenie o takim mianowaniu.

Przedstawicielem obserwatora, ktéry uzyskal status obserwatora zgodnie z art. 4 ust. 3, jest przedstawiciel krajowy
mianowany przez taki podmiot dzialajacy w charakterze cztonka. Kazdy obserwator mianuje takze imiennie, i informuje
o tym walne zgromadzenie na pi$mie, jedng osobe fizyczng do dzialania w charakterze zastgpcy przedstawiciela obser-
watora, w przypadku gdy przedstawiciel obserwatora jest niedostepny lub nie jest w stanie wykonywaé swoich obowiaz-
kow.

6.  Nastgpujace osoby s3 zapraszane z urzedu do uczestnictwa w tych czgSciach posiedzen walnego zgromadzenia,
ktore nie dotycza kwestii zastrzezonych, z prawem do zabierania glosu, ale bez prawa glosu, oraz z prawem do
otrzymania wszystkich stosownych dokumentéw:

a) przedstawiciel Europejskiej Fundacji Naukowej lub dowolnego organu, ktdry ja zastapi;
b) przewodniczacy naukowej rady konsultacyjnej walnego zgromadzenia ustanowionej na mocy niniejszego statutu;

¢) przewodniczacy metodologicznej rady konsultacyjnej walnego zgromadzenia ustanowionej na mocy niniejszego
statutu;
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d) przedstawiciel forum koordynatoréw krajowych, opisanego w art. 13;
¢) dyrektor i zastgpcy dyrektora ESS-ERIC;
f) przedstawiciel instytucji przyjmujacej; oraz

g) wyznaczony przedstawiciel z kazdego innego panstwa niebedacego czlonkiem, ktére wyrazito che¢ udziatu w Europej-
skim Sondazu Spolecznym i zostalo zatwierdzone przez walne zgromadzenie.

Artykut 5
Wystapienie czlonka lub obserwatora/zakoficzenie czlonkostwa lub statusu obserwatora

1. Podmiot automatycznie przestaje by¢ czlonkiem, jezeli przestaje istnie¢ lub przestaje by¢ objety zakresem ktorej-
kolwiek z kategorii okreslonych w art. 3 ust. 1.

2. Czlonek moze w kazdej chwili zrezygnowad z czlonkostwa ze skutkiem na koniec kazdego okresu dwuletniego (z
wyjatkiem konca pierwszego okresu dwuletniego), przedkladajac walnemu zgromadzeniu stosowny wniosek na pismie
z co najmniej 24-miesigcznym wyprzedzeniem (okres rezygnacji).

3. Czlonkostwo moze réwniez zosta¢ zakonczone, jezeli walne zgromadzenie wigkszoscig dwoch trzecich gloséow
uzna, Ze zakonczenie takiego czlonkostwa lezy w najlepszym interesie ESS-ERIC z powodu:

a) naruszenia przez czlonka warunkéw okreslonych w:
(i) art. 4 ust. 1 lit. ¢) ppkt (i) przez dwa kolejne okresy dwuletnie; lub
(i) art. 4 ust. 1 lit. ¢) ppkt (ii) przez dwa kolejne lata budzetowe ESS-ERIC; lub
b) powaznego naruszenia przez czlonka ktéregokolwiek innego postanowienia statutu.

Czlonek lub obserwator ma mozliwo§¢ podwazenia decyzji o zakoficzeniu czlonkostwa i przedstawienia swoich racji
przed walnym zgromadzeniem.

4. Niezaleznie od przepisow art. 5 ust. 3, w sytuacjach okreslonych w art. 5 ust. 3 walne zgromadzenie moze réwniez
podja¢ decyzje zwykla wigkszoscig gloséw o zawieszeniu, a nie zakonczeniu, czlonkostwa lub o pozbawieniu czlonka
prawa glosu na pewien okres i na warunkach okreslonych przez walne zgromadzenie. Walne zgromadzenie moze
w kazdej chwili przywrdci¢ czlonkowi prawo glosu, podejmujac decyzje zwykly wigkszoscig glosow, jezeli cztonek
taki naprawi naruszenie, o ktéorym mowa w art. 5 ust. 3, w sposob zadowalajacy dla walnego zgromadzenia.

5. Czlonkostwo nie moze zosta¢ przeniesione na inny podmiot.

ROZDZIAL 3
PRAWA I OBOWIAZKI CZLONKOW I OBSERWATOROW
Artykut 6
Czlonkowie

1. Kazdy czlonek ma jeden glos, z zastrzezeniem art. 3 ust. 5 i art. 5 ust. 4. W przypadku gdy czlonek ma wigcej niz
jednego przedstawiciela zgodnie z art. 3 ust. 4, czlonek ten ma tylko jeden glos, chyba ze walne zgromadzenie postanowi
inaczej (zgodnie z niniejszym artykulem). Ponadto cztonek wskazuje walnemu zgromadzeniu procedurg oddawania glosu
lub gloséw przez przedstawicieli w imieniu takiego czlonka.

2. Kazdy czlonek:
a) wnosi wklad finansowy okreslony w art. 4 ust. 1 lit. ¢) ppkt (i), (i) oraz (iii);
b) mianuje przedstawiciela krajowego, o ktorym mowa w art. 3 ust. 5; oraz

¢) udziela przedstawicielowi krajowemu pelnego umocowania do glosowania we wszystkich kwestiach poruszanych
w trakcie walnego zgromadzenia i zawartych w porzadku obrad.
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3. Wkiady inne niz roczny wkiad na rzecz ESS-ERIC moga by¢ wnoszone przez cztonkéw pojedynczo lub facznie we
wspolpracy z innymi czlonkami, obserwatorami lub osobami trzecimi.

Artykut 7
Obserwatorzy

1. Prawa obserwatoréw obejmujg prawo do otrzymania zawiadomienia o posiedzeniu walnego zgromadzenia, prawo
do udziatlu w takim posiedzeniu oraz prawo do zabierania glosu podczas takiego posiedzenia (za zgoda przewodniczga-
cego), przy czym walne zgromadzenie moze wylaczy¢ obserwatoréw z udziatu w tych czgSciach posiedzen, ktére dotycza
kwestii zastrzezonych (decyzja przewodniczacego lub w drodze glosowania walnego zgromadzenia w stosownych przy-
padkach). Obserwator ma prawo do otrzymania takich samych dokumentéw jak przedstawiciele krajowi, chyba ze
dokumenty takie dotycza kwestii zastrzezonych (o ktérych mowa powyzej). Obserwatorowi nie przystuguje prawo glosu.

2. Kazdy obserwator mianuje przedstawiciela obserwatora, o ktérym mowa w art. 4 ust. 5.

ROZDZIAL 4
ZARZADZANIE 1 REALIZACJA DZIALAN ERIC
Artykut 8
Walne zgromadzenie
1.  Walne zgromadzenie jest organem reprezentujgcym wszystkich cztonkéw ESS-ERIC. Podczas posiedzenn walnego

zgromadzenia kazdego czlonka reprezentuje jego przedstawiciel krajowy (lub jego zastepca).

2. Walne zgromadzenie posiada pelne prawa decyzyjne w sprawie funkcjonowania ESS-ERIC i zarzadzania nim. Walne
zgromadzenie zawsze chroni i promuje interesy ESS-ERIC.

3. Walne zgromadzenie jest uprawnione regulami postgpowania do przekazywania, w razie potrzeby, dyrektorowi
spraw, ktore uzna za stosowne.

4. Walne zgromadzenie ponosi ogdlng odpowiedzialno$¢ za zapewnienie rentownosci i stabilnosci ESS-ERIC. Do jego
obowigzkéw nalezy takze miedzy innymi:

a) powolywanie, zastgpowanie lub odwolywanie dyrektora po konsultacji z gléwnym zespolem naukowym, o ktérym
mowa w art. 13, oraz okre§lanie warunkéw zatrudnienia dyrektora. Walne zgromadzenie okresla, czy do celéw
powolania dyrektora wlasciwy jest konkurs otwarty, czy tez procedura ograniczona, oraz czy nalezy ustanowi¢
komitet ds. powolania, ktory zajmie si¢ ta sprawa w imieniu walnego zgromadzenia;

o
=

wyznaczanie, zastgpowanie lub rezygnacja z instytucji przyjmujacej po konsultacji z gtéwnym zespolem naukowym.
Walne zgromadzenie okresla, czy do celow wyznaczenia instytucji przyjmujacej wlasciwy jest konkurs otwarty, czy tez
procedura ograniczona, oraz czy nalezy ustanowi¢ komitet ds. wyznaczenia, ktory zajmie si¢ tg sprawa w imieniu
walnego zgromadzenia;

¢) otrzymywanie okresowych sprawozdan od dyrektora z wykonywania jego obowigzkow;

d) przeglad i zatwierdzanie sprawozdan finansowych oraz kroczgcych programéw prac;

¢) powolywanie, zastgpowanie lub odwolywanie cztonkéw naukowej rady konsultacyjnej;

f) powolywanie, zastgpowanie lub odwolywanie czlonkéw metodologicznej rady konsultacyjnej;
g) powolywanie, zastegpowanie lub odwolywanie czlonkéw komitetu finansowego;

h) ustanawianie wszelkich innych organéw lub komitetéw doradczych, jakie walne zgromadzenie moze uznaé za
niezbedne lub odpowiednie w stosownych przypadkach, oraz okreslanie czlonkostwa w takich organach i ich proce-
dur; oraz

i) monitorowanie i zapewnianie wypelniania przez czlonkéw ich obowiazkéw wobec ESS-ERIC oraz podejmowanie,
w razie potrzeby, dzialan wzgledem czlonkéow w celu wykonania praw ESS-ERIC w stosunku do takich czlonkéw.

Walne zgromadzenie moze zleca¢ i otrzymywaé okresowe niezalezne przeglady i audyty dotyczace wszystkich dziatan
ESS-ERIC lub ich czg$ci. Walne zgromadzenie ponosi odpowiedzialno§¢ za okreslenie procedury i harmonogramu takich
przegladéw lub audytéw oraz za ustalenie kryteriow przegladu w porozumieniu z dyrektorem, gléwnym zespolem

naukowym i ewentualnymi organami doradczymi, ktére walne zgromadzenie moze ustanowi¢ w stosownych przypad-
kach.
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Artykut 9
Przewodniczacy i wiceprzewodniczacy walnego zgromadzenia

1.  Walne zgromadzenie powoluje zwykla wickszoscia gloséw niezaleznego przewodniczacego (,przewodniczacy”),
ktérym nie moze by¢ przedstawiciel krajowy i ktéry spelnia kryteria zatwierdzone, w stosownych przypadkach, przez
walne zgromadzenie.

Przewodniczgcy jest powolywany na czteroletnig kadencje z mozliwo$cia odnowienia. Na co najmniej trzy tygodnie przed
posiedzeniem, na ktérym ma zosta¢ powolany przewodniczacy, walne zgromadzenie przedstawia pisemne nominacje
kandydatéw. Przewodniczacy obejmuje stanowisko w mozliwie najkrétszym terminie po powolaniu.

2. Walne zgromadzenie powoluje wiceprzewodniczacego (,wiceprzewodniczacy”) sposrdd przedstawicieli krajowych
zwykla wigkszoscia gloséw. Wiceprzewodniczacy jest powolywany na czteroletnig kadencje z mozliwoscia odnowienia.
Na co najmniej trzy tygodnie przed posiedzeniem, na ktérym ma zostal powotany wiceprzewodniczacy, walne zgroma-
dzenie przedstawia pisemne nominacje kandydatéw. Wiceprzewodniczacy obejmuje stanowisko w mozliwie najkrétszym
terminie po powolaniu. Wiceprzewodniczacy przejmuje wszystkie funkcje przewodniczacego pod jego nieobecnosd.

3. Walne zgromadzenie podejmuje niezbedne kroki, aby umozliwi¢ powolanie pierwszego przewodniczacego i wice-
przewodniczacego na pierwszym posiedzeniu walnego zgromadzenia.

Artykut 10
Posiedzenia walnego zgromadzenia

1. Posiedzenia walnego zgromadzenia odbywaja si¢ co najmniej dwa razy do roku. Dodatkowe posiedzenia moga by¢
zwolywane na wniosek przewodniczacego lub dyrektora lub co najmniej jednej trzeciej przedstawicieli krajowych.
Siedziba gléwna ESS-ERIC odpowiada za organizacje posiedzen od strony administracyjnej, w tym za protokotowanie.

2. Wszystkie decyzje walnego zgromadzenia, oprécz decyzji dotyczacych kwestii zastrzezonych, sa przyjmowane
zwykla wigkszoscig glosow czlonkéw obecnych za posrednictwem ich przedstawicieli krajowych, z zastrzezeniem art.
3 ust. 5.

3. Posiedzenie walnego zgromadzenia jest zwolywane z wyprzedzeniem co najmniej 14 dni kalendarzowych, z zastrze-
zeniem art. 10 ust. 15. W zawiadomieniu o posiedzeniu okresla si¢ czas i miejsce posiedzenia oraz ogdlny charakter
przedmiotu posiedzenia, z zastrzezeniem art. 10 ust. 15.

4. Zawiadomienie o posiedzeniu i inne wiadomosci dotyczace posiedzenia walnego zgromadzenia przekazuje sig
wszystkim cztonkom, dyrektorowi, przedstawiciclom krajowym, obserwatorom i wszelkim innym osobom, ktére prze-
wodniczacy moze chcie¢ zaprosi¢ do udzialu w posiedzeniu, z zastrzezeniem postanowieni statutu.

5. Niezamierzone nieprzekazanie zawiadomienia o posiedzeniu osobie upowaznionej do jego otrzymania lub jego
nieodebranie przez taka osobg nie skutkuje uniewaznieniem przebiegu posiedzenia.

6. Kazde zawiadomienie o zwolaniu posiedzenia walnego zgromadzenia jest przekazywane na piSmie lub w formie
elektronicznej (zgodnie z definicja w art. 1168 brytyjskiej ustawy o spétkach z 2006 r.) oraz za posrednictwem strony
internetowej.

7. Zadna sprawa nie moze zostaé rozpatrzona podczas posiedzenia walnego zgromadzenia, na ktorym nie jest obecne
kworum czlonkéw (reprezentowanych przez przedstawicieli krajowych). Kworum stanowia cztonkowie, ktérzy posiadaja
co najmniej jedna trzecig wszystkich gloséw walnego zgromadzenia i s uprawnieni do glosowania w sprawie bedacej
przedmiotem posiedzenia. Jezeli w ciggu pét godziny od wyznaczonego czasu rozpoczgcia posiedzenia kworum nie
zostanie osiagnigte, posiedzenie walnego zgromadzenia odracza si¢ i wznawia dziesig¢ minut pdzniej tego samego dnia
i w tym samym miejscu. Jezeli podczas wznowionego posiedzenia walnego zgromadzenia nie ma kworum, wowczas
obecni czlonkowie, ktérzy sa reprezentowani i uprawnieni do glosowania w sprawach bedacych przedmiotem posie-
dzenia, stanowig kworum i majg prawo do podejmowania decyzji we wszystkich sprawach, ktére mogly zosta¢ nalezycie
rozpatrzone podczas pierwotnego posiedzenia, przy czym zadna z decyzji podjetych na takim odroczonym posiedzeniu
nie jest wigzaca do czasu przekazania wszystkim cztonkom protokolu posiedzenia i zatwierdzenia go na piSmie lub za
posrednictwem poczty elektronicznej przez zwykla wickszo$¢ cztonkow lub wigkszo$¢ dwoch trzecich cztonkéw w przy-
padku kwestii zastrzezonych. Do celéw niniejszego artykulu zatwierdzenie przez przedstawiciela krajowego traktuje sie
jak zatwierdzenie przez czlonka.

8. Obradom kazdego walnego zgromadzenia przewodniczy przewodniczacy lub — pod nieobecno$¢ przewodniczacego
badz gdy przewodniczacy nie moze by¢ obecny w wyznaczonym terminie posiedzenia lub nie chce mu przewodniczy¢ -
wiceprzewodniczacy lub tez — w przypadku gdy wiceprzewodniczacy jest nicobecny lub nie chee przewodniczy¢ posie-
dzeniu — obecni przedstawiciele krajowi wybieraja ze swojego grona przewodniczacego posiedzenia.
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9. Na kazdym posiedzeniu walnego zgromadzenia uchwale przyjmuje sic w glosowaniu przez podniesienie reki lub
w glosowaniu tajnym, wedlug uznania przewodniczacego.

10.  Os$wiadczenie przewodniczacego, ze uchwala zostala przyjeta lub ze zostala przyjeta jednoglosnie lub okreslong
wigkszoscig gloséw lub odrzucona lub nieprzyjeta okreslona wigkszo$cig gloséw, oraz umieszczenie stosownej informacji
w protokole posiedzenia ESS-ERIC stanowi dowdd rozstrzygajacy w tym wzgledzie, niewymagajacy potwierdzenia
w postaci liczby lub proporcji gloséw oddanych za przyjeciem lub przeciwko przyjeciu takiej uchwaty.

11.  Przewodniczgcy nie ma prawa glosu ani nie przystuguje mu glos decydujacy. Wiceprzewodniczacy lub dowolny
inny przedstawiciel krajowy wybrany w celu przewodniczenia posiedzeniu walnego zgromadzenia zachowuje swoje
prawo glosu jako przedstawiciela krajowego w przypadku przewodniczenia posiedzeniu walnego zgromadzenia, ale
nie przystuguje mu z tego tytulu dodatkowy glos.

12.  Obserwatorzy majg prawo do zabierania glosu i bycia wystuchanym podczas posiedzen walnego zgromadzenia
wedlug uznania przewodniczacego, ale nie przystuguje im prawo glosu. Przewodniczacy moze, wedtug wlasnego uznania,
poprosi¢ obserwatoréw o opuszczenie pomieszczenia na caly czas trwania posiedzenia walnego zgromadzenia lub na
jego czesc.

13.  Ponizsze kwestie (,kwestie zastrzezone”) moga zostaé przyjete przez walne zgromadzenie wylacznie wigkszodcia
dwoch trzecich gloséw czlonkéw reprezentowanych i uczestniczacych w glosowaniu na posiedzeniu, pod warunkiem ze
posiedzenie zostalo zwolane z co najmniej sze$ciotygodniowym wyprzedzeniem oraz ze w zawiadomieniu o posiedzeniu
okre$lono czas i miejsce posiedzenia, a takze charakter kwestii zastrzezonych bedacych przedmiotem prac:

a) wszelkie zmiany dotyczgce zasad zarzadzania ESS-ERIC;

b) wszelkie wnioski w sprawie zwigkszenia budzetu ESS-ERIC (jak okre$lono w art. 17 niniejszego zalacznika);

¢) wszelkie proponowane zmiany dotyczace modelu finansowania okreslonego w art. 17 niniejszego zalgcznika;
d) wniosek w sprawie zakoriczenia czlonkostwa czlonka;

¢) wniosek w sprawie instytucji przyjmujacej;

f) wniosek w sprawie odwolania przewodniczgcego, wiceprzewodniczacego lub dyrektora przed koficem kadencji;

g) wszelkie zmiany dotyczace skladu lub struktury ktéregokolwiek z organéw, o ktorych mowa w art. 11 ust. 3 lub art.
13 ust. 2; oraz

h) wniosek w sprawie zmian statutu (w tym zmian okre$lonych w art. 28 niniejszego dokumentu).

14.  Uchwala na piSmie przyjeta przez wymagang liczbe czlonkéw, jezeli wniosek w sprawie uchwaly zostal ztozony
podczas posiedzenia walnego zgromadzenia, jest tak samo wigzaca, jakby zostala przeglosowana na nalezycie zwolanym
i przeprowadzonym posiedzeniu walnego zgromadzenia, i moze obejmowal kilka podobnych instrumentéw, z ktérych
kazdy zostal podpisany w imieniu co najmniej jednego czlonka. Do celow niniejszego artykulu zatwierdzenie przez
przedstawiciela krajowego traktuje si¢ jak zatwierdzenie przez czlonka.

15.  Uznaje sie, ze czlonkowie (dzialajacy za posrednictwem swoich nalezycie mianowanych przedstawicieli krajowych)
uczestniczyli w posiedzeniu walnego zgromadzenia lub jego czesci, jezeli:

a) posiedzenie zostalo zwotane i odbylo si¢ zgodnie ze statutem; oraz

b) czlonkowie s3 w stanie przekaza¢ pozostalym informacje lub swoje opinie dotyczace dowolnej kwestii bedacej
przedmiotem prac posiedzenia.

Artykut 11
Komitety walnego zgromadzenia

1. Zgodnie ze statutem walne zgromadzenie moze ustanawia¢ komitety. Zgodnie ze statutem sklad, zasady czlonko-
stwa i zakres prac kazdego komitetu okresla walne zgromadzenie. W sklad kazdego komitetu walnego zgromadzenia
mogg wchodzi¢ osoby niebedace przedstawicielami krajowymi. Walne zgromadzenie powoluje cztonkéw swoich komi-
tetow po konsultacji z dyrektorem oraz wszelkimi specjalnymi komisjami ds. nominacji, ktorych ustanowienie, w stosow-
nych przypadkach, walne zgromadzenie moze uzna¢ za wlasciwe.

2. Dyrektor (lub jego wyznaczony zastgpca) ma prawo udzialu w posiedzeniach wszystkich komitetow walnego
zgromadzenia oraz odpowiada za ich organizacje od strony administracyjnej i protokotowanie. Walne zgromadzenie
okre$la mozliwosci przedtuzenia okresu funkcjonowania swoich komitetow.
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3. Na stale funkcjonuja nastepujace komitety:
a) naukowa rada konsultacyjna;

b) metodologiczna rada konsultacyjna; oraz

¢) komitet finansowy.

4. W sklad naukowej rady konsultacyjnej wchodzi zwykle o$miu starszych naukowcéw z dziedziny nauk spolecznych
pochodzacych z migdzynarodowego Srodowiska zajmujacego si¢ badaniami naukowymi w dziedzinie nauk spotecznych,
mianowanych przez walne zgromadzenie na podstawie pisemnych nominacji przedstawionych przez czlonkéw. Czlon-
kowie naukowej rady konsultacyjnej sa mianowani na czteroletnia kadencje z mozliwoscia odnowienia.

5. Naukowa rada konsultacyjna udziela porad i wytycznych walnemu zgromadzeniu, dyrektorowi i gléwnemu zespo-
towi naukowemu dotyczacych zakresu merytorycznego prac ESS-ERIC. Opinia naukowej rady konsultacyjnej, z wyjatkiem
przypadkow przewidzianych w art. 11 ust. 6, nie jest wigzaca dla walnego zgromadzenia, dyrektora ani gléwnego
zespolu naukowego.

6. Naukowa rada konsultacyjna posiada uprawnienie nadane jej przez walne zgromadzenie do wyboru czlonkéw
zespolu ds. opracowywania kwestionariuszy dotyczacych moduléw rotacyjnych na kazdy okres dwuletni sposréd kandy-
datur nadestanych w ramach migdzynarodowego konkursu.

7. Posiedzenia naukowej rady konsultacyjnej odbywaja si¢ co najmniej dwa razy w ciggu kazdego dwunastomiesiecz-
nego okresu. Naukowa rada konsultacyjna wybiera swojego przewodniczacego i wiceprzewodniczacego zwykla wigkszo-
Scia gloséw po przeprowadzeniu odpowiedniej procedury nominacji. Kazdy czlonek naukowej rady konsultacyjnej ma
jeden glos. W przypadku réwnego rozkladu gloséw decyduje glos przewodniczacego naukowej rady konsultacyjnej.

8.  Przewodniczacy naukowej rady konsultacyjnej moze, wedtug wlasnego uznania, zaprasza¢ migdzy innymi obser-
wator6w na posiedzenia naukowej rady konsultacyjnej, jezeli w stosownych przypadkach uzna to za stosowne.

9. W sklad metodologicznej rady konsultacyjnej wchodzi szesciu starszych naukowcéw z zakresu metodologii pocho-
dzacych z miedzynarodowego Srodowiska zajmujacego sie badaniami naukowymi w dziedzinie nauk spolecznych,
mianowanych przez walne zgromadzenie na podstawie pisemnych nominacji przedstawionych przez cztonkéw. Czlon-
kowie metodologicznej rady konsultacyjnej s mianowani na czteroletnig kadencje z mozliwoscia odnowienia.

10.  Metodologiczna rada konsultacyjna udziela porad i wytycznych walnemu zgromadzeniu, dyrektorowi i gléwnemu
zespolowi naukowemu w zakresie metodologii. Opinia metodologicznej rady konsultacyjnej nie jest wigzaca dla walnego
zgromadzenia, dyrektora ani gléwnego zespolu naukowego.

11.  Posiedzenia metodologicznej rady konsultacyjnej odbywaja sie co najmniej raz w ciagu kazdego dwunastomie-
sigcznego okresu. Metodologiczna rada konsultacyjna wybiera swojego przewodniczacego i wiceprzewodniczacego
zwykly wigkszo$cig gloséw po przeprowadzeniu odpowiedniej procedury nominacji. Kazdy czlonek metodologicznej
rady konsultacyjnej ma jeden glos. W przypadku réwnego rozkladu gloséw decyduje glos przewodniczgcego metodolo-
gicznej rady konsultacyjnej.

12.  Przewodniczacy metodologicznej rady konsultacyjnej moze, wedlug wlasnego uznania, zaprasza¢ migdzy innymi
obserwator6w na posiedzenia metodologicznej rady konsultacyjnej, jezeli w stosownych przypadkach uzna to za
stosowne.

13. W sklad komitetu finansowego wchodzi czterech specjalistéw z zakresu budzetowania i kontroli finansowej,
mianowanych przez walne zgromadzenie na podstawie pisemnych nominacji przedstawionych przez czlonkéw. Co
najmniej dwoch cztonkéw komitetu finansowego nie moze by¢ przedstawicielami krajowymi. Czlonkowie komitetu
finansowego s3 mianowani na czteroletnia kadencj¢ z mozliwo$cig odnowienia.

14.  Komitet finansowy udziela walnemu zgromadzeniu i dyrektorowi wytycznych dotyczacych kondycji finansowej
ESS-ERIC, w tym (migdzy innymi) zasobow i powigzanych kwestii finansowych ESS-ERIC.

15.  Posiedzenia komitetu finansowego odbywaja si¢ co najmniej raz w ciggu kazdego dwunastomiesigcznego okresu.
Czlonkowie komitetu finansowego okreslajg wlasne procedury dotyczgce posiedzen i prac w okresie migdzy posiedze-
niami, ale wyznaczaja ze swojego grona jedng osobe reprezentujacg komitet finansowy na posiedzeniach walnego
zgromadzenia w celu przedstawiania ocen i porad komitetu.

Artykut 12
Dyrektor i zastepcy dyrektora

1.  Walne zgromadzenie moze powolal lub, w razie potrzeby, zastapi¢ dyrektora ESS-ERIC (,dyrektor”), ktory jest
dyrektorem generalnym, dyrektorem naukowym oraz, na mocy art. 12 rozporzadzenia, przedstawicielem prawnym ESS-
ERIC. Dyrektor ma pelne prawo do dzialania w imieniu ESS-ERIC, chyba ze walne zgromadzenie, w stosownych
przypadkach, okresli inaczej. Pierwszym dyrektorem ESS-ERIC zostaje obecny gléwny badacz — koordynator ESS. Powo-
fanie dyrektora podlega zatwierdzeniu przez walne zgromadzenie, a jego kadencja wynosi cztery lata z mozliwoscia
odnowienia na warunkach zatwierdzonych przez walne zgromadzenie.
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2. Walne zgromadzenie przekazuje dyrektorowi takie uprawnienia, jakie w stosownych przypadkach uzna za wlasciwe,
aby umozliwi¢ dyrektorowi wykonywanie jego biezacych obowigzkéw jako dyrektora generalnego, dyrektora naukowego
i przedstawiciela prawnego ESS-ERIC.

3. Dyrektor odpowiada za realizacj¢ ogdlnych celéw ESS-ERIC, wykonujac jego roczny budzet, plan dzialania i program
prac. Dyrektor podlega bezposrednio walnemu zgromadzeniu lub, jezeli walne zgromadzenie wyda stosowne polecenie,
komitetowi walnego zgromadzenia. Dyrektor jest odpowiedzialny za dokonanie wyboru instytucji gléwnego zespotu
naukowego (zgodnie z art. 13 ust. 2 lit. a)), z zastrzezeniem zatwierdzenia przez walne zgromadzenie. Dyrektor ponosi
0gdlng odpowiedzialno$¢ za zapewnianie przestrzegania przez ESS-ERIC jego zobowigzan naukowych, umownych,
prawnych i budzetowych. Dyrektor koordynuje prace i otrzymuje wsparcie ze strony pracownikéw siedziby gtéwnej,
gléwnego zespotu naukowego i powiazanych z nimi badaczy naukowych i koordynatoréw krajowych we wszystkich
panstwach uczestniczacych w celu zapewnienia realizacji programu prac ESS-ERIC na wymaganym poziomie.

4. Dyrektor mianuje zastgpce z instytucji przyjmujacej i co najmniej jeszcze jednego zastgpce z pozostalych instytucji
gléwnego zespotu naukowego, ktérzy wspieraja go w wykonywaniu jego zadan. Dyrektor moze przydzieli¢ okreslone
funkcje kazdemu ze wspomnianych zastgpcow.

Artykut 13
Komitety dyrektora

1. Dyrektor moze ustanowi¢ komitety, ktére wspierajg go w wypelnianiu obowigzkéw i zadan dyrektora. Sktad, zasady
czlonkostwa i zakres prac kazdego komitetu okresla dyrektor. W sklad kazdego komitetu dyrektora moga wchodzi¢
osoby niebedace przedstawicielami krajowymi lub obserwatorami.

2. Na stale funkcjonujg nastgpujace komitety dyrektora:
a) gléwny zesp6t naukowy; oraz
b) forum koordynatoréw krajowych.

Glowny zesp6t naukowy i forum koordynatoréw krajowych wspieraja dyrektora w zapewnianiu, by ESS-ERIC realizowat
swoje gldwne zadanie zgodnie z normami jakosci okreslonymi przez walne zgromadzenie we wszystkich panstwach
cztonkowskich.

3. W sklad gtéwnego zespolu naukowego wchodzg instytucje (kazda jest ,cztonkiem instytucjonalnym”) wskazane,
w stosownych przypadkach, przez dyrektora i zatwierdzone przez walne zgromadzenie. Kazdy czlonek instytucjonalny
wyznacza z kolei swojego starszego przedstawiciela i zastepce, ktérych kazdorazowo zatwierdza dyrektor, do udziatu
w posiedzeniach gtéwnego zespolu naukowego. Kadencja kazdego cztonka instytucjonalnego wynosi cztery lata i jest
odnawialna. Inni pracownicy czlonkéw instytucjonalnych sa zapraszani na posiedzenia, aby wzbogaci¢ dyskusje o specja-
listyczng wiedze.

4. Gléwny zesp6t naukowy doradza dyrektorowi i wspélpracuje z nim we wszystkich aspektach dotyczacych plano-
wania, wyznaczania kierunku naukowego, metodyki, realizacji, kontroli jakosci, dostarczania i upowszechniania prac ESS-
ERIC.

5. Posiedzenia gléwnego zespotu naukowego odbywaja si¢ co najmniej trzy razy w ciagu kazdego dwunastomiesigcz-
nego okresu. Posiedzeniom gléwnego zespotu naukowego przewodniczy dyrektor, a pod jego nieobecno$¢ — zastgpca
dyrektora. Chociaz ESS-ERIC moze, w stosownych przypadkach, zlecaé specjalistyczne zadania instytucjom niebedgcym
cztonkami instytucjonalnymi gtéwnego zespotu naukowego, instytucje takie nie stajg si¢ tym samym cztonkami gtéwnego
zespotu naukowego.

6.  Koordynatorzy krajowi (bedacy osobami mianowanymi przez czlonka na stanowiska koordynatoréw krajowych
zgodnie z niniejszym statutem) (,koordynatorzy krajowi”) sa wybierani na poczatku kazdej rundy badania przez wiasciwy
organ wykonawczy kazdego czlonka zgodnie z opisem funkgji sporzadzonym przez dyrektora. Kadencja kazdego koor-
dynatora krajowego odpowiada kazdemu okresowi dwuletniemu (lub jest dtuzsza, wedtug uznania kazdego czlonka).

7. Do podstawowych zadari koordynatoréw krajowych nalezy koordynacja dzialan ESS-ERIC na poziomie krajowym
i zapewnienie ich zgodnosci ze specyfikacjami wydanymi, w stosownych przypadkach, przez dyrektora.

8. W sklad forum koordynatoréw krajowych (bedacego forum koordynatoréw krajowych ustanowionym na mocy
niniejszego statutu) wchodza koordynatorzy krajowi kazdego czlonka (z wylaczeniem czlonka bedacego organizacja
miedzyrzadowa), dyrektor i zastgpcy dyrektora. Posiedzeniom forum koordynatoréw krajowych przewodniczy dyrektor
i uczestnicza w nich wiasciwi czlonkowie gléwnego zespolu naukowego zgodnie z porzadkiem obrad. Posiedzenia forum
odbywaja si¢ co najmniej trzy razy w ciagu okresu dwuletniego, a porzadek obrad kazdego posiedzenia ustala dyrektor
w porozumieniu z gléwnym zespolem naukowym i koordynatorami krajowymi. Forum koordynatoréw krajowych
wyznacza ze swojego grona jednego koordynatora krajowego do udzialu w posiedzeniach walnego zgromadzenia
i jednego do udzialu w posiedzeniach gtéwnego zespotu naukowego.
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9.  Forum koordynatoréw krajowych otrzymuje centralne specyfikacje, ktére w stosownych przypadkach moze wydaé
dyrektor, dotyczgce dzialan ESS-ERIC na poziomie krajowym, i przedstawia uwagi na ich temat. Forum koordynatoréw
krajowych doradza réwniez dyrektorowi i gléwnemu zespotowi naukowemu w zakresie innych kwestii dotyczacych
planowania i prowadzenia prac ESS-ERIC.

10.  Przewodniczgcy forum koordynatoréow krajowych moze zaprasza¢ na posiedzenie forum koordynatoréw krajo-
wych specjalistow zewnetrznych.

Artykut 14
Sklad i posiedzenia organéw

1. W celu zapewnienia integralno$ci i unikniecia konfliktéw intereséw zadna osoba (z wyjatkiem dyrektora lub
zastepcow dyrektora) nie moze by¢ czlonkiem wigcej niz jednego organu lub komitetu ESS-ERIC, w tym walnego
zgromadzenia, komitetéw walnego zgromadzenia i komitetéw dyrektora, z wyjatkiem komitetu finansowego, w ktorym
moze zasiada¢ maksymalnie dwéch przedstawicieli walnego zgromadzenia (zgodnie z art. 11 ust. 13). W wyjatkowych
okolicznosciach wymodg ten moze zostal zawieszony przez przewodniczacego odpowiedniego komitetu lub organu,
w tym walnego zgromadzenia. Zaden z przepiséw niniejszego artykutu nie uniemozliwia osobie wystepowania w charak-
terze obserwatora w wiecej niz jednym organie ESS-ERIC.

2. O ile walne zgromadzenie nie okresli inaczej, dla ustalenia, czy osoby uczestnicza w posiedzeniu ktéregokolwiek
organu lub komitetu ESS-ERIC (w tym walnego zgromadzenia, komitetow walnego zgromadzenia i komitetéw dorad-
czych dyrektora) nie ma znaczenia, gdzie znajduja si¢ te osoby ani w jaki sposob komunikuja si¢ ze soba. Jezeli wszystkie
osoby uczestniczgce w posiedzeniu nie znajdujg si¢ w tym samym miejscu, wowczas mogg postanowié, ze za miejsce
posiedzenia uznane zostanie miejsce, w ktérym znajduje si¢ dowolna z tych oséb.

3. Sklad kazdego organu lub komitetu ESS-ERIC odzwierciedla odpowiednig réwnowage plci i ogdlng réwnowage
umiejetnosci.
ROZDZIAL 5
PRZEDKEADANIE SPRAWOZDAN KOMISJI
Artykut 15
Przedkladanie sprawozdafi Komisji

1. Na koniec kazdego roku budzetowego dyrektor przygotowuje roczne sprawozdanie z dzialalno$ci zawierajace
w szczegdlnosci opis naukowych, operacyjnych i finansowych aspektéw dziatalnosci, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1.
Sprawozdanie takie jest zatwierdzane przez walne zgromadzenie zwykla wigkszoscia gloséw oraz przekazywane Komisji
Europejskiej i odpowiednim organom publicznym w ciggu sze$ciu miesigcy od konica danego roku budzetowego. ESS-
ERIC podaje sprawozdanie do publicznej wiadomosci.

2. ESS-ERIC i zainteresowane panstwa czlonkowskie informuja Komisj¢ Europejska o wszelkich okolicznosciach, ktére
moga w powaznym stopniu utrudni¢ realizacje zadan ESS-ERIC lub przeszkodzi¢ ESS-ERIC w wypelnieniu wymogdw
okreslonych w statucie lub rozporzadzeniu.

3. W przypadku gdy Komisja otrzyma informacje wskazujace, Ze dziatanie ESS-ERIC stanowi powazne naruszenie
przepiséw rozporzadzenia, statutu, decyzji przyjetych na podstawie tego rozporzadzenia lub innego prawa wilasciwego,
zwraca si¢ ona do ESS-ERIC lub jego czlonkéw o wyjasnienia.

ROZDZIAL 6
FINANSOWANIE
Artykut 16
Rok budzetowy

O ile walne zgromadzenie nie okresli inaczej, rok budzetowy ESS-ERIC rozpoczyna si¢ w dniu 1 czerwca i koriczy w dniu
31 maja; do dnia 31 maja ESS-ERIC przygotowuje swoje podstawowe budzety i plany operacyjne, sporzadza sprawoz-
danie finansowe i przeprowadza jego badanie.

Artykut 17

Budzet

1. Dyrektor przygotowuje i przedklada komitetowi finansowemu do zatwierdzenia projekt podstawowego budzetu
i planu operacyjnego dla kazdego okresu dwuletniego z uwzglednieniem rocznych przychodéw i kosztéw ESS-ERIC
(,budzet”).

2. Budzet obejmuje nastgpujace gléwne koszty, wydatki i przychody:

a) zwigzane z centralnym projektem, koordynacja, kontrolg jakosci i upowszechnianiem przez siedzibe gléwna i insty-
tucje gtownego zespotu naukowego;

b) zwiazane z sekretariatem ESS-ERIC (z uwzglednieniem funkcjonowania walnego zgromadzenia i wszystkich pozosta-
tych komitetéw i organéw ERIC w stosownych przypadkach); oraz
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¢) $rodki pieni¢zne pochodzace od czlonkéw lub 0séb trzecich lub innych w formie grantéw lub innych platnosci.

W celu uniknigcia watpliwosci kazdy cztonek Europejskiego Sondazu Spotecznego pokrywa wiasne koszty pracy w terenie
i koordynacji krajowej i koszty takie nie sa cz¢scig budzetu.

3. Kazdy budzet obejmuje takze kwestie zatwierdzone, w stosownych przypadkach, przez walne zgromadzenie za rada
komitetu finansowego w regufach postgpowania.

4. Komitet finansowy zatwierdza kazdy budzet, a nastgpnie przekazuje go do zatwierdzenia walnemu zgromadzeniu.
W przypadku gdy komitet finansowy nie zatwierdzi budzetu, wéwczas ma obowigzek podania przyczyn walnemu
zgromadzeniu, ktére podejmie ostateczng decyzje w sprawie przyjecia budzetu.

5. Po zatwierdzeniu budzetu czlonkowie (lub upowazniony platnik w imieniu czlonka) wnosza roczne wklady zgodnie
z budzetem, w stosownych przypadkach na warunkach okreslonych w regutach postgpowania, obliczane nast¢pujaco:

a) po pierwsze, wklad podstawowy wnoszony przez kazdego czlonka w wysokosci zatwierdzonej, w stosownych przy-
padkach, przez walne zgromadzenie;

b) po drugie, wklad wnoszony przez panstwo przyjmujace w wysokosci uzgodnionej w stosownych przypadkach; oraz

¢) po trzecie, wklad wnoszony przez kazdego czlonka w wysokosci wymaganego salda obliczonego zgodnie z PKB
danego panstwa. Jezeli w wyniku takich obliczen niektérzy (ale nie wszyscy) czlonkowie uiszczaja dodatkowa kwote,
ktéra jest rowna kwocie wkladu podstawowego okreslonego w art. 17 ust. 5 lit. a) lub nizsza od niej, wéwczas kazdy
taki cztonek nie ma obowigzku wnoszenia zadnego dalszego wkladu i deficyt tym spowodowany nalezy podzieli¢ na
podstawie PKB danego panstwa miedzy tych czlonkéw, ktérzy maja obowigzek wnoszenia wkladu na mocy niniej-
$zego ustepu.

Wkiady niepienigzne wnoszone przez czlonkéw sg dopuszczalne wylacznie po zatwierdzeniu przez przewodniczacego
walnego zgromadzenia na podstawie opinii komitetu finansowego.

Artykut 18
Audyt finansowy

ESS-ERIC zapewnia, by jego sprawozdanie finansowe bylo co roku poddawane badaniu przez odpowiednio wykwalifi-
kowang firme audytorska oraz by takie zbadane sprawozdanie finansowe byto odpowiednio wlaczane do dokumentacji
i publikowane. Zbadane sprawozdanie finansowe wymaga zatwierdzenia przez walne zgromadzenie.

Artykut 19
Rachunkowos¢

ESS-ERIC rejestruje oddzielnie koszty i przychody ze swojej dziatalno$ci gospodarczej i stosuje ceny rynkowe za $wiad-
czone ustugi, a gdy ustalenie cen rynkowych jest niemozliwe — ceny pokrywajace pelne koszty ustugi powigkszone
o rozsadng marze.

ROZDZIAL 7
POLITYKA
Artykut 20
Udzielanie zam6wiefi i zwolnienia podatkowe

1. ESS-ERIC zapewnia réwnie i niedyskryminacyjne traktowanie kandydatow i oferentéw w postepowaniu o udzielenie
zaméwienia, bez wzgledu na to, czy ich siedziba znajduje si¢ w Unii Europejskiej czy poza nig. Polityka ESS-ERIC
w zakresie zaméwien jest zgodna z zasadami przejrzystosci, niedyskryminacji i konkurencji. Walne zgromadzenie
ustanawia przepisy szczegélowe dotyczace postepowan o udzielenie zamdwienia i kryteriéw udzielania zamdéwien.

2. Zwolnienia podatkowe wynikajace z art. 143 ust. 1 lit. g) i art. 151 ust. 1 lit. b) dyrektywy Rady 2006/112/WE (')
oraz zgodne z art. 50 i 51 rozporzadzenia wykonawczego Rady (UE) nr 282/2011 (3 stosuje si¢ wobec zakupow
towaréw i ustug przez ERIC o wartoSci przekraczajacej kwote 250 EUR, ktére sg oficjalnie wykorzystywane przez
ESS-ERIC oraz sg w caloéci oplacane i nabywane przez ESS-ERIC. Zwolnienia te nie obejmujg zaméwien dokonywanych
przez poszczeg6lnych cztonkéw.

Artykut 21
Odpowiedzialno$é

1. ESS-ERIC ponosi odpowiedzialno$¢ za swoje dlugi.

2. Maksymalna odpowiedzialno$¢ finansowa czlonkéw za zadtuzenie ESS-ERIC jest ograniczona do wysokosci ich
rocznego wkladu, z uwzglednieniem wkladow za okres rezygnacji.

() Dz.U. L 347 z 11.12.2006, s. 1.
() Dz.U. L 77 z 23.3.2011, s. 1.
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3. Walne zgromadzenie zapewnia zawarcie przez ESS-ERIC odpowiedniego ubezpieczenia pokrywajgcego szczegdlne
ryzyko zwigzane z budowg i eksploatacjg jego infrastruktury, obejmujacego postanowienia dotyczace ewentualnej likwi-
dacji ERIC. Ponadto takie ubezpieczenie moze obejmowaé miedzy innymi odpowiedzialno$¢ osobista dyrektora,
zastepcow dyrektora lub jakiejkolwiek innej osoby fizycznej pelnigcej jakgkolwiek funkcje na rzecz ESS-ERIC.

4. Przedstawiciele krajowi, dyrektor i zastgpcy dyrektora, obserwatorzy i inni cztonkowie komitetéw i organéw ESS-
ERIC nie ponoszg odpowiedzialnosci za zadne zadtuzenie ESS-ERIC.

5. Wszystkie dzialania ESS-ERIC sg koordynowane i prowadzone zgodnie z zasadg, ze ESS-ERIC nie ponosi odpowie-
dzialnosci za dzialania realizowane w jego imieniu przez czlonkéw lub inne osoby, jak okreslono, w stosownych
przypadkach, w regutach postgpowania.
Artykut 22
Ocena naukowa i polityka upowszechniania
1. ESS-ERIC umozliwia swobodny dostep do wszystkich danych europejskiego sondazu spotecznego do celéw oceny

naukowej. Dalsze szczeglly dotyczace takiej polityki mozna okresli¢ w regutach postgpowania.

2. ESS-ERIC dazy do zapewnienia ogdétowi spoleczeristwa dostepu do wynikéw europejskiego sondazu spolecznego.
ESS-ERIC opracowuje i publikuje swoja strategic upowszechniania. Dalsze szczegdly dotyczace takiej polityki mozna
okresli¢ w regulach postgpowania.

Artykut 23

Polityka w zakresie praw wlasnosci intelektualnej i polityka w zakresie danych

1. ESS-ERIC dazy w miar¢ mozliwosci do posiadania praw wlasnosci intelektualnej do swojej pracy. ESS-ERIC udziela
dowolnej osobie nieodplatnej licencji niewylacznej na korzystanie z jego praw wiasnosci intelektualnej do celéw nieko-
mercyjnych. Kazdy przypadek wykorzystania praw wlasnosci intelektualnej ESS-ERIC do celéw komercyjnych rozpatruje
si¢ indywidualnie. Dalsze szczeg6ly dotyczace takiej polityki mozna okresli¢ w regutach postepowania.

2. ESS-ERIC umozliwia $rodowisku naukowemu swobodny dostgp do wszystkich danych europejskiego sondazu
spofecznego. Zadnej osobie nie przystuguja prawa uprzywilejowanego dostepu do takich danych, z wyjatkiem ich
przetwarzania i przygotowywania do uzytku publicznego. Dalsze szczegbly dotyczace takiej polityki mozna okresli¢
w regulach postgpowania.

3. ESS-ERIC przyjmuje Deklaracje w sprawie etyki zawodowej statystykow Miedzynarodowego Instytutu Statystycz-
nego.

4. ESS-ERIC w miar¢ mozliwosci zapewnia anonimizacje wszystkich danych ESS-ERIC. W zakresie, w jakim nie jest to
mozliwe, stosuje si¢ przepisy dyrektywy 95/46/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 24 paZzdziernika 1995 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zakresie przetwarzania danych osobowych i swobodnego przeplywu tych

danych ().

5. Wszystkie dane wygenerowane przez ESS-ERIC s3 przetwarzane w kazdym wlasciwym panstwie zgodnie z krajo-
wymi przepisami prawa w sprawie ochrony danych.

6.  Dalsze szczeg6ly dotyczace takiej polityki mozna okresli¢ w regutach postgpowania.

Artykut 24
Polityka zatrudnienia

ESS-ERIC zobowiazuje si¢ do zapewnienia rownosci szans i niedyskryminowania zadnej osoby ze wzgledu na rase,
pochodzenie etniczne, ple¢, wyznanie, niepelnosprawnos¢, orientacje seksualng lub z jakiegokolwiek innego wzgledu,
ktory jest postrzegany, w stosownych przypadkach, jako dyskryminacja w prawie Unii Europejskiej. Dalsze szczegdly
dotyczgce takiej polityki mozna okresli¢ w regutach postgpowania.

ROZDZIAL 8
CZAS TRWANIA, LIKWIDACJA, PRAWO WELASCIWE I SPORY
Artykut 25
Czas trwania i likwidacja

1. ESS-ERIC zostaje utworzony z dniem wejscia w zycie decyzji Komisji Europejskiej w sprawie ustanowienia ERIC
i otrzymuje osobowo$¢ prawng na czas nieograniczony do momentu:

a) likwidacji ESS-ERIC zgodnie z postanowieniami niniejszego statutu; oraz

() Dz.U. L 281 z 23.11.1995, 5. 31.



30.11.2013

Dziennik Urzgdowy Unii Europejskiej

L 320/57

b) przyjecia przez Komisj¢ Europejska decyzji w sprawie zakoniczenia dzialalnosci ESS-ERIC.

2. Walne zgromadzenie wigkszoscia trzech czwartych gloséw czlonkéw obecnych i uczestniczacych w glosowaniu
moze podja¢ decyzje o likwidacji ESS-ERIC. Jezeli walne zgromadzenie podejmie decyzj¢ o likwidacji ESS-ERIC, wowczas
zwykla wigkszoscia gloséw okresla ono postgpowanie likwidacyjne.

3. ESS-ERIC informuje Komisj¢ Europejska o decyzji w sprawie likwidacji ESS-ERIC zgodnie z rozporzadzeniem.

4. W przypadku gdy zastosowanie znajduja przepisy art. 25 ust. 1 lub 2, wéwczas dyrektor w miar¢ mozliwosci
zapewnia bezpieczne przekazanie danych posiadanych przez ESS-ERIC odpowiedniej osobie lub osobom trzecim, zapew-
niajac dostep do takich danych i mozliwo$¢ korzystania z nich zgodnie z niniejszym statutem.

Artykut 26
Prawo wlasciwe
Ustanowienie i wewnetrzne funkcjonowanie ERIC podlega:

a) prawu Unii Europejskiej oraz w szczeg6lnosci rozporzadzeniu i decyzji Komisji Europejskiej w sprawie ustanowienia
ESS-ERIC zgodnie z niniejszym statutem;

b) prawu panstwa, w ktorym znajduje si¢ siedziba statutowa ERIC, w przypadku spraw nieuregulowanych lub tylko
czgsciowo uregulowanych w aktach prawnych, o ktérych mowa w art. 26 lit. a), tj. prawu Anglii i Walii obowigzu-
jacemu w dniu ustanowienia ESS-ERIC;

¢) niniejszemu statutowi i jego przepisom wykonawczym.

Artykut 27

Spory
1. Sadem wihasciwym do rozstrzygania sporéw pomiedzy czlonkami, ktérych przedmiotem jest ESS-ERIC, sporéw

miedzy cztonkami a ESS-ERIC (w tym likwidatorem ESS-ERIC) oraz wszelkich innych sporéw, w ktérych strong jest Unia
Europejska, jest Trybunal Sprawiedliwosci Unii Europejskiej.

2. W przypadku sporéw miedzy ESS-ERIC a osobami trzecimi zastosowanie majg przepisy Unii Europejskiej dotyczace
wlasciwosci sadéw. W sprawach nieobjetych przepisami Unii Europejskiej sad wlasciwy do rozstrzygania sporéw okresla
si¢ zgodnie z prawem panstwa, w ktérym znajduje si¢ siedziba statutowa ESS-ERIC (tj. prawem Anglii i Walii obowig-
zujagcym w dniu ustanowienia ESS-ERIC).

3. W przypadku wprowadzenia zasadniczych zmian do majacych zastosowanie przepiséw prawa czltonkowie zapew-
niaja odpowiednig zmian¢ postanowien niniejszego statutu.

4. Jezeli ktérykolwiek z zapiséw niniejszego statutu zostanie uznany przez dowolny sad lub podmiot lub wlasciwy
organ za niezgodny z prawem, bezprawny, niewazny lub niewykonalny na mocy przepisow prawa jakiegokolwiek
panstwa, zapis taki uznaje si¢ za wylaczony z niniejszej umowy wylacznie w odniesieniu do przepiséw takiego parnistwa
i pozostaje to bez wplywu na:

a) legalno$¢, zgodnos¢ z prawem lub wykonalnos$¢ takiego zapisu zgodnie z przepisami prawa kazdego innego pafstwa;

lub
b) pozostale postanowienia statutu, ktére pozostaja w mocy.

W takim przypadku zgodnie z art. 28 ust. 2 strony daza do uzgodnienia waznego i wykonalnego zapisu, ktdry zastapi
wylaczony zapis w sposob zadowalajacy dla walnego zgromadzenia.

ROZDZIAL 9
STATUT I ZMIANY
Artykut 28
Statut i zmiany

1. Niniejszy statut jest aktualizowany i publicznie dostgpny na stronach internetowych oraz w siedzibie statutowej
ESS-ERIC.

2. Z zastrzezeniem art. 28 ust. 4, wszelkie zmiany niniejszego statutu podlegaja zatwierdzeniu przez walne zgroma-
dzenie jako kwestia zastrzezona. Wszelkie zmiany niniejszego statutu inne niz te, o ktérych mowa w art. 28 ust. 6, ESS-
ERIC przekazuje Komisji Europejskiej w ciagu 10 dni od ich przyjecia przez walne zgromadzenie.

3. Kazda zmiana niniejszego statutu zostaje wyraZnie zaznaczona wraz z okre$leniem, czy zmiana dotyczy zasadni-
czego elementu statutu lub elementu innego niz istotny, zgodnie z art. 11 rozporzadzenia (WE) nr 723/2009, oraz
wskazaniem procedury zastosowanej w celu jej przyjecia.
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4. Po przedstawieniu przyjetych zmian Komisji Europejskiej zgodnie z art. 28 ust. 2 Komisja moze zglosi¢ zastrzezenia
wobec przyjetych zmian w terminie 60 dni od ich przedstawienia, wskazujac powody, dla ktérych zmiana nie jest zgodna
z wymogami przedmiotowego rozporzadzenia.

5. Zmiana przyjeta zgodnie z art. 28 staje si¢ skuteczna dopiero po wygasnieciu terminu przewidzianego na zglaszanie
zastrzezen, o ktérym mowa w art. 28, lub po odstapieniu przez Komisj¢ Europejskg od tego terminu badZ po wycofaniu
przez Komisj¢ Europejska zgloszonego zastrzezenia.

6. Kazda zmiana statutu dotyczaca kwestii, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 (Nazwa), art. 1 ust. 4 (Siedziba statutowa),
art. 2 (Zadania i dzialania), art. 20 (Udzielanie zaméwien), art. 21 (Odpowiedzialnos¢), art. 22 (Ocena naukowa i polityka
upowszechniania), art. 23 (Polityka w zakresie praw wlasnoéci intelektualnej i polityka w zakresie danych), art. 24
(Polityka zatrudnienia) i art. 25 (Czas trwania i likwidacja), ktéra zostala zatwierdzona przez czlonkéw jako kwestia
zastrzezona, staje si¢ skuteczna dopiero po wyraznym zatwierdzeniu takiej zmiany przez Komisje Europejska i wejsciu
w zycie decyzji Komisji Europejskiej w sprawie zatwierdzenia zmian.

7. Zwracajgc si¢ do Komisji Europejskiej o zatwierdzenie zmian zgodnie z art. 28 ust. 2 lub 6, ESS-ERIC przekazuje
Komisji Europejskiej tekst proponowanej zmiany wraz ze zmieniona skonsolidowang wersja statutu.
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ZALACZNIK 11

LISTA CZLONKOW I OBSERWATOROW

Niniejszy zalacznik zawiera liste czlonkéw i obserwatoréw oraz podmiotéw ich reprezentujacych.

Czlonkowie

Panstwo

Przedstawiciel krajowy

Republika Austrii

Federalne Ministerstwo Nauki i Badan

Krolestwo Belgii

Belgijski Urzad ds. Planowania Polityki Naukowej

Republika Czeska

Ministerstwo Edukacji, Mlodziezy i Sportu (MEYS)

Republika Estoriska

Ministerstwo Spraw Spotecznych

Republika Federalna Niemiec

Bundesministerium fiir Bildung und Forschung

Irlandia

Irlandzka Rada ds. Badan Naukowych (HEA)

Republika Litewska

Ministerstwo Edukacji i Nauki

Krélestwo Niderlandow

Niderlandzka Organizacja Badaii Naukowych (NWO)

Rzeczpospolita Polska

Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

Republika Portugalska

Fundacja ds. Nauki i Technologii

Republika Stowenii

Ministerstwo Edukacji, Nauki i Sportu

Krélestwo Szwecji

Ministerstwo Edukacji reprezentowane przez Szwedzka Rade ds. Badan

Zjednoczone Krélestwo Wielkiej
Brytanii i Irlandii Péinocnej

Rada ds. Badan Ekonomiczno-Spotecznych

Obserwatorzy

Obserwator

Przedstawiciel obserwatora

Krélestwo Norwegii

Norweska Rada ds. Badan Naukowych

Konfederacja Szwajcarska

FORS (Szwajcarska Fundacja ds. Badai w zakresie Nauk Spolecznych)
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ZALACZNIK III

DEFINICJE I INTERPRETACJA

1. W niniejszym statucie, o ile nie wynika inaczej z kontekstu, ,ESS-ERIC” oznacza Konsorcjum na rzecz Europejskiej

Infrastruktury Badawczej ustanowione na mocy rozporzadzenia (WE) nr 723/2009 (,rozporzadzenie”) i uregulowane
niniejszym statutem, ktory w stosownych przypadkach moze zosta¢ zmieniony lub przygotowany ponownie zgodnie
ze wspomnianym rozporzqdzeniem (,statut”);

,ESS” lub ,europejski sondaz spoleczny” oznacza europejski sondaz spoleczny uruchomiony w 2001 r., bedacy
wiarygodnym badaniem dlugoterminowym realizowanym jednoczesnie za posrednictwem badan krajowych prowa-
dzonych w krajach europejskich. W ramach badania gromadzi sig, interpretuje i rozpowszechnia szczegétowe dane na
temat zmieniajacych si¢ postaw i wartosci spolecznych w calej Europie;

,PKB” oznacza catkowita warto$¢ pieniezng wszystkich towaréw i ustug wyprodukowanych na terenie kraju okreslong
na podstawie danych liczbowych podanych przez Bank Swiatowy za rok 2009 lub kazdy nastepny rok, z zastrzeze-
niem zatwierdzenia przez walne zgromadzenie;

,czfonek” oznacza kazda osobg (dzialajaca za posrednictwem przedstawiciela krajowego), ktora zostala przyjeta jako
cztonek ESS-ERIC w stosownych przypadkach zgodnie z niniejszym statutem i rozporzadzeniem;

panstwo czlonkowskie” oznacza pafistwo czlonkowskie Unii Europejskiej;

reguly postepowania” oznaczajg reguly postepowania ESS-ERIC zatwierdzone w stosownych przypadkach przez walne
zgromadzenie.

. O ile w niniejszym statucie nie przewidziano inaczej, terminy zdefiniowane w rozporzadzeniach majg takie samo

znaczenie w niniejszym dokumencie.

. Odestania do artykuléw dotycza artykuléw niniejszego statutu.

. Wszystkie naglowki stuzg wylacznie przejrzystosci dokumentu i nie maja wplywu na strukture ani interpretacje

statutu, chyba ze z kontekstu wynika inaczej.

. Odestania do terminéw w liczbie pojedynczej obejmuja takze odestania do termindéw w liczbie mnogiej i odwrotnie,

a odestania do plci dotycza kazdej plci.

. Odestania do jakiegokolwiek traktatu, rozporzadzenia, dyrektywy, ustawy lub przepisu ustawowego obejmuja wszelkie

przepisy wykonawcze do nich i s3 traktowane jako odestania do takiego traktatu, rozporzadzenia, dyrektywy, ustawy,
przepisu ustawowego lub przepiséw wykonawczych, ktdre zostaly zmodyfikowane, zmienione, rozszerzone, skonso-
lidowane, ponownie przyjete lub zastgpione i obowiazuja w czasie przyjecia statutu.

p przyje ap 4zujq przyje

. Tekst nastepujacy po sformulowaniach ,w tym”, ,w szczeg6lnosci”, ,miedzy innymi”, ,obejmuje” lub po podobnych

stowach lub wyrazeniach nalezy interpretowac rozszerzajaco i w zwiazku z tym nie ogranicza on znaczenia stow
poprzedzajacych.

. Wyrazenia ,na pi$mie” lub ,pisemny” odnoszg si¢ do zawiadomien przekazywanych poczty, faksem, poczty elektro-

niczng lub za pomocg dowolnych innych $rodkéw przekazywania tekstu w czytelnej i niezmienionej formie.

. Kazde odniesienie do jakiegokolwick angielskiego terminu prawnego okreslajacego dziatanie, $Srodek odwolawczy,

metode postgpowania sagdowego, dokument prawny, status prawny, sad, urzednika lub dowolne pojecie prawne lub
przedmiot w odniesieniu do innej jurysdykgji niz jurysdykcja Anglii i Walii uznaje si¢ za odniesienie do terminu
najblizszego znaczeniowo angielskiemu terminowi prawnemu w tej jurysdykgji.
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ZALACZNIK IV

WKLADY PANSTW

WKLADY PANSTW ESS-ERIC (W EUR)

Rok budzetowy ESS-ERIC

ROK 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
1 Zjednoczone 1 000 000 1000 000 742 630 764 909
Krélestwo
(pafistwo
przyjmujace)
2 Austria 46 943 49 337 60 259 62067
3 Belgia 53 410 56 235 69 631 71720
4 Bulgaria 20 000 20 600 21218 21 855
5 Cypr 20 000 20 600 21218 21 855
6 Republika Czeska 33 845 35367 41 280 42518
7 Estonia 20 000 20 600 21218 21 855
8 Finlandia 36 913 38 640 45726 47098
9 Frangja 204 877 217 787 289111 297 785
10 Niemcy 252792 268 893 358 542 369 298
11 Irlandia 35745 37 393 44 033 45354
12 Litwa 20 000 20 600 21218 21 855
13 Niderlandy 75994 80 323 102 355 105 426
14 Norwegia 46 448 48 809 59 541 61328
15 Polska 50 408 53033 65280 67 239
16 Portugalia 36 520 38 220 45156 46 510
17 Stowenia 20 000 20 600 21218 21 855
18 Hiszpania 122728 130 168 170 074 175176
19 Szwecja 48 637 51 144 62714 64 595
20 Szwajcaria 54 740 57 653 71558 73704
Ogolem 2200 000 2266 000 2333980 2403 999
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Nota wyja$niajagca do budzetu i wkladéw rocznych na rzecz ESS-ERIC w latach budzetowych 2013-2017

1. Rok budzetowy ESS-ERIC rozpoczyna si¢ w dniu 1 czerwca i koiiczy w dniu 31 maja.

2. Przedstawiony budzet zostal opracowany na pierwsze cztery lata funkcjonowania ESS-ERIC. Komitet

sterujacy ESS-ERIC zmierza do zapewnienia budzetu w wysokosci 2,3 mln EUR rocznie na gléwne
dzialania naukowe. Nizszy budzet bedzie dostgpny, jezeli w miedzyczasie nie wszystkie panstwa,
ktére wyrazity zdecydowane zainteresowanie, beda mogly przystapi¢ do ERIC przed rozpoczeciem funk-
cjonowania w czerwcu 2013 r. W corocznych zwigkszeniach budzetu zostanie uwzgledniona 3-procen-
towa inflacja w facznym budzecie w skali roku.

. Na podstawie oczekiwanej liczby sygnatariuszy budzet przewidziany na pierwszy rok funkcjonowania

wynosi 2,2 mln EUR (kwota ta zostanie zmniejszona, jezeli nie wszystkie wymienione panstwa zloza
wymagany podpis w celu przystagpienia do ERIC). W przypadku przystapienia kolejnych panstw budzet
zostanie zwickszony do 2,3 mln EUR bez zmiany wkladéw dla istniejacych cztonkéw (wklad nowych
czlonkéw zostanie obliczony analogicznie do wkladu istniejacych czlonkéw, dla kazdego panstwa
oddzielnie, w celu okreslenia wymaganego od nich wkladu. Kwota wymagana od czlonkéw zalozycieli
pozostanie bez zmian). Po osiagnieciu docelowej liczby czlonkéw przystapienie kazdego dodatkowego
panstwa spowoduje obnizenie wkladéw dla wszystkich czlonkéw i obserwatoréw, ktérzy wnosza wklad
wyzszy niz podstawowa oplata czlonkowska (chyba ze walne zgromadzenie uzgodni inaczej).

. Roczne wklady obliczono na podstawie procedur okreslonych w art. 17 niniejszego statutu w sposéb

nastepujacy:

a) podstawowg oplate cztonkowska ustalono na poziomie 20 000 EUR w pierwszym roku funkcjono-
wania i w kolejnych trzech latach bedzie ona korygowana o inflacje wynoszaca 3 %;

b) Zjednoczone Krélestwo jako pafstwo przyjmujace wniesie wyzszy wklad, ktéry uzgodniono na
poziomie 1 000 000 EUR za dwa pierwsze lata, a nastgpnie powrdci do pierwotnego zobowiazania
wynoszacego 700 000 EUR rocznie skorygowanego o inflacje;

¢) wklad wnoszony przez czlonkéw w wysokosci wymaganego salda obliczonego zgodnie z PKB
danego panistwa w oparciu o dane Banku Swiatowego dotyczace PKB za 2009 r. Dotyczy to
wylgcznie panstw, ktére musialyby wnie$¢ wklad w wysokosci co najmniej 20 000 EUR (z zaokrag-
leniem do najblizszych 100 EUR);

d) stope inflacji w wysokosci 3 % rocznie (facznie) stosuje si¢ od drugiego roku, z wylgczeniem
wyzszych wkladéw Zjednoczonego Krélestwa za dwa pierwsze lata (co oznacza, ze wklady paistw
innych niz Zjednoczone Krélestwo zostang zwigkszone o nieco wigcej niz 3 %);

€) na tym etapie przepisy prawa Szwajcarii i Norwegii nie pozwalaja tym pafistwom na przylaczenie si¢
do ERIC i uzyskanie statusu czlonka. Oba pafistwa beda uczestniczyly w charakterze obserwatoréw
i beda wnosily obowiazkowy roczny wklad, jak okreslono w niniejszej nocie.
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