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DECYZJA KOMISJI
z dnia 16 grudnia 2013 r.
ustanawiajgca ramowe zasady dialogu obywatelskiego w sprawach objetych wspdlna polityka rolng
i uchylajaca decyzje 2004/391/WE
(2013/767|UE)
KOMISJA EUROPEJSKA, (6)  Aby ulatwi¢ rozwdj zadan przydzielonych poszcze-

uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,
a takze majac na uwadze, co nastepuje:

(1) W art. 38 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
przewidziano, ze Unia okresla i realizuje wspdlng poli-
tyke rolna.

()  Zgodnie z art. 11 ust. 2 Traktatu o Unii Europejskiej
instytucje utrzymuja otwarty, przejrzysty i regularny
dialog ze stowarzyszeniami przedstawicielskimi i spole-
czefistwem obywatelskim. Ramowe zasady dialogu
w sprawach objetych wspdlna polityka rolna istnieja od
1962 r. Obecnie ramowe zasady dialogu okresla decyzja
Komisji 2004/391/WE ().

()  Aby zwigkszy¢ przejrzystos¢ i lepiej wywazy¢ reprezen-
towane interesy, nalezy dokona¢ przegladu dialogu
w grupach doradczych zajmujacych si¢ rolnictwem, usta-
nowi¢ ramowe zasady dialogu obywatelskiego w dzie-
dzinie rolnictwa i rozwoju obszaréw wiejskich, uwzgled-
niajgc aspekty miedzynarodowe tych zagadnien, oraz
okresli¢ zadania i strukture wspomnianych grup dorad-
czych.

(4 Grupy dialogu obywatelskiego powinny wspieraé
Komisje, przyczyniajac si¢ do prowadzenia regularnego
dialogu na temat wszelkich spraw zwigzanych ze
wspolnag polityka rolna, w tym z rozwojem obszaréw
wiejskich, oraz na temat wszelkich spraw zwigzanych
z wdrazaniem tej polityki, a w szczeg6lnosci ze $rod-
kami, ktére Komisja jest zobowigzana podejmowaé
w tym kontekscie, rowniez w zakresie migdzynarodo-
wych aspektéw rolnictwa; grupy dialogu obywatelskiego
powinny takze umozliwia¢ wymiange do$wiadczen
i dobrych praktyk, doradza¢ w zakresie polityki, na
wniosek Dyrekeji Generalnej ds. Rolnictwa i Rozwoju
Obszaréw Wiejskich lub z wiasnej inicjatywy wydawaé
opinie dotyczace szczegdlnych zagadnien oraz monito-
rowaé rozwoéj polityki.

(5) W sklad grup dialogu obywatelskiego powinny wchodzi¢
organizacje pozarzagdowe dzialajagce co najmniej na
poziomie europejskim, np. stowarzyszenia przedstawi-
cielskie, grupy reprezentujace interesy spoteczno-ekono-
miczne, organizacje spoleczenstwa obywatelskiego lub
zwigzki zawodowe, ktére s3 zarejestrowane we
wspdlnym europejskim rejestrze stuzacym przejrzystosci.

(") Decyzja Komisji 2004/391/WE z dnia 23 kwietnia 2004 r.
w sprawie grup doradczych zajmujacych si¢ sprawami objetymi
wspdlna polityka rolng (Dz.U. L 120 z 24.4.2004, s. 50).

g6lnym grupom, konieczne jest okreslenie zasad dzia-
fania i funkcjonowania tych grup.

(7)  Dane osobowe powinny by¢ przetwarzane zgodnie
z rozporzadzeniem (WE) nr 45/2001 Parlamentu Euro-
pejskiego i Rady (?).

(8)  Nalezy uchyli¢ decyzje 2004/391/WE,
PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

Artykut 1
Przedmiot

W niniejszej decyzji ustanawia si¢ ramowe zasady dzialania
grup dialogu obywatelskiego zajmujacych si¢ sprawami obje-
tymi wspdlng polityka rolng, zwanych dalej ,grupami”, utwo-
rzonych przez Dyrektora Generalnego ds. Rolnictwa i Rozwoju
Obszaréw Wiejskich (,Dyrektor Generalny”) zgodnie z ramo-
wymi zasadami dotyczacymi grup ekspertéw Komisji (°).

Artykut 2
Zadania

Do zadan grup nalezy:

a) prowadzenie regularnego dialogu na temat wszelkich spraw
zwiazanych ze wspdlna polityka rolng, w tym z rozwojem
obszaréw wiejskich, oraz na temat wszelkich spraw zwiaza-
nych z wdrazaniem tej polityki, a w szczegdlnosci ze $rod-
kami, ktére Komisja jest zobowigzana podejmowal w tym
kontekscie, réwniez w zakresie migdzynarodowych aspektéw
rolnictwa;

b) zapewnianie wymiany do$wiadczen i dobrych praktyk
w dziedzinach, o ktérych mowa w lit. a);

¢) wspieranie Komisji oraz doradztwo w zakresie polityki
w dziedzinach, o ktérych mowa w lit. a);

d) wydawanie opinii na temat spraw szczegdlnych na wniosek
Dyrekeji Generalnej ds. Rolnictwa i Rozwoju Obszaréw
Wiejskich (,Dyrekcja Generalna”) w terminie okre§lonym
w danym wniosku oraz wydawanie opinii z wlasnej inicja-
tywy;

¢) monitorowanie rozwoju polityki w dziedzinach, o ktérych
mowa w lit. a).

(%) Rozporzadzenie (WE) nr 45/2001 Parlamentu Europejskiego i Rady
z dnia 18 grudnia 2000 r. o ochronie oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych przez instytucje i organy
wspolnotowe i o swobodnym przeplywie takich danych (Dz.U.
L 8 z 12.1.2001, s. 1).

() C (2010) 7649.
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Artykut 3
Konsultacje

1. Dyrekcja Generalna moze zasiggaé opinii grup w kazdej
sprawie, o ktérej mowa w art. 2 lit. a).

2. Przewodniczacy grupy, w Scistej wspdlpracy z wiceprze-
wodniczacymi, moze doradzi¢ Komisji skonsultowanie sig
z grupg w okreslonej sprawie.

Artykut 4
Powolywanie czlonkéw

1. Decyzje o skladzie grup podejmuje Dyrektor Generalny na
podstawie zaproszenia do skladania kandydatur.

2. W skiad grup dialogu obywatelskiego powinny wchodzi¢
organizacje pozarzadowe dzialajagce co najmniej na poziomie
europejskim, np. stowarzyszenia przedstawicielskie, grupy repre-
zentujgce interesy spoleczno-ekonomiczne, organizacje spole-
czefistwa obywatelskiego lub zwigzki zawodowe, ktdre s zare-
jestrowane we wspolnym europejskim rejestrze stuzacym prze-
jrzysto$ci. Czlonkostwo w grupach jest otwarte dla organizacji
reprezentujgcych wszelkie istotne interesy.

3. Dyrektor Generalny podejmuje decyzje w sprawie liczby
i wielkosci grup, uwzgledniajac interes spoleczefistwa obywatel-
skiego we wspdlnej polityce rolnej. Wykaz grup publikuje sie
w rejestrze grup ekspertéw Komisji i innych podobnych
zespoléw (zwanym dalej ,rejestrem”) oraz na specjalnej stronie
internetowej. Dyrektor Generalny zapewnia zréwnowazong
reprezentacje wszystkich zgloszonych intereséw, o ktérych
mowa w ust. 2. W szczegdlnosci zapewnia onfona réwnowage
miedzy interesami o charakterze ekonomicznym i nieekono-
micznym.

4. Organizacje czlonkowskie sa mianowane przez Dyrektora
Generalnego sposrdd organizacji, ktére odpowiedzialy na zapro-
szenie do zglaszania kandydatur. Dyrektor Generalny moze
takze mianowa¢ organizacje czlonkowska w razie istnienia lub
powstania wakatu.

5. Organizacje czlonkowskie s3 powolywane na siedem lat.
W danej grupie organizacja czlonkowska moze zostal zastg-
piona przed uplywem siedmioletniego mandatu, jezeli:

a) utraci zdolno$¢ wnoszenia nalezytego wkladu w prace

grupy;

b) wycofa si¢ z grupy;

¢) nie wyznacza regularnie ekspertéw na posiedzenia grupy;

d) nie spelnia warunkéw okreslonych w ust. 2; lub

¢) nie spelnia wymogu dotyczacego nieujawniania informacji
objetych obowiazkiem zachowania tajemnicy zawodowej
ustanowionego w art. 339 Traktatu.

6.  Organizacje czlonkowskie wyznaczaja ekspertow, ktorzy
maja uczestniczy¢ w posiedzeniach grup, w zaleznosci od
zagadnien przewidzianych w porzadku obrad oraz przekazuja
Dyrekeji Generalnej dane osobowe wyznaczonych ekspertéw co
najmniej trzy dni robocze przed posiedzeniem.

7. Dyrekcja Generalna zaprasza ekspertow wyznaczonych
przez organizacje czlonkowskie do udzialu w posiedzeniach
grupy. Jezeli organizacja nie przekaze Dyrekcji Generalnej
danych osobowych ekspertéw w terminie okreslonym w ust.
6, Dyrekcja Generalna moze odméwi¢ zaproszenia tych
ekspertow na dane posiedzenie.

8.  Wykaz organizacji cztonkowskich publikuje si¢ w rejestrze
grup ekspertéw Komisji 1 innych podobnych zespotéw
(zwanym dalej ,rejestrem”) oraz na specjalnej stronie interneto-
wej.

9. Dane osobowe sg gromadzone, przetwarzane i publiko-
wane zgodnie z rozporzadzeniem (WE) nr 45/2001.

Artykut 5
Tryb pracy

1. Kazda grupa na swoim pierwszym posiedzeniu wybiera
sposr6d swoich czlonkéw przewodniczacego i dwoch wiceprze-
wodniczacych: w pierwszej turze wybordw wigkszoscia dwdch
trzecich gloséw ekspertéw obecnych na posiedzeniu, a w
nastepnych glosowaniach — zwykla wigkszoscig gloséw obec-
nych ekspertow. Wiceprzewodniczacy s3 wybierani sposrdd
przedstawicieli innych organizacji niz ta, do ktérej nalezy prze-
wodniczacy. Obaj wiceprzewodniczacy reprezentuja rézne orga-
nizacje. Wybory odbywaja si¢ pod nadzorem przedstawiciela
Komisji w glosowaniu tajnym, chyba ze wszyscy obecni
eksperci postanowig inaczej.

2. Przewodniczacy i dwaj wiceprzewodniczacy s3 wybierani
na jeden rok; ich kadencja jest odnawialna. Przewodniczacy
pehi swoje obowigzki nie dluzej niz przez dwie kolejne kaden-
cje. Przy wyborze nowych przewodniczacych grupa dba o to,
aby nie reprezentowali oni tej samej organizacji co ich poprzed-

nik.

3. Przewodniczacy w porozumieniu z Dyrekcjg Generalna,
w Scistej konsultacji z wiceprzewodniczacymi i w konsultacji
z organizacjami reprezentowanymi w grupie, co najmniej 25
dni roboczych przed kazdym posiedzeniem okresla punkty,
ktore zostana wilaczone do porzadku dziennego posiedzenia
grupy. Komisja przesyla organizacjom porzadki obrad zasad-
niczo 20 dni roboczych przed posiedzeniem, najlepiej droga
elektroniczng.
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4. Dyskusje grupy nie koncza si¢ glosowaniem; wyjatkiem sg
wybory, o ktérych mowa w ust. 1. Je$li grupa osiagnie
konsensus w sprawie opinii, o ktérg zwrdcita si¢ Dyrekcja
Generalna, lub w sprawie rezolucji sporzadzonej z wlasnej
inicjatywy, grupa formuluje wspdlne wnioski i dofgcza je do
sprawozdania. Jezeli grupa wyda takie zalecenie, Komisja prze-
kazuje wyniki dyskusji grupy innym instytucjom europejskim.

5. Przewodniczacy jest odpowiedzialny za sporzadzenie spra-
wozdania zawierajgcego dokladny skrécony protokédt z kazdego
posiedzenia oraz za przekazanie projektu tego sprawozdania do
Dyrekeji Generalnej w ciggu 20 dni roboczych od daty posie-
dzenia. Komisja moze wprowadzi¢ zmiany w projekcie spra-
wozdania przewodniczacego przed udostgpnieniem projektu
i jego zatwierdzeniem przez grupg.

6. W porozumieniu z Dyrekcja Generalng grupa moze usta-
nowi¢ grupy robocze, aby zbadaé szczegbtowe kwestie zgodnie
z zakresem obowigzkéw ustalonym przez grupe. Posiedzeniom
grup roboczych przewodniczg przedstawiciele Komisji. Grupy
robocze s3 rozwigzywane po wypehieniu swoich zadan.

7. W trybie doraznym do udzialu w pracach grupy lub
grupy roboczej Dyrektor Generalny moze zaprosi¢ ekspertow
spoza grupy, ktérzy posiadajg szczegdlne kompetencje w dzie-
dzinie, ktéra znajduje si¢ w porzadku obrad. Ponadto przed-
stawiciel Komisji moze nadawaé status obserwatora osobom
fizycznym lub organizacjom zdefiniowanym w art. 4 ust. 2,
pod warunkiem ze nie naruszg one réwnowagi w grupach
lub grupach roboczych. Maja one prawo do zabrania glosu,
jezeli zostang o to poproszone przez przewodniczacego za
zgoda najwyzszego rangg przedstawiciela Komisji obecnego
w trakcie posiedzenia. Osoby fizyczne i organizacje, ktore
posiadajg status obserwatora, nie biorg udzialu w wyborach,
o ktérych mowa w ust. 1.

8.  Czlonkowie grup oraz ich reprezentanci, a takze zapro-
szeni eksperci i osoby fizyczne lub organizacje, ktére majg
status obserwatora, okre$lony w ust. 7, przestrzegajg wymogéw
zachowania tajemnicy zawodowej okreslonych w traktatach
i odno$nych przepisach wykonawczych, a takze przestrzegaja
przepisow Komisji dotyczacych bezpieczenstwa w  zakresie
ochrony informacji niejawnych UE, okre$lonych w zalaczniku
do decyzji Komisji 2001/844/WE, EWWIS, Euratom (!). W przy-
padku nieprzestrzegania przez nich powyzszych zobowiazan
Komisja moze podjaé wszelkie stosowne $rodki.

9.  Posiedzenia grup i grup roboczych odbywaja si¢ zasad-
niczo w siedzibie Komisji. Komisja zapewnia obstuge sekreta-
riatu. Posiedzenia grup i grup roboczych s3 zwolywane przez
Dyrekcje Generalng. W posiedzeniach grup i ich grup robo-

czych mogg uczestniczy¢ inni zainteresowani obradami urzed-
nicy Komisji.

10.  Komisja publikuje wszystkie istotne dokumenty doty-
czace dzialalnosci grup, takie jak porzadki dzienne, protokoly,
wnioski, czeSciowe wnioski lub dokumenty robocze, umiesz-
czajgc link do specjalnej strony internetowej w rejestrze grup
ekspertéw Komisji i innych podobnych podmiotéw. Wyjatki od
systematycznego publikowania sg mozliwe, jezeli ujawnienie
dokumentu naruszyloby ochrong interesu publicznego lub
prywatnego okreSlonego w art. 4 rozporzadzenia (WE) nr
1049/2001 Parlamentu Europejskiego i Rady ().

Artykut 6
Koszty posiedzef
1. Osoby uczestniczace w pracach grup i grup roboczych nie

otrzymujg wynagrodzenia za $wiadczone ustugi.

2. Wydatki na podréze stuzbowe i koszty utrzymania pono-
szone przez ekspertéw w zwigzku z dzialalno$cig grup i grup
roboczych s3 zwracane przez Komisje zgodnie z przepisami
obowiazujacymi w Komisji.

3. Wydatki, o ktérych mowa w ust. 2, sa zwracane w grani-
cach dostgpnych Srodkéw przyznanych w ramach rocznej
procedury przydzialu zasobow.

Artykut 7

Uchylenie
Decyzja 2004/391/WE traci moc z dniem 1 lipca 2014 r.

Artykut 8
Wejscie w Zycie
Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w zycie dwudziestego dnia

po jego opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej.
Niniejsze rozporzadzenie stosuje si¢ od dnia 1 lipca 2014 r.
Sporzadzono w Brukseli dnia 16 grudnia 2013 r.

W imieniu Komisji

José Manuel BARROSO

Przewodniczgcy

(") Decyzja Komisji 2001/844/WE, EWWiS, Euratom z dnia 29 listo-
pada 2001 r. zmieniajaca jej regulamin wewnetrzny (Dz.U. L 317
z 3.12.2001, s. 1).

(®) Rozporzadzenie (WE) nr 1049/2001 Parlamentu Europejskiego
i Rady z dnia 30 maja 2001 r. w sprawie publicznego dostepu
do dokumentéw Parlamentu Europejskiego, Rady i Komisji (Dz.U.
L 145 z 31.5.2001, s. 43).
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