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ROZPORZADZENIE EUROPEJSKIEGO BANKU CENTRALNEGO (UE) NR 673/2014
z dnia 2 czerwca 2014 r.
w sprawie ustanowienia zespolu mediacyjnego i jego regulaminu

(EBC/2014/26)

RADA PREZESOW EUROPEJSKIEGO BANKU CENTRALNEGO,

uwzgledniajgc rozporzadzenie Rady (UE) nr 1024/2013 z dnia 15 pazdziernika 2013 r. powierzajace Europejskiemu
Bankowi Centralnemu szczegélne zadania w odniesieniu do polityki zwiazanej z nadzorem ostrozno$ciowym nad insty-
tucjami kredytowymi ('), w szczeg6lnosci art. 25 ust. 5,

a takze majac na uwadze, co nastepuje:

(1)  Zgodnie z art. 25 ust. 5 rozporzadzenia (UE) nr 1024/2013 Europejski Bank Centralny (EBC) utworzy zespdt
mediacyjny, ktorego zadaniem bedzie rozstrzyganie roznicy zdan wyrazonych przez wlasciwe organy uczestnicza-
cych panstw czlonkowskich w odniesieniu do sprzeciwu Rady Prezeséw wobec projektu decyzji Rady ds.
Nadzoru utworzonej na mocy tego rozporzadzenia.

(2)  Zgodnie z motywem 73 rozporzadzenia (UE) nr 10242013 utworzenie zespolu mediacyjnego, a zwlaszcza jego
sklad, powinny gwarantowal rozstrzyganie roznic zdan w sposéb wywazony, w interesie Unii jako calosci.

(3)  Regulamin zespotu mediacyjnego nie narusza procedury, w ramach ktorej uczestniczace panstwo czlonkowskie
spoza strefy euro zawiadamia EBC o swoim uzasadnionym braku zgody wobec sprzeciwu Rady Prezeséw wobec
projektu decyzji Rady ds. Nadzoru zgodnie z art. 7 ust. 7 rozporzadzenia (UE) nr 1024/2013.

(4)  Wiceprzewodniczgcy Rady ds. Nadzoru, jako czlonek zaréwno Rady Prezesow, jak i Rady ds. Nadzoru, jest najle-
piej umiejscowiony do pehienia funkcji przewodniczacego zespolu mediacyjnego,

PRZYJMUJE NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:

ROZDZIAL WSTEPNY
Artykut 1
Uzupelniajacy charakter rozporzadzenia
Niniejsze rozporzadzenie uzupelnia Regulamin Europejskiego Banku Centralnego (%). Terminy uzyte w niniejszym rozpo-
rzadzeniu majg takie samo znaczenie jak w Regulaminie Europejskiego Banku Centralnego.
ROZDZIAL 1
ZESPOL MEDIACYJNY
Artykut 2
Ustanowienie

Zgodnie z art. 25 ust. 5 rozporzadzenia (UE) nr 1024/2013 niniejszym ustanawia si¢ zespdt mediacyjny.

(') Dz.U.L287229.10.2013,s. 63.
(*) Decyzja 2004[257|WE Europejskiego Banku Centralnego z dnia 19 lutego 2004 r. przyjmujaca Regulamin Europejskiego Banku
Centralnego (EBC/2004/2) (Dz.U.L 80z 18.3.2004, s. 33).
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Artykut 3
Sktad

1. W sklad zespolu mediacyjnego wchodzi po jednym czlonku z kazdego uczestniczacego panistwa czlonkowskiego.
2. Wiceprzewodniczacy Rady ds. Nadzoru, ktéry nie jest cztonkiem zespolu mediacyjnego, peni funkcje¢ przewodni-
czacego zespolu mediacyjnego.

Artykut 4

Mianowanie cztonkéw

1. Kazde uczestniczgce panstwo czlonkowskie mianuje jednego czlonka zespolu mediacyjnego sposrdd czltonkéw
Rady Prezeséw i Rady ds. Nadzoru. Przewodniczacy ulatwia osiagnigcie réwnowagi pomiedzy czlonkami Rady Prezeséw

i Rady ds. Nadzoru.

2. Mandat czlonka zespotu mediacyjnego wygasa w momencie, gdy przestaje on by¢ czlonkiem organu, z ktdrego
zostal mianowany.

3. Wykonujac funkcje cztonka zespotu mediacyjnego kazdy z jego cztonkéw dziata w interesie Unii jako catosci.

Artykut 5
Udzial w posiedzeniach zespotu mediacyjnego

1. Z wyjatkiem sytuacji opisanej w ust. 2 w posiedzeniach zespolu mediacyjnego uczestniczy¢ moga wylacznie jego
czlonkowie, jego przewodniczacy oraz jego sekretarz.

2. Na zaproszenie zespotu mediacyjnego w poszczeg6lnych posiedzeniach mogg uczestniczy¢ eksperci posiadajacy
niezbedna dla zespotu mediacyjnego wiedze fachowa.
Artykut 6
Posiedzenia zespolu mediacyjnego
1. Przewodniczacy moze zwolaé posiedzenie zespotu mediacyjnego w kazdej sytuacji, w ktérej uzna to za niezbedne.
2. Posiedzenia zespotu mediacyjnego odbywaja si¢ w siedzibie EBC.

3. Na wniosek przewodniczacego posiedzenia zespolu mediacyjnego moga takze odbywac si¢ w drodze telekonfe-
rencji, chyba ze sprzeciw wyrazi co najmniej trzech cztonkéw zespotu.

4. Protokét z posiedzenia zespolu mediacyjnego przedstawia si¢ jego cztonkom do zatwierdzenia na kolejnym posie-
dzeniu lub wczesniej, w drodze procedury pisemnej; protokdl po jego zatwierdzeniu podpisuje przewodniczacy. Proto-
koly z posiedzen udost¢pnia si¢ Radzie Prezeséw i Radzie ds. Nadzoru.

5. Funkcje sekretarza zespolu mediacyjnego pelni Sekretarz Rady ds. Nadzoru. Pelnigc funkcje sekretarza zespolu
mediacyjnego, wspomaga on przewodniczacego zespolu mediacyjnego w przygotowywaniu posiedzen zespolu oraz
posiedzen komitetu ds. analizy przypadku oraz jest odpowiedzialny za sporzadzanie protokoléw z tych posiedzer,
a takze wspomaga sekretarza Rady Prezesow w przygotowywaniach do posiedzeni Rady Prezeséw w odniesieniu do
wszelkich kwestii, w ktére zaangazowany byt zespét mediacyjny, oraz jest odpowiedzialny za sporzadzanie odpowied-
nich czgsci protokoléw z tych posiedzen.

Artykut 7
Glosowanie
1.  Kworum wymagane do przeprowadzenia glosowania przez zespél mediacyjny wynosi dwie trzecie liczby jej

cztonkéw. W przypadku braku wymaganego kworum przewodniczacy moze zwolaé posiedzenie nadzwyczajne, na
ktérym czlonkowie zespotu mogg glosowa¢é bez wzgledu na kworum.
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2. Kazdy czlonek ma jeden glos. Zesp6t mediacyjny podejmuje decyzje zwykla wigkszoscia gloséw swoich cztonkéw.
W przypadku réwnej liczby gloséw rozstrzyga glos czlonka o najdtuzszej kadencji, a w przypadku dwoéch lub wigkszej
liczby cztonkéw o jednakowo dlugiej kadencji — glos najstarszego z nich.

3. Zesp6l mediacyjny przystepuje do glosowania na wniosek przewodniczgcego. Przewodniczgcy zarzadza gloso-
wanie rowniez na wniosek trzech cztonkéw zespotu mediacyjnego.

4. Na wniosek przewodniczacego decyzje moga by¢ takze podejmowane w drodze procedury pisemnej.

ROZDZIAL 1T
MEDIACJA
Artykut 8
Whiosek o przeprowadzenie mediacji

1. Aby zapewni¢ oddzielenie zadan dotyczacych polityki pieni¢znej od zadan nadzorczych, wlasciwe organy uczestni-
czacych panstw czlonkowskich, ktérych dotyczy sprzeciw Rady Prezeséw wobec projektu decyzji Rady ds. Nadzoru
i ktére maja na temat takiego sprzeciwu odmienne zdania, moga, w ciagu pigciu dni roboczych od otrzymania takiego
sprzeciwu wraz z jego uzasadnieniem, poprosi¢ Rade ds. Nadzoru o wystapienie z wnioskiem o przeprowadzenie
mediacji zmierzajacej do rozstrzygniecia takiej roznicy zdai. W tym celu zainteresowany wiasciwy organ zwraca si¢ do
Rady ds. Nadzoru z wnioskiem o przeprowadzenie mediacji, w ktérym wskazuje sprzeciw Rady Prezeséw, ktdrego
wniosek dotyczy, oraz uzasadnienie wniosku. Sekretariat zawiadamia o wnioskach o przeprowadzenie mediacji
cztonkéw Rady ds. Nadzoru.

2. Dowolny inny wlasciwy organ uczestniczgcego panstwa cztonkowskiego, ktérego dotyczy ten sam sprzeciw i ktory
ma na temat tego sprzeciwu odmienne zdanie, moze, w ciggu pigeciu dni roboczych od przekazania pierwszego wniosku
o przeprowadzenie mediacji, ztozy¢ odrgbny wniosek o przeprowadzenie mediacji lub przystapi¢ do juz zlozonego
wniosku, uzasadniajac swoje odmienne zdanie.

3. Dany sprzeciw Rady Prezeséw wobec projektu decyzji Rady ds. Nadzoru moze by¢ przedmiotem mediacji tylko
jeden raz.

4. Wlasciwy organ uczestniczacego pafstwa czlonkowskiego spoza strefy euro, ktéry zawiadomi EBC o swoim
uzasadnionym braku zgody ze sprzeciwem Rady Prezeséw wobec projektu decyzji Rady ds. Nadzoru zgodnie z art. 7
ust. 7 rozporzadzenia (UE) nr 1024/2013 oraz art. 13g ust. 4 Regulaminu Europejskiego Banku Centralnego, nie moze
wystapi¢ o przeprowadzenie mediacji zgodnie z ust. 1 w odniesieniu do tego samego sprzeciwu Rady Prezeséw.

5. Jezeli w ciagu pigciu dni roboczych od otrzymania sprzeciwu wraz z jego uzasadnieniem wilasciwy organ uczestni-
czacego panstwa czlonkowskiego poprosi Rade ds. Nadzoru o wystapienie z wnioskiem o przeprowadzenie mediagji,
Rada ds. Nadzoru sklada wniosek o przeprowadzenie mediacji w sekretariacie Rady Prezeséw w ciggu dziesigciu dni
roboczych od otrzymania sprzeciwu przez Rade Prezeséw. Do wniosku o przeprowadzenie mediacji zalacza si¢ odpo-
wiedni projekt decyzji Rady ds. Nadzoru oraz odpowiedni sprzeciw Rady Prezeséw. O wniosku o przeprowadzenie
mediacji zawiadamia si¢ cztonkéw Rady Prezeséw i Rady ds. Nadzoru.

6.  Jezeli wlasciwy organ uczestniczacego panstwa czlonkowskiego spoza strefy euro, ktéry poprosit o przeprowa-
dzenie mediacji w odniesieniu do braku zgody ze sprzeciwem Rady Prezeséw wobec projektu decyzji Rady ds. Nadzoru
zgodnie z ust. 1, zawiadomi EBC o swoim uzasadnionym braku zgody z tym samym sprzeciwem Rady Prezes6w
zgodnie z art. 7 ust. 7 rozporzadzenia (UE) nr 1024/2013, wniosek o przeprowadzenie mediacji uwaza si¢ za wycofany.

Artykut 9

Komitet ds. analizy przypadku

1. Wniosek o przeprowadzenie mediacji zlozony zgodnie z art. 8 ust. 5 przewodniczacy zespolu mediacyjnego
niezwlocznie przesyla cztonkom zespolu mediacyjnego.

2. Dla kazdego wniosku o przeprowadzenie mediacji ztozonego zgodnie z art. 8 ust. 5, w ciagu pieciu dni roboczych
od jego zlozenia, zesp6t mediacyjny tworzy komitet ds. analizy przypadku oraz informuje cztonkéw zespotu o skladzie
komitetu.
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3. Komitet ds. analizy przypadku sklada si¢ z przewodniczacego zespolu mediacyjnego, ktdry jest przewodniczacym
komitetu, oraz czterech innych cztonkéw komitetu wyznaczonych przez zespét mediacyjny sposrdd swoich cztonkow.
Zespol mediacyjny dazy do osiggniecia réwnowagi pomiedzy czlonkami Rady Prezeséw i Rady ds. Nadzoru. W sklad
komitetu ds. analizy przypadku nie wchodzi czlonek zespotu mediacyjnego mianowany przez uczestniczace pafistwo
czonkowskie, ktérego wlaiciwy organ wyrazil odmienne zdanie zgodnie z art. 8 ust. 1 oraz czlonek zespolu mediacyj-
nego mianowany przez uczestniczace panstwo czlonkowskie, ktérego wiasciwy organ przystapit do juz zlozonego
wniosku o przeprowadzenie mediacji zgodnie z art. 8 ust. 2.

4. W ciaggu 15 dni roboczych od otrzymania przez zespét mediacyjny wniosku o przeprowadzenie mediacji komitet
ds. analizy przypadku przedklada przewodniczacemu zespolu mediacyjnego projekt opinii, ktéry obejmuje analiz¢
dopuszczalnosci i zasadnosci prawnej wniosku o przeprowadzenie mediacji. W pilnych przypadkach komitet ds. analizy
przypadku dostarcza projekt opinii w krétszym terminie wskazanym przez przewodniczacego.

5. Przewodniczgcy niezwlocznie przedklada projekt opinii zespolowi mediacyjnemu i zwoluje posiedzenie zespotu.

ROZDZIAEL III
PROCEDURA PODEJMOWANIA DECYZJI
Artykut 10
Mediacja

1. Zesp6t mediacyjny rozwaza projekt opinii przygotowany przez komitet ds. analizy przypadku i przedklada opinie
Radzie ds. Nadzoru i Radzie Prezeséw w ciggu 20 dni roboczych od otrzymania wniosku o przeprowadzenie mediacji.
W pilnych przypadkach zespdl mediacyjny dostarcza opini¢ w krotszym terminie wskazanym przez przewodniczacego.

2. Opinig¢ sporzadza si¢ na pimie i opatruje uzasadnieniem.

3. Opinia zespolu mediacyjnego nie jest wigzaca dla Rady ds. Nadzoru i Rady Prezeséw.

Artykut 11
Przygotowanie nowego projektu decyzji

1. Po rozwazeniu opinii przedstawionej przez zespSt mediacyjny, w ciggu 10 dni roboczych od przedlozenia tej
opinii, Rada ds. Nadzoru moze przedtozy¢ Radzie Prezeséw nowy projekt decyzji.

2. W pilnych przypadkach Rada ds. Nadzoru moze przedtozy¢ nowy projekt decyzji w krétszym terminie wyzna-
czonym przez przewodniczacego Rady ds. Nadzoru.

3. Nie jest dopuszczalne zlozenie wniosku o przeprowadzenie mediacji w odniesieniu do sprzeciwu Rady Prezeséw
wobec nowego projektu decyzji przedlozonego zgodnie z ust. 2.
ROZDZIAL IV
PRZEPISY OGOLNE
Artykut 12
Poufno$é i tajemnica stuzbowa

1.  Obrady zespolu mediacyjnego maja charakter poufny. Jednak Rada Prezeséw moze upowazni¢ prezesa EBC do
upublicznienia wynikow obrad zespotu mediacyjnego.

2. Dokumenty sporzadzane przez zesp6l mediacyjny lub znajdujace sic w jego posiadaniu sa dokumentami EBC,
ktére s niejawne i ktérych przetwarzanie podlega postanowieniom art. 23 ust. 3 Regulaminu Europejskiego Banku
Centralnego.
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Artykut 13
Przepisy koficowe

Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po jego publikacji w Dzienniku Urzgdowym Unii Europej-
skigj.

Niniejsze rozporzadzenie wigze w calosci i jest bezposrednio stosowane w panstwach czlon-
kowskich zgodnie z Traktatami.

Sporzadzono we Frankfurcie nad Menem dnia 2 czerwca 2014 r.

W imieniu Rady Prezeséw EBC
Mario DRAGHI
Prezes EBC
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