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DECYZJA RADY
z dnia 23 czerwca 2014 r.

w sprawie stanowiska, jakie ma by¢ przyjete przez Uni¢ Europejska w Radzie Stowarzyszenia
utworzonej na mocy Umowy ustanawiajgcej stowarzyszenie miedzy Unig Europejska i jej
panstwami czlonkowskimi, z jednej strony, a Ameryka Srodkowy, z drugiej strony, odnoszacego
si¢ do przyjecia na forum Rady Stowarzyszenia decyzji w sprawie regulaminu wewnetrznego
Rady Stowarzyszenia i regulaminu wewnetrznego Komitetu Stowarzyszenia, regulaminu
wewnetrznego dotyczacego rozstrzygania sporéw na podstawie tytulu X i kodeksu postepowania
cztonk6w paneli i mediatoréw, listy czlonkow paneli, a takze listy ekspertéw ds. handlu i zré6wno-
wazonego rozwoju

(2014/394/UE)
RADA UNII EUROPE]JSKIEJ,
uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jego art. 217 w zwigzku z art. 218 ust. 9,
uwzgledniajgc wniosek Komisji Europejskiej,
a takze majgc na uwadze, co nastepuje:

(1) W dniu 23 kwietnia 2007 r. Rada upowaznita Komisj¢ do rozpoczgcia w imieniu Unii Europejskiej i jej panistw
czlonkowskich negocjacji z Ameryka Srodkowa w sprawie umowy o stowarzyszeniu. W dniu 10 marca 2010 r.
wytyczne negocjacyjne zostaly zmienione w celu wlaczenia Panamy do procesu negocjacji.

(2)  Negodjacje zostaly zakoniczone na szczycie UE-Ameryka Lacifiska i Karaiby w Madrycie w maju 2010 r.

(3)  Umowa ustanawiajgca stowarzyszenie miedzy Unig Europejska i jej pafistwami cztonkowskimi, z jednej strony, a
Ameryka Srodkowa, z drugiej strony (') (zwana dalej ,umows”), zostala parafowana w dniu 22 marca 2011 r.
i podpisana w dniu 29 czerwca 2012 r.

(4)  Zgodnie z art. 353 ust. 4 umowy jest ona tymczasowo stosowana od dnia 1 sierpnia 2013 r. w odniesieniu do
Nikaragui, Hondurasu i Panamy, od dnia 1 pazdziernika 2013 r. w odniesieniu do Salwadoru i Kostaryki, a od
dnia 1 grudnia 2013 r. w odniesieniu do Gwatemali.

(5) W art. 4 umowy ustanawia si¢ Rad¢ Stowarzyszenia, ktora nadzoruje osigganie celéw umowy oraz jej wdrozenie.

(6)  Art. 6 umowy stanowi, ze dla osiagniecia celow umowy Rada Stowarzyszenia ma prawo do podejmowania
decyzji w przypadkach przewidzianych w umowie.

(7)  Art. 5 ust. 2 umowy stanowi, ze Rada Stowarzyszenia ustanawia swéj regulamin wewnetrzny.

(8)  Art. 7 ust. 3 umowy stanowi, ze Rada Stowarzyszenia ustanawia regulamin wewnetrzny Komitetu Stowarzy-
szenia.

9) Art. 8 ust. 6 umowy stanowi, ze Rada Stowarzyszenia przyjmuje regulamin wewnetrzny podkomitetow.

(10)  Art. 297 ust. 2 stanowi, ze Rada Stowarzyszenia zatwierdza list¢ siedemnastu ekspertéw majacych specjalistyczna
wiedze w dziedzinie prawa ochrony Srodowiska, handlu migdzynarodowego lub z zakresu rozstrzygania sporéw
wynikajacych z uméw miedzynarodowych oraz liste siedemnastu ekspertéw majacych specjalistyczng wiedzg
w dziedzinie prawa pracy, handlu migdzynarodowego lub z zakresu rozstrzygania sporéw wynikajacych z uméw
miedzynarodowych.

(11)  Art. 325 ust. 1 stanowi, ze Rada Stowarzyszenia utworzy liste trzydziestu szesciu osob chcacych i mogacych
pehi¢ funkcje cztonkéw panelu w rozumieniu tytulu X umowy dotyczacego rozstrzygania sporow.

() Dz.U.L346715.12.2012,s. 3.
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(12)  Art. 328 ust. 1 stanowi, ze Rada Stowarzyszenia przyjmuje regulamin wewnetrzny i kodeks postepowania regulu-
jace rozstrzyganie sporéw na podstawie tytulu X umowy.

(13) Unia powinna okresli¢ stanowisko, jakie ma by¢ zajete w odniesieniu do przyjecia regulaminu wewnetrznego
Rady Stowarzyszenia i regulaminu wewnetrznego Komitetu Stowarzyszenia, regulaminu wewnetrznego dotyczg-

cego rozstrzygania sporéw na podstawie tytutu X umowy i kodeksu postgpowania cztonkéw paneli i mediatoréw,
listy cztonkéw paneli, a takze listy ekspertéw ds. handlu i zréwnowazonego rozwoju,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

Artykut 1
Stanowisko, jakie ma by¢ zajete przez Uni¢ Europejska w Radzie Stowarzyszenia utworzonej na mocy Umowy ustana-
wiajacej stowarzyszenie miedzy Unig Europejsk i jej pafistwami cztonkowskimi, z jednej strony, a Ameryka Srodkowa,
z drugiej strony, odnoszace si¢ do przyjecia regulaminu wewnetrznego Rady Stowarzyszenia, regulaminu wewnegtrznego
Komitetu Stowarzyszenia, regulaminu wewnetrznego dotyczgcego rozstrzygania sporéw na podstawie tytutu X oraz
kodeksu postepowania czlonkéw paneli i mediatoréw, listy czlonkéw paneli, a takze listy ekspertéw ds. handlu i zréw-
nowazonego rozwoju, opiera si¢ na projekcie decyzji Rady Stowarzyszenia dolaczonych do niniejszej decyzji.

Przedstawiciele Unii w Radzie Stowarzyszenia moga bez dalszych decyzji Rady uzgodni¢ niewielkie zmiany techniczne
w projektach decyzji Rady Stowarzyszenia.

Artyku} 2

Po przyjeciu decyzji Rady Stowarzyszenia zostaja one opublikowane w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej.

Artykut 3

Niniejsza decyzja wchodzi w Zycie z dniem jej przyjecia.

Sporzadzono w Luksemburgu dnia 23 czerwca 2014 r.

W imieniu Rady
C. ASHTON

Przewodniczgcy
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PROJEKT
DECYZJANR 1 /2014 RADY STOWARZYSZENIA UE-AMERYKA SRODKOWA
z dnia ... 2014 r.

w sprawie przyjecia regulaminu wewnetrznego Rady Stowarzyszenia i regulaminu wewnetrznego
Komitetu Stowarzyszenia

RADA STOWARZYSZENIA UE-AMERYKA SRODKOWA,

uwzgledniajgc Umowe ustanawiajaca stowarzyszenie miedzy Unig Europejskg i jej pafistwami cztonkowskimi, z jednej
strony, a Ameryka Srodkowa, z drugiej strony (zwang dalej ,umowa”), w szczegdlnosci jej art. 4, art. 5 ust. 2, art. 7 ust. 3
iart. 8 ust. 6,

a takze majgc na uwadze, co nastepuje:

(1)  Zgodnie z art. 353 ust. 4 umowy jej cze$¢ IV dotyczaca handlu jest stosowana od dnia 1 sierpnia 2013 r.
w odniesieniu do Nikaragui, Hondurasu i Panamy, od dnia 1 paZdziernika 2013 r. w odniesieniu do Salwadoru
i Kostaryki, a od dnia 1 grudnia 2013 r. w odniesieniu do Gwatemali.

(2)  Aby przyczynic si¢ do skutecznego wdrozenia umowy, nalezy jak najszybciej ustanowi¢ jej ramy instytucjonalne.

(3)  Wyjawszy przypadki, gdy w umowie okre$lono inaczej, zadaniem Rady Stowarzyszenia jest nadzorowanie wdro-
zenia umowy i ustanowienie wlasnego regulaminu wewnetrznego oraz regulaminu wewngtrznego Komitetu
Stowarzyszenia i podkomitet6w,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

Artykut

Niniejszym przyjmuje si¢ regulamin wewnetrzny Rady Stowarzyszenia i regulamin wewnetrzny Komitetu Stowarzyszenia
i podkomitetéw, okreslone odpowiednio w zalgcznikach A i B.

Niniejsza decyzja wchodzi w zycie z dniem jej przyjecia.

Sporzgdzono w ... 2014 r.

W imieniu Rady Stowarzyszenia
W imieniu republik Strony AS
W imieniu Strony UE
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ZALACZNIK A

Regulamin wewnetrzny Rady Stowarzyszenia

Artykut 1
Przepisy ogélne
1. Rada Stowarzyszema utworzona zgodnie z art. 4 ust. 1 Umowy ustanawiajacej stowarzyszenie migdzy Unig Euro-
pejska i jej panstwami cztonkowskimi, z jednej strony, a Ameryka Srodkows, z drugiej strony (zwanej dalej ,umowg”),
wype}nla swo;e obowigzki, jak przewidziano w art. 4 ust. 2 umowy, i jest odpowiedzialna za ogdlne wdrozenie umowy,

a takze wszelkie inne kwestie dwustronne, wielostronne lub miedzynarodowe bedace przedmiotem wspélnego zaintere-
sowania.

2. Jak przewidziano w art. 5 i 345 umowy, Rada Stowarzyszenia sklada si¢ z przedstawicieli Strony UE oraz kazdej
z republik Strony Ameryki Srodkowej (AS), na whsciwym szczeblu ministerialnym i z uwzglednieniem konkretnych
spraw rozpatrywanych na danym posiedzeniu. W stosownych uzgodnionych przez obie Strony przypadkach Rada
Stowarzyszenia zbiera si¢ na szczeblu gléw panstw lub szeféw rzaddw.

3. Zgodme z art. 345 umowy Rada Stowarzyszenia, podczas wykonywania wy}qczme lub gtéwnie zadafi przydzielo-
nych jej w czgsci IV umowy, sktada si¢ z przedstawicieli Strony UE oraz ministréw kazdej republiki Strony AS odpowie-
d21alnych za sprawy zwigzane z handlem.

4. Jak przewidziano w art. 352 ust. 3 umowy, republiki Strony AS dzialajg wspdlnie w przypadku podejmowania
decyzji w ramach instytucjonalnych umowy; przyjmowanie decyzji i zalecei wymaga konsensusu republik Strony AS.

5. Odniesienie do ,Stron” w niniejszym regulaminie wewnetrznym jest zgodne z definicja zawarta w art. 352 umowy.

Artyku} 2
Przewodnictwo

Radzie Stowarzyszenia przewodnicza na przemian przez kolejne okresy 12 miesigcy Wysoki Przedstawiciel Unii do
Spraw Zagranlcznych i Polityki Bezpieczeristwa oraz przedstawiciel Strony AS na szczeblu ministerialnym. Pierwszy
okres rozpoczyna si¢ w dniu pierwszego posiedzenia Rady Stowarzyszenia i koniczy si¢ w dniu 31 grudnia tego samego
roku.

Artykut 3

Posiedzenia

1. Rada Stowarzyszenia zbiera si¢ regularnie w odstepach czasu nieprzekraczajacych dwoch lat. Sesje nadzwyczajne
Rady Stowarzyszenia moga odbywa¢ si¢ na wniosek jednej ze Stron, jezeli Strony tak uzgodnia.

2. Kazda sesja Rady Stowarzyszenia odbywa si¢ w odpowiednim miejscu i dniu uzgodnionym przez Strony.

3. Posiedzenia Rady Stowarzyszenia s3 zwolywane wspdlnie przez sekretarzy Rady Stowarzyszenia w porozumieniu
z jej przewodniczgcym.

4. W drodze wyjatku, jezeli Strony tak uzgodnia, posiedzenia Rady Stowarzyszenia mogg si¢ odbywaé za pomoca
srodkéw technicznych, np. w formie wideokonferencji.
Artykut 4
Reprezentacja

1. Jesli cztonkowie Rady Stowarzyszenia nie moga uczestniczy¢ w posiedzeniu, moga by¢ zastgpowani. Jesli cztonek
Rady Stowarzyszenia chce by¢ reprezentowany przez zastgpcg, musi pisemnie zglosi¢ przewodniczacemu imig i naz-
wisko swojego zastepcy przed posiedzeniem, na ktérym ma by¢ w ten sposéb reprezentowany.

2. Zastgpcy czlonka Rady Stowarzyszenia przystuguja wszystkie prawa tego cztonka.
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Artykut 5
Delegacje

1.  Czlonkom Rady Stowarzyszenia moga towarzyszy¢ urzednicy. Przed kazdym posiedzeniem przewodniczacy jest
powiadamiany za posrednictwem sekretariatu o planowanym skladzie delegacji kazdej ze Stron.

2. Rada Stowarzyszenia po uzgodnieniu miedzy Stronami moze zapraszal osoby niebedace jej czlonkami na swoje
posiedzenia w charakterze obserwatoréw lub aby uzyska¢ informacje na okreslone tematy.

Artykut 6

Sekretariat

Urzednik Sekretariatu Generalnego Rady Unii Europejskiej i urzednik Strony AS wspélnie petnig funkcje sekretarzy Rady
Stowarzyszenia.

Artykut 7

Korespondencja

1. Korespondencja adresowana do Rady Stowarzyszenia jest kierowana do sekretarza Strony UE albo sekretarza repu-
blik Strony AS, ktdry nastepnie informuje drugiego sekretarza.

2. Sekretariat zapewnia przekazanie korespondencji przewodniczacemu oraz, w stosownych przypadkach, przeka-
zanie jej innym czlonkom Rady Stowarzyszenia.

3. Sekretariat wysyla korespondencje do Sekretariatu Generalnego Komisji Europejskiej, Europejskiej Stuzby Dziataf
Zewngtrznych, stalych przedstawicielstw pafistw czlonkowskich, Sekretariatu Generalnego Rady Unii Europejskiej oraz
ambasad republik Strony AS z siedziba w Brukseli, Belgii, z kopig korespondencji, w stosownych przypadkach, dla
ministerstw odpowiedzialnych za sprawy zagraniczne lub ministerstw odpowiedzialnych za sprawy zwiazane z handlem.

4.  Komunikaty przewodniczacego Rady Stowarzyszenia sg przesylane adresatom przez sekretariat i przekazywane,
w stosownych przypadkach, innym cztonkom Rady Stowarzyszenia na adresy, o ktérych mowa w ust. 3.

Artykut 8

Poufnosé
1. O ile nie postanowiono inaczej, posiedzenia Rady Stowarzyszenia nie sg jawne.

2. Gdy jedna ze Stron przedstawia Radzie Stowarzyszenia informacje okreslone jako poufne, druga Strona traktuje te
informacje zgodnie z procedurg opisang w art. 336 ust. 2 umowy.

3. Kazda ze Stron moze podjaé decyzje o publikacji decyzji i zalecent Rady Stowarzyszenia we wlasnych odpowied-
nich wydawnictwach urzedowych.
Artykut 9
Porzadek obrad

1. Przewodniczgcy sporzadza wstepny porzadek obrad kazdego posiedzenia. Sekretarze Rady Stowarzyszenia przeka-
zuja go adresatom, o ktérych mowa w art. 7, najpézniej 15 dni kalendarzowych przed rozpoczeciem posiedzenia.

Wstepny porzadek obrad zawiera punkty, w odniesieniu do ktérych przewodniczacy otrzymat wniosek o wlaczenie ich
do porzadku obrad nie pdzniej niz 21 dni kalendarzowych przed rozpoczeciem posiedzenia. Pozycji tych nie wpisuje si¢
jednak do wstepnego porzadku obrad, jezeli uzupelniajaca je dokumentacja nie zostala przekazana sekretarzom przed
dniem rozestania porzadku obrad.
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2. Rada Stowarzyszenia przyjmuje porzadek obrad na poczatku kazdego posiedzenia. Punkt nieobjety wstepnym
porzadkiem obrad moze zosta¢ umieszczony w porzadku obrad, jezeli Strony wyrazaja na to zgode.

3. Przewodniczacy, w porozumieniu ze Stronami, moze skréci¢ terminy okreslone w ust. 1 w celu uwzglednienia
wymagan dotyczacych konkretnego przypadku.

Artykut 10
Protokot
1. Obydwaj sekretarze sporzadzajg wspdlnie projekt protokotu kazdego posiedzenia.

2. W protokole zasadniczo zostajg ujete, w odniesieniu do kazdego punktu porzadku obrad:

a) dokumentacja przedlozona Radzie Stowarzyszenia;

b) o$wiadczenia, o ktérych zaprotokolowanie wystapit cztonek Rady Stowarzyszenia; oraz

) kwestie ustalone przez Strony, takie jak przyjete decyzje, uzgodnione o$wiadczenia oraz wszelkie wnioski.

3. Projekt protokotu przedkladany jest do zatwierdzenia Radzie Stowarzyszenia. Protokél jest zatwierdzany w ciggu
45 dni kalendarzowych od daty kazdego posiedzenia Rady Stowarzyszenia. Po zatwierdzeniu protokét jest podpisywany

przez przewodniczgcego oraz obu sekretarzy. Kazdemu z adresatéw, o ktérych mowa w art. 7, przeslany zostaje uwie-
rzytelniony odpis protokotu.

Artykut 11
Decyzje i zalecenia

1. Za obopélng zgoda Stron Rada Stowarzyszenia przyjmuje decyzje i wydaje zalecenia, ktére s3 podpisywane przez
republiki Strony AS i Strong UE.

2. Jesli Strony wyrazajg na to zgode, Rada Stowarzyszenia moze podejmowaé decyzje lub formulowaé zalecenia
w drodze procedury pisemnej. W tym celu, zgodnie z art. 7, tekst wniosku jest przesylany na piSmie przez przewodni-
czacego Rady Stowarzyszenia do jej cztonkéw, przy czym czlonkom wyznacza sie termin co najmniej 21 dni kalenda-
rzowych na zgloszenie ewentualnych zastrzezen lub propozycji zmian. Po uzgodnieniu ostatecznego brzmienia tekstu
decyzje lub zalecenia s3 podpisywane niezaleznie i kolejno przez przedstawicieli Strony UE i kazdej z republik Strony
AS.

3. Akty Rady Stowarzyszenia nosza nazwe ,decyzja” lub ,zalecenie” w rozumieniu art. 6 umowy. Sekretariat Rady
Stowarzyszenia nadaje kazdej decyzji lub zaleceniu sygnature, podaje date ich przyjecia oraz opis ich przedmiotu. Kazda
decyzja zawiera date jej wejscia w zycie i jest podpisywana przez republiki Strony AS i Strong UE.

4. Decyzje i zalecenia Rady Stowarzyszenia sa uwierzytelniane przez obydwu sekretarzy.

5. Decyzje i zalecenia sg przekazywane wszystkim adresatom, o ktérych mowa w art. 7 niniejszego regulaminu
wewnetrznego.

6. Kazda ze Stron moze postanowi¢ o zleceniu publikacji decyzji i zalecenn Rady Stowarzyszenia we wlasnych odpo-

wiednich wydawnictwach urzedowych.

Artykut 12

Jezyki

1. Jezykami urzedowymi Rady Stowarzyszenia sg jezyk hiszpanski i jeden z innych jezykéw autentycznych umowy
uzgodniony przez Strony.

2. Jesli nie postanowiono inaczej, Rada Stowarzyszenia opiera swoje obrady na dokumentach opracowanych w tych
jezykach.
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Artykut 13
Wydatki

1. Kazda ze Stron pokrywa wszelkie koszty poniesione przez siebie, wynikajace z uczestnictwa w posiedzeniach Rady
Stowarzyszenia, zaréwno jesli chodzi o wydatki personelu, koszty podrézy i diety, jak i oplaty pocztowe i telekomunika-
cyjne.

2. Wydatki zwigzane z organizacjg posiedzef oraz powielaniem dokumentéw ponosi Strona, ktéra pelni role gospo-
darza posiedzenia.

3. Wydatki zwiazane z tlumaczeniem ustnym podczas posiedzen i tlumaczeniem pisemnym dokumentéw na jezyk
hiszpanski i inny jezyk urzedowy Rady Stowarzyszenia, o ktérym mowa w art. 12 ust. 1 niniejszego regulaminu
wewnetrznego, lub z tych jezykéw, ponosi Strona pelnigca role gospodarza posiedzenia. Koszty tlumaczen ustnych
i pisemnych na inne jezyki lub z innych jezykéw ponosi Strona wnoszaca o takie ttumaczenia.

Artykut 14
Komitet Stowarzyszenia

1. Zgodnie z art. 7 umowy Komitet Stowarzyszenia wspiera Rad¢ Stowarzyszenia w wykonywaniu jej obowigzk6w.
Komitet sklada si¢ z przedstawicieli Strony UE, z jednej strony, oraz przedstawicieli Strony AS, z drugiej strony, na
szczeblu okreslonym w umowie.

2. Komitet Stowarzyszenia przygotowuje posiedzenia i obrady Rady Stowarzyszenia ('), wykonuje, w stosownych
przypadkach, decyzje Rady Stowarzyszenia oraz, w sposéb ogdlny, zapewnia cigglo$¢ stosunkow stowarzyszeniowych
i sprawne funkcjonowanie umowy. Bada kazdg sprawe przekazang mu przez Rad¢ Stowarzyszenia, a takze kazda inna
sprawe, ktéra moze pojawic si¢ w trakcie biezacej realizacji umowy. Przedklada Radzie Stowarzyszenia do zatwierdzenia
wnioski lub wszelkie projekty decyzji lub zalecen. Zgodnie z art. 7 ust. 4 umowy Rada Stowarzyszenia moze upowazni¢
Komitet Stowarzyszenia do podejmowania decyzji w jej imieniu.

3. W przypadku gdy umowa odnosi si¢ do obowiazku konsultacji lub mozliwosci konsultacji lub gdy Strony wspélnie
podejma decyzje o przeprowadzeniu wzajemnych konsultacji, konsultacje te moga odby¢ si¢ w ramach Komitetu Stowa-

rzyszenia, chyba Ze umowa stanowi inaczej. Konsultacje moga by¢ kontynuowane w Radzie Stowarzyszenia, jezeli
obydwie Strony wyraza na to zgode.

Artykut 15
Zmiany w regulaminie wewnetrznym

Niniejszy regulamin wewnetrzny moze by¢ zmieniany zgodnie z przepisami art. 11.

(") W odniesieniu do czgsci IV umowy zadanie to wypelnia Komitet Stowarzyszenia w $cistej wspotpracy z koordynatorami wyznaczonymi
zgodnie z art. 347 umowy.
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ZALACZNIK B

Regulamin wewnetrzny Komitetu Stowarzyszenia i podkomitetéw

Artykut 1
Przepisy ogélne

1. Komitet Stowarzyszenla ustanowiony zgodnie z art. 7 Umowy ustanawiajacej stowarzyszenie miedzy Unig Euro-
pejska i jej panstwaml cztonkowskimi, z jednej strony, a Ameryka Srodkows, z drugiej strony (zwanej dalej ,umowg”),
wypelnia swoje obowiazki przewidziane w umowie i jest odpowiedzialny za ogdlne wdrozenie umowy.

2. Jak przewidziano w art. 7 ust. 1 i art. 346 umowy, Komitet Stowarzyszenia sklada si¢ z przedstawicieli Strony UE
oraz przedstawicieli kazdej z republik Strony AS, na szczeblu wyzszych urzednikéw majacych kompetencje w zakresie
konkretnych spraw rozpatrywanych na danym posiedzeniu.

3. Zgodnie z art. 346 umowy Komitet Stowarzyszenia, podczas wykonywania wylacznie lub gléwnie zadan przydzie-
lonych mu w czgéci IV umowy, sktada si¢ z urzednikow wyzszego szczebla Komisji Europejskiej oraz kazdej republiki
Strony AS odpowiedzialnych za sprawy zwigzane z handlem. Funkcje przewodniczacego pekni przedstaw1c1e1 Strony
przewodniczacej Komitetowi Stowarzyszenia.

4. Jak przewidziano w art. 352 ust. 3 umowy, republiki Strony AS dziataja wspélnie w przypadku podejmowania
decyzji w ramach instytucjonalnych umowy; przyjmowanie decyzji i wydawanie zalecefi wymaga konsensusu republik

Strony AS.

5. Odniesienie do ,Stron” w niniejszym regulaminie wewnetrznym jest zgodne z definicjg zawartg w art. 352 umowy.

Artykut 2
Przewodnictwo

Strona UE i Strona AS przewodnicza na przemian Komitetowi Stowarzyszenia przez okres 12 miesiecy. Funkcje prze-
wodniczacego pelni cztonek Komitetu Stowarzyszenia. Pierwszy okres rozpoczyna si¢ w dniu pierwszego posiedzenia
Komitetu Stowarzyszenia i koriczy si¢ w dniu 31 grudnia tego samego roku.

Artykut 3

Posiedzenia

1. Z wyjatkiem przypadkow, gdy Strony uzgodnily inaczej, Komitet Stowarzyszenia zbiera si¢ regularnie co najmniej
raz w roku. Sesje nadzwyczajne Komitetu Stowarzyszenia mogg odbywac si¢ na wniosek jednej ze Stron, jezeli Strony
tak uzgodnia.
2. Kazde posiedzenie Komitetu Stowarzyszenia jest zwolywane przez przewodniczgcego w terminie i miejscu uzgod-
nionym przez Strony. Zawiadomienie o zwolaniu posiedzenia przekazywane jest przez Sekretariat Komitetu Stowarzy-
szenia czlonkom nie pézniej niz 28 dni kalendarzowych przed rozpocz¢ciem posiedzenia, chyba ze Strony uzgodnia

inaczej.

3. Regularne posiedzenie Komitetu Stowarzyszenia jest zwolywane, w miare mozliwosci, z odpowiednim wyprzedze-
niem przed regularnym posiedzeniem Rady Stowarzyszenia.

4. W drodze wyjatku i jezeli Strony wyrazg na to zgodg, posiedzenia Komitetu Stowarzyszenia mogg by¢ organizo-
wane przy wykorzystaniu wszelkich ustalonych $rodkéw technicznych.
Artykut 4
Reprezentacja
1. Kazda Strona powiadamia pozostale Strony o liScie swoich przedstawicieli w Komitecie Stowarzyszenia (zwanych

dalej ,czlonkami”) w odniesieniu do réznych rozpatrywanych kwestii. Listg zarzadza Sekretariat Komitetu Stowarzy-
szenia.



26.6.2014 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej L 186/83

2. Czlonek, ktory chce by¢ reprezentowany przez zastgpce na konkretnym posiedzeniu, przed tym posiedzeniem
zglasza pisemnie pozostalym Stronom Komitetu Stowarzyszenia imi¢ i nazwisko swojego zastepcy. Zastepcy przystuguja
wszystkie prawa tego czlonka.
Artykut 5
Delegacje
Czlonkom Komitetu Stowarzyszenia mogg towarzyszy¢ inni urzednicy. O planowanym skladzie delegacji uczestnicza-
cych w posiedzeniu Strony sa powiadamiane za posrednictwem sekretariatu przed kazdym posiedzeniem.
Artykut 6
Sekretariat
Urzednik Strony UE i urzednik jednej z republik Strony AS, ktorzy wymieniajg si¢ na zasadzie rotacji zgodnie z wytycz-
nymi ustanowionymi w tym celu przez republiki Strony AS, pelnia wspdlnie funkcje sekretarzy Komitetu Stowarzy-
szenia.
Artykut 7
Korespondencja

1. Korespondencja adresowana do Komitetu Stowarzyszenia jest kierowana do sekretarza Strony UE albo sekretarza
republiki Strony AS, ktéry nastepnie informuje drugiego sekretarza.

2. Sekretariat zapewnia przekazanie korespondencji adresowanej do Komitetu Stowarzyszenia przewodniczacemu
tego Komitetu oraz rozestanie jej, w stosownych przypadkach, jako dokumenty, o ktérych mowa w art. 8 niniejszego
regulaminu wewnegtrznego.

3. Korespondencja od przewodniczacego Komitetu Stowarzyszenia jest przesylana Stronom przez sekretariat i,
w stosownych przypadkach, rozsylana jako dokumenty, o ktérych mowa w art. 8 niniejszego regulaminu wewnegtrz-
nego.

Artykut 8

Dokumenty

1. Jesli obrady Komitetu Stowarzyszenia opieraja si¢ na dokumentach pisemnych, dokumenty takie s3 numerowane
i przekazywane cztonkom przez sekretariat.

2. Kazdy sekretarz jest odpowiedzialny za przekazywanie dokumentéw wlasciwym czlonkom swojej strony w Komi-
tecie Stowarzyszenia i systematyczne przesytanie kopii dokumentéw drugiemu sekretarzowi.

Artykut 9

Poufnosé
1. O ile nie postanowiono inaczej, posiedzenia Komitetu Stowarzyszenia nie sg jawne.

2. Jesli jedna ze Stron przedstawia Komitetowi Stowarzyszenia, podkomitetom, grupom roboczym lub innym
organom informacje okreslone jako poufne, druga Strona traktuje te informacje zgodnie z procedurg opisang w art. 336
ust. 2 umowy.

3. Kazda ze Stron moze podja¢ decyzje o publikacji decyzji i zalecen Komitetu Stowarzyszenia we wilasnych odpo-
wiednich wydawnictwach urzedowych.
Artykut 10
Porzadki obrad posiedzen
1. Sekretariat Komitetu Stowarzyszenia sporzadza wstepny porzadek obrad kazdego posiedzenia w oparciu o wnioski
przedstawione przez Strony. Jest on przekazywany, wraz z odpowiednimi dokumentami, przewodniczacemu Komitetu

Stowarzyszenia i jego czlonkom, nie pézniej niz 15 dni kalendarzowych przed rozpoczeciem posiedzenia, jako doku-
menty, o ktérych mowa w art. 8 niniejszego regulaminu wewnetrznego.
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2. Wstepny porzadek obrad obejmuje punkty, w odniesieniu do ktérych Sekretariat Komitetu Stowarzyszenia
otrzymal wniosek od jednej ze Stron o wigczenie do porzadku obrad, wraz z odno$nymi dokumentami, nie pézniej niz
21 dni kalendarzowe przed rozpoczeciem posiedzenia.

3. Komitet Stowarzyszenia przyjmuje porzadek obrad na poczatku kazdego posiedzenia. Jesli Strony wyrazajg na to
zgode, w porzadku obrad mozna umiesci¢ punkty, ktore nie znajdowaly si¢ we wstepnym porzadku obrad.

4. Przewodniczacy sesji Komitetu Stowarzyszenia, po uzgodnieniu tego, moze ad hoc zaprosi¢ obserwatoréw do
uczestnictwa w posiedzeniach lub ekspertéw w celu uzyskania informacji na konkretne tematy.

5. Przewodniczacy sesji Komitetu Stowarzyszenia, w porozumieniu ze Stronami, moze skréci¢ terminy okreslone
wust. 1 i 2 w celu uwzglednienia wymagan dotyczacych konkretnego przypadku.

Artykut 11
Protokét

1. Obydwaj sekretarze sporzadzaja wspdlnie projekt protokotu kazdego posiedzenia, zwykle w ciagu 21 dni kalenda-
rzowych od zakoriczenia posiedzenia.

2. W protokole zasadniczo zostajg ujete, w odniesieniu do kazdego punktu porzadku obrad:
a) dokumentacja przedtozona Komitetowi Stowarzyszenia;
b) o$wiadczenia, o ktérych zaprotokolowanie wystapit cztonek Komitetu Stowarzyszenia; oraz

) kwestie ustalone przez Strony, takie jak przyjete decyzje, wydane zalecenia, uzgodnione o$wiadczenia oraz wszelkie
wnioski przyjete w okreslonych kwestiach.

3. Protokdt zawiera réwniez liste czlonkéw lub ich zastepcdw, ktdrzy uczestniczyli w posiedzeniu, liste cztonkéw
towarzyszacych im delegacji oraz list¢ ewentualnych obserwatoréw lub ekspertéw obecnych na posiedzeniu.

4. Protokét jest zatwierdzany na piSmie przez wszystkie Strony w ciggu 28 dni kalendarzowych od daty posiedzenia.
Po zatwierdzeniu protokét jest podpisywany przez przewodniczacego oraz obu sekretarzy Komitetu Stowarzyszenia.
Kazdej ze Stron przestany zostaje uwierzytelniony odpis protokotu.

5. O ile nie postanowiono inaczej, Komitet Stowarzyszenia przyjmuje plan dzialania okreslajacy dziatania uzgodnione
podczas posiedzenia; wykonanie planu jest poddawane przegladowi na nastgpnym posiedzeniu.

Artykut 12
Decyzje i zalecenia

1. W szczeg6lnych przypadkach, gdy na mocy umowy Komitet Stowarzyszenia jest uprawniony do podejmowania
decyzji lub gdy takie uprawnienia zostaly mu przekazane przez Rade Stowarzyszenia, Komitet Stowarzyszenia, za
obopdlna zgoda Stron, przyjmuje decyzje i wydaje zalecenia, ktére s3 podpisywane przez republiki Strony AS i Strong
UE podczas jego posiedzen.

2. Jesli Strony wyrazaja na to zgod¢, Komitet Stowarzyszenia moze podejmowal decyzje lub formulowac zalecenia
w drodze procedury pisemnej. W tym celu, zgodnie z art. 8, tekst wniosku jest przesylany na piSmie przez przewodni-
czacego Komitetu Stowarzyszenia do jego cztonkdw, ktérym wyznacza si¢ termin co najmniej 21 dni kalendarzowych
na podanie do wiadomosci ewentualnych zastrzezen lub propozycji zmian. Po uzgodnieniu ostatecznego brzmienia
tekstu decyzje lub zalecenia s3 podpisywane niezaleznie i kolejno przez przedstawicieli Strony UE i kazdej z republik
Strony AS.

3. Akty Komitetu Stowarzyszenia noszg odpowiednio nazwe ,decyzja” lub ,zalecenie”. Sekretariat Komitetu Stowarzy-
szenia nadaje kazde) decyzji lub zaleceniu sygnature, podaje date ich przyjecia oraz opis ich przedmiotu. Kazda decyzja
zawiera datg jej wejécia w zycie i jest podpisywana przez republiki Strony AS i Strong UE.
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Artykut 13
Sprawozdania

Na kazdym regularnym posiedzeniu Rady Stowarzyszenia Komitet Stowarzyszenia sklada jej sprawozdanie z dzialalnosci
swojej i swoich podkomitetéw, grup roboczych oraz innych organéw.

Artykut 14
Jezyki
1. Jezykami urzedowymi Komitetu Stowarzyszenia sa jezyk hiszpanski i jeden z innych jezykéw autentycznych
umowy uzgodniony przez Strony.

2. O ile nie postanowiono inaczej, Komitet Stowarzyszenia opiera swoje obrady na dokumentacji sporzadzonej w tych
jezykach.

Artykut 15
Wydatki

1. Kazda ze stron pokrywa wszelkie wydatki poniesione przez siebie, wynikajace z uczestnictwa w posiedzeniach
Komitetu Stowarzyszenia, zaréwno jeli chodzi o wydatki personelu, wydatki na podrdz i diety, jak i oplaty pocztowe
i telekomunikacyjne.

2. Wydatki zwigzane z organizacjg posiedzen oraz powielaniem dokumentéw ponosi Strona, ktéra pelni role gospo-
darza posiedzenia.

3. Wydatki zwigzane z tlumaczeniem ustnym podczas posiedzen i tlumaczeniem pisemnym dokumentéw na jezyk
hiszpanski i inny jezyk urzedowy Komitetu Stowarzyszenia, o ktérym mowa w art. 14 ust. 1 niniejszego regulaminu
wewnetrznego, lub z tych jezykéw, ponosi Strona, ktéra pelni role gospodarza posiedzenia. Koszty thumaczen ustnych
i pisemnych na inne jezyki lub z innych jezykéw ponosi Strona wnoszaca o takie tlumaczenia.

Artykut 16
Zmiany w regulaminie wewnetrznym

Niniejszy regulamin wewngtrzny moze by¢ zmieniany zgodnie z przepisami art. 12.

Artykut 17
Podkomitety i wyspecjalizowane grupy robocze

1. Zgodnie z art. 8 ust. 2 umowy Komitet Stowarzyszenia moze podjaé decyzje o utworzeniu podkomitetéw lub
wyspecjalizowanych grup roboczych innych niz przewidziane w umowie, aby zapewnic sobie wsparcie w wykonywaniu
obowigzkéw. Komitet Stowarzyszenia moze podjaé decyzje o rozwigzaniu kazdego tego typu podkomitetu lub kazdej
tego typu grupy roboczej, lub o okresleniu lub zmianie zakresu ich uprawniefi. Jeli nie postanowiono inaczej, podkomi-
tety podlegaja Komitetowi Stowarzyszenia, ktéremu skladajg sprawozdanie po kazdym ze swoich posiedzen.

2. O ile w umowie nie przewidziano inaczej lub jesli Rada Stowarzyszenia nie postanowila inaczej, niniejszy regu-
lamin wewnetrzny stosuje si¢ odpowiednio do podkomitetéw lub wyspecjalizowanych grup roboczych, z uwzglednie-
niem nastepujacych zmian:

a) kazda Strona powiadamia pozostale Strony w formie pisemnej o liscie swoich uczestnikow w tych organach i ich
odpowiednich zadaniach. Sekretariat Komitetu Stowarzyszenia zarzadza tymi listami.

b) wszelka odnosng korespondencje, komunikacje i odnos$ne dokumenty przesyltane miedzy punktami kontaktowymi
przesyla si¢ jednocze$nie sekretariatowi Komitetu Stowarzyszenia.

¢) o ile w umowie nie przewidziano inaczej lub jesli Strony nie postanowily inaczej, podkomitety lub grupy robocze
majg uprawnienia jedynie do formulowania zalecen.
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PROJEKT
DECYZJA NR 2/2014 RADY STOWARZYSZENIA UE-AMERYKA SRODKOWA
z dnia [...] 2014 r.

w sprawie przyjecia regulaminu wewnetrznego dotyczacego rozstrzygania spor6w na podstawie
tytulu X i kodeksu postgpowania czlonkéw paneli i mediatoré6w

RADA STOWARZYSZENIA UE-AMERYKA SRODKOWA,

uwzgledniajgc Umowe ustanawiajaca stowarzyszenie miedzy Unig Europejskg i jej pafistwami cztonkowskimi, z jednej
strony, a Ameryka Srodkows, z drugiej strony (zwang dalej ,umows”), w szczegdlnosci jej art. 6 ust. 1, art. 319, 325
i328,

a takze majgc na uwadze, co nastepuje:

(1)  Zgodnie z art. 6 ust. 1 Rada Stowarzyszenia ma prawo do podejmowania decyzji w przypadkach przewidzianych
W umowie.

(2)  Zgodnie z art. 328 ust. 1 Rada Stowarzyszenia przyjmuje na swoim pierwszym posiedzeniu regulamin
wewnetrzny i kodeks postepowania, dotyczace rozstrzygania sporéw na podstawie tytutu X umowy,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

Artykut

Niniejszym przyjmuje si¢ regulamin wewnetrzny dotyczacy rozstrzygania sporéw na podstawie tytulu X umowy i
kodeks postepowania cztonkéw paneli i mediatoréw okreslone odpowiednio w zatgcznikach A i B.

Niniejsza decyzja wchodzi w Zycie z dniem jej przyjecia.

Sporzadzono w dnia [...] .

W imieniu Rady Stowarzyszenia
W imieniu republik Strony AS
W imieniu Strony UE
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ZALACZNIK A

Regulamin wewnetrzny dotyczacy procedur rozstrzygania sporéw na podstawie tytulu X umowy

PRZEPISY OGOLNE

1. Kazde odniesienie do artykutu lub tytulu zawarte w niniejszym regulaminie nalezy odczytywal jako odniesienie do
odpowiedniego artykulu umowy w calosci lub jej tytutu X dotyczacego rozstrzygania spordw.

2. Do celéw tytutu i w ramach niniejszego regulaminu ponizsze pojecia nalezy rozumie¢ nastgpujgco:

a) ,doradca” osoba zaangazowana lub wyznaczona przez Stron¢ do udzielania porad lub pomocy tej Stronie
w zwiazku z postepowaniem panelu;

b) ,umowa”: Umowa ustanawiajaca stowarzyszenie miedzy Unig Europejskg i jej paristwami cztonkowskimi, z jednej
strony, a Ameryka Srodkowa, z drugiej strony;

¢) ,asystent”: osoba, ktéra zgodnie z zasadami powolania cztonkéw panelu lub panelu prowadzi badania lub pomaga
temu cztonkowi panelu lub panelowi; odpowiednio do potrzeb sporu;

d) ,Strona skarzaca”: Strona wnoszaca o powolanie panelu na podstawie art. 311, w sklad ktérego moze wchodzic
jedna lub wigcej republik Strony AS;

e) ,dzien™ dzien kalendarzowy;
f) ,Strony sporu”: Strona skarzaca oraz Strona, przeciwko ktérej wysunieto zarzut;
g) ,Strona sporu”: Strona skarzaca lub Strona, przeciwko ktdrej wysunieto zarzut;

h) ,dzien ustawowo wolny od pracy”: soboty i niedziele, a takze kazdy inny dzien oficjalnie ustanowiony przez dang
Strong dniem wolnym od pracy ();

i) ,panel” panel powolany na podstawie art. 312;
j) .cztonek panelu”: czlonek panelu powolanego na podstawie art. 312;

k) ,Strona, przeciwko ktérej wysunigto zarzut”: Strona, ktdrej zarzuca si¢, ze dopuscita si¢ naruszenia postanowien,
o ktérych mowa w art. 309, w sklad ktérej moze wchodzi¢ jedna lub wigcej republik Strony AS;

1) ,przedstawiciel Strony”: pracownik lub inna osoba powolana przez departament lub agencje rzadows, lub jakikol-
wiek inny podmiot publiczny Strony.

3. Strona, przeciwko ktérej wysunigto zarzut, odpowiada za logistyczne zarzadzanie postepowaniem dotyczacym
rozstrzygania spordw, w szczegdlnosci za organizacje wystuchan, chyba ze uzgodniono inaczej. Strony sporu dzielg
si¢ jednak wydatkami wynikajagcymi z kwestii organizacyjnych, w tym kosztami cztonkéw panelu i ustug thumacze-
niowych.

PRZEDLOZENIE DOKUMENTOW, POWIADOMIEN I INNYCH KOMUNIKATOW

4. Strony sporu i panel dostarczaja wszelkie wnioski, zawiadomienia, o§wiadczenia pisemne lub inne dokumenty za
potwierdzeniem odbioru, przesylkg polecong, kurierem, faksem, teleksem, telegramem, e-mailem, za pomocg lgczy
internetowych lub w jakikolwiek inny sposob, ktéry zapewnia rejestracje dokonania przesylki lub jej otrzymania.
W odniesieniu do Strony przedkladajacej dokument data dostawy jest data rejestracji dokonania przesylki. W odnie-
sieniu do Strony otrzymujgcej dokument datg dostawy jest data rejestracji otrzymania dokumentu. Czas uplywajacy
miedzy datg dostawy dokumentu a data jego faktycznego otrzymania nie jest brany pod uwage przy obliczaniu
terminéw proceduralnych. (%)

5. Strona sporu jednoczesnie dostarcza kopie kazdego swojego pisemnego wniosku drugiej Stronie sporu do urzedu
wskazanego w pkt 67 oraz kazdemu cztonkowi panelu. Kopia dokumentéw udostepniana jest rowniez w wersji elek-
tronicznej. Tak samo Strony sporu i panel, jezeli jest to wskazane w postanowieniach tytutu, dostarczajg kopie wnio-
skow Komitetowi Stowarzyszenia.

(") Obejmuje to $wigta state, m.in., ale nie tylko, §wigta religijne lub historyczne, a takze wszystkie inne dni $§wigteczne ustanowione tymcza-
SOWoO.

() Uwaga negocjatoréw: Strona AS rozwazy jeszcze, czy potrzebna jest zasada awaryjna w sytuacjach, gdy nigdzie nie zarejestrowano
nadania przesytki ani jej otrzymania.
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. Wszystkie powiadomienia panelu sg kierowane do wlasciwych urzedéw Stron procedury.

. Niewielkie bledy pisarskie wystepujace we wniosku, zawiadomieniu, o§wiadczeniu pisemnym lub innym dokumencie

zwigzanym z procedura panelowg mozna poprawié, dostarczajac nowy dokument, w ktérym jasno zaznaczono
zmiany.

. Jezeli ostatni dzien dokonania przesytki dokumentu przypada na dzien ustawowo wolny od pracy jednej ze Stron

procedury, lub jezeli wlasciwy urzad jest nieczynny w tym dniu z powodu sily wyzszej, dokument mozna dostarczy¢
w nastepnym dniu roboczym dla tej Strony.

ROZPOCZECIE PROCEDURY PANELOWE]

9.

10.

11.

Po wyznaczeniu czlonka panelu zgodnie z art. 312 wyznaczony czlonek ma 10 dni na wyrazenie zgody na swoj
udzial w panelu. Zgodzie cztonka panelu musi towarzyszy¢ pierwotna deklaracja przewidziana w kodeksie postepo-
wania.

O ile Strony sporu nie postanowig inaczej, osoby, ktére pelnily funkcje mediatora lub jakakolwiek inng funkcje
w rozstrzyganiu sporu, nie mogg wchodzi¢ w sklad panelu zajmujacego si¢ nowym sporem dotyczacym tej samej
kwestii.

O ile Strony sporu nie postanowig inaczej, komunikuja si¢ lub spotykaja z panelem w terminie siedmiu dni od daty
jego powolania zgodnie z art. 312 ust. 6 w celu ustalenia kwestii, ktdre Strony sporu lub panel uznajg za stosowne,
obejmujgcych, ale nie wylacznie, wynagrodzenia i zwroty kosztéw wyplacane cztonkom panelu i innym osobom
zgodnie z pkt 63, 64 i 65.

OSWIADCZENIA POCZATKOWE

12

. Strona skarzgca dostarcza wstepne o$wiadczenie pisemne nie p6Zniej niz 20 dni od daty powolania panelu. Strona,

przeciwko ktérej wysunigto zarzut, dostarcza pisemne o$wiadczenie przeciwne nie pézniej niz 20 dni od daty
dostarczenia wstgpnego o$wiadczenia pisemnego.

DZIALANIE PANELI

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Panel ustanawia swoj program prac, tak by Strony sporu mialy wystarczajaco duzo czasu na podjecie wszystkich
czynnodci w ramach postegpowania. W programie prac okresla si¢ dokltadne daty i terminy dotyczace przedktadania
wszystkich istotnych komunikatéw, o$wiadczen i innych dokumentéw, a takze prowadzenia wystuchan przez panel.
Z zastrzezeniem pkt 19 panel moze, z wlasnej inicjatywy lub po konsultacjach ze Stronami, zmieni¢ program prac,
i w kazdym przypadku, niezwlocznie powiadamia Strony sporu o wszelkich takich zmianach.

Wszystkie posiedzenia panelu prowadzi jego przewodniczacy. Panel moze przekazal przewodniczacemu upowaz-
nienie do podejmowania decyzji administracyjnych i proceduralnych.

O ile w czgsci IV umowy lub w innych przepisach nie przewidziano inaczej, panel moze wykonywaé swoje dzia-
fania, korzystajac z dowolnych srodkéw, w tym telefonu, faksu, listu poleconego, kuriera, teleksu, telegramu, e-maila,
wideokonferencji lub lacza internetowego. Przy decydowaniu o tym, z ktérych srodkow skorzystal, panel zapewnia,
aby nie ograniczaly one prawa zadnej Strony do pelnego i skutecznego uczestnictwa w postepowaniu.

W obradach panelu mogg bra¢ udziat wylacznie cztonkowie panelu. Panel moze jednak zezwoli¢, aby jego asystenci,
tlumacze ustni lub pisemni byli obecni na jego obradach.

Za przyjecie kazdej decyzji proceduralnej, w tym decyzji panelu w danej kwestii, odpowiada wylacznie panel, ktéry
tej odpowiedzialnosci nie moze delegowac.

W przypadku pojawienia si¢ kwestii proceduralnych, ktérych nie regulujg postanowienia tytulu ani niniejszy regu-
lamin, panel moze przyja¢ w odniesieniu do konkretnego sporu odpowiednig procedure, ktéra jest zgodna z tymi
postanowieniami.

Jesli panel uzna, ze konieczna jest zmiana terminu obowigzujacego w ramach postgpowania lub dokonanie innych
dostosowan proceduralnych lub administracyjnych, informuje na piSmie Strony sporu o powodach takich zmian lub
dostosowan, wskazujac na konieczny termin lub dostosowanie. Okresy podane w art. 317 ust. 3 nie moga zostaé
zmienione, chyba ze wystepuja wyjatkowe okolicznosci.
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ZASTEPSTWO

20. Jedli cztonek panelu nie moze uczestniczyé w postgpowaniu, wycofuje si¢ z udziatu lub musi by¢ zastgpiony,
wybiera si¢ osobg, ktéra go zastapi zgodnie z art. 312.

21. Jesli jedna ze Stron sporu uzna, ze czlonek panelu narusza kodeks postgpowania lub nie spelnia wymogdéw okreslo-
nych w art. 325 i w zwigzku z tym powinien zostal zastgpiony, Strona ta moze wystgpi¢ o usunigcie czlonka
panelu, powiadamiajgc o tym drugg Strong sporu w ciggu 10 dni od daty poznania okolicznosci istotnego naru-
szenia kodeksu postgpowania przez tego czlonka.

22. Jesli jedna ze Stron sporu uzna, ze czlonek panelu inny niz przewodniczacy naruszyt kodeks postgpowania, Strony
sporu konsultujg si¢ w terminie 10 dni i za obopdlnym porozumieniem zastgpuja takiego cztonka panelu innym;
wyboru nowego czlonka dokonuje si¢ zgodnie z art. 312.

Jesli Strony sporu nie dojda do porozumienia co do potrzeby zastapienia czlonka panelu, kazda ze Stron sporu
moze wystapi¢ o przekazanie sprawy przewodniczacemu panelu, ktérego decyzja bedzie ostateczna.

Jesli przewodniczgcy panelu uzna, ze czlonek panelu naruszyt kodeks postgpowania, wybrana zostanie osoba go
zastepujaca. Wyboru zastepcy czlonka dokonuje si¢ zgodnie z odpowiednim ustgpem art. 312, na podstawie
ktérego zostal pierwotnie wybrany cztonek panelu, ktéry ma zosta¢ zastapiony innym. Jesli wyb6r nowego czlonka
zgodnie z odpowiednim ustgpem art. 312 nie nastgpi w ciggu 10 dni od daty powiadomienia Stron przez przewod-
niczgcego o naruszeniu kodeksu postepowania przez czlonka panelu, przewodniczacy wyznacza nowego czlonka
panelu. Wyboru nowego czlonka panelu dokonuje si¢ w ciggu pieciu dni i Strony sporu s o nim niezwlocznie
powiadamiane.

23. Jedli jedna ze Stron sporu uzna, ze przewodniczacy panelu naruszy kodeks postepowania, Strony sporu konsultuja
si¢ w terminie 10 dni i za obop6lnym porozumieniem zastgpuja takiego przewodniczacego innym; wyboru nowego
przewodniczacego dokonuje si¢ zgodnie z art. 312.

Jesli Strony sporu nie dojdg do porozumienia co do potrzeby zastapienia przewodniczacego, kazda ze Stron sporu
moze wystapi¢ o przekazanie sprawy jednej z pozostalych oséb wytypowanych do pelnienia roli przewodniczacego
zgodnie z art. 325 ust. 1 tytulu. Nazwisko osoby jest losowane, nie pdzniej niz pig¢ dni od daty zlozenia wniosku
o zastgpienie, w obecnosci Stron, jeli tak sobie zazycza, przez przewodniczacego Komitetu Stowarzyszenia lub
osobe przez niego delegowang. Decyzja dotyczgca koniecznosci zastgpienia przewodniczacego jest ostateczna.

Jesli osoba ta stwierdzi, ze poprzedni przewodniczgcy naruszyl kodeks postepowania, wybiera ona nowego prze-
wodniczacego w drodze losowania sposrdd grona pozostatych oséb wytypowanych do pelnienia funkcji przewodni-
czgcego zgodnie z art. 325 ust. 1 tytulu. Wyboru zastepcy dokonuje si¢ w obecnosci Stron sporu, jesli sobie tego
zazycza, w ciggu pieciu dni od daty losowania, o ktérym mowa w poprzednim akapicie.

24. Kazdy czlonek panelu, wobec ktérego istnieje przekonanie, ze naruszyl kodeks postgpowania, takze moze zlozy¢
rezygnacj¢; taka rezygnacja nie bedzie jednak automatycznie oznaczaé uznania za uzasadnione motywéw zloZzenia
wniosku o zastgpienie.

25. Przy wyznaczaniu zastgpcy panel wedlug wlasnego uznania decyduje o tym, czy trzeba powtérzy¢ wszystkie wystu-
chania lub ich czgsé.

26. Postgpowanie panelu zawiesza si¢ na okres potrzebny do przeprowadzenia procedur przewidzianych w pkt 20, 21,
22,231 24.

WYSLUCHANIA

27. W porozumieniu (') ze Stronami sporu i innymi czlonkami panelu przewodniczacy wyznacza date, godzing i miejsce
wysluchania i przekazuje Stronom sporu stosowne informacje na piSmie. Informacje taka udostgpnia réwniez
publicznie Strona sporu odpowiedzialna za logistyczne zarzadzanie postgpowaniem, chyba ze wystuchanie ma
charakter zamkniety. Panel moze podja¢ decyzje o niezwolywaniu wystuchania, chyba ze Strony sporu nie wyrazaja
na to zgody.

28. Jesdli Strony sporu nie postanowig inaczej, wystuchanie odbywa si¢ w Brukseli, w przypadku gdy Strong, przeciwko
ktorej wysunigto zarzut, jest Unia Europejska, lub w odpowiedniej stolicy Ameryki Srodkowej, gdy Strona, prze-
ciwko ktorej wysunigto zarzut, jest republika Strony AS.

(") Wynik konsultagji, o ktérych mowa w niniejszym punkcie, nie jest dla panelu wiazacy.
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29. Panel moze zwolywa¢ dodatkowe wystuchania, jezeli Strony sporu wyraza na to zgods.

30. W calosci wszystkich wystuchan uczestnicza wszyscy cztonkowie panelu, tak aby zapewni¢ skuteczne rozwigzanie
sporu oraz wazno$¢ dzialan, decyzji i orzeczen panelu.

31. W wysluchaniu mogg bra¢ udziat nastepujace osoby, niezaleznie od tego, czy postegpowanie ma charakter zamkniety
dla publicznosci, czy nie:

a) przedstawiciele Stron sporu;

b) doradcy Stron sporu;

¢) personel administracyjny, thumacze ustni i pisemni, sprawozdawcy sadowi; oraz
d) asystenci cztonkéw panelu.

Do panelu zwracad si¢ moga wylacznie przedstawiciele i doradcy Stron sporu.

32. Kazda ze Stron sporu, nie pdZniej niz na pie¢ dni przed datg rozpoczecia wystuchania, dostarcza panelowi liste naz-
wisk osob, ktére w imieniu danej Strony przedstawig na wystuchaniu ustne argumenty lub o$wiadczenia, oraz
innych przedstawicieli lub doradcow, ktérzy wezmg udzial w wystuchaniu. Strony sporu nie uwzgledniaja w skla-
dzie swoich delegacji oséb, ktére maja bezposredni lub posredni interes finansowy lub osobisty w danej sprawie.
Strony sporu mogg sprzeciwi¢ si¢ obecnosci jakiejkolwiek z wyzej wymienionych os6b, odpowiednio uzasadniajgc
swoj sprzeciw. O sprzeciwie decyduje panel na poczgtku wystuchania.

33. Wystuchania prowadzone przez panel maja charakter otwarty, chyba ze Strony sporu postanowig, ze wystuchania
sa czgSciowo lub catkowicie zamknigte dla publiczno$ci. Panel spotyka si¢ jednak na zamknigtej sesji wowczas, gdy
o$wiadczenia lub argumenty danej Strony sporu maja charakter poufnych informacji, w tym, ale nie tylko, infor-
magji handlowych.

34. Panel prowadzi wystuchanie w nastepujgcy sposob, zapewniajac, aby Stronie skarzacej oraz Stronie, przeciwko
ktérej wysunieto zarzut, przyznano réwng ilo$¢ czasu:
Argument
a) argument Strony skarzacej

b) argument Strony, przeciwko ktdrej wysunigto zarzut

Kontrargument
a) kontrargument

b) odpowiedz na kontrargument
35. Panel moze kierowa¢ pytania do kazdej ze Stron sporu w dowolnym momencie wystuchania.

36. Panel zleca przygotowanie zapisu kazdego wystuchania i niezwloczne przekazanie go Stronom sporu.

37. W terminie 10 dni od daty ostatniego wystuchania kazda ze Stron sporu moze przedstawi¢ dodatkowe oswiad-
czenie pisemne dotyczgce wszelkich kwestii, ktore pojawily si¢ w trakcie wystuchania.

PYTANIA PISEMNE

38. Panel moze w kazdym momencie postepowania zwracaé si¢ z pytaniami w formie pisemnej do jednej lub obu
Stron. Kazda ze Stron sporu otrzymuje kopi¢ wszystkich pytan panelu.

39. Strona sporu dostarcza drugiej Stronie sporu kopie swoich pisemnych odpowiedzi na pytania panelu. Kazdej Stronie
sporu umozliwia si¢ przedstawienie pisemnych komentarzy do odpowiedzi drugiej Strony w ciggu pieciu dni od
daty otrzymania odpowiedzi.
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DOWODY

40. W miar¢ mozliwosci Strony sporu przedstawiajg dowody w ramach wstgpnego o$wiadczenia na pismie i pisemnego
oS$wiadczenia przeciwnego na poparcie swoich argumentdw. Strony sporu moga réwniez przedlozy¢ dodatkowe
dowody na poparcie argumentéw przywolanych w swoich o$wiadczeniach w ramach kontrargumentéw i odpo-
wiedzi na kontrargumenty. Wyjatkowo Strony sporu moga réwniez zlozy¢ dodatkowe dowody, gdy pojawily sie
one dopiero po wymianie o§wiadczen pisemnych lub gdy dopiero wtedy Strona sporu si¢ o nich dowiedziata, albo
gdy panel uwaza takie dowody za istotne i daje drugiej Stronie sporu mozliwo$¢ wypowiedzenia si¢ na ich temat.

POUFNOSC

41. Strony sporu i ich doradcy zapewniajg poufno$¢ wystuchai panelu, jezeli odbywaja si¢ one w formie sesji, ktora jest
w calosci lub czgdciowo zamknieta dla publicznosci zgodnie z pkt 33. Kazda ze Stron sporu i jej doradcy traktuja
jako poufne wszelkie informacje przedstawione przez druga Strong sporu panelowi, ktdre ta Strona okreslita jako
poufne. Przedstawiajac panelowi poufng wersje oswiadczen pisemnych, Strona sporu, na wniosek drugiej Strony
sporu, przedstawia réwniez niemajace poufnego charakteru streszczenie informacji znajdujacych si¢ w takich
o$wiadczeniach, nie péZniej niz w ciggu 15 dni od daty zlozenia wniosku lub o$wiadczenia, w zaleznosci od tego,
ktéra data jest poZniejsza. Zaden z przepiséw niniejszego regulaminu nie wyklucza mozliwoéci publicznego ujaw-
nienia przez Strone jej wlasnego stanowiska w zakresie, w jakim nie dotyczy to poufnych informacji handlowych.

KONTAKTY EX PARTE

42. Panel nie spotyka si¢ z Zadng Strong sporu ani nie kontaktuje si¢ z nig pod nieobecno$¢ drugiej Strony.

43. Zaden z czlonkéw panelu nie moze omawiaé zadnych aspektéw przedmiotu postepowania z jedng Strong lub
z obiema Stronami sporu pod nieobecno$¢ pozostatych cztonkéw panelu.

INFORMACJE I PORADY TECHNICZNE
44. Jesli panel zamierza uzyskaé informacje i porady techniczne zgodnie z art. 320 ust. 2, wystepuje o nie w jak

najkrétszym terminie, w zadnym przypadku nie pdzniej niz 15 dni od daty ostatniego wystuchania, chyba ze
wykaze zaistnienie wyjatkowych okolicznosci.

45. Przed wystapieniem o informacje lub porady techniczne panel ustanawia procedury, jakie bedzie stosowal w celu
uzyskania tych informacji, i informuje o tych procedurach Strony sporu. Procedury te obejmuja:

a) umozliwienie Stronom sporu zglaszanie panelowi swoich pisemnych o$wiadczeri dotyczacych stanu faktycznego
kwestii, ktore maja rozwigza¢ eksperci, organy lub inne zrédta konsultacji;

b) wskazanie i powolanie eksperta lub doradcy przez panel oraz ustalenie terminu uzyskania informacji lub porad
technicznych; oraz

) zapewnienie Stronom sporu odpowiedniej iloSci czasu na zgloszenie uwag na temat informacji lub porad tech-
nicznych pochodzacych od ekspertéw, organéw lub z innych Zrédel.

46. Panel nie moze wybral na doradcg technicznego osoby majacej finansowy lub osobisty interes w kwestii bedacej
przedmiotem postgpowania, lub takiej, ktérej pracodawca, partner, wspélnik lub krewny ma podobny interes.
W kazdym przypadku wymogi art. 325 ust. 2 maja zastosowanie do wyboru ekspertow, organéw i innych Zrédet.

47. Jesli zlozono wniosek o informacje i porady techniczne zgodnie z art. 320 ust. 2, panel rozwazy, czy zawiesi¢
terminy do czasu uzyskania takich informacji.

OPINIE AMICUS CURIAE

48. O ile Strony sporu nie postanowily inaczej, panel moze otrzymywac opinie amicus curige od zainteresowanych osob
fizycznych lub prawnych majacych siedzibe na terytorium Stron sporu, jezeli tego typu opinie s przedstawiane
w ciggu 10 dni od daty powolania panelu.

49. Opinie muszg by¢:
a) opatrzone datg i podpisem zainteresowanych oséb lub ich przedstawiciel;
b) sporzadzone w jezyku lub jezykach wybranych przez Strony sporu zgodnie z pkt 55;
¢) zwiezte i w zadnym wypadku nieprzekraczajace 15 stron maszynopisu wlacznie z zalgcznikami; oraz

d) bezposrednio dotyczy¢ okolicznosci faktycznych i prawnych przedlozonych panelowi do rozwazenia.
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50. Do opinii dolgcza si¢ pisemne o$wiadczenie, w ktérym wyrazZnie podano:

a) opis zainteresowanych oséb, ktére je przedstawiaja, w tym ich miejsce uzyskania zdolnosci prawnej, miejsce

.....

potwierdzajaca podane informacje;

b) czy zainteresowane osoby maja bezposredni lub posredni kontakt z ktdrgkolwiek ze Stron sporu, a takze, czy
otrzymaly lub majg otrzymaé pomoc finansowa lub pomoc innego rodzaju od ktérejkolwiek ze Stron sporu,
innego rzadu, innej osoby lub organizacji, ogélng lub przy przygotowywaniu opinii; oraz

¢) krotkie streszczenie tego, jak opinie zainteresowanych os6b moglyby przyczyni¢ si¢ do rozwigzania sporu.

51. Opinie sg kierowane do przewodniczgcego panelu w jezykach okreslonych w pkt 49.
52. Panel nie bierze pod uwage opinii amicus curige, ktdre nie sa zgodne z powyzszymi przepisami.

53. W swoim orzeczeniu dotyczacym danej kwestii panel wymienia wszystkie otrzymane opinie amicus curiae, ktore
otrzymal i ktdre sg zgodne z powyzszymi przepisami. W swoim orzeczeniu dotyczacym danej kwestii panel nie jest
zobowigzany odpowiadaé na faktyczne lub prawne argumenty przedstawione w takich o$wiadczeniach. Wszelkie
oS$wiadczenia otrzymane przez panel zgodnie z niniejszym regulaminem zostajg przedlozone Stronom sporu do
skomentowania.

SPRAWY PILNE

54. W pilnych przypadkach, o ktérych mowa w art. 313 ust. 3, panel odpowiednio dostosowuje terminy wymienione
w niniejszym regulaminie.

JEZYK POSTEPOWANIA, TLUMACZENIA USTNE I PISEMNE

55. Podczas konsultacji, o ktérych mowa w art. 310, a najpdzniej na posiedzeniu, o ktérym mowa w pkt 11, Strony
sporu dokladajag wszelkich staran, by ustali¢ jezyk roboczy lub jezyki robocze postgpowan przed panelem; chodzi
tutaj o jezyk angielski, hiszpariski lub oba te jezyki.

56. Orzeczenia panelu, w tym orzeczenie panelu w danej kwestii, sporzadza si¢ i przekazuje w jezyku lub jezykach
wybranych przez Strony sporu. Strony sporu ponosza w réwnych czesciach koszty przygotowania ttumaczenia
takich orzeczefi panelu.

57. Kazda Strona sporu ponosi koszty kazdego dalszego tlumaczenia, jakie uzna za niezbedne.

OBLICZENIE TERMINOW PROCEDURALNYCH

58. Jesli zgodnie z postanowieniami tytulu, niniejszym regulaminem lub decyzja panelu trzeba podjaé dzialania,
dokona¢ czynnosci procesowej lub przeprowadzi¢ wystuchania przed konkretnym terminem lub wydarzeniem,
w konkretnym terminie lub w czasie konkretnego wydarzenia albo po takim terminie lub wydarzeniu, to taki
konkretny termin lub termin takiego konkretnego wydarzenia nie s3 uwzgledniane przy obliczaniu terminéw prze-
widzianych w postanowieniach tytutu, niniejszym regulaminie lub przez panel.

59. Wszystkie terminy okre$lone w tytule i w niniejszym regulaminie oblicza si¢ od dnia nastgpujacego po dniu,
w ktérym Stronie otrzymujacej dokument przekazano wniosek, zawiadomienie, o§wiadczenie pisemne lub inny
dokument.

60. Czas, jaki uplywa miedzy datg dostawy dokumentu a datg jego faktycznego otrzymania nie jest brany pod uwage
przy obliczaniu terminéw proceduralnych zgodnie z pkt 4.

61. Jedli Strona otrzymuje dokument w terminie innym niz dziefi, w ktérym otrzymuje go druga Strona, termin obli-
czany na podstawie daty otrzymania tego dokumentu liczy si¢ od pdzniejszej z tych dwdch dat otrzymania takiego
dokumentu.

62. Jesli dany termin przypada na dzien ustawowo wolny od pracy jednej lub obu Stron sporu, to taki termin ulega
przedtuzeniu do dnia roboczego nastepujacego po tym dniu.

KOSZTY

63. O ile panel nie uwaza, ze zaistnialy wyjatkowe okolicznosci ('), koszty wynagrodzenia cztonkéw paneli, asystentéw,
ekspertw, organéw lub innych 7rédel wskazanych zgodnie z art. 320, koszty zwigzane z ich dojazdem, zakwatero-
waniem i inne wydatki kwalifikowane, a takze ogélne administracyjne koszty postgpowania panelu, ponosza
w réwnych czesciach Strony sporu zgodnie z wnioskiem o zwrot kosztéw przedstawionym przez panel.

(") Uwaga negocjatorow: Negocjatorzy zgadzaja si¢, ze wszelkie koszty zwiazane z panelem i jego pracami powinny by¢ w réwnych czgs-
ciach ponoszone przez Strony sporu. Ponadto Strony sporu zgadzaja si¢, ze gdyby jedna ze Stron umyslnie utrudniala rozstrzygnigcie
sporu lub w inny sposob naruszala procedurg jego rozstrzygnigcia, panel moze postanowic, ze taka Strona powinna pokrywac wigksza
czes¢ kosztow.
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64. Czlonkowie panelu zachowujg pelng i szczeg6towa dokumentacje dotyczaca stosownych poniesionych wydatkéw
i przedstawiajg urzedowi wyznaczonemu przez Strony zgodnie z pkt 67 wniosek o zwrot kosztéw wraz z doku-
mentami potwierdzajacymi poniesione wydatki. Dotyczy to réwniez asystentéw i os6b wyznaczonych zgodnie z
art. 320, w zakresie w jakim chodzi o ich szczegdlng role asystenta czlonka panelu albo panelu, a takze w odnie-
sieniu do ekspertéw, organéw lub innych zrédel udzielajacych informacji i porad technicznych.

65. Rada Stowarzyszenia okresla wszelkie kwalifikowalne koszty dotyczace os6b wspomnianych w pkt 63, a takze
wynagrodzenie i dodatki, jakie nalezy wyplacié, ktére maja by¢ zgodne ze standardami WTO.

66. Powyzsze zasady maja zastosowanie takze do kazdego mediatora dzialajacego w ramach mechanizmu mediacji.

URZAD WYZNACZONY W ZWIAZKU Z PROCEDURAMI ROZSTRZYGANIA SPOROW I MECHANIZMEM MEDIAC]I
67. Kazda Strona:

a) wyznacza urzad odpowiedzialny za sprawowanie funkcji okreslonych w odpowiednich czeiciach niniejszych
przepiséw;

b) podaje Komitetowi Stowarzyszenia adres wyznaczonego przez siebie urzedu.
68. Wszelkie powiadomienia i dostawy dokumentéw, o ktérych mowa w tytule dotyczacym rozstrzygania sporéw,

w regulaminie wewnetrznym i w tytule dotyczacym mechanizmu mediacji, odbywaja si¢ za posrednictwem tego
urzedu.

POZOSTALE PROCEDURY

69. Niniejszy regulamin wewnetrzny ma takze zastosowanie do procedur ustanowionych w art. 315 ust. 3, art. 316
ust. 2, art. 317 ust. 3 i art. 318 ust. 2. Terminy okre$lone w niniejszym regulaminie wewnetrznym dostosowuje si¢
jednak do specjalnych terminéw przewidzianych na wydanie orzeczenia przez panel w ramach tych innych
procedur.

PRZESTRZEGANIE POSTANOWIEN TYTULU I REGULAMINU

70. Strony i panel zapewniaja przestrzeganie przez swoich przedstawicieli, doradcéw, asystentéw i inne osoby, ktore
biorag udzial w jakiejkolwiek czeSci postgpowania na podstawie tytutu i niniejszego regulaminu, odpowiednich
postanowiefl, a takze wszelkich zasad uzupelniajacych uzgodnionych przez Strony lub przyjetych przez panel.
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ZALACZNIK B

Kodeks Postepowania Czlonkéw Paneli i Mediatoréw

DEFINICJE
1. Do celéw niniejszego kodeksu postgpowania ponizsze pojecia nalezy rozumie¢ nastgpujgco:

a) ,umowa”: Umowa ustanawiajgca stowarzyszenie migdzy Unig Europejskg i jej pafistwami cztonkowskimi, z jednej
strony, a Ameryka Srodkows, z drugiej strony;

b) ,tytul” tytul X umowy dotyczacy rozstrzygania sporéw;
¢) ,artykul”: odniesienie do odpowiedniego artykulu umowy w catosci;

d) ,asystent”: osoba, ktora zgodnie z zasadami powolania cztonkéw panelu lub panelu prowadzi badania lub pomaga
temu czlonkowi panelu lub panelowi w celu rozwigzania sporu;

e) ,kandydat”: osoba, ktdrg bierze si¢ pod uwage przy wyborze czlonkéw panelu na podstawie art. 310;

f) ,mediator”: osoba, ktéra prowadzi procedur¢ mediacji zgodnie z tytulem XI umowy dotyczagcym mechanizmu
mediacji dla $rodkéw pozataryfowych;

g) ,czlonek” lub ,czlonek panelu”: czlonek panelu powolanego na podstawie art. 312;
h) ,postepowanie”, jezeli nie ustalono inaczej, oznacza postgpowanie panelu na podstawie tytutu; oraz
i) ,pracownicy” — w stosunku do czlonka, oznaczaja osoby, ktérymi kieruje i ktére kontroluje czlonek, inne niz
asystenci.
OBOWIAZKI PROCESOWE

2. Kazdy kandydat i czlonek unika niewlasciwych zachowan i stwarzania wrazenia niewlasciwego zachowania, jest
osobg niezalezng i bezstronna, unika bezposrednich lub posrednich konfliktow intereséw i przestrzega najwyzszych
standardow postgpowania, aby zachowaé uczciwo$¢ i bezstronno$¢ postepowania dotyczacego rozstrzygania sporéw
i mechanizmu rozstrzygania sporéw. Byli czlonkowie muszg stosowac si¢ do zobowigzan ustanowionych w czgsciach
niniejszego kodeksu postgpowania dotyczacych obowigzkéw dawnych czlonkéw i poufnosci.

OBOWIAZEK UJAWNIANIA

3. Przed poinformowaniem o przyjeciu wyboru na czlonka panelu, kandydat bierze pod uwage i w razie koniecznosci
ujawnia istnienie wszelkich intereséw, zwigzkéw lub innych okolicznosci, jakie mogg mie¢ wplyw na jego niezalez-
no$¢ lub bezstronno$¢, lub ktére moga stusznie wywolywaé wrazenie niewlasciwego zachowania lub stronniczosci
w trakcie postegpowania. W tym celu kandydat podejmuje wszelkie nalezne starania, aby rozpoznal takie interesy,
zwigzki i kwestie.

4. Bez uszczerbku dla ogdlnej wymowy powyzszego przepisu, kandydat w dobrej wierze ujawnia:
a) jakikolwiek interes finansowy lub osobisty:
(i) w postgpowaniu albo jego wyniku; oraz

(i) w postgpowaniu sagdowym, administracyjnym lub arbitrazowym obejmujacym kwestie, na ktére bezposredni
lub posredni wplyw moze mie¢ postgpowanie, w odniesieniu do ktérego jest kandydatem.

b) jakikolwiek interes finansowy swojego pracodawcy, partnera, wsp6lnika lub czlonka rodziny:
(i) w postgpowaniu albo jego wyniku; oraz

(i) w postegpowaniu sagdowym, administracyjnym lub arbitrazowym obejmujacym kwestie, na ktére bezposredni
lub posredni wplyw moze mie¢ postepowanie, w odniesieniu do ktdrego jest kandydatem.

¢) przeszle lub istniejace zwigzki finansowe, handlowe, zawodowe, rodzinne, spoteczne lub robocze z ktérakolwiek
ze Stron lub z jej przedstawicielami albo doradcami, lub wszelkie tego rodzaju zwiazki swojego pracodawcy, part-
nera, wspélnika lub czlonka rodziny; oraz

d) wszystkie inne okolicznosci, ktére moga powodowaé niewlaSciwe zachowanie lub stronniczo$¢ albo stwarzaé
wrazenie niewla$ciwego zachowania lub stronniczosci.
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5. Do celéw zgodnosci z pkt 3 i 4 wszyscy kandydaci, ktérzy zostali wybrani na cztonkéw paneli i przyjeli swoje nomi-
nacje, musza wypelni¢ pierwotng deklaracje dotyczacg ujawnienia. Deklaracja wraz przyjeciem nominacji musi zostaé
przekazana Stronom do rozpatrzenia.

6. Po swojej nominacji czlonek nadal podejmuje wszelkie stosowne wysitki, aby rozpoznaé wszystkie interesy, zwigzki
lub kwestie, o ktérych mowa w pkt 3 i 4 niniejszego kodeksu postgpowania, oraz ujawnia je. Obowigzek ich ujaw-
nienia ma charakter ciagly, co oznacza, Ze czlonek ma ujawniaé wszelkie interesy, zwigzki lub kwestie, ktére moga
wynikna¢ na dowolnym etapie postgpowania. Czlonek ujawnia takie interesy, zwiazki lub inne okolicznosci, infor-
mujgc o tym na piSmie Strony w celu ich rozwazenia przez Strony, przesylajac kopie Komitetowi Stowarzyszenia.

7. Czlonek informuje Komitet Stowarzyszenia o kwestiach dotyczacych faktycznego lub potencjalnego naruszenia niniej-
szego kodeksu postepowania; kwestie te sa nastgpnie rozwazane przez Strony.

OBOWIAZKI CZLONKOW

8. Po przyjeciu swojej nominacji czlonek w trakcie calego postgpowania wykonuje nalezace do niego obowigzki
w sposob dokladny i sprawny, przestrzegajac przy tym zasad uczciwosci i starannosci.

9. Czlonek rozwaza jedynie kwestie poruszane w trakcie postepowania i konieczne do wydania orzeczenia, i decyduje
tylko w sprawie takich kwestii; nie przekazuje tego obowigzku innej osobie.

10. Czlonek podejmuje wszelkie wlasciwe kroki w celu zapewnienia, by jego asystent i pracownicy znali i przestrzegali
czedci niniejszego kodeksu dotyczgcych obowigzkéw procesowych, obowigzku ujawniania, niezaleznosci, bezstron-
nosci i praw czlonkéw, obowiazkéw bylych cztonkéw oraz poufnosci.

11. Czlonek nie angazuje si¢ w kontakty ex parte dotyczace postgpowania.

NIEZALEZNOSC, BEZSTRONNOSC I PRAWA CZLONKOW

12. Czlonek musi by¢ niezalezny i bezstronny oraz unikaé stwarzania wrazenia niewlasciwego zachowania, stronni-
czodci lub uprzedzenia; nie dziala pod wplywem wlasnych lub cudzych intereséw, naciskéw z zewnatrz, wzgledow
politycznych, zadan spotecznych i lojalnosci w stosunku do jednej ze Stron lub z obawy przed krytyka.

13. Czlonek nie podejmuje w sposéb bezposredni lub posredni jakichkolwiek zobowigzan ani nie przyjmuje korzysci
mogacych w jakikolwiek sposéb zakldci¢ whasciwe wykonywanie jego obowigzkéw lub stworzy¢ wrazenie zaklo-
cenia ich wlasciwego wykonywania.

14. Czlonek nie moze wykorzystywaé swojego stanowiska w panelu do realizacji jakichkolwiek osobistych lub prywat-
nych intereséw i unika postepowania, ktére moze sprawiaé wrazenie, ze inne osoby znajduja si¢ w sytuacji, umozli-

wiajacej im wywieranie na niego wplywu.

15. Czlonek nie moze pozwoli¢ na to, aby zwiazki lub zobowigzania finansowe, handlowe, zawodowe, rodzinne lub
spoleczne mialy wplyw na jego postgpowanie lub sady.

16. Czlonek musi unikaé¢ nawigzywania zwigzkéw lub uzyskiwania korzysci finansowych lub innych osobistych, ktére
moga mie¢ wplyw na jego bezstronno$¢ lub moga stwarzaé wrazenie niewlaiciwego zachowania, stronniczosci lub
uprzedzenia.

17. Zaden czlonek nie moze ogranicza¢ innych czlonkéw w ich prawie i obowigzku do pelnego uczestnictwa we
wszystkich istotnych aspektach postepowania.

OBOWIAZKI BYLYCH C ZLONKOW

18. Wszyscy byli czlonkowie muszg unikaé dzialafi moggcych stwarzaé wrazenie, ze wykonujac swoje obowigzki byli
stronniczy lub Ze odnosili korzysci z decyzji lub orzeczenia panelu.

POUFNOSC

19. Czlonek lub byly cztonek w zadnym momencie nie ujawnia ani nie wykorzystuje jakichkolwiek niedostepnych
publicznie informacji dotyczgcych postgpowania lub uzyskanych w trakcie postgpowania, z wyjatkiem ujawnienia
lub wykorzystania do celéw tego postgpowania, i w zadnym przypadku nie ujawnia ani nie wykorzystuje takich
informacji dla uzyskania osobistych korzysci lub korzysci dla innych, lub aby zaszkodzi¢ interesom innych.

20. Czlonek nie ujawnia orzeczenia panelu w danej kwestii ani jej czgSci przed jej opublikowaniem zgodnie z tytulem.
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21. Czlonek lub byly czlonek w Zadnym momencie nie ujawnia treSci obrad panelu, pogladéw innego czlonka ani
zadnych innych niepublicznych aspektoéw dotyczacych postepowania.
MEDIATORZY

22. Zasady opisane w niniejszym kodeksie postgpowania odnoszace si¢ do cztonkéw lub bylych czlonkéw stosuje sie,
z uwzglednieniem niezbednych zmian, do mediatoréw.
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PROJEKT
DECYZJA NR 3/2014 RADY STOWARZYSZENIA UE-AMERYKA SRODKOWA
z dnia [...] 2014 r.

w sprawie przyjecia listy czlonkéw panelu

RADA STOWARZYSZENIA UE-AMERYKA SRODKOWA,

uwzgledniajgc Umowe ustanawiajgca stowarzyszenie miedzy Unig Europejskg i jej pafistwami cztonkowskimi, z jednej
strony, a Ameryka Srodkows, z drugiej strony (zwana dalej ,umowa”), w szczegdlnosci jej art. 6 i 325,

a takze majgc na uwadze, co nastepuje:

(1)  Zgodnie z art. 6 ust. 1 Rada Stowarzyszenia ma prawo do podejmowania decyzji w przypadkach przewidzianych
W umowie.

(2)  Zgodnie z art. 325 ust. 1 Rada Stowarzyszenia utworzy liste trzydziestu szeSciu 0séb cheacych i mogacych pelnié
funkcje cztonkéw panelu w rozumieniu tytulu X umowy dotyczacego rozstrzygania sporéw,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

Artykut
Niniejszym przyjmuje si¢ liste cztonkéw panelu okreslong w zalgczniku.

Niniejsza decyzja wchodzi w Zycie z dniem jej przyjecia.

Sporzadzono w

W imieniu Rady Stowarzyszenia
W imieniu republik Strony AS
W imieniu Strony UE
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ZAELACZNIK

Lista cztonkow panelu

Czlonkowie panelu zaproponowani przez Kostaryke
1. Ernesto Ferndndez Monge

2. Federico Valerio de Ford

Czlonkowie panelu zaproponowani przez Salwador
1. Cesar Ernesto Salazar Grande

2. Harold C. Lantan

Czlonkowie panelu zaproponowani przez Gwatemale
1. Ada Lissette Redondo Aguilera

2. Julio Roberto Bermejo Quifiones

Czlonkowie panelu zaproponowani przez Honduras
1. Ulises Mejia Ledn-Goémez

2. Roberto Herrera Cdceres

Czlonkowie panelu zaproponowani przez Nikarague
1. Mauricio Herdocia

2. José René Ortie

Czlonkowie panelu zaproponowani przez Paname
1. Yavel Francis Lanuza

2. Carlos Ernesto Gonzdlez Ramirez

Czlonkowie panelu zaproponowani przez UE

1. Giorgio Sacerdoti (Wlochy)

2. Ramon Torrent (Hiszpania)

3. Jacques Bourgeois (Belgia)

4. Pieter Jan Kuijper (Niderlandy)

5. Claus-Dieter Ehlermann (Niemcy)

6. Jan Wouters (Belgia)

7. Laurence Boisson de Chazournes (Francja)

8. Hélene Ruiz Fabri (Frangja)

9. Meinhard Hild (Niemcy)

10. Claudio Dordi (Wlochy)

11. Kim Van der Borght (Belgia)

12. Markus Krajewski (Niemcy)
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Przewodniczacy

1. Craig Van Graastek (USA)

2. Miriam Mercedes Maroun Marun (Wenezuela)
3. Hugo Perezcano Diaz (Meksyk)

4. Ignacio Sudrez Anzorena (Argentyna)
5. Carlos Vejar (Meksyk)

6. Didier Chambovey (Szwajcaria)

7. Shotaro Oshima (Japonia)

8. Jenniffer Hilman (USA)

9. Luiz Olavo Baptista (Brazylia)

10. Kirsten Hilman (Kanada)

11. Juan Antonio Buencamino (Filipiny)

12. David Unterhalter (Republika Potudniowej Afryki)
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PROJEKT
DECYZJA NR 4/2014 RADY STOWARZYSZENIA UE-AMERYKA SRODKOWA
z dnia ... 2014 r.

w sprawie przyjecia listy ekspertéw ds. handlu i zréwnowaZonego rozwoju

RADA STOWARZYSZENIA UE-AMERYKA SRODKOWA,

uwzgledniajgc Umowe ustanawiajgca stowarzyszenie miedzy Unig Europejskg i jej pafistwami cztonkowskimi, z jednej
strony, a Ameryka Srodkows, z drugiej strony (zwang dalej ,umowa”), w szczeg6lnosci jej art. 6 i 297,

a takze majgc na uwadze, co nastepuje:

(1)  Zgodnie z art. 6 ust. 1 Rada Stowarzyszenia ma prawo do podejmowania decyzji w przypadkach przewidzianych
W umowie.

(2)  Zgodnie z art. 297 ust. 2 Rada Stowarzyszenia zatwierdza liste siedemnastu ekspertéw majacych specjalistyczna
wiedz¢ w dziedzinie prawa ochrony Srodowiska, handlu migdzynarodowego lub z zakresu rozstrzygania sporéw
wynikajacych z uméw miedzynarodowych oraz liste siedemnastu ekspertéw majacych specjalistyczng wiedze
w dziedzinie prawa pracy, handlu migdzynarodowego lub z zakresu rozstrzygania sporéw wynikajacych z uméw
miedzynarodowych,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

Artykut
Niniejszym zatwierdza sie liste ekspertéw ds. handlu i zréwnowazonego rozwoju okreslona w zalaczniku.

Niniejsza decyzja wchodzi w Zycie z dniem jej przyjecia.

Sporzadzono w

W imieniu Rady Stowarzyszenia
W imieniu republik Strony AS
W imieniu Strony UE
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Lista ekspertéw ds. handlu i zréwnowazonego rozwoju

ZAELACZNIK

Eksperci w dziedzinie prawa ochrony Srodowiska, handlu migedzynarodowego lub z zakresu rozstrzygania sporéw wyni-
kajacych z uméw miedzynarodowych

Lista ekspertéw krajowych

1.

2.

8.

9.

10.

11.

12.

Marieta Lizano Martinez

Alma Carolina Sdnchez Fuentes
Francisco Khalil de Ledn Barrios
Mario Noel Vallejo Larios

Javier Guillermo Herndndez Munguia
Alexis Xavier Rodriguez Almanza
Joost Pauwelyn

Jorge Cardona

Karin Lukas

Héléne Ruiz Fabri

Laurence Boisson de Chazournes

Geert Van Calster

Przewodniczacy (niebedacy obywatelami zadnej ze Stron)

1. Claudia de Windt

2. Juan Carlos Urquidi Fell

3. Elizabeth Jaramillo Escobar

4. Janice Bellace

5. Arthur Appleton

Eksperci w dziedzinie prawa pracy, handlu migdzynarodowego lub z zakresu rozstrzygania sporéw wynikajacych z uméw
miedzynarodowych

Lista ekspertow krajowych

1.

2.

Manuel Francisco Umafia Soto
Carolina Moran

Mario Fuentes Destarac
Arnando Urtecho Lépez
Adridn Meza

Rolando Murgas Torraza

Eddy Laurijssen

Jorge Cardona

Karin Lukas
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10. Héléne Ruiz Fabri

11. Laurence Boisson de Chazournes

12. Geert Van Calster

Przewodniczacy (niebedacy obywatelami zadnej ze Stron)
1. Emilio Morgado Velenzuela

2. Juan Mailhos Gutiérrez

3. Jill Murray

4. Ross Wilson

5. Janice Bellace
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