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— obciazenie Komisji Europejskiej kosztami postgpowania.

Skarga wniesiona w dniu 10 paZdziernika 2014 r. - ZZ/Komisja
(Sprawa F-108/14)
(2015/C 026/60)
Jezyk postgpowania: francuski

Strony

Strona skarzgca: ZZ (przedstawiciel adwokat S. Orlandi)

Strona pozwana: Komisja Europejska

Przedmiot i opis sporu

Stwierdzenie niewaznosci decyzji o dodatkowych latach stuzby zaliczanych do okresu uprawniajacego do emerytury
skarzacego dotyczacej przeniesienia uprawnieft emerytalnych do systemu emerytalnego Unii na podstawie nowych OPW
do art. 11 i 12 zalacznika VIII do regulaminu pracowniczego urzednikow.

Zadania strony skarzacej

— Stwierdzenie, ze art. 9 ogélnych przepisow wykonawczych do art. 11 ust. 2 zalgcznika VII do regulaminu
pracowniczego jest niezgodny z prawem;

— Stwierdzenie niewaznosci decyzji z dnia 16 stycznia 2014 r. o dodatkowych latach stuzby zaliczonych skarzacemu do
uprawnien emerytalnych nabytych przez niego przed podjeciem stuzby, w ramach przeniesienia tych uprawnien do
systemu emerytalnego instytucji Unii Europejskiej, na podstawie ogdlnych przepiséw wykonawczych do art. 11 ust. 2
zalgcznika VIII do regulaminu pracowniczego z dnia 3 marca 2011 r;

— obciazenie Komisji Europejskiej kosztami postgpowania.

Skarga wniesiona w dniu 15 pazdziernika 2014 r. - ZZ przeciwko Komisji
(Sprawa F-110/14)
(2015/C 026/61)
Jezyk postgpowania: francuski

Strony
Strona skarzgca: ZZ (przedstawiciel: adwokat S. Orlandi)

Strona pozwana: Komisja Europejska

Przedmiot i opis sporu

Stwierdzenie niewaznosci decyzji dotyczacych przeniesienia uprawnieft emerytalnych skarzacego do systemu emerytalnego
Unii na podstawie nowych ogélnych przepisow wykonawczych do art. 11 i 12 zalgcznika VII do regulaminu
pracowniczego.

Zadania strony skarzacej

— Stwierdzenie, ze art. 9 ogdlnych przepiséw wykonawczych do art. 11 ust. 2 zalacznika VII do regulaminu
pracowniczego jest niezgodny z prawem, a w zwigzku z tym nie znajduje zastosowania;

— stwierdzenie niewaznosci decyzji z dnia 24 maja 2013 r. dotyczacej uwzglednienia uprawnien emerytalnych skarzacego
nabytych przed rozpoczeciem stuzby w ramach ich przenoszenia do systemu emerytalnego instytucji Unii Europejskiej
na podstawie og6lnych przepisach wykonawczych do art. 11 ust. 2 zalgcznika VIII do regulaminu pracowniczego z dnia
3 marca 2011 r;
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— obciazenie Komisji Europejskiej kosztami postgpowania.

Skarga wniesiona w dniu 17 paZdziernika 2014 r. - ZZ i in.[Komisja
(Sprawa F-112/14)
(2015/C 026/62)
Jezyk postgpowania: francuski

Strony

Strona skarzgca: ZZ i in. (przedstawiciel: adwokat S. Orlandi)

Strona pozwana: Komisja Europejska

Przedmiot i opis sporu

Stwierdzenie niewaznosci decyzji organu powolujacego o zaszeregowaniu skarzacych wedlug nowych zasad przebiegu
kariery zawodowej i awansowania znajdujacych zastosowanie po nowelizacji regulaminu pracowniczego urzednikéw
z dnia 1 stycznia 2014 r. na stanowiska ,gléwny [starczy] administrator w okresie przejsciowym”, pozbawiajacych ich, ich
zdaniem, mozliwosci ubiegania si¢ 0 awans do grupy zaszeregowania AD 14, oraz stwierdzenie niezgodnosci z prawem art.
30 ust. 3 zalgcznika XIII do regulaminu pracowniczego.

Zadania strony skarzacej

— Stwierdzenie niewazno$ci decyzji o zaszeregowaniu skarzacych na stanowiska ,gtéwny [starczy] administrator
w okresie przejsciowym”;

— stwierdzenie niezgodnosci z prawem art. 30 ust. 3 zalacznika XIII do regulaminu pracowniczego

— obciazenie Komisji kosztami postgpowania.

Skarga wniesiona w dniu 23 pazdziernika 2014 r. - ZZ przeciwko Komisji
(Sprawa F-116/14)
(2015/C 026/63)
Jezyk postgpowania: francuski

Strony

Strona skarzgca: ZZ (przedstawiciel: adwokat L.Y. Levi)

Strona pozwana: Komisja Europejska

Przedmiot i opis sporu

Stwierdzenie niewaznosci decyzji dyrektora wykonawczego Europejskiego Urzedu Nadzoru Ubezpieczen i Pracowniczych
Programéw Emerytalnych (EIOPA) w sprawie cofnigcia uprzedniej decyzji w sprawie zatrudnienia skarzacej w charakterze
czlonka personelu tymczasowego w grupie zaszeregowania ADS8 i zadanie odszkodowania oraz zado$¢uczynienia.

Zadania strony skarzacej

— Stwierdzenie niewaznosci decyzji dyrektora wykonawczego EIOPA z dnia 24 lutego 2014 r. w sprawie cofnigcia
uprzedniej decyzji z dnia 7 listopada 2013 r. w sprawie zatrudnienia skarzacej od dnia 16 wrze$nia 2013 r.
w charakterze cztonka personelu tymczasowego w grupie zaszeregowania AD 8 w nastepstwie postepowania w sprawie
naboru prowadzonego na podstawie ogloszenia o naborze 1327TAADOS;



