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RADA

Konkluzje Rady w sprawie zwigkszania mig¢dzysektorowej wspoélpracy politycznej w celu
skutecznego reagowania na wyzwania spoteczno-ekonomiczne stojace przed mlodzieza

(2015/C 172/02)

RADA UNII EUROPE]JSKIE],

PRZYPOMINAJAC O POLITYCZNYM TLE PRZEDMIOTOWEJ KWESTII PRZEDSTAWIONYM W ZALACZNIKU, A W SZCZEGOLNOSCI
O TYM, CO NASTEPUJE:

1. Cele ogélne strategii ,Europa 2020 oraz odpowiadajace im cele panistw cztonkowskich, czyli zwigkszanie zatrud-
nienia os6b milodych, ograniczanie zjawiska wczesnego koficzenia nauki oraz zwigkszanie liczby os6b podejmuja-
cych studia wyzsze, maja szczegdlne znaczenie dla mlodych ludzi i ich sytuacji spoleczno-ekonomicznej.

2. W odnowionych ramach europejskiej wspdlpracy na rzecz mlodziezy (2010-2018) (') zwrécono uwage, ze
potrzebne sa inicjatywy umozliwiajace podejicie migdzysektorowe, kiedy to podczas formulowania, wdrazania
i oceniania strategii i dzialatt w innych obszarach polityki majacych znaczny wplyw na zycie mlodziezy nalezycie
uwzgledniane sg kwestie mlodziezowe.

3. Jednym z trzech gtéwnych priorytetéw obecnego planu prac UE na rzecz mlodziezy na lata 2014-2015 () jest
zwigkszanie wspotpracy migdzysektorowej w ramach strategii UE.

4. W konkluzjach Rady w sprawie maksymalizowania potencjatu polityki mlodziezowej na rzecz realizacji celéw stra-
tegii ,Europa 2020” () podkreslono, ze nieodzowna w realizacji skutecznej polityki mlodziezowej i celéw strategii
,Europa 2020” odno$nie do mlodziezy jest koordynacja migdzysektorowa i miedzyinstytucjonalna.

MAJAC SWIADOMOSC:

5. Wyzwan spoleczno-ekonomicznych weigz stojacych obecnie przed mlodymi ludzmi w Unii Europejskiej, w tym
wysokich wskaznikéw bezrobocia (*) oraz jego skutkéw spolecznych wymagajacych skutecznej migdzysektorowej
reakcji politycznej.

UWAZA, ZE:

6. Silna, widoczna, dobrze zdefiniowana i skoordynowana polityka mlodziezowa zdecydowanie moglaby dodaé war-
to$ci miedzysektorowej wspélpracy politycznej. To za§ moze przynie$¢ pozytywne skutki dla mlodziezy, ktéra sko-
rzystalaby z synergii wynikajacej z takiej wspélpracy.

7. Sektor mlodziezowy moze zajal si¢ wspomnianymi kwestiami w sposob niedostepny dla innych sektoréw. Moze
dostarczy¢ dowodow i wiedzy w wielu kwestiach majacych wplyw na mlodych ludzi, dotrze¢ do wigkszej liczby
miodych ludzi, w tym tych o mniejszych szansach, a takze zapewni¢ elastyczne, przyjazne mlodziezy, niestygmaty-
zujace, caloSciowe i innowacyjne podejscie do potrzeb mlodych ludzi.

) Dz.U.C 311z 19.12.2009, s. 1.
) Dz.U.C 1832 14.6.2014,s. 5.

) Dz.U. C 224 z 3.8.2013, s. 2.

‘) W drugim kwartale 2014 r. w UE-28 bezrobotnych byto ponad 5 mln mlodych ludzi (w wieku ponizej 25 lat). Stanowi to stopg bezro-
bocia réwng 21,7 %, przy czym stopa NEET (mflodziez nieksztalcaca si¢, niepracujaca ani nieszkolaca si¢) wynosita 13 %. Zrddto:
Eurostat
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ZAZNACZA, ZE:

8. W celu zwigkszenia wspélpracy miedzysektorowej na wszystkich szczeblach nalezy wypracowaé podejscia syste-
mowe, jednak bardzo wazne jest, by skupi¢ si¢ na reagowaniu na konkretne, pilne wyzwania spoleczno-ekono-
miczne stojace obecnie przed miodymi ludZmi.

9. Miedzysektorowe podejscie do polityki mlodziezowej jest wazne nie tylko po to, by zaoferowac skuteczniejsze roz-
wigzania odnoszace si¢ do wyzwan spoleczno-ekonomicznych, lecz takze by zapewni¢ reakcje polityczne stuzace
zaspokojeniu potrzeb wszystkich mlodych ludzi.

10. Aby sektor mlodziezowy mégl odgrywac jak najwigksza role we wspdlpracy z innymi sektorami, nalezy powszech-
nie prezentowacl i uznawac jego wartos¢ i wklad.

WSKAZUJE - Z NALEZYTYM POSZANOWANIEM ZASADY POMOCNICZOSCI — NASTEPUJACE PRIORYTETY MAJACE
WZMOCNIC MIEDZYSEKTOROWA POLITYKE MLODZIEZOWA W CELU REAGOWANIA NA SPOLECZNO-EKONOMICZNE
WYZWANIA STOJACE PRZED MLODZIEZA:

. Opracowad, wdrozy¢ i ocenié systemowe podejScie do miedzysektorowej polityki mlodziezowej

ZWRACA SIE DO PANSTW CZLONKOWSKICH, BY:

11. Zacie$nily wspolprace instytucjonalna, w tym zwigkszyly komunikacje i dzielenie si¢ informacjami na szczeblu kra-
jowym, regionalnym i lokalnym, tak by kwestie mlodziezowe byly w pelni uwzgledniane podczas formulowania,
wdrazania i oceniania strategii w innych obszarach polityki — takich jak ksztalcenie i szkolenie, zatrudnienie, zdro-
wie i dobrostan, polityka spoleczna, urbanistyka, sport i kultura — majacych wplyw na spoleczno-ekonomiczng
sytuacje miodych ludzi.

12. Angazowaly wszystkie stosowne sektory — zaréwno w poziomych, jak i pionowych strukturach zarzadzania -
w opracowywanie polityki mlodziezowej na szczeblu lokalnym, regionalnym i krajowym.

13. Rozwazyly wdrozenie kompleksowych strategii mlodziezowych, ktdre tacza ze soba stosowne dzialania polityczne
bedace reakcjg na problemy stojace przed mtodymi ludZmi, i w trakcie tego procesu w odpowiednich przypadkach
konsultowaly si¢ z mlodymi ludZmi i z organizacjami mlodziezowymi i angazowaly ich w ten proces.

14. Korzystaly z juz istniejacych lub rozwazyly ustanowienie nowych mechanizméw, ktére pozwolilyby monitorowacé
sytuacje mlodych ludzi, sprzyjatyby polityce opartej na dowodach i wiedzy oraz uwzglednialy dane i wyniki badan
podczas opracowywania polityki w réznych dziedzinach, w tym podczas przygotowywania konkretnych $rodkow
politycznych.

ZWRACA SIE DO KOMISJI, BY:

15. Regularnie informowata Rade i jej organy przygotowawcze o kluczowych dokumentach i inicjatywach politycznych
na szczeblu UE majacych wplyw na spoleczno-ekonomiczng sytuacje mtodych ludzi.

16. Rozwazyla, jak skutecznie zastosowaé nowe skoordynowane podejicie Komisji w formie polityki klastrowej do rea-
gowania na wyzwania stojace przed mtodymi ludZmi i opracowywania konkretnych dziatan migedzysektorowych.

17. Ocenila w sprawozdaniu UE na temat mlodziezy lub w innych stosownych instrumentach, jak kwestie mlodziezowe
sg uwzgledniane w innych dziedzinach polityki majacych znaczny wplyw na zycie mlodych ludzi.

18. Dalej przyczyniala si¢ do tworzenia polityki opartej na dowodach, opracowujac projekty badawcze we wspdtpracy
z innymi stosownymi sektorami polityki.

ZWRACA SIE DO PANSTW CZLONKOWSKICH I KOMISJI, BY:

19. Przewidzialy, by podejscie miedzysektorowe bylo jedng z gléwnych zasad realizowania w przyszlosci polityki mto-
dziezowej na szczeblu UE, w tym ewentualnego przyszlego planu prac UE na rzecz mlodziezy, oraz zaplanowaly
na okres po 2018 roku konkretne $rodki migdzysektorowe na potrzeby wspélpracy na rzecz mlodziezy.

20. Zacies$nily wspolprace miedzysektorowa poprzez pelne wykorzystanie mozliwosci programu Erasmus+, w tym tych,
ktore dotycza wspierania reform polityki.

21. Gromadzily dowody — w tym w ramach grup eksperckich ustanowionych w planie prac UE na rzecz mlodziezy —
na temat tego, w jaki sposéb miedzysektorowa wspélpraca polityczna moze przynosi¢ pozytywne rezultaty i wply-
waé na inne dziedziny zycia spolecznego dzigki efektom synergii bedacym wynikiem zwigkszonej wspotpracy.
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22. Sprzyjaly wspolpracy z innymi sektorami polityki podczas opracowywania sprawozdania UE na temat mlodziezy
oraz uwzglednialy wyniki tego sprawozdania podczas monitorowania strategii ,Europa 2020”.

II. Stosowal dopasowane miedzysektorowe podejScia do projektéw, inicjatyw i programéw majacych by¢
reakcja na wyzwania spoteczno-ekonomiczne stojace przed mlodzieza

ZWRACA SIE DO PANSTW CZLONKOWSKICH, BY:

23. Wzmocnily miedzysektorowe podejscia partnerskie we wdrazaniu gwarancji dla mlodziezy i innych S$rodkéw,
a takze wymienialy si¢ najlepszymi praktykami, zwlaszcza w dziedzinie kontaktéw z miodzieza.

24. Poszukiwaly odpowiedniego wsparcia dla dlugofalowego opracowywania i wdrazania dzialan finansowanych obec-
nie w ramach inicjatyw gwarancji dla mlodziezy i przewidujacych udzial sektora mlodziezowego.

25. Zacie$nily ukierunkowang wspolprace miedzy instytucjami ksztalcenia formalnego a organizatorami uczenia sie
pozaformalnego, aby zaradzi¢ zjawisku wczesnego koficzenia nauki i sprzyjaé calosciowemu ksztattowaniu kompe-
tencji, w tym poprzez stosowanie podejs¢ elastycznych i przyjaznych mlodziezy.

26. Promowaly wspolprace obszaru pracy z mlodzieza z obszarem uslug spolecznych, tak by zaja¢ si¢ réwnoczesnie
problemem wiaczenia spolecznego miodych ludzi i w razie potrzeby zapewni¢ wezesna interwencje.

27. Planujac i realizujac inicjatywy stuzace ksztattowaniu kompetencji mtodych ludzi, angazowaly $wiat pracy.

28. Wzmocnily wszystkie ustugi skierowane do milodych ludzi, we wspdlpracy — w odpowiednich przypadkach -
z organami lokalnymi oraz osobami pracujagcymi z milodzieza i innymi specjalistami zajmujgcymi si¢ pracg
z mlodziezg.

ZWRACA SIE DO KOMISJI, BY:

29. Ulatwila wspolprace sieciowa i wymiane dobrych praktyk na szczeblu europejskim wéréd oséb odpowiedzialnych
za polityke mlodziezows i organizacji pozarzadowych uczestniczacych we wdrazaniu gwarancji dla mlodziezy.

30. Zwigkszyta wewnetrzng koordynacje miedzy stosownymi stuzbami Komisji w dziedzinie opracowywania inicjatyw
dotyczacych mlodziezy oraz dyskusji o kwestiach mlodziezowych na szczeblu UE.

ZWRACA SIE DO PANSTW CZLONKOWSKICH 1 KOMISJI, BY:

31. W celu skutecznego reagowania na wyzwania spoleczno-ekonomiczne stojace przed mlodzieza za pomocg konkret-
nych projektéw miedzysektorowych rozwazyly korzystanie z europejskich funduszy strukturalnych i z mozliwosci
finansowania przewidzianych w programie Erasmus+.

32. Podjely wspomniane powyzej kwestie w ramach najblizszego wzajemnego uczenia si¢ panstw czlonkowskich —
organizowanego w ramach planu prac UE na rzecz mlodziezy — po$wigconego wzmacnianiu migdzysektorowej
polityki mlodziezowej na szczeblu krajowym.

33. W stosownych przypadkach zapraszaly zainteresowane strony reprezentujgce inne sektory na takie wydarzenia, jak
Europejski Tydzien Mlodziezy i konferencje UE na temat mlodziezy, oraz ulatwialy pozyskiwanie informacji zwrot-
nych i dyskusje miedzy sektorami.

II. Silniej eksponowaé warto$¢ pracy z mlodzieza i innych narzedzi polityki mlodziezowej oraz ich uzupel-
niajacy role w skutecznym reagowaniu na wyzwania stojace przed mlodzieza

ZWRACA SIE DO PANSTW CZLONKOWSKICH 1 KOMISJI, BY:

34. Wiaczaly mlodych ludzi w kluczowe decyzje polityczne majace na nich wplyw, wykorzystujac istniejace sposoby
angazowania mlodych ludzi lub tworzac nowe, uwzgledniajac przy tym proces usystematyzowanego dialogu.

35. Dalej promowaly uznawanie pracy z mlodziezg i uczenia si¢ pozaformalnego oraz konkretne narzedzia, takie jak
Youthpass, wiréd innych sektoréw, np. sektora zatrudnienia, ksztalcenia, szkolenia i kultury oraz wsréd innych
stosownych zainteresowanych stron.

36. Poczynily dalsze postepy w uznawaniu pracy z milodziezg oraz walidacji uczenia si¢ pozaformalnego i nieformal-
nego poprzez zbadanie mozliwosci uwzgledniania certyfikatu Youthpass poza programem Erasmus+ oraz
w stosownych przypadkach korzystania z niego jako z krajowego narzedzia uznawania.

37. Promowaly i regularnie u§wiadamialy innym sektorom osiggniecia pracy z mlodzieza w kontekscie pracy zawodo-
wej 1 wolontariatu.
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38. Opracowaly inicjatywy pozwalajace postrzegaé, rozumied, stosowac i uznawaé wolontariat jako proces uczenia si¢
pozaformalnego.

39. Wspieraly i propagowaly realizowanie wspdlnych inicjatyw laczacych uczenie si¢ formalne i pozaformalne, mogg-
cych zmaksymalizowaé efekty uczenia sie.
ZWRACA SIE DO KOMISJI, BY:

40. W stosownych przypadkach zapewniala mozliwosci korzystania z certyfikatu Youthpass poza programem Erasmus+
jako z krajowego narzedzia uznawania i wspierala panstwa cztonkowskie w tych dzialaniach.



27.5.2015 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej C172/7

ZALACZNIK

PRZYPOMINAJAC O POLITYCZNYM TLE PRZEDMIOTOWE] KWESTII
Tlo polityczne

1. Konkluzje Rady w sprawie wigkszego wlaczenia spolecznego milodziezy niepracujacej, nieksztalcacej si¢ ani nie-
szkolacej, w ktérych to konkluzjach stwierdzono, ze nalezy zapewni¢ podejscie caloSciowe i wspdlprace miedzysek-
torowa. Nalezy skoordynowa¢ na szczeblu lokalnym, regionalnym, krajowym i europejskim wszystkie instrumenty,
Srodki i dzialania polityczne; w opracowywanie i realizacje Srodkéw wlaczenia spolecznego mlodziezy nalezy zaan-
gazowac szerokg rzesze zainteresowanych stron (1).

2. Zalecenie Rady w sprawie ustanowienia gwarancji dla mlodziezy w ramach pakietu na rzecz zatrudnienia
miodziezy ().

3. Konkluzje Rady w sprawie inwestowania w ksztalcenie i szkolenie — odpowiedz na komunikat pt. ,Nowe podejscie
do edukagji: inwestowanie w umiejetnosci na rzecz lepszych efektéw spoleczno-gospodarczych” oraz na roczna
analize wzrostu gospodarczego 2013 ().

4. Zalecenie Rady w sprawie polityk na rzecz ograniczania zjawiska przedwczesnego koniczenia nauki, w ktérym to
zaleceniu zwrdcono uwage na potrzebe kompleksowych miedzysektorowych polityk zwigkszajacych powigzania
miedzy systemami ksztalcenia i szkolenia a sektorem zatrudnienia (*).

5. Zalecenie Rady w sprawie walidacji uczenia si¢ pozaformalnego i nieformalnego (°).

6. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1288/2013 (%) ustanawiajace ,Erasmus+”: unijny program
na rzecz ksztalcenia, szkolenia, mtodziezy i sportu.

1

() Dz.U.C 302 1.2.2014,s. 5.

() Dz.U.C 120z 26.4.2013, s. 1.
() Dz.U.C 647532013, . 5.

() Dz.U.C 1917 1.7.2011,s. 1.

() Dz.U. C 3987 22.12.2012, 5. 1.
() Dz.U. L 347 z 20.12.2013, s. 50.
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