16.10.2015 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej C 341 A1

v

(Ogloszenia)

POSTEPOWANIA ADMINISTRACY]JNE

EUROPEJSKA FUNDACJA NA RZECZ POPRAWY
WARUNKOW ZYCIA I PRACY

OGLOSZENIE O OTWARTE] PROCEDURZE NABORU
Administrator sieci
NR REF.: EF-TA-15-03
(2015/C 341 AJ01)

Europejska Fundacja na rzecz Poprawy Warunkéw Zycia i Pracy (Eurofound) z siedziba w Dublinie (Irlandia) zamierza
zatrudni¢ wykwalifikowanego, ambitnego i aktywnego kandydata na stanowisko administratora sieci. Jest to kluczowe
stanowisko w Eurofound, a osoba pelnigca t¢ funkcje bedzie odgrywaé zasadnicza role w zapewnieniu funkcjonalnosci
i technicznej rozbudowy strony internetowej agencji. Cho¢ administrator sieci bedzie podlegat bezposrednio kierownikowi
ds. ICT, oczekuje si¢ od niego zdolno$ci do samodzielnej pracy, doskonalych umiejetnosci analitycznych i interpersonalnych
oraz zdolnosci do bezproblemowej pracy w Srodowisku agencji UE.

Web hosting i rozbudowa strony sg zlecane w ramach ustugi zewnetrznej, a administrator sieci bedzie odpowiedzialny za
zarzadzanie ta umowa. Strona internetowa Eurofound jest zbudowana na bazie architektury Drupal, w zwiazku z czym
preferowani beda kandydaci z do$wiadczeniem w zakresie rozwigzan Drupal. Wybrany kandydat bedzie Scisle
wspolpracowal z innymi dzialami, w tym z dzialem badawczym oraz w szczegdlnosci z zespolem ds. tresci internetowych
w dziale informacji i komunikacji.

Praca administratora sieci obejmuje trzy gtéwne obszary:

— analiza dzialalnosci,

— opracowywanie aplikacji,

— zarzadzanie projektem.

Obowiazki:

— zarzadzanie umowami z ustugodawcami zewnetrznymi w zakresie web hostingu i rozbudowy,
— zarzadzanie projektami rozbudowy sieci, w tym:

— zapewnienie fachowej wiedzy technicznej i wsparcia technicznego w zakresie rozwoju produktoéw sieciowych
i struktury sieciowe;j,

— analiza zwigzanych z siecia wymogéw dotyczacych danej dzialalnosci oraz znajdowanie rozwigzan,
— pozyskiwanie i testowanie odpowiednich rozwigzan sieciowych (weryfikacja poprawnosci rozwigzan),

— usuwanie bledéw i rozwiazywanie probleméw,
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— pomoc w opracowywaniu strategii i wytycznych w zakresie technologii, produktéw i struktur sieciowych Eurofound,
— techniczne aspekty udoskonalania architektury informacji i uzytecznosci tresci,

— zarzadzanie umowami oraz sporzadzanie specyfikacji zamowien,

— pomoc przy innych projektach ujetych w programie prac informatycznych, zgodnie z poleceniami kierownika dziatu.
Procedura naboru jest otwarta dla kandydatéw, ktorzy:

— s3 obywatelami jednego z panstw czlonkowskich Unii Europejskiej i dysponujg pelnig praw obywatelskich,

— maja uregulowany stosunek do stuzby wojskowej zgodnie z przepisami prawa,

— dysponuja gruntowng znajomoscia jednego z jezykéw urzedowych Unii Europejskiej i zadowalajaca znajomoscia
(poziom B2) innego jezyka urzedowego Unii. Jako ze jezyk angielski jest gtéwnym jezykiem roboczym w Eurofound,
wymagana jest znajomo$¢ jezyka angielskiego na poziomie niezbednym do wykonywania powierzonych obowigzkéw.
Stanowisko administratora sieci wymaga bardzo dobrej znajomosci jezyka angielskiego ('),

— posiadaja poziom wyksztalcenia odpowiadajacy ukoriczonym studiom uniwersyteckim, potwierdzony dyplomem,
w przypadku gdy studia uniwersyteckie trwaja zwykle cztery lata lub wigcej, lub poziom wyksztalcenia odpowiadajacy
ukoficzonym studiom uniwersyteckim, potwierdzony dyplomem, i co najmniej jednoroczne adekwatne do§wiadczenie
zawodowe, w przypadku gdy studia trwaja zwykle co najmniej trzy lata,

— majg kwalifikacje zawodowe (dyplom ukonczenia studiéw wyzszych lub wyksztalcenie magisterskie) w zakresie
technologii sieciowych, komunikacji sieciowej, informatyki lub dziedzin pokrewnych,

— maja co najmniej dwuletnie odpowiednie do$wiadczenie zawodowe,

— s3 w stanie przedstawi¢ referencje dotyczace cech charakteru stwierdzajace predyspozycje do wykonywania opisanych
obowigzkow.

Pozostate wymagania zostaly zawarte w pelnej wersji ogloszenia o naborze, ktérag mozna pobra¢ ze strony internetowej
Eurofound po$wigconej naborowi:

http:/fwww.eurofound.europa.eufabout-eurofound/career-opportunities

Wszystkie zgloszenia nalezy przedlozy¢ za posrednictwem internetowego systemu naboru dostepnego pod tym samym
adresem.

Administrator sieci zostanie przyjety jako czlonek personelu zatrudnionego na czas okre$lony (AD5) na podstawie
poczatkowej piecioletniej umowy o prace na czas okreslony, ktora moze zostaé przedtuzona.

Termin skladania zgloszen: 13 listopada 2015 r.

" Uwaga: przed pierwszym awansem na wyzsze stanowisko od pracownikéw wymaga si¢ wykazania si¢ znajomoscia trzeciego jezyka
urzgdowego UE na zadowalajacym poziomie (B2).
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